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APRESENTACAO

O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Piabanha e Sub-Bacias Hidrograficas dos Rios
Paquequer e Preto (Comité Piabanha) teve sua criagao aprovada pelo Conselho Estadual
de Recursos Hidricos do Rio de Janeiro — CERHI-RJ em 13 de novembro de 2003, sendo
reconhecido e qualificado pelo Decreto Estadual n° 38.235, de 14 de setembro de 2005, cuja
redacao foi alterada pelo Decreto Estadual n°® 45.461/2015. Com sede no municipio de
Petropolis/RJ, o Comité é um 6érgdo colegiado integrante do Sistema Estadual de
Gerenciamento e Recursos Hidricos do Rio de Janeiro — SEGRHI, nos termos da Lei
Estadual n° 3.239/1999.

Tem como objetivo promover a gestdo descentralizada e participativa dos recursos hidricos
da Regido Hidrografica IV do Estado do Rio de Janeiro que compreende a regido constituida
pela totalidade das bacias hidrograficas dos cursos d’agua afluentes do Rio Piabanha que
drenam os municipios de Petropolis, Teresopolis, Areal, Trés Rios, Sdo José do Vale do Rio
Preto, Paty do Alferes, Paraiba do Sul, acrescida das areas das bacias hidrogréaficas dos
afluentes do Rio Paraiba do Sul, pela margem direita, que drenam 0s municipios de

Sumidouro, Sapucaia e Carmo, situados na Regido Serrana do Estado do Rio de Janeiro.

No intuito de fomentar a atividade técnica e académica e contribuir para o levantamento de
dados sobre sua regido de abrangéncia, a AGEVAP publica, em nome do Comité Piabanha,
este Edital de Chamamento Publico de Instituicbes para Realizacdo de Pesquisa na Area de

Gestdo de Recursos Hidricos.
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1. DO OBJETO

Selecionar Instituicdo de Ensino Superior (IES), quer seja publica ou privada sem fins
lucrativos, com a interveniéncia ou ndo de instituicAo de amparo a pesquisa, para
realizagédo de pesquisas definidas pelo Comité Piabanha junto a estudantes de cursos
de pés-graduacao lato sensu ou stricto sensu nas areas determinadas de engenharia

florestal, engenharia ambiental, biologia, geografia e gestdo ambiental.

2. DO PROPESQUISA

O PROPESQUISA RH-IV consiste em uma estratégia de imersdo cientifica e
profissional de estudantes matriculados em curso de pés-graduacdo lato sensu ou
stricto sensu das éareas de engenharia florestal, engenharia ambiental, biologia,
geografia e gestdo ambiental oferecido por Instituicdo de Ensino Superior (IES), publica
ou privada sem fins lucrativos, com a interveniéncia ou ndo de instituicido de amparo a

pesquisa e devidamente aprovado pelo Ministério da Educacao (MEC).

Os estudantes bolsistas serdo engajados em estudos especificos relacionados a
gestdo dos recursos hidricos, incluindo atividades de diagnostico e levantamento de

dados em campo.

Objetiva-se oportunizar aos envolvidos um espaco dindmico de aprendizagem, com
vistas ao desenvolvimento profissional e académico dos estudantes e ao
aprimoramento das ferramentas de gestéo, contribuindo, em ultima instancia, para uma
maior eficacia do investimento de recursos financeiros arrecadados com a cobranca

pelo uso da agua.

Para tanto, os estudantes bolsistas, além de cumprirem a carga horaria de aulas

tedricas demandadas pelo curso de pos-graduagcédo, conforme seus respectivos
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curriculos e no qual deverdo estar inscritos, executardo atividades técnicas para
desenvolver as pesquisas. As atividades de campo, a0 mesmo tempo em que
fomentam o desenvolvimento de competéncias profissionais relacionadas a este tipo
de projeto, serdo também ambito de pesquisa e aplicacdo dos conteudos tedricos

abordados no curso de pés-graduacao.

O PROPESQUISA RH-IV consistira, especificamente, no desenvolvimento de
pesquisas na area de Saneamento, Qualidade da Agua, Sistemas de Informacéo e
Recuperagéo Florestal, conforme detalhamento nos Planos de Trabalho (item 3).

Os resultados da pesquisa deverdo ser entregues bimestralmente na forma de
relatérios parciais. Caso os resultados sejam utilizados pelo estudante em seu trabalho
de conclusdo da pés-graduacédo, o trabalho final devera ser entregue a AGEVAP na
ocasido de término das atividades. Caso o estudante ndo consiga apresentar o trabalho
final como trabalho de conclusdo de curso ou equivalente em seu curso de pos-
graduacdo, por qualguer motivo, este devera se comprometer a encaminha-lo junto da

comprovacao de aprovagdo em banca oportunamente.

O PROPESQUISA tera duracao de 2 (dois) ano para cada bolsista, sendo que seréo

contemplados, através deste Edital, 3 (trés) bolsistas.

3. DO PLANO DE TRABALHO E DO VALOR GLOBAL E FINAL
Os Apéndices I-A, I-B e I-C trazem trés Planos de Trabalho detalhados, que deveréo
ser seguidos individualmente por cada bolsista, em seu respectivo projeto, ou seja,

para cada bolsa, havera um estudante e um Plano de Trabalho.

Cabera a Instituicdo de Ensino Superior (IES), ou sua interveniente direta, analisar o

Plano de Trabalho definido pelo Comité Piabanha e indicar o valor global, dentre
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aqueles ja estipulados para desenvolvimento da pesquisa e constantes deste edital,
incluindo custos indiretos e o valor das bolsas que serdo fornecidas aos estudantes
participantes (custos diretos). No valor final deverdo estar incluidas, além dos custos

diretos e custos indiretos, as despesas administrativas, caso se apliquem.

Entende-se por custo a soma dos gastos incorridos e necessarios para producéo ou a
prestacdo de servigos previstos neste edital.! Sendo assim, para efeitos deste Edital,
como custos diretos seréo considerados os valores das bolsas, e como custos indiretos
deverdo ser considerados minimamente os custos de: aluguel de carro, combustivel,
pedagio e refeicdo para visitas a campo, hospedagem para participagcdo em eventos
e/ou capacitacdes (a serem definidos pelo Comité), impressdes e plotagens, todos os
equipamentos de protecdo individual necesséarios, exemplificando: botina de
seguranca, perneira, protetor solar, capa de chuva, camisa fechada de manga longa,
calca impermeavel para trabalho em rios, luva de raspa com punho e andlises
laboratoriais dos parametros contidos na Tabela 1 da Resolugdo CONAMA n° 357/2015
em conformidade com o necessario para cumprimento do estabelecido nos Planos de
Trabalho.

As andlises laboratoriais poderédo, mediante aprovacao da AGEVAP, ser realizadas nos
laboratorios da instituicdo de ensino ou via parceria com instituicdbes publicas ou
privadas desde que o valor das andlises seja inferior aos custos de contratacdo de

analises em laboratério privado.

Despesas nao previstas no orgamento inicial podem ser remanejadas no projeto desde

gue expressamente aprovadas pela AGEVAP.

1 Adaptado do documento Orientacdes para elaboracdo de planilhas orcamentarias de obras publicas do
Tribunal de Contas da Unido (2014).
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O rol acima citado nao é taxativo e poderdo ser incluidos ainda outros custos que a

IES, ou sua interveniente, considerar necessarios para o desenvolvimento da pesquisa.

A universidade devera se responsabilizar por possiveis gastos com avarias nos

equipamentos e no carro.

Ademais, entende-se por despesas administrativas o valor gasto com bens e servicos
que a IES, ou sua interveniente, tenham com relacdo a sua manutencdo no que
concerne a realizacdo das atividades deste Edital, bem como aos esforcos para a

obtencao de receitas através do fornecimento dos servicos.?

Os custos tém a capacidade de serem atribuidos ao produto final, enquanto as

despesas sdo de carater geral, de dificil vinculacdo aos produtos obtidos. *

Portanto, o valor global fornecido pela IES deve ser entendido como aquele necessério
para realizacao da pesquisa e o valor final como o valor global acrescido das despesas

administrativas da instituicdo interveniente, se couber.

Cabe ressaltar que ndo podera ser custeada com recursos do PROPESQUISA RH-1V,
em nenhuma hipétese, a mao-de-obra de funcionarios publicos que porventura atuem

no projeto, incluindo os professores coordenadores e orientadores.
Havendo necessidade de contratacdo de pessoa fisica, devem ser recolhidos todos os
tributos previstos na legislagdo, bem como devera ser emitido o Recibo de Pagamento

Autdénomo (RPA).

E vedada a aquisicdo de qualquer bem permanente.

2 Adaptado do documento OrientacGes para elaboracdo de planilhas orcamentarias de obras publicas
do Tribunal de Contas da Unido (2014).
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4. DA PARTICIPACAO

Podem participar deste edital Instituicdes de Ensino Superior (IES) publicas ou privadas
sem fins lucrativos, representadas ou ndo por instituicdo de amparo a pesquisa, desde
que possuam curso de poés-graduacdo lato sensu ou stricto sensu nas areas
determinadas de engenharia florestal, engenharia ambiental, biologia, geografia e

gestdo ambiental devidamente aprovado pelo Ministério da Educacao (MEC).

Para participar, a instituicdo devera designar um professor do quadro permanente da
instituicdo que sera responsavel pela coordenacédo das atividades definidas no Plano
de Trabalho e um professor que atenda ao mesmo requisito para ser seu substituto

quando necessario.

Além do professor coordenador, a IES devera indicar professor(es) do quadro
permanente para exercer a funcdo de orientador académico dos estudantes bolsistas

na execucao das atividades descritas no item 3 do presente documento.

O professor coordenador podera acumular a fungéo de orientador.

A |IES devera, dentro da seara das carreiras indicadas, possuir regulamentacéo interna
no tocante a relacdo entre os discentes participantes, o(s) docente(s) indicados e os
objetivos do convénio, onde serd estabelecida a rotina do(s) docente(s) e o
compromisso com as suas atividades dentro do escopo do seu curriculo académico, a
fim de Ihe proporcionar uma experiéncia académica edificante, uma vez que a funcao

de supervisao e coordenacao pertente a IES.

N&o sera admitida a participacdo de IES, representadas ou ndo por instituicdo de
amparo a pesquisa, que tenham em seu quadro de prestadores de servicos,

permanentes ou eventuais, profissionais que tenham participado, direta ou
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indiretamente, de grupos de trabalho, camara técnicas, ou por qualquer outra forma,
de discussGes ou deliberacdes referentes ao escopo, critérios de habilitacdo e
hierarquizacdo deste Edital.

5. DA INSCRICAO

As instituices interessadas em participar deste Edital deverdo apresentar o0s

documentos relacionados nos subitens a seguir.

5.1 Documentacéo geral

a) Oficio de Manifestacao de Interesse — Apéndice Il; e

b) Ficha de Inscricdo, preenchida com todos os dados solicitados — Apéndice
1.

5.2 Documentacéo da IES

Independentemente da natureza da instituicdo, deverdo ser encaminhados os

seguintes documentos:

a) Comprovacao de registro da IES junto ao Ministério da Educacao — MEC;

b) Comprovacao da regulamentacdo do curso de pos-graduacéo lato sensu ou

stricto sensu junto ao MEC,;

c) Conteudo programatico do curso de poés-graduacgdo lato sensu ou stricto
sensu cursado pelos bolsistas, contendo carga horaria tedrica, ementa das

disciplinas obrigatorias e eletivas e métodos de avaliagdo de desempenho
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académico dos estudantes; e

d) Regulamento interno do curso expedido pela instituicdo de ensino contendo
as regras basicas de compromisso que os discentes devem dispensar para

o fiel cumprimento das metas de pesquisa.

Os demais documentos a serem encaminhados devem respeitar a natureza da

IES e sdo apresentados a seguir.

5.2.1 Instituicdo Publica

a) Copia autenticada da ata de eleicdo ou do ato de designacdo de
pessoas habilitadas a representar a IES;

b) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda — CNPJ;

c) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido perante a Receita Federal e

respectiva Autenticacao;

d) Copia autenticada de Contrato Social ou Estatuto Social registrado

em 6rgdo competente;

e) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF e respectiva
Autenticacéo; e

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pelo
Tribunal Superior do Trabalho.
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5.2.2 Instituicdo Privada Sem Fins Lucrativos

a) Copia autenticada da ata de eleicdo ou do ato de designacdo de

pessoas habilitadas a representar a IES;

b) Coépia autenticada da carteira de identidade (RG ou Identidade

Profissional) e do CPF dos representantes legais da IES;

c) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda — CNPJ;

d) Certiddo Conjunta Negativa de Deébitos Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido perante a Receita Federal e

respectiva Autenticacao;

e) Copia autenticada de Contrato Social ou Estatuto Social registrado

em oOrgdo competente;

f)  Certificado de Regularidade do FGTS - CRF e respectiva

Autenticacao;

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pelo

Tribunal Superior do Trabalho;

h)  Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual, Distrital
e Municipal;

)] Declaracdo do dirigente da entidade: acerca da ndo existéncia de

divida com o Poder Publico e quanto a sua inscricdo nos bancos de
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dados publicos e privados de protecdo ao crédito;

)] Declaracéo do dirigente da entidade: de que ndo é agente politico
de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de érgao ou entidade da
administracdo publica de qualquer esfera governamental, ou
respectivo cénjuge ou companheiro, bem como parente em linha

reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau; e

k) Declaragéo do dirigente da entidade: que a entidade n&o consta de

cadastros impeditivos de receber recursos publicos.

5.3 Documentacédo da instituicdo de amparo a pesquisa

a) Copia autenticada da ata de eleicdo ou do ato de designacao de pessoas

habilitadas a representar a IES;

b) Copia autenticada da carteira de identidade (RG ou Identidade Profissional)

e do CPF dos representantes legais da IES;

c) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério
da Fazenda — CNPJ;

d) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a

Divida Ativa da Unido perante a Receita Federal e respectiva Autenticacao;

e) Copia de Contrato Social ou Estatuto Social registrado em 06rgéo

competente; e

f)  Certificado de Regularidade do FGTS — CRF e respectiva Autenticacao.
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5.4 Documentacdo dos docentes

a) Copia autenticada do CPF e RG dos professores designados para

exercerem a funcéo de coordenacgéo do Plano de Trabalho;

b) Comprovante de vinculo dos professores coordenadores e orientadores do

Plano de Trabalho com a IES; e

c) Curriculo Lattes dos professores coordenadores e orientadores.

5.5 Documentacdo comprobatdria para fins de pontuacao

a) Documentacdo comprobatéria do nimero de projeto(s) realizado(s) pela IES

ou em andamento equivalente(s) ao objeto do Edital (maximo de 5);

b) Documentacdo comprobatdria do numero de turmas formadas no curso de
poés-graduacédo lato sensu ou stricto sensu, indicadas na Ficha de Inscricdo

(méximo de 5);

c) Documentacdo comprobatdria da experiéncia do professor coordenador em

projeto(s) equivalentes(s); e

d) Documentagcdo comprobatoria da experiéncia do(s) professor(es)

orientador(es) na orientacao de alunos nas atividades propostas no item 3.

A documentacdo para inscricdo devera ser enviada via Correios (com Aviso de
Recebimento) ou entregues pessoalmente, em envelope lacrado, na sede da AGEVAP,
cujo endereco € Rua Elza da Silva Duarte, n° 48, loja 1A, Manejo, Resende/RJ, CEP

27.520-005, respeitando a data limite de inscri¢ao.
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No caso do envio da documentagdo via Correios, sera considerada a data de
postagem, e as entregas feitas pessoalmente s6 poderdo ocorrer até as 17:00h, horario

de Brasilia, da data limite para inscricao.

N&o serdo aceitos documentos submetidos por qualquer outro meio, sendo vedado

qualquer envio apoés o prazo final de inscricdo estabelecido no Calendario, item 9.

6. DA SELECAO DAS PROPOSTAS

O procedimento de selecdo serd composto pelas etapas de habilitacdo e
hierarquizacdo. A etapa de habilitacdo sera eliminatéria e a de hierarquizacdo sera

classificatoria.

6.1 Habilitacdo
A etapa de habilitacdo consiste na verificagdo da entrega dos documentos
obrigatérios exigidos neste edital. Assim sendo, serdo habilitadas as instituicbes
gue entregarem toda a documentacéo exigida no item 5.
As documentacdes que constarem data de validade em seu bojo, deverdo ser
apresentadas para o procedimento de habilitagdo com a devida vigéncia, 0 nao
cumprimento das exigéncias acima, incluindo validade da documentacao, se
couber, implicard na inabilitacdo automatica da proposta da institui¢ao.

Todas as inscrigdes habilitadas serdo consideradas na etapa de hierarquizagao.

6.2 Hierarquizagéo
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das instituicdes proponentes habilitadas.

A qualificacao técnica se dara através da andlise dos critérios estabelecidos na
Tabela 1. A pontuagdo maxima que podera ser atingida por cada instituicdo é de
100 pontos.

Tabela 1. Critérios de pontuacdo para a etapa de hierarquizacao de propostas

Critério Pontuacéo Pon}tu_a(;ao
maxima
A Des_pe_sgs admlnlstrat!vas ap_llcadas pela Proporcional 20
instituicdo de amparo a pesquisa
Projeto(s) de pesquisa(s), realizado(s) ou
em andamento, junto a estudante(s) de
curso de pos-graduacdo lato sensu ou 6 pontos por projeto
B . 3 . g ; 30
stricto sensu nas é&reas de engenharia (Méximo de 5 projetos)
florestal, engenharia ambiental, biologia,
geografia e gestdo ambiental
Numero de turmas formadas no curso de 5 pontos por turma
C . ~ X L 25
pos-graduacao lato sensu ou stricto sensu (Maximo de 5 turmas)
Experiéncia do professor coordenador em
projeto(s) de pesquisa(s), realizado(s) ou A
D em andamento, nas areas de engenharia 5 pontos por experiéncia 25

florestal, engenharia ambiental, biologia, (Maximo de 5)

geografia e gestdo ambiental

O critério A de cada instituicdo serd calculado e pontuado proporcionalmente a
menor despesa administrativa apresentada nas inscricdes, sendo que esta

recebera a maior pontuagao.
O critério D serd comprovado através da indicacdo na Plataforma Lattes e/ou
declaracdes de projetos e trabalhos realizados com objeto equivalente ao deste

Edital.

O critério de desempate para as propostas que obtiverem a mesma pontuacao
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final sera a maior pontuacgdo nos critérios D, C, B e A, nesta ordem.

Caso néo seja possivel identificar que o conteudo dos documentos apresentados

é similar ao critério de andlise, ndo sera atribuida pontuacéo.

7. DOS RESULTADOS

A listagem das instituicbes inscritas e os resultados das etapas de habilitacdo e de
hierarquizagdo seréo divulgados no site da AGEVAP (http://www.agevap.org.br) e do

Comité Piabanha (http://www.comitepiabanha.org.br/).

A instituicdo classificada em primeiro lugar serd comunicada da sua selecdo e
convocada para assinatura do Convénio (Apéndice IV) com a AGEVAP.

8. DOS RECURSOS
Caso o proponente decida contestar os resultados, podera apresentar recurso no prazo
de trés dias Uteis a contar da data da publicacdo do resultado nas paginas eletrénicas

do Comité Piabanha e da AGEVAP, conforme Calendario do item 9.

O recurso devera ser enviado pelos Correios com aviso de recebimento ou ser

protocolado na sede da AGEVAP, em meio fisico, no prazo estabelecido.

O proponente que ndo cumprir 0 estabelecido acima néo tera seu recurso considerado.

9. DOS PRAZOS

As datas e prazos referentes as etapas do presente Edital sdo descritos na Tabela 2.
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Tabela 2. Calendario

ETAPAS DATAS
Publicacédo do Edital 09/01/2018
Encerramento das inscricdes 15/02/2018
Divulgacédo dos inscritos 16/02/2018
Divulgagéo dos habilitados 16/02/2018
Periodo para interposi¢é@o de recursos 21/02/2018
Publicacdo do resultado dos recursos 22/02/2018
Publicacdo da hierarquizacéo 22/02/2018
Periodo para interposi¢é@o de recursos 27/02/2018
Publicacdo do resultado dos recursos e do resultado final 01/03/2018
Convocacéo para assinatura do Convénio 02/03/2018

10. DA SELECAO DOS BOLSISTAS

A instituicdo vencedora devera selecionar trés estudantes matriculados em cursos de
pos-graduacdo lato sensu ou stricto sensu, abrangendo bacharéis em engenharia
florestal, engenharia ambiental, biologia, geografia e gestdo ambiental, com a
graduacdo concluida a partir do primeiro semestre de 2015, que ndo mantenham
vinculo empregaticio de qualquer natureza e ndo sejam bolsistas em outros programas

de pés-graduacao.

A escolha da forma de selecéo dos bolsistas ficard a cargo da instituicdo de ensino
superior. Nao obstante, devera conter, necessariamente, etapa que inclua entrevistas
com a participagdo de membros do Comité Piabanha e da AGEVAP como membros
julgadores. Caso a instituicdo opte por realizar provas de selecdo do bolsista, o

conteudo programatico devera ser aprovado pela AGEVAP.

Deverdo ser selecionados 3 (trés) estudantes que, indispensavelmente, possuam

Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria B e mantenham residéncia fixa na
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RH-1IV. Os bolsistas deverdo apresentar disponibilidade de tempo conforme o
regulamento da instituicdo de ensino preconiza para programas como o presente. Esta
disponibilidade atendera no comparecimento as aulas do curso de pés-graduacao e
para a execuc¢do das atividades teoricas e préaticas propostas pelo professor orientador
para o desenvolvimento dos Planos de Trabalho (item 3 e Apéndice ).

A critério da AGEVAP e sem prejuizo de continuidade do PROPESQUISA, podera ser
solicitada a substituicdo dos estudantes bolsistas mediante comunicacao prévia que

devera ser atendida em 30 (trinta) dias.

As atividades para desenvolvimento dos Planos de Trabalho, com excecdo das
atividades em campo, deverdo ser realizadas na sede do Comité Piabanha, em

Petropolis/RJ.

As datas e prazos da sele¢édo, bem como a data de inicio das atividades, deverdo ser

acordados entre a instituicdo selecionada, o Comité Piabanha e a AGEVAP.

11. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA PRESTACAO DE CONTAS

O Comité Piabanha destinara, através da AGEVAP, recurso financeiro para pagamento
de bolsa auxilio aos estudantes selecionados e para as despesas e custos com o
desenvolvimento do projeto. O valor final, custos e despesas, devera ser informado

pela IES na Ficha de Inscricdo, respeitando os valores ja estabelecidos neste edital.

Os repasses dos recursos serao realizados em 6 (seis) parcelas: a 12 a ser realizada
em até 30 (trinta) dias da assinatura do convénio, atraves de deposito, diretamente em
conta poupancga aberta pela IES ou sua interveniente; a 22 parcela sera liberada no
quinto més; a 32 parcela sera liberada no nono més apos a aprovacao da prestacéo de

contas da 12 parcela; a 42 parcela sera liberada no décimo terceiro més apos aprovacao
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da prestacdo de contas da 22 parcela; a 52 parcela seré liberada no décimo sétimo més
apos aprovacao da prestacao de contas da 32 parcela; e a 62 parcela sera liberada no

vigésimo primeiro més apos aprovacao da prestacdo de contas da 42 parcela.

Qualquer alteracdo nesses prazos devera ser solicitada formalmente a AGEVAP que

avaliara a solicitacdo e decidira pela concessao ou nao.

A seguir sdo apresentadas as condi¢cbes que devem ser respeitadas com relacéo a
conta que devera ser aberta para os propositos deste Edital.

a) A conta bancaria devera ser do tipo poupanca e aberta em nome do proponente,

que serd responsavel pelo controle e utilizagdo do recurso;

b) N&o podera ser apresentada conta bancaria ja utilizada para outros fins, mesmo

gue o saldo seja nulo;

c) Devera ser apresentado extrato bancério emitido pela Caixa Econémica Federal

no ato da abertura da conta, como comprovante dos dados bancarios;

d) O recurso sera movimentado em conta poupanca especifica, e o saldo néo

utilizado, tal como os rendimentos no periodo, deverao ser devolvidos a AGEVAP;

e) E permitida a realizacéo de despesas, estritamente e sem excec¢des, somente até

a data de concluséo das atividades previstas no Plano de Trabalho; e

f) A utilizagcdo do recurso devera ser realizada preferencialmente por transferéncia

bancéria.

A aplicagéo dos recursos devera obedecer a Resolugdo INEA N° 13/2010 ou aquela
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que vier a substitui-la.

A IES devera realizar seis prestacdes de contas durante o desenvolvimento da

pesquisa, sendo:

a) Primeira Prestacdo de Contas: denominada parcial, deve ocorrer em até 120
(cento e vinte) dias ap0s o recebimento da primeira parcela;

b) Segunda Prestacdo de Contas: denominada parcial, deve ocorrer em até 120
(cento e vinte) dias ap6s o recebimento da segunda parcela; e

c) Terceira Prestacdo de Contas: denominada parcial, deve ocorrer em até 120
(cento e vinte) dias ap6s o recebimento da terceira parcela.

d) Quarta Prestacdo de Contas: denominada parcial, deve ocorrer em até 120 (cento
e vinte) dias apés o recebimento da quarta parcela;

e) Quinta Prestacdo de Contas: denominada parcial, deve ocorrer em até 120 (cento
e vinte) dias apos o recebimento da quinta parcela; e

f)  Sexta Prestacdo de Contas: denominada final, deve ocorrer em até 150 (cento e
cinquenta) dias ap0s o recebimento da sexta parcela.

A AGEVAP possuirdA um prazo de 30 (trinta) dias corridos apOs recebimento da
prestacao de contas para analisa-la e mais 30 (trinta) dias corridos apos a andlise para

enviar seu parecer a IES.

Uma vez sendo rejeitada a prestagéo de contas, tera o convenente o prazo de 30 (trinta)
dias corridos do recebimento da notificacdo para reapresentar as contas, suprindo as

pendéncias, ficando suspenso 0s gastos até a sua aprovacao.

Mantida a rejeicdo das contas, instaurar-se-a processo administrativo em até 10 (dez)
dias Uteis, que devera sanear a prestacdo de contas, obrigando o convenente a

devolver os valores controversos com atualizagdo monetaria e juros de mora.
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N&o se constituindo solucédo em tal procedimento, serdo tomadas as medidas que a lei

contempla para este fim.

A formatacdo das prestacbes de contas constar4d de anexo a este instrumento
(Apéndice V), se vinculando a este em tudo o que for inerente para o seu cumprimento.

A IES devera devolver o recurso remanescente (incluindo possiveis rendimentos

financeiros) a conta da AGEVAP ap0ds a prestacao de contas final entregue e aprovada.

O valor final estimado para o desenvolvimento dos trés projetos, incluindo as despesas
administrativas da instituicAo de amparo a pesquisa (caso se aplique) é de R$
576.413,35 (quinhentos e setenta e seis mil, quatrocentos e treze reais e trinta e cinco

centavos).

12. DA DESISTENCIA

No caso de haver desisténcia por parte dos estudantes bolsistas, o professor
coordenador devera indicar um novo candidato e este devera dar continuidade as
atividades imediatamente apds a saida do anterior. O novo indicado devera ser o
candidato que, no resultado da selecéo realizada pela instituicdo, estava em colocacéo
seguinte ao ultimo chamado. No caso de nao haver candidato apto para assumir a
vaga, a instituicdo se comprometera a realizar nova sele¢éo, respeitados os preceitos
do item 10.

13. DO PRAZO DE VIGENCIA
Os Planos de Trabalho devem ser executado na vigéncia do prazo de 24 (vinte e

qguatro) meses contados do inicio das atividades do estudante bolsista, porém,

considerar-se-a4 como a vigéncia do Convénio o prazo de 28 (vinte e oito) meses, por
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decorréncia das obrigacdes inerentes a prestacédo de contas.
14. DAS DISPOSICOES FINAIS

As duvidas referentes a Convocatoéria poderdo ser dirimidas por intermédio do e-mail
edital@agevap.org.br, com a seguinte identificagdo no assunto: “PROPESQUISA RH-
V”.

A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado, anulado ou cancelado, no
todo ou em parte, por deciséo unilateral da AGEVAP, em decisdo fundamentada, sem
que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacao de qualquer natureza dos

participantes.

As normas disciplinadoras deste edital serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o principio

da isonomia, a finalidade e a seguranca da execucéao.

Os casos omissos e as situacdes nao previstas no presente edital serédo avaliados e
resolvidos pela AGEVAP.

Resende, 09 de janeiro de 2017.

Aline Raquel de Alvarenga
Diretora-Presidente Substituta da AGEVAP

APENDICES:

I-A.  Plano de Trabalho - Qualidade e quantidade da agua

I-B.  Plano de Trabalho - Saneamento

I-C.  Plano de Trabalho - Sistemas de Informagéo e Producéo de Agua
Il Modelo de Oficio de Manifestacdo de Interesse

M. Ficha de Inscricdo

V. Minuta de Convénio
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V. Normativo de prestacdo de Contas
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