ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DO RIO PARAIBA DO SUL
AG EVAP Rua Elza da Silva Duarte, n°48, loja 1A - Bairro Manejo
Resende/RJ - CEP 27520-005
Tel: (24) 3355-8389

EDITAL DE SELEGAO DE PESSOAL N° 001/2020

A Associacdo Pro-Gestdo das Aguas da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul -
AGEVAP, considerando o disposto na Resolugao INEA n° 184 de 22 de agosto de 2019,
na Resolugao INEA n° 82 de 29 de novembro de 2013, nos termos do artigo 9° da Lei
Estadual N° 5.639 de 06 de janeiro de 2010 e o disposto no art. 9° da Lei Federal n°
10.881, de 09 de junho de 2004, torna publico a abertura de processo seletivo
simplificado para a contratacéo de profissional temporario por prazo determinado para o

cargo de Especialista em Recursos Hidricos — Enfase em Geoprocessamento.

Considerando a Carta n° 019/2020/CBH-R2R que expbe acerca da necessidade de
realizacdo de atividades técnicas especializadas de geoprocessamento, relativas a
consolidagao de base de dados, realizagdo de analises geoespaciais, e elaboragéo de
geoportal para Regido Hidrografica VII, no ambito do Projeto Diagndstico e Intervencao
do Comité de Bacia Hidrografica do Rio Dois Rios (CBH-R2R), em parceria com o
Instituto Estadual do Ambiente (INEA), na figura da Geréncia de Gestéo do Territorio e
Informagdes Geoespaciais (GEGET), da Diretoria de Biodiversidade, Areas Protegidas
e Ecossistemas (DIBAPE);

Considerando o Acordo de Cooperacdo Técnica n° 5353325/2020 firmando entre
AGEVAP e Estado do Rio de Janeiro, por intermédio do Instituto Estadual do Ambiente
do Estado do Rio de Janeiro, com fins de estabelecimento de cooperacido mutua entre
os participes e a interveniente para consolidacdo de base de dados, analises
geoespaciais e disponibilizagao de informagdes para a RH-VII;

Considerando a Resolugao INEA n° 184/2019 que altera o artigo 5° da Resolugéao INEA
n° 082/2013 de forma a prever contratagdes para atendimento as demandas especificas
da Entidade Delegataria;
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Resolve a Associacdo Pré-Gestdo das Aguas da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do
Sul - AGEVAP publicar o presente Edital de Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2020,
para que surtam seus legais efeitos.

1.1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Edital sera disponibilizado na pagina eletrbnica oficial da AGEVAP -

www.agevap.org.br, do INEA — www.inea.rj.gov.br, e na pagina eletronica oficial do

Comité de Bacia Hidrografica Rio Dois Rios - www.cbhriodoisrios.org.br.

1.2 O processo seletivo simplificado sera realizado sob a responsabilidade da AGEVAP

e obedecera as normas do presente Edital.

1.3. O presente processo seletivo simplificado sera realizado em 02 (duas) etapas:
a) Analise curricular, com apresentagéo de curriculo e comprovacgao de titulos e;

b) Entrevista.

1.4. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo e o provimento do candidato, desde
que verificada falsidade em qualquer declaragao e/ou qualquer irregularidade nas provas

e/ou em documentos apresentados.

1.5. Neste processo seletivo cada candidato devera submeter uma unica inscrigao ao
cargo, devendo certificar-se dos requisitos exigidos para o provimento no mesmo, que

estao disponiveis no Anexo Il.

1.6. E vedada a contratacéo de servidor ou empregado da Administracdo Publica direta,
autarquica ou fundacional, de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, de suas empresas publicas, sociedades de economia mista

bem como de suas subsidiarias ou controladas ressalvadas os casos autorizados por lei.
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1.7 O processo seletivo simplificado tera validade de 01 (um) ano, a contar da data do
ato de homologagao do resultado para o cargo/lotagéo, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da AGEVAP e mediante autorizagdo do Comité de Bacia Hidrografica
Rio Dois Rios.

2. DO CARGO, VAGA, LOCAL DE TRABALHO, REMUNERAGAO, CARGA HORARIA
E REQUISITOS EXIGIDOS:

2.1. O presente processo seletivo simplificado destina-se ao provimento de 01 (uma)
vaga existente de Especialista em Recursos Hidricos — Enfase em Geoprocessamento,

em carater temporario:

2.1.1. A vaga de Especialista em Recursos Hidricos — Enfase em
Geoprocessamento se destina ao desempenho de atividades técnicas
especializadas de geoprocessamento com foco em Recursos Hidricos, relativas a
consolidagao de base de dados, realizagédo de analises geoespaciais, e elaboragao
de geoportal para Regidao Hidrografica VII, no ambito do Projeto Diagndstico e
Intervengcdo do Comité de Bacia Hidrografica do Rio Dois Rios (CBH-R2R), em
parceria com o Instituto Estadual do Ambiente (INEA), na figura da Geréncia de
Gestdo do Territério e Informagdes Geoespaciais (GEGET), da Diretoria de

Biodiversidade, Areas Protegidas e Ecossistemas (DIBAPE).

2.2. O profissional que vier a ser contratado tera definido sua carga horaria,
remuneracgao, local de trabalho e prazo contratual conforme a Tabela | que segue abaixo:

Tabela |
R N° DE CARGA REMUNERAQAO LOCAL DE PRAZO DE
VAGAS HORARIA BRUTA TRABALHO CONTRATAQAO
Especialista em
Recursos Hidricos o1 40h RS 5.707 13 Jaﬁtlaoirg/eR J
— Enfase em semanais S (Unidade do 12 meses
INEA)*
Geoprocessamento
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* Atualmente situada a Avenida Marechal Floriano, n° 45, 5° andar — Centro — Rio de Janeiro/RJ.

2.2.1. O candidato classificado que venha a ser contratado para o cargo podera,
eventualmente, realizar atividades na Sede da AGEVAP, localizada a Rua Elza da
Silva Duarte, 48 (loja 1A) — Manejo, Resende/RJ - CEP: 27520-005.

2.2.2. O candidato classificado que venha a ser contratado para o cargo podera,
eventualmente, realizar atividades na Unidade Descentralizada 03 da AGEVAP,
localizada a Avenida Julius Arp, n° 85 — Centro — Nova Friburgo/RJ, CEP: 28.623-
000.

2.2.3. O candidato classificado que venha a ser contratado ficara ainda sujeito, a
critério da AGEVAP, a exercer atividades internas e externas e devera ter
disponibilidade para viagens nacionais ou internacionais dentro da area de atuagéo
da AGEVAP e outras localidades de acordo com suas demandas.

2.2.4. Em virtude de situagdes de caso fortuito ou forca maior, ou ainda, a depender
de necessidade da AGEVAP, podera ser estabelecida a execucéo das atividades
por meio de teletrabalho.

2.3. Ajornada semanal de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais, sob a regéncia
da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), vinculando-se ao Regime Geral da
Previdéncia Social — RGPS.

2.4. A escolaridade, demais requisitos e as atribuicdes que competirdo ao ocupante do
cargo objeto deste processo seletivo simplificado sdo as indicadas no Anexo Il deste
Edital.
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2.5. O candidato aprovado no processo seletivo de que trata este Edital para ser

contratado devera atender, cumulativamente, as seguintes exigéncias:

a) Ter sido classificado e aprovado no presente processo seletivo simplificado na
forma estabelecida neste Edital;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

d) Estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢ées da fungao, sujeita a
comprovagao por junta medica;

f) Haver concluido a formagéo exigida para o cargo;

g) Ter disponibilidade de tempo integral para exercer as atividades previstas;

h) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente edital,

i) Ter aidade minima de 18 (dezoito) anos até a data da nomeacéo;

i) Nao possuir antecedentes criminais;

k) Possuir experiéncia profissional comprovada, na area exigida para o cargo; e

I) Nao ser servidor ou empregado da Administragdo Publica direta, autarquica ou
fundacional, de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, de suas empresas publicas, sociedades de economia mista bem
como de suas subsidiarias ou controladas, ressalvados os casos autorizados por

lei.

2.6. O candidato aprovado e classificado dentro do numero de vaga, sera contratado por
prazo determinado conforme especificado na Clausula 2.2 - Tabela |, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, conforme estipulado pelo § 3°, do Inciso Ill, do Artigo 5°, da
Resolugcao INEA n°® 184/2019.

2.7. O candidato aprovado e classificado podera ser nomeado para o preenchimento da
vaga conforme necessidade da AGEVAP dentro do prazo de validade do presente

processo seletivo simplificado.
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3. DAS INSCRICOES

3.1. A inscrigado do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao podera alegar

desconhecimento.

3.2 O periodo de inscricbes sera das 9h00min do dia 15 de julho de 2020 até as
17h30min do dia 31 de julho de 2020. As datas e prazos das demais etapas do processo

deste Edital estdo apresentados no calendario constante do Anexo VI.

3.2.1 O calendario podera ser alterado por decisdao da AGEVAP a qualquer tempo,

devendo a retificagao ser amplamente divulgada.

3.3. Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos neste Edital.

3.4. Havendo mais de 1 (uma) inscri¢ao por candidato, em desacordo com o item 1.5,

seréo canceladas as inscricdes mais antigas, permanecendo a mais recente.

3.5. Nao sera realizada inscricado condicional ou fora do prazo estabelecido.

3.6. E vedada a transferéncia da inscrigao para outrem.

3.7. As informacdes prestadas no Formulario de Inscricdo (Anexo lll) serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a AGEVAP do direito de exclui-lo do processo
seletivo se o preenchimento for feito com dados incorretos, bem como se constatado

posteriormente serem inveridicas as referidas informacgdes.

3.8. Ao preencher a Ficha de Inscricdo o candidato esta declarando formalmente que

preenche os requisitos legais relacionados no item 2.5 deste Edital.
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3.9. Os interessados deverao protocolar em via fisica ou enviar por via postal a Sede da
AGEVARP, localizada a Rua Elza da Silva Duarte, 48 (loja 1A) — Manejo, Resende/RJ -
CEP: 27520-005, os documentos descritos no item 3.10, identificando no envelope
“PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADO — N° 001/2020”.

3.9.1. Serao consideradas as inscricbes recebidas, por via fisica, até as 17h30
(horario de Brasilia-DF) do dia 31 de julho de 2020 (sexta-feira), em conformidade

ao disposto na clausula 3.2;

3.9.2. As inscrigdes podem ser encaminhadas a Sede da AGEVAP por correio (com
Aviso de Recebimento), sendo certo que os mesmos somente serdo aceitos se

estiverem em conformidade com o seguinte procedimento:

3.9.2.1.Postagem da documentagdo nos correios dentro do prazo limite
conforme estabelecido na clausula 3.9.1 e, obrigatoriamente, envio de copia

da documentacdo via correio eletrébnico (protocolo@agevap.org.br) com

mengao expressa a este processo seletivo;

3.9.2.2. A documentagao enviada via correio eletrénico deve estar no formato
PDF, acompanhada do comprovante de postagem nos correios, até as
17h30min (horario de Brasilia) da data limite do prazo conforme estabelecido

na clausula 3.9.1.

3.10. Deveréo ser apresentados no ato da inscricdo os seguintes documentos:

a) Formulario de Inscricdo devidamente preenchida (Anexo lll);

b) Curriculo atualizado com documentos comprobatdrios;

c) Formulario Resumo de Entregas de Titulos devidamente preenchido (Anexo 1V);
d) Copia simples da Cédula de Identidade;

e) Copia simples do CPF - Cadastro de Pessoas Fisicas;
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f) Cobpia simples do Titulo de Eleitor;

g) Certiddo de Regularidade eleitoral;

h) Coépia simples do Certificado de Reservista, se for o caso;

i) Cobpia autenticada do diploma e/ou certificado de conclusdo de curso
(técnico/superior/mestrado/doutorado);

j) Certidao negativa criminal e;

k) Documentos que comprovem a experiéncia profissional minima de 2 (dois) ano

na area exigida para o cargo.

3.10.1. Para fins de comprovagao dos requisitos legais e obrigatorios exigidos para
admissao nos cargos serdao aceitas declaragdes, cartas de recomendacgéo,
diplomas, certificados, entre outros, desde que em papel timbrado da respectiva

instituicdo e devidamente assinado.
3.11. Somente poderao participar do processo seletivo os candidatos que atenderem aos
itens acima, além de atenderem aos requisitos obrigatérios explicitados no item 2.5 e

apresentarem a documentacao completa constante no item 3.10 deste Edital.

3.12. A AGEVAP nédo se responsabiliza por eventuais extravios de curriculo e

documentos.

3.13. Uma vez efetuada a inscricdo, ndo serao aceitos pedidos de alteracdo quanto a

identificacdo do candidato.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1.0 presente processo seletivo simplificado sera realizado em 02 (duas) etapas:

a) Analise curricular, com apresentagao de curriculo e comprovagao de titulos; e

b) Entrevista.
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4.2 A primeira fase consistira da analise curricular do candidato conforme documentacéao

juntada quando do ato de inscrigao, respeitando as determinagdes da clausula 3.10.

4.2 1. Serao desconsiderados os curriculos e documentos recebidos apds o horario

e a data indicada no item 3.9.1 deste Edital.

4.2.2. A Comissao de Avaliagao fara a analise dos curriculos e documentos e serao
classificados e convocados para participar da etapa de entrevista os 5 (cinco)
primeiros candidatos que atenderem aos Requisitos minimos de qualificacéo
exigidos por vaga neste Edital e obtiverem o maior numero de pontos de acordo
com a pontuacao constante do Anexo I.

4.2.3. Quanto a titulagado, sera considerada a formagdo académica adquirida em
cursos regulares, com o devido reconhecimento pelos érgéos oficiais e sua forma

de comprovacgao sera por meio de cdpia autenticada do diploma e/ou certificado.

4.2 4. Para fins de comprovacao de experiéncia profissional serdo considerados
Atestados de Responsabilidade Técnica, Atestados de Capacidade Técnica,
Contratos de trabalho, Contratos de prestacao de servigos e documentos afins.

4.3 A segunda etapa do processo seletivo simplificado dar-se-a por entrevista pessoal a
ser realizada na Unidade do INEA, situada a Avenida Marechal Floriano, n° 45, 5° andar
— Centro — Rio de Janeiro/RJ), em horario a ser divulgado.

4.3.1. Em havendo restricdes de deslocamento, podera a AGEVAP, com o fim de
garantir a competitividade e isonomia deste processo seletivo, determinar que

sejam as entrevistas realizadas por meio de videoconferéncias.

4.3.2. Os candidatos selecionados para a entrevista serao convocados pela pagina

eletrénica oficial da AGEVAP (www.agevap.org.br) e por meio de correio eletrénico
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(e-mail) ou contato telefébnico na data estabelecida no calendario constante do

Anexo VI.

4.3.3. Na etapa de entrevista pessoal serdo avaliados os conhecimentos técnicos
sobre temas relacionados a fungao/cargo (na forma do disposto no Anexo IlI), por
meio de ficha de avaliagdo com roteiro pré-estruturado de perguntas, sendo
também avaliados aspectos como capacidade de expressdo oral, capacidade
l6gica e de argumentacdo e postura ética profissional demonstrada, totalizando
10,0 (dez) pontos.

4.3.4. As entrevistas serdo gravadas para fins de arquivamento e possivel recurso
quanto ao resultado desta etapa e do resultado final.

5. DA CLASSIFICAGAO

5.1. Os candidatos aprovados seréao classificados para o cargo, em ordem decrescente
dos pontos obtidos, a partir da média simples das notas obtidas nas duas etapas ((Nota

1 + Nota 2) / 2), expressos esses pontos com uma casa decimal.

5.2. Ocorrendo empate no numero de pontos, o desempate beneficiara, sucessivamente,

o candidato que:

a) For idoso, conforme art. 27 do Estatuto do ldoso - Lei n°. 10.741/2003);
b
c
d

Obtiver a maior pontuacao relacionada a experiéncia profissional.

Obtiver a maior pontuacao relacionada a formagao académica;

)
)
)
) Possuir idade mais elevada.

5.3. Serao considerados aprovados neste processo seletivo simplificado os candidatos

classificados que obtiverem a nota minima de 7,0 (sete).
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5.4 A lista dos candidatos aprovados e a classificacdo do processo seletivo simplificado
serao divulgados por meio da pagina eletronica oficial da AGEVAP (www.agevap.org.br)
e serao afixados na Sede da AGEVAP.

5.5 Todos os candidatos aprovados (nota final maior ou igual a 7,0) ndo contratados de

imediato fardo parte de banco de reservas pelo periodo de vigéncia deste Edital.

6. DOS RECURSOS

6.1. Sera admitido pedido de recurso quanto aos resultados finais do Processo Seletivo
Simplificado bem como para revisdo das notas e avaliagdes relacionadas ao exame dos

documentos.

6.2. O pedido de recurso devera ser realizado por meio da apresentagao do “Formulario

para Interposi¢cao de Recurso” (Anexo V), devidamente preenchido.

6.2.1 O formulario devera ser digitado ou manuscrito em letra de forma e assinado

em 2 (duas) vias.

6.2.2 O recurso devera ser fundamentado, com argumentagao logica e consistente.

6.3. Os pedidos de recurso ndo serao conhecidos quando intempestivos e serdo
desprovidos quando, no mérito, forem considerados inconsistentes e desprovidos de
razoabilidade.

6.4. Os pedidos de recurso deverao ser protocolados em via fisica na Sede da AGEVAP,
localizada a Rua Elza da Silva Duarte, 48 (loja 1A) — Manejo, Resende/RJ - CEP: 27520-
005, no horario das 09h00min as 17h30min, conforme as datas estabelecidas no
calendario constante do Anexo VI, com a mengao expressa que se relacionam a este
Edital.
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6.4.1. Os pedidos de recurso podem ser encaminhados a Sede da AGEVAP por
correio (com Aviso de Recebimento), sendo certo que os mesmos somente seréo

aceitos se estiverem em conformidade com o seguinte procedimento:

6.4.1.1.Postagem da documentagdo nos correios dentro do prazo limite
conforme estabelecido na clausula 6.4 e, obrigatoriamente, envio de copia da

documentacao via correio eletrdnico (protocolo@agevap.org.br) com mengao

expressa a este processo seletivo;

6.4.1.2. A documentagao enviada via correio eletrénico deve estar no formato
PDF, acompanhada do comprovante de postagem nos correios, até as
17h30min (horario de Brasilia) da data limite do prazo conforme estabelecido

na clausula 6.4.

6.5 Apds a avaliagao pela Comissao os resultados dos recursos serao expressos como

“Deferido” ou “Indeferido”.

6.6 A listagem com os resultados dos recursos interpostos e protocolados conforme o
disposto nos itens acima sera publicada na pagina eletrénica oficial da AGEVAP

(www.agevap.org.br) e dela constara as seguintes informagdes: cargo, numero de

inscrigao e resultado.
6.7 O recurso interposto fora do respectivo prazo nédo sera aceito, sendo para tanto

considerada a data do respectivo protocolo de recebimento, conforme disposi¢cdes da

clausula 6.4.

7. DAS EXIGENCIAS PARA A ADMISSAO
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7.1. Os candidatos classificados serao admitidos obedecendo rigorosamente a ordem de

classificagao e respeitado a quantidade de vagas oferecidas.

7.2 A habilitagdo e classificagado neste processo seletivo simplificado n&do assegura ao

candidato o direito de ingresso automatico no quadro de pessoal da AGEVAP.

7.3. Em um prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data do

recebimento da convocagao, por ocasidao da admissao, o candidato habilitado devera

entregar e apresentar na AGEVAP, a Rua Elza da Silva Duarte, n° 48 (loja 1A) — Manejo,

Resende/RJ, sob pena de exclusao do presente processo, os seguintes documentos:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)
i)

k)
1)

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,

Carteira de ldentidade - cépia autenticada;

CPF - cépia autenticada;

Titulo de eleitor e comprovante de votacéo na ultima elei¢ao - copia simples;
Cadastro no PIS/PASEP - cépia simples;

Certificado de conclusao ou Diploma de graduag&o em curso superior — original e
copia autenticada;

Reservista - copia autenticada;

Certidao de nascimento ou casamento - copia simples

Certidao de nascimento dos filhos (se tiver) - copia simples (se maior, copia do
RG e CPF);

Copia do comprovante de pagamento da contribuigdo sindical (se tiver) — copia
simples;

Declaracdo com numero da conta corrente em banco;

Comprovante de residéncia (agua, luz, gas ou telefone fixo) — cépia simples;

m) Carteira de Identidade do cénjuge - copia simples;

n)

o)

Copia do Cartdo do SUS — Funcionario e dependentes (se optar pelo plano de
assisténcia médica);
Copia simples da Carteira Nacional de Habilitagado (CNH), tendo como habilitagéo

minima a categoria B, caso possua.
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7.4 O ndo atendimento ao item 7.3 impedira a contratagao do mesmo.

7.5. O candidato que nao se apresentar na AGEVAP, com toda a documentagao exigida
no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da data de publicagéo da convocagao, perdera

o direito a anuéncia de vaga e contratagao.

8. DO FORO JUDICIAL

8.1. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o processo seletivo
simplificado de que trata este Edital € o da Comarca de Resende (RJ).

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1. A homologagao do resultado deste processo seletivo simplificado sera efetuada para
o cargo a critério da AGEVAP.

9.2. Sera excluido do processo seletivo simplificado o candidato que:

a) Fizer, em qualquer fase ou documento, declaragao falsa ou inexata;

b) Ndo mantiver atualizado seu endereco, em caso de alteragdo do endereco
constante da "Ficha de Inscricao";

c) For responsavel por falsa identificacdo pessoal;

d) Ultilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagao propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do processo seletivo;

e) Agir com incorrecdo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe
encarregada do processo seletivo, assim como o que proceder de forma
incompativel com as normas de civilidade e compostura exigivel,

f) Nao atender as determinagdes do presente Edital e de seus Anexos.
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9.3. O inteiro teor deste Edital, as Portarias de Homologacéao e o resultado final (Ato de
Homologacdo do processo seletivo simplificado) serdo publicados na pagina

www.agevap.org.br.

9.4. E vedada a inscrigdo neste processo seletivo simplificado de quaisquer membros da
Comissao do processo seletivo simplificado e de membros do Comité de Bacia
Hidrografica Rio Dois Rios.

9.5. O candidato aprovado e classificado sera convocado para contratacao através de

comunicacgao enviada por correio eletronico (e-mail) e contato telefénico.

9.6. Os casos nao previstos, no que tange a realizagdo deste processo seletivo

simplificado, serdo resolvidos pela AGEVAP.

Resende-RJ, 15 de julho de 2020.

fi)

André/Luis"de Paula Marques
Diretor-Presidente da AGEVAP

Edital n® 001/2020 — Seleg¢ao de Pessoal
Elaborado por: Natalia Barbosa Ribeiro e Isabella Eloy Nunes
Diretoria: DIGEA e DIRAF Pagina 15 de 21



AG EVAP ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DO RIO PARAIBA DO SUL
Rua Elza da Silva Duarte, n°48, loja 1A - Bairro Manejo

Resende/RJ - CEP 27520-005
Tel: (24) 3355-8389

ANEXO | - Critérios de Pontuagao para Analise Curricular

Especialista em Recursos Hidricos — Enfase em Geoprocessamento

Titulacéo Pontuagdo | Pontuagdo maxima
Especializacdo nas areas de Geografia, Geociéncias, 0,3 0,3
Engenharia Cartografica, Engenharia Ambiental, Engenharia
Florestal, Engenharia Agronémica (Agronomia) e Biologia (carga
horaria minima de 360h)
Mestrado nas areas de Geografia, Geociéncias, Engenharia 0,5 0,5
Cartogréfica, Engenharia Ambiental, Engenharia Florestal (carga
horaria minima de 360h)
Doutorado nas areas de Geografia, Geociéncias, Engenharia 1,2 1,2
Ambiental, Engenharia Florestal
Experiéncia profissional em atividades técnicas especializadas | 1,2 a cada 6,0
de geoprocessamento com foco em Recursos Hidricos, relativas ano
a consolidacdo de base de dados, realizacdo de analises
geoespaciais, nos ultimos 5 (cinco) anos.
Experiéncia profissional ou curso de formagao em Infraestrutura | 0,5 a cada 2,0
de Dados Espaciais - IDEs, elaboragdo de portais para | ano/curso
compartilhamento de dados geoespaciais, uso de geoservicos e
suas diferentes aplicagbes; Conhecimento basico de
programagao em JavaScript, CSS e HTML, nos ultimos 5 (cinco)
anos.

Total 10,0
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ANEXO Il - REQUISITOS MINIMOS E ATRIBUIGOES DO CARGO

Especialista em Recursos Hidricos — Enfase em Geoprocessamento

Qualificagéo exigida

Diploma universitario nas areas de Geografia, Geociéncias, Engenharia
Cartogréfica, Engenharia Ambiental, Engenharia Florestal, Engenharia
Agrondmica (Agronomia) e Biologia.

Experiéncia de, no minimo 2 (dois) anos, em atividades técnicas
especializadas de geoprocessamento com foco em Recursos Hidricos,
relativas a consolidagdo de base de dados, realizagdo de analises
geoespaciais.

Experiéncia em Infraestrutura de Dados Espaciais - IDEs, elaboracao de
portais para compartihamento de dados geoespaciais, uso de
geoservicos e suas diferentes aplicagdes; Conhecimento béasico de

programacgéo em JavaScript, CSS e HTML.

Atribuigdes do cargo

- Participagdo em reunies de equipe da AGEVAP e do INEA

- Elaboragao de Plano de Trabalho;

- Coleta, organizagéo, tratamento e interpretacédo de dados, informagdes
e conhecimentos existentes sobre a RH VII;

- Sistematizacao dos dados, organizagao, classificacéo e analise da
correlagao de dados;

- Levantamento das informagdes para compor o banco de dados junto a
6rgaos publicos federais, estadual e municipais, e em estudos regionais,
projetos, relatérios, trabalhos de pesquisa, entre outros, em tematicas
diversas;

- Consolidagao de base de dados em Sistema de Informagao
Geogréafica (SIG);

- Delineamento de unidades hidroldgicas para RH VII;

- Elaboragédo de mapas tematicos e processamentos digitais;

- Sobreposicao de planos de informagao e analises espaciais;

- Elaboragéo de portal de compartilhamento de dados geoespaciais;

- Ministrar capacitagéo para equipe da AGEVAP e entes parceiros;

- Elaborar documentos gerenciais e relatorios técnicos.
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ANEXO Ill - FORMULARIO DE INSCRIGAO

DADOS DO (A) CANDIDATO (A)

NOME COMPLETO:

DATA DE NASCIMENTO: DOCUMENTO DE IDENTIDADE: CPF:
ENDERECO:

CIDADE: ESTADO: CEP:
TELEFONE FIXO; CELULAR 1: CELULAR 2:
E-MAIL:

FORMAGAO ACADEMICA

GRADUCAO/INSTITUICAO:

ESPECIALIZAGAO/INSTITUIGAO:

MESTRADO/INSTITUICAO:

DOUTORADO/INSTITUIGAO:

, de de 2020.

Assinatura do Candidato

Edital n® 001/2020 — Seleg¢ao de Pessoal
Elaborado por: Natalia Barbosa Ribeiro e Isabella Eloy Nunes
Diretoria: DIGEA e DIRAF Pagina 18 de 21



ASSOCIAGAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DO RIO PARAIBA DO SUL
AG EVAP Rua Elza da Silva Duarte, n°48, loja 1A - Bairro Manejo
Resende/RJ - CEP 27520-005
Tel: (24) 3355-8389

ANEXO IV - FORMULARIO DE ENTREGA DE TiTULOS

NOME DO CANDIDATO:
N° DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:
CARGO:

RELACAO DE TiTULOS

; PARA USO DA AGEVAP
ORDEM TiTuLe VALIDACAO | PONTUACAO OBSERVACOES
OBSERVAGCOES GERAIS: TOTAL DE
PONTOS:
REVISADO
POR:

Obs.: Este formulario deve ser preenchido com os dados do candidato, descrigcdo dos titulos e inserido dentro do
envelope com seus respectivos documentos comprobatoérios para entrega no ato da inscrigdo, juntamente com o
curriculo e demais documentos descritos no item 3.10 deste Edital.

Declaro que os documentos apresentados para serem avaliados na prova de titulos
correspondem a minha participacao pessoal em eventos educacionais, nos quais obtive
éxito de aprovagao. Declaro, ainda, que ao encaminhar a documentagédo listada na
relagdo acima para avaliacdo de titulos, estou ciente que assumo todos os efeitos
previstos no edital do processo seletivo publico, quanto a plena autenticidade e validade
dos mesmos, inclusive no que toca as sangdes e efeitos legais.

Abaixo dato e assino.

; de de 2020.

Assinatura do Candidato
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ANEXO V - FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO A COMISSAO
ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO

NOME DO CANDIDATO:
CARGO:

FASE DO PROCESSO SELETIVO A QUE SE REFERE O
RECURSO:

JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTAGAO:

Abaixo dato e assino.

, de de 2020.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI - CRONOGRAMA

ETAPAS DATAS
Publicagao do Edital e inicio das inscricbes 15/07/2020 a 31/07/2020
Divulgacao dos candidatos inscritos 04/08/2020
Analise curricular 4/08/2020 a 06/08/2020
Resultado da analise curricular 07/08/2020
Recursos da analise curricular 10/08/2020 a 12/08/2020
Resultado da analise curricular apos recursos 13/08/2020
Convocacao entrevista 14/08/2020
Entrevista 17/08/2020
Resultado das entrevistas 18/08/2020
Recurso das entrevistas 19/08/2020 a 21/08/2020
Resultado das entrevistas apds recurso 24/08/2020
Resultado final 25/08/2020
Homologacgéo 26/08/2020
Convocacgao 27/08/2020
Admissao e exame admissional 03/09/2020 a 04/09/2020
Inicio das atividades 08/09/2020

Edital n® 001/2020 — Seleg¢ao de Pessoal
Elaborado por: Natalia Barbosa Ribeiro e Isabella Eloy Nunes

Diretoria: DIGEA e DIRAF Pagina 21 de 21



