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CAPITULO |
DA DENOMINAGCAO, NATUREZA, SEDE, CAnég'};gﬂ?@%s?gﬁR@sﬁ Fi CI0

E DURAGAO DA ENTIDABE; 15TRO [F PESSOAS JURIDICAS
LUZIA APARECIDA MOTTA DA RUNFA
Oficial -~ Matr.: 06/208%

Art. 1°. AASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DABATIA HIDROGRAFICA DORIO O
PARAIBA DO SUL — AGEVAP, fundada em 20 de junho de 2002, doravante denominada
no presente Estatuto Social simplesmente ASSOCIACAO, é associagéo civil de direito
privado, autbnoma, com fins ndo econdmicos, com prazo de duragdo indeterminado,
sediada na Rua Elza da Silva Duarte, n°® 48, loja 1-I-A, CEP 27.520-005, no Municipio de
Resende, Estado do Rio de Janeiro, registrada no cartério do 1° Oficio de Registro de
Pessoas Juridicas de Resende sob n°® 4188, inscrita no CNPJ sob n° 05.422.000/0001-01,
reger-se-a pelas normas do Cdédigo Civil Brasileiro, pelo presente Estatuto e pela

regulamentacéo a ser adotada por seus Orgéos Colegiados.

§ 1°. A area de atuacdo da ASSOCIACAO sera formada pela area da bacia hidrografica do
rio Paraiba do Sul, outras bacias do territério nacional e/ou outras bacias para as finalidades

a que se propoe.

§2°. Por decisdo do Conselho de Administracdo, a ASSOCIACAO podera ter unidades

descentralizadas em Municipios integrantes da sua area de atuacéo.

§ 3°. A ASSOCIACAO devera manter estrutura técnica e administrativa reduzida, com

prioridade para o planejamento e a implementacao descentralizada de servigos.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 2°. Sao objetivos da AGEVAP:

a) promover intercdmbio de ideias e informagdes entre seus associados;
b) promover a divulgacao de ac¢bes ligadas a gestao de recursos hidricos.
c) editar publicagbes técnicas especializadas; - ‘
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d) incentivar e divulgar o ensino, a pesquisa e o desenvolvimento tecnolégico na area de

CARTORIC DO 19 OFICIO

_ _ _ - . REGISTRO DE PESSOAS JURIRJCAS
e) incentivar o uso racional e multiplo dos recursos hidricos; » 1papscinn MOTTA DA CUNHA

gestado dos recursos hidricos;
] o = : . Oficial - Matr.: 06/2080\,

f) cooperar com instituicdes congéneres nacionais e es@@?ﬂx’jﬁ?ﬁ; - ESTADg {;)O e

g) realizar e promover congressos, simposios, seminarios e conferéncias para a difuséo
de trabalhos técnicos e cientificos ligados a gestao dos recursos hidricos;

h) promover a efetiva gestdo dos recursos hidricos através do fortalecimento dos Comités
de Bacias Hidrograficas na forma preconizada pela legislagédo em vigor, através do apoio
técnico, administrativo e operacional na sua area de atuacao, visando gestéo integrada,
descentralizada e participativa;

i) elaborar estudos, pesquisas e identificar tecnologias que visem contribuir para methoria
das condigdes de saneamento, reducédo da poluigdo, conservacao e recuperagéo do
solo e da flora, controle da eroséo, racionalizagdo do uso da agua e demais agdes que
propiciem melhores condigdes de vida da popula¢ao da sua area de atuagéo;

i) desenvolver programas de educagcdo ambiental e promover, prodUzir e divulgar
informagdes e conhecimentos, técnicos e cientificos, relacionados a conservacgao e a
recuperacgao dos recursos hidricos;

k) apoiar tecnicamente o Poder publico, Usuarios e Sociedade civil da sua area de atuagao
na preparacao e implementacéo de agdes previstas nos planos de recursos hidricos,
inclusive na prevencao de calamidades publicas ocasionadas por eventos hidrolégicos
criticos (enchentes e secas), de origem natural, decorrentes do uso inadequado dos
recursos hidricos ou agravados pelo uso inadequado do solo;

) firmar com os Governos Estadual e Federal contratos que |he atribuam as fun¢des de
Secretaria Executiva ou Agencia de Bacia, €;

m) executar outras acbes e atividades compativeis com os seus objetivos sociais, que

venham a ser estabelecidas pelo Conselho de Administragéo.

Art. 3°. A ASSOCIACAO tem por finalidade dar apoio técnico, administrativo e operacional
a gestao dos recursos hidricos na sua area de atuagéo, promovendo o planejamento, a
execugdo e o acompanhamento de agdes, programas e projetos de acordo com os planos

de recursos hidricos.

§ 1°. Para o cumprimento de suas finalidades a ASSOCIACAO podera:

| — adquirir os bens que entender necessarios, 0s quais integrardo o seu patriménio,

forma disciplinada pelo Conselho de Administragao; A
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Il — firmar convénios, termos de colaboragéo, termos de fomento, contratos, parcerias ou

acordos; contratar servicos, receber auxilios, contribuicbes e subvengbes de outras

entidades ou érgdos publicos ou privados, na fornFAﬁsf@ﬁaﬂ% P%JJ? anﬁe&'?ﬂ%g

Administrac&o; REGIQTRO DE ‘Jrsdtga,,ummms
|71A APA f\ DA MW®TTA DA.CUNHA
Il - prestar a seus Associados servigos de qualquer na ureza, desde, gue’'compativels e

necessarios ao cumprimento de suas finalidades e na forma 'disciplinada pelé Eonsethd'de
Administracéo, fornecendo inclusive recursos humanos e materiais, observada a devida

remuneracao conforme o caso;

IV — prestar servigos remunerados a ndo Associados, desde que compativeis e necessarios
ao cumprimento de suas finalidades e na forma disciplinada pelo Conselho de
Administracao; e

V — firmar contratos de financiamento para a execugédo de suas atividades, tendo por
beneficiario a ASSOCIACAO, entidades publicas ou privadas, ou 6rgaos publicos, na forma

disciplinada pelo Conselho de Administragéo.

§ 2°. A juizo de seus Orgéos colegiados e na forma deste Estatuto, a ASSOCIACAO

também poderé ter por finalidade dar apoio técnico e operacional a gestdo de outros

de recursos hidricos, promovendo o planejamento, a execugéo e o acompanhamento de
acbes, programas e projetos a eles relacionados, observadas, por analogia, as demais

disposigcdes do caput e do § 1° deste artigo.

CAPITULO INl
DOS ASSOCIADOS

Art. 4°. A ASSOCIACAO tem como Associados pessoas juridicas de qualquer natureza
cuja atuagdo seja comprovadamente interveniente sobre as disponibilidades hidricas ou
com reconhecidas contribuicoes a favor da gestdo das bacias hidrograficas da sua area de

A

atuacao, e que solicitem formalmente sua admisséo.

§ 1°. A ASSOCIACAO tera numero ilimitado de Associados.

§ 2°. A admissdo como associado, condi¢do essencial ao exercicio dos direitos
assegurados pelo presente Estatuto e pelo Regimento Interno da ASSOCIACAO, sera
aprovada pela Assembleia Geral.
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§ 3°. A admissao de novos associados ao quadro sorcglée‘glﬂ”ggn{:\petgg fﬁaervg!e@] &r‘:“’]{,,_f
obedecendo ao seguinte processo e requisitos: REGISTR( DE PESS O:?e";; JURIDICAS

LUZIA APARECIDA MO®ADA CUNHA
Oficiai — Matir.: 06/2080
| — para associar-se, o interessado devera estar qualificado: de; acordo comro, Estatuto dao
ASSOCIACAO e este Regimento Interno, ter capacidade plena, estando em pleno gozo de
seus direitos sociais, devendo as Organizacbes da Sociedade Civil — OSCs e as
Organizagées Nao Governamentais — ONGs ter, no minimo, 2 (dois) anos de existéncia e

funcionamento comprovado, o que devera ser apresentado no ato da associagao.

Il — para associar-se o representante da pessoa juridica devera entregar na ASSOCIACAO

os seguintes documentos:
a) proposta de admisséao fornecida pela ASSOCIACAOQ, assinada pelo representante legal;

b) contrato ou estatuto social, se pessoa juridica de direito privado. Lei ou norma de criagao
e respectiva lei organica, se Municipio. Lei ou norma de criagéo e respectivo regimento
interno ou documento equivalente, se érgdo ou entidade da administragéo publica direta ou
indireta, da Unido, de Estado ou de Municipio. Em qualquer caso, os documentos deverao
estar devidamente atualizados e, no caso de pessoa juridica de direito privado,

devidamente registrados e arquivados nos 6rgaos competentes;
c) cartdo do CNPJ;

d) ata de eleicdo ou ato de nomeagdo, conforme o caso, do respectivo dirigente
necessariamente atualizado, salvo no caso de pessoa juridica de direito privado onde tal
condicéo resulte nominal e inequivocamente identificada no respectivo contrato ou estatuto

social;
e) comprovagao da regularidade fiscal da entidade;
f) copia da Cédula de Identidade e CPF/MF do representante legal;

g) comprovacgéao de reconhecidas contribuigdes em prol da gestao de recursos hidricos ou
acdo interveniente nas bacias hidrogréficas pertinentes a area de atuagdo da
ASSOCIACAO.

Il — o0 Conselho de Administracdo da ASSOCIACAO tera o prazo maximo de 60 (sessenta)
dias para comunicar ao pretendente sobre a aceitagdo da proposta de associagéo e
encaminhamento para deliberagdo na proxima Assembleia Geral, acompanhado d

respectivo parecer.

IV — o Diretor-Presidente sera responsavel pelo envio de resposta ao representante da /

pessoa juridica no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a Assembleia Geral que deliberdu
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o pedido de associagdo, por processo que comprove as, datas da remessa .e
CARTORIO DO 1° OKI iIG
REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS

§ 4°. Para evitar possiveis conflitos de interesses, néao- 'ser‘ﬁg”éaﬁfmd'dé c\’émd Agsbbfé%é
os 6rgéos ou as entidades publicas, da Unido ou dos EStadds) glre possami celébrarcom @
ASSOCIACAOQ acordos de qualquer natureza com a finalidade de delegar-lhe ou atribuir-

recebimento.

Ihe fungbes de agéncia de agua ou de bacia hidrografica.

§ 5°. O desligamento do associado, por seu préprio interesse, sera formalizado por
correspondéncia ao Diretor Presidente da ASSOCIAGAO, que dara ciéncia aos demais

Associados através dos respectivos enderecos de correio eletronico por eles cadastrados.

§ 6° Os associados nao responderdo, solidario ou subsidiario, pelos atos da
ASSOCIACAOQ, salvo quando praticar, em nome dela, atos contrarios a Lei, ao presente

Estatuto, ao Regimento Interno ou aos demais regulamentos da entidade.

Art. 5°. Sao direitos dos Associados:

| — tomar parte nas Assembleias Gerais, por intermédio de seus representantes indicados

na forma deste Estatuto:

Il — votar para os cargos dos Orgdos Colegiados de administragéo superior referidos nas

13 1’

alineas “b” e do inciso | do art. 11;

Il — propor ao Conselho de Administragédo, ao Conselho Fiscal ou a Diretoria-Executiva, por
intermédio de seus representantes indicados na forma deste Estatuto, qualquer medida

tendente ao cumprimento da finalidade basica e dos objetivos da ASSOCIAGAO;

IV - recorrer ao Conselho de Administragdo e, apds, a Assembleia Geral, em ultima
instancia, dos atos da Diretoria-Executiva que contrariem seus direitos assegurados pelo

presente Estatuto ou pelo Regimento Interno da ASSOCIACAOQ;

V — deliberar, a qualquer tempo, sobre a substituicao de seus representantes indicados na

forma deste Estatuto; e

VI — participar de seminarios, encontros, oficinas de trabalho e outras reuniées organizadas
pela ASSOCIACAO.

Paragrafo Unico. As questdes de representacdo dos Associados serdo regulamdntada

no Regimento Interno da Associagao.

Art. 6°. Sao deveres dos Associados: !
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| — cumprir as disposicdes estatutarias, regimentais e regulamentares da ASSOCIAGAO;

Il — acatar as decisdes da Assembleia Geral, do Conselho de Administracao e da Diretoria-

Executiva;

Ill - indicar seus representantes junto aos Conselhos de Administracao e Fiscal,
IV — manter atualizadas suas informagdes cadastrais;

V — prestar, quando necessaria, colaboragéo nas atividades da ASSOCIACAO; e

VI- contribuir, financeira ou materialmente, na forma aprovada pela Assembleia Geral no

sentido de colaborar com o cumprimento das finalidades da ASSOCIAGAO.

Art. 7°. No caso de violagdo aos seus deveres ou da pratica, por si ou por seus
representantes legais ou indicados na forma deste Estatuto, de atos incompativeis com a
natureza, as caracteristicas gerais, as finalidades ou aos objetivos da ASSOCIACAOQ, como
também, da auséncia de participacdo das assembleias apds formalmente convocado, os

associados estardo sujeitos as seguintes medidas disciplinares, em carater sucessivo ou

direto: CARTORIO DO. 1° OF icIo
REGISTRO DE F?ESPO(% ]URIDICAS

FILITZT A n'\A"\l/‘ l"‘i\ (""‘“‘"\ ™A 1IN

| - adverténcia; Oficial - Matr.: 06/2080
RESENDE - ESTADO DO RIO

Il - suspensdo da ASSOCIACAOQ, apés aplicagéo desta penalidade, de participagédo da

reunido seguinte da Assembleia Geral; ou

Il - exclusdo do quadro social.

Art. 8°. As medidas disciplinares, ao associado, previstas no Art. 7 serdo adotadas na

seguinte forma:

| - a medida de adverténcia sera adotada em dois formatos distintos:

a) pelo Presidente do Conselho de Administragéo, por proposta sua ou de qualquer

associado, mediante prévia audiéncia do associado imputado como infrator, com recur

voluntario, sem efeito suspensivo, ao Conselho de Administracéo, no prazo de quinze dias

apos a ciéncia da decisao; e

b) pelo Presidente do Conselho de Administracao ex oficio apos ter sido convocado e hao

ter comparecido o associado ou nao ter enviado substituto formalmente reconhecido, a
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qualquer das convocagdes para as assembleias, prejudicando o quérum e os trabalhos

desta Associacdo, sem a devida e formalizada justificativﬁ;ARTéRI@ "o jo QFiCIO

REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS

_ ) , . LUZJA APARECIDA MOTAA DA Cl
Il - a medida de suspens&o sera adotada em dois formatos distintes:; ~ 1j.¢, . L!E\)ﬁ*:— AHA

RESENDE - ESTAD® DO RIO
a) pelo Conselho de Administragdo, por proposta do Presidente do Conselho de

Administracdo ou de qualquer associado, mediante prévia audiéncia do associado,
imputado como infrator, promovida pelo Conselho de Administragdo, com recurso
voluntario, com efeito suspensivo, a Assembleia Geral, no prazo de quinze dias apoés a

ciéncia da decisdo: e

b) Reincidéncia de adverténcia, ou seja, mais de uma, independente se sequencial, por
apos ter sido convocado e néo ter comparecido o associado ou nao ter enviado substituto
formalmente reconhecido, a qualquer das convocagdes para as assembleias, prejudicando

o quérum e os trabalhos desta Associagéo, sem a devida e formalizada justificativa;

lll - a medida de exclusao do quadro social sera adotada em dois formatos distintos:

a) pelo voto da maioria dos associados reunidos em Assembleia Geral, por proposta do
Presidente do Conseino de Administragao ou de quaiquer associado a visla de alo grave,
mediante prévia audiéncia do associado imputado como infrator por deliberagdo do

Conselho de Administracao.

b) de forma direta pelo Conselho de Administracao, decorrente de terceira adverténcia,
independente se sequencial, por apds ter sido convocado e ndo ter comparecido o
associado ou ndo ter enviado substituto formalmente reconhecido, a qualquer das
convocagbes para as assembleias, prejudicando o quérum e os trabalhos desta

Associacdo, sem a devida e formalizada justificativa;

IV - A AGEVAP se reserva no direito, de em qualquer tempo, exigir a certiddo de idoneidade

civil e criminal do representante legal da instituicdo associada para fins de apuragao.

V - As justificativas que deverdo compor os esclarecimentos como delineado neste artigo
deverdo ter em sua natureza, a origem de situagdes supervenientes, caso fortuito ou forga
maior que a rigor se demonstre objetivamente como alheio a vontade do associado oy de
carateristicas inadiaveis, sendo estas avaliadas e aprovadas pelo Conselho para todos\bs

fins. (
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CARTORIO b0 10 OFICIO

CAPITULO IV REE;ISTRO DE PESSOAS JURfDICAS
DO PATRIMONIO LUZIA APARECIDA MOTTA RA CUNKA
Oficial ~ Matr, : rb/fw \

RESENDE - ESTADO DO RIO

Art. 9°. Integram o patriménio da ASSOCIACAO os bens e direitos que a qualquer titulo Ihe

venham a ser destinados em carater permanente.

Art. 10°. Os recursos financeiros necessarios a consecugdo dos objetivos da
ASSOCIACAO sao oriundos de:

I — contribuicdo dos Associados quando enviada pela Diretoria Executiva, analisada pelo

Conselho de Administracao e aprovada pela Assembleia Geral;

Il — convénios, contratos, empréstimos, financiamentos, ou quaisquer outros acordos,
firmados com o6rgaos, ou entidades, publicos ou privados, nacionais, estrangeiros ou

internacionais;

Il = auxilios, contribuicées ou subvencdes sociais que lhe sejam transferidos, sem
contrapartida financeira, ou material, especifica, por 6rgaos, ou entidades, publicos ou

privados;

IV — remuneracdo dos proprios servicos, na forma aprovada pelo Conselho de

Administragao;
V — outras rendas, inclusive as resultantes:
a) da aplicagao do seu patriménio;

b) da venda de material e produtos pela ASSOCIACAOQ, dentro das suas finalidades e

objetivos; e

c) da cesséo temporaria do uso de suas marcas registradas e de quaisquer outras de suas

propriedades intelectuais.

VI — doagdes, legados ou herangas;

VII — outros bens, valores ou direitos que porventura the sejam destinados;
VIII — os saldos do exercicio; e

IX — o produto da alienacao de seus bens.

§ 1°. A ASSOCIACAO nao distribui entre os seus Associados, Conselheiros, Diret

Executiva, empregados ou doadores, inclusive em razao de desligamento, retirada ou
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falecimento, eventuais excedentes financeiros, brutos oulu}gtﬁdas‘ glgwderngﬁ t;oplﬁzﬂgqﬁ&e% o

participacdes, bens ou parcelas do seu patriménio QUIdREGTSTRE DF PESSOAS JURIDICAS

_ _ LUZIA APARECIDA MQTTA DA CUNHA
§ 2° A ASSOCIAGAO aplica seus excedentes financeiros vintegrabpente, no

. . . . RESENDE - . ESTADO . DQ RIO
desenvolvimento de suas proprias atividades, incorporando ao seu patriménio 0s evéntuais-

saldos verificados.

§ 3°. O plano geral de contas discriminara as receitas, despesas e demais elementos de

forma a permitir a avaliagao financeira, patrimonial e de resultados da ASSOCIAGAO.

§ 4°. No primeiro semestre de cada ano, a proposta orgamentaria para o exercicio
subsequente sera encaminhada pelo Diretor Presidente a aprovagéo do Conselho de
Administracédo, que, ap6s sua deliberacdo, encaminhara, até 31 de agosto, a Assembleia

geral para referendo.

§ 5°. A ASSOCIACAO nao podera realizar despesas ou prestar servicos, de qualquer

espécie, com finalidades estranhas aquelas necessarias ao cumprimento de seus objetivos.

§ 6°. A ASSOCIACAO nao podera cobrar remuneragao pelos proprios servigos, na forma
do inciso IV, quando estes ja estejam especificamente cobertos por recursos a ela
destinados na forma dos incisos Il e 111

Art. i1°. No caso de dissoiugao da ASSOCIAGAD os bens que integrem o seu patrimonio,
bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serdo integralmente
incorporados ao patriménio de outra pessoa juridica de natureza e objetivos iguais ou

assemelhados, da mesma area de atuacao.

Paragrafo Unico. Na hipétese da existéncia de bens e excedentes financeiros decorrentes
de suas atividades, provenientes de contratos de gestdo, estes serdo incorporados ao
patriménio da Uniéo, dos Estados de Sao Paulo, do Rio de Janeiro ou de Minas Gerais ou,
ainda, de Municipios, na proporcdo dos bens e recursos por estes alocados a
ASSOCIACAQ através dos contratos pactuados, salvo disposicéo estabelecida nos

respectivos contratos.

CAPITULO V
DA ADMINISTRACAO E ORGANIZAGAO

Art. 12. A AGEVAP tera a seguinte estrutura organica:




I — Orgéos colegiados de administragdo superior:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Administragéo; e

) Conselho Fiscal CARTORIO DO 1° OFICIO
REGISTR( DE PESSOAS '?ﬁ;saa;ir_mms
LUZIA APARECIDA MOTTARM ____r:Z_l.!NHA

1l — Diretoria Executiva: oficial — Matr.: 06,2080
RESENDE - ESTADO DO RIQ

a) Diretor Presidente

b) Diretores
Il — Superintendéncias

Paragrafo Unico. Para efeito de forma na estrutura administrativa da AGEVAP, o Diretor
Presidente e os Diretores, integrantes da Diretoria Executiva, e os Superintendentes, de

que trata o caput, sdo considerados Cargos Superiores.

Art. 12. A organizacdo e o funcionamento da ASSOCIACAO s&o estabelecidos neste

Estatuto e no Regimento Interno.

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13°. A Assembleia Geral é constituida dos associados em pleno gozo de seus direitos

estatutarios e tem por competéncia:

| - eleger e destituir os membros:
a) do Conselho de Administracéo; e

b) do Conselho Fiscal.

Il - decidir em grau de recurso a decisdo do Conselho de Administragao quanto a desti

do Diretor-Presidente;

Il - decidir relativamente aos seus associados quanto a:




a) Processos e formas de admisséo;

b) autorizacdo para instituicdo de contribuicdo social devida pelos associados definindo a

periodicidade e valor,

c¢) aplicacdo de medida disciplinar de suspensao ou exclusdo do quadro social na forma
dos artigos 7° e 8°;

CARTORIO DO 10 OFICIO

- . ‘ 2 ‘ ; 5E PESSOAS JURIDICAS
IV - decidir relativamente a ASSOCIAGAO quanto a:  REGISTRO DF PESSOAS JURIDILAS
LUZIA APARECIDA MJNA DA CUNHA
Oficial - Matr.? 06/2080
RESENDE - ESTADO DO RIC

a) transferéncia, permanente ou transitéria, da sede da ASSOCIACAO para outro Municipio

da sua area territorial de atuagao;
b) alteracio do Estatuto Social e do Regimento Interno; e

¢) proposta de dissolucéo ou extingdo da ASSOCIACAO.

V - referendar ou nédo a aprovagao pelo Conselho de Administracdo dos demonstrativos

financeiros e contabeis anuais e da proposta de orgamento para o ano seguinte.

VI - decidir pela remessa ao Ministério Publico de processo em que se apure a
responsabilidade de membro da Diretoria-Executiva, do Conselho de Administracédo e do
Conselho Fiscal pela suposta pratica de crime contra o patrimdénio publico sob a
administragdo da ASSOCIACAO.

§1°. A Assembleia Geral retine-se sob a presidéncia do Presidente do Conselho de

Administragao:

| - ordinariamente:

a) anualmente, até o final do més de margo para apreciar o referendo a aprovagao pelo

Conselho de Administragao dos demonstrativos financeiros e contabeis anuais;

b) anualmente, até 31 de outubro, para apreciar o referendo a aprovagéao pelo Conselig de

Administra¢do da proposta de orgamento do ano seguinte; \

c) para a eleigado do Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal.

i
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Il - extraordinariamente a qualquer tempo.

CARTORIO DO 12 OFICIU

REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS

LUZIA APARECIDA i"?:}'.-*'_l A DA CUNHA
Oficial - M

trn] 06/2080
: o “ENDE - ESWADO DO RIO
| - pelo Presidente do Conselho de Administraggo; “© > N YE e L ORI

§2°. A convocagao da Assembleia Geral sera feita:

Il - por requerimento subscrito por um quinto dos associados ativos, em pleno gozo de seus
direitos estatutarios, dirigida ao Presidente do Conselho de Administragédo, que adotara

imediatamente as providéncias que forem necessarias para a convocacao.

§ 3°. A convocacado das reunides da Assembleia Geral far-se-a por edital, indicando dia,
hora, local e assuntos da pauta, informado aos associados através da pagina da rede

mundial de computadores e afixada no quadro mural da Associagéo, e

a) para as reunides ordinarias sera estabelecido calendario anual na ultima reuniao do ano

anterior e serdo convocadas com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

b) para as reunites extraordinarias com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias através
de:

I - de correspondéncia postal, a juizo do Presidente do Conselho de Administragéo, ou

Il - de correio eletrdnico previamente cadastrado junto 8 ASSOCIAGAO.

§ 4°. O comparecimento, no dia, hora e local indicados, da maioria absoluta dos associados
ativos, quer seja, metade mais um dos associados, supre qualquer defeito existente na

convocacgao.

§ 5°. Para deliberagdo quanto as situagdes de destituicao referidas nos incisos | e Il do
caput, ou quanto a alteragdo do presente Estatuto Social, far-se-a convocagéo imediata de
Assembleia Geral especialmente para tais finalidades, observado o quérum a que sg refere

o § 6° deste artigo.

§ 6°. A instalagdo da Assembleia Geral far-se-a com o seguinte quérum: S

jo Suvidicn
/%

IR




a) em primeira convocagado, de no minimo 50% (cinquenta por cento) dos associados, ou
em segunda convocag&o, no maximo em uma hora apés, com 30% (trinta por cento) dos

associados, ou;

b) exclusivamente para os fins a que se refere o § 5°, em primeira convocagéo com maioria
absoluta (50% mais 1) dos associados ativos, ou com mais de um tergo dos associados

nas convocacgdes seguintes, até que este quérum seja atingido.

c¢) Para todos os fins como preconizam os artigos 7° e 8°, considera-se para o computo
efetivo do quérum para a instalagdo da assembleia, apenas os associados ativos, ou seja,

desconsiderando os suspensos e os excluidos imediatamente.

CARTORIO DO 18 OFICIO

i REGISTRC DE PERSOAS JURIDICAS
CAPITULO V"! U7 f A APARECID Ao TA DA CUNHA
RESENDE - ESTADO DO RIO

Art. 14. Ressalvado o disposto no presente Estatuto, o Conselho de Administragcédo é o

érgao superior de deliberagdo administrativa da ASSOCIACAO.

Art. 15. O Conselho de Administracdo serd composto por cinco membros, pessoas fisicas

eleitas pela Assembleia Geral, dentre Associados ou nao.

§ 1°. O mandato dos membros do Conselho de Administragao sera de quatro anos admitida

a reeleicao.

§ 2°. Os membros, pessoas fisicas, do Conselho de Administragdo ndo poderdo estar
profissional ou financeiramente vinculados, direta ou indiretamente, a 6rgéo ou entidade
publica, da Unido ou dos Estados, que possam celebrar com a ASSOCIAGAO acordos de
qualquer natureza com a finalidade de delegar-lhe ou atribuir-lhe funcdes de agéncia de

agua ou de bacia hidrografica.

§ 3°. O Regimento Interno da ASSOCIACAOQ definira o perfil profissional do candidato a
membro do Conselho de Administracdo devendo, obrigatoriamente, contemplar exigéncia
minima com relacdo a competéncias e experiéncias para as atribuigbes a serem

desempenhadas.

a) O candidato indicado n&o podera ser representante de entidade em colegiados\de
Comités de Bacia Hidrografica para os quais a ASSOCIACAO exerga as funcées

agéncia de aguas ou de bacia hidrografica. NG
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b) O Conselheiro Administrativo eleito ndo podera ser, a qualquer tempo, representante de
entidade em colegiados de Comités de Bacia Hidrografica para os quais a ASSOCIACAO

exerca as fungbes de agéncia de dguas ou de bacia hidrografica.

§ 4°. O Diretor Presidente da ASSOCIACAO participara das reunides do Conselho de

Administragdo com direito a voz, mas nao a voto.

§ 5°. Os membros do Conselho de Administragcéo poderdo perceber jefon pela efetiva
participagdo nas reuniées do colegiado, previsto no orgamento anual, na forma fixada pela
Assembleia Geral, por forca do inciso Ill do art. 13, e observado o disposto no Regimento

Interno da Associagao.

§ 6°. Os membros do Conselho de Administragao elegerdo um Presidente e um Presidente

substituto para o caso de auséncia do Presidente.

§ 7°. No caso de nao ocorrer o preenchimento das vagas no processo de eleigdo dos
membros do Conselho de Administracdo, o presidente do Conselho de Administracao
convocara uma Assembleia Geral Extraordinaria em até 30 dias para a elei¢do do ocupante

da(s) vaga(s) em aberto.

§ 8° No caso de vacéncia do cargo de qualquer dos membros do Conselho de
Administracéo, o seu Presidente ou Presidente Substituto, no caso de vacancia ou auséncia
do Presidente, dara ciéncia aos Associados e convocara, imediatamente, Assembleia Geral

para a eleicédo de novo membro, que devera complementar o mandato do anterior.

§ 9°. Os membros, pessoas fisicas, do Conselho de Administragédo n&o poderdo atuar,
direta ou indiretamente, nos projetos de 6rgdos ou entidades publicas ou privadas, da
Unido, dos Estados ou Municipios, ao qual fagam parte e que possam celebrar com a
ASSOCIACAO acordos de qualquer natureza.

Art. 16. O Conselho de Administragao reunir-se-a:

| — trés vezes ao ano, ordinariamente e

Il — extraordinariamente, sempre que:

a) convocado por seu Presidente, ou




b) por solicitagdo subscrita por um quinto dos Associados, em pleno gozo de seus direitos

estatutarios, dirigida ao seu Presidente, que adotara mqglg\ﬁw;g mpg@yi;;lépgiag gﬁnt;p

necessarias, ou REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS
LUZIA APARECIDA MOTTA DA CUNHA

c) por solicitagao subscrita por no minimo trés dos membros do'JGcinselhmFde Administracao,
RESENDE '{—"[!u‘; DQ égo

dirigida ao seu Presidente, que adotara imediatamente as provudenmasafa 0 necessari
§ 1° A convocacgdo das reunides do Conselho de Administracéo far-se-a por edital,
indicando dia, hora, local e assuntos da pauta, enviado aos seus membros, com

antecedéncia minima de quinze dias, através:

| — de correspondéncia postal, a juizo do Presidente do Conselho de Administracao, ou

Il — de correio eletrénico previamente cadastrado junto 8 ASSOCIACAO.

§ 2°. O Regimento Interno dispora sobre os prazos e a forma de envio aos membros do
Conselho de Administragcao, da documentacao referente aos assuntos de sua competéncia

e aqueles, objeto da convocacéo de sua reuniéo.

§ 3°. O comparecimento, no dia, hora e local indicados, da totalidade dos membros do

feito exis

4 L
I =1R1l

(D
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§ 4°. As reunides do Conselho de Administragéao:

| — serdo presididas pelo seu Presidente e, na sua auséncia, pelo seu substituto;
Il — nelas se deliberara por maioria de votos;

Il — nao deliberara o Conselheiro pertencente a entidade publica ou privada, que tenha ou
tenham pactuado com a ASSOCIACAO convénio, contrato ou acordo de qualquer natureza
referente a plano, programas ou projetos financiados ou promovidos pela ASSOCIACAQ,
€ nos quais aquele érgao ou entidade participe na condi¢cdo de convenente, contratado ou
beneficiario, direto ou indireto, exclusivo ou ndo, devendo se ausentar da reunido quando
qualquer assunto ligado a sua instituicdo for objeto de andlise do Conselho de

Administracao; e

IV — delas sera lavrada ata circunstanciada.

§ 5°. As reunides extraordinarias deverao ser comunicadas a todos os Associados.
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Art. 17. Compete ao Conselho de Administrag&o: CARTORIO DO 1° GFICLU
REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS
LUZIA APARECIDA MOTTA

TA DA CUNHA
| — deliberar sobre: Oficial —~ Mati.: 06/2080
RESENDE - ESTAD

a) as linhas gerais das politicas, diretrizes e estratégias da ASSOCIACAO, or'i'entando a

Diretoria-Executiva, através do seu Diretor Presidente, no cumprimento de suas atribui¢des;

b) as minutas de acordos de qualquer natureza com 6rgaos ou entidades publicos, da Uniao
ou dos Estados, com a finalidade de delegar ou atribuir & ASSOCIACAO fungdes de

agéncia de agua ou de bacia hidrografica;

c) os seguintes documentos apresentados pelo Diretor Presidente da ASSOCIACAO:

1) a proposta orgamentaria, os investimentos na sua estrutura prépria e o plano de agao
para a execucdo das atividades da ASSOCIACAO;

2) os relatorios gerenciais e de atividades, com os respectivos balancetes;
3) os demonstrativos financeiros e contabeis anuais;

4) a avaliagdo de resultados de contratos, convénios, projetos, agdesou acordos de

qualquer natureza, bem assim as analises gerenciais cabiveis sobre a sua execugao;

5) o regulamento préprio contendo os procedimentos para aquisi¢des, contratacéo de bens

e servicos e alienagoes;

6) o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados, ressalvado o disposto nos

incisos IV e VI;

7) as propostas de alteracdo deste Estatuto, previamente a sua submissdo a Assembleia

Geral;

8) a proposta para a instituicdo de contribuicdo dos Associados, incluindo os parametros
gerais para a sua fixagao ou alteragao pelo Conselho de Administragéo, previamente a sua

submissao a Assembleia Geral;

9) a proposta sobre alienagéo, transacgao, hipoteca ou permuta de bens patrimoniais.

d) o disposto no inciso [l e V do paragrafo primeiro do artigo 3°.




Il — deliberar sobre o Regimento Interno, que dispora, no minimo, sobre as matérias
constantes nos seguintes dispositivos deste Estatuto, previamente a sua submisséo a

Assembleia Geral:

a) Art. 4°, § 2% 3°, combinado com o art. 13, § 1°, incisos | e II;

b) Arts. 11 e 12, incluindo a forma de gerenciamento da ASSOCIAGAO, seus cargos e as

respectivas competéncias;
c) Art. 15, § 3° e 5° combinado com o art. 16, § 2°,
d) Art. 17 incisos VI e XI;

e) Art. 18, § 2° e 3°, combinado com o art. 19, §

f) Art. 22, 25 e 28

Il — acompanhar e avaliar o desempenho da ASSOCIACAO, auxiliando-se do Conselho

Fiscal,

IV — escolher o Diretor Presidente da ASSOCIACAO, fixando-lhe a remuneragéo, bem como
escolher o seu substituto eventual dentre os titulares dos Cargos Superiores da Diretoria-
Executiva, comunicando imediatamente aos Associados €, oportunamente, a Assembleia

Geral;
V — determinar ou autorizar a contratacéo de auditoria externa;

VI — fiscalizar a gestao, apurar falhas cometidas pelo Diretor Presidente da ASSOCIACAO
e, na forma do Regimento Interno, adverti-lo ou, com imediata submissdo da matéria a
Assembleia Geral, decidir pela sua destituicdo cautelar, na ocorréncia de situag¢des

analogas aquelas previstas no caput do art. 7°;

VIl — autorizar, por proposta do Diretor-Presidente, a abertura de unidades descentralizadas
da ASSOCIACAO, na hipétese a que se refere 0 § 2°. do art. 1°;

VIl — resolver sobre os casos omissos no presente Estatuto Social, ressalvada a

competéncia especifica da Assembleia Geral,

IX — analisar e aprovar a indicacdo dos nomes para os Cargos Superiores da Diretor

Executiva e Superintendéncias;
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X — analisar e aprovar minutas de contratos, convénios e acordos de qualquer natureza
desde que se refiram a captacdo de recursos, e aquisicdes de bens cujos valores

ultrapassem o valor limite estabelecida por Resolugdo do Conselho de Administracéo;

XI — Destituir membros da Diretoria Executiva e das Superintendéncias na forma do

Regimento Interno por indicagéo do Diretor Presidente.

Paragrafo Unico. O Presidente do Conselho de Administragdo podera, excepcional e
fundamentadamente, com anuéncia de pelo menos dois outros conselheiros, decidir ad
referendum do colegiado, com efeitos até a sua primeira reuniao subsequente, exceto sobre

as matérias referidas nos seguintes pontos deste artigo:

- itens 6 e 10 da alinea c, inciso |;

- alinea b doinciso |, e;

- incisos V, VI, Viii e XI. pev’
TP
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CAPITULO VIl £5°
DO CONSELHO FISCAL

Art. 18. O Conselho Fiscal é o 6rgéo fiscalizador da ASSOCIACAO, composto por trés
membros, pessoas fisicas eleitas pela Assembleia Geral, dentre Associados ou nao, para
um mandato de quatro anos, admitida reeleicdo com renovagao minima de um terco dos

membros.

§ 1°. Os membros, pessoas fisicas, do Conselho Fiscal ndo poderéo estar profissional ou
financeiramente vinculados, direta ou indiretamente, a 6rgao ou entidade publica, da Unido
ou dos Estados, que possam celebrar com a ASSOCIACAOQ acordos de qualquer natureza
com a finalidade de delegar-lhe ou atribuir-lhe fungdes de agéncia de agua ou de bacia

hidrografica.

§ 2°. O Regimento Interno da ASSOCIACAO definira o perfil profissional do candidato a
membro do Conselho Fiscal devendo, obrigatoriamente, contemplar exigéncia minima com

relagao a competéncias e experiéncias para as atribuicdes a serem desempenhadas.
§ 3°. Os membros do Conselho Fiscal elegerdo um Presidente.

§ 4°. No caso de vacancia do cargo de qualquer dos membros do Conselho Fiscal, o se

Presidente dara ciéncia ao Presidente do Conselho de Administragdo para que se




convoque, com a maior brevidade possivel, Assembleia Geral para a eleicdo de novo
membro, que devera complementar o mandato do anterior; caso a vacancia recaia sobre o
membro que exerce a Presidéncia ou sobre a totalidade dos membros do Conselho, o
Presidente do Conselho de Administragdo promovera, de oficio, a convocagao da

Assembleia Geral para os mesmos fins anteriormente referidos.

§ 5°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal iniciara sempre no dia 03 de outubro do
ano que for feita a substituicdo de seus membros de acordo com o disposto do caput deste

artigo.

§ 6°. Os membros, pessoas fisicas, do Conselho Fiscal ndo poderéo atuar, direta ou
indiretamente, nos projetos de 6rgaos ou entidades publicas ou privadas, da Uniao, dos
Estados ou Municipios, ao qual facam parte e que possam celebrar com a ASSOCIACAO

acordos de qualquer natureza.

Art. 19. O Conselho Fiscal reunir-se-a:

| — ordinariamente trés vezes ao ano e

Il — extraordinariamente, sempre que:

a) convocado por seu Presidente; at
b) pelo Conselho de Administracao, através de seu préprio Presidente, ou

c) por solicitagdo subscrita por um quinto dos Associados, em pleno gozo de seus direitos
estatutarios, dirigida ao seu Presidente, que adotara imediatamente as providéncias a tanto

necessarias.

§ 1°. A convocacéao das reunides do Conselho Fiscal far-se-a por edital, indicando dia, hora,
local e assuntos da pauta, enviado aos seus membros, com antecedéncia minima de quinze

dias, através:

I — de correspondéncia postal, a juizo do seu Presidente, ou

Il — de correio eletrénico previalnente cadastrado jUIItO a ASSOClACAﬁ 0.
\ i
7/

§ 2°. O Regimento Interno dispora sobre os prazos e a forma de envio, aos membros
Conselho Fiscal, da documentacéo referente aos assuntos de sua competéncia e aqueles,

objeto da convocagao de sua reuniao. N




§ 3°. O comparecimento, no dia, hora e local indicados, da totalidade dos membros do

Conselho Fiscal aptos supre qualquer defeito existente na convocagéao.

§ 4°. As reunides do Conselho Fiscal:

| — serao presididas pelo seu Presidente;
Il — nelas se deliberara por maioria de votos e

Ill — ndo deliberara o Conselheiro pertencente a entidade publica ou privada, que tenha ou
tenham pactuado com a ASSOCIACAO convénio, contrato ou acordo de qualquer natureza
referente a plano, programas ou projetos financiados ou promovidos pela ASSOCIAGAO,
e nos quais aquele 6rgao ou entidade participe na condigao de convenente, contratado ou
beneficiario, direto ou indireto, exclusivo ou ndo, devendo se ausentar da reunido quando

qualquer assunto ligado a sua instituigao for objeto de analise do Conselho FLS%%{@

o OY > cps
IV — delas sera lavrada ata circunstanciada. ‘ %5»&1‘33-(;_'91\
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Art. 20. Compete ao Conselho Fiscal: "*_'E 161 . OO VS0 00
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| — fiscalizar permanentemente a contabilidade da ASSQG%ACB«O inclusive examinando os

livros de escrituracao e demais elementos de informacgéo correlatos, e analisar os balangos
e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para o Conselho de Administracao e para a Assembleia

Geral;

Il — emitir, & vista dos documentos apresentados pelo Diretor Presidente da ASSOCIACAO,
pareceres prévios a deliberagdo do Conselho de Administracao sobre as matérias previstas

nos itens “2” e “3” da alinea “c” do inciso | do art. 17,

Il — requisitar, ao Diretor Presidente da ASSOCIACAO, a documentagado comprobatéria

das ocorréncias referidas no inciso [;

IV — solicitar ao Conselho de Administracdo a realizagdo de auditoria externa, quando
entender necessario, a custa da ASSOCIACAQ e observado o disposto no inciso V do art.
17; e

V — exercer outras funcbes correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Conselho\de

Administracdo ou pela Assembleia Geral.




] CARTORIO DO 19 DFICIO
CAPITULOIX  REGISTR( DE FESS0AS JURIDICAS
DA DIRETORIA-EXECUTIVAZIA APARECTDSA MOTTA DA CUNHA

Oficiat - Matiyg06/20
RESENDE - ESQJADO DO RIOQ

Art. 21. Compete a Diretoria-Executiva gerir e executar, com liberdade operacional,
observadas as disposicdes do presente Estatuto Social e as deliberagdes do Conselho de
Administracdo, todas as atividades e os servigos, finalisticos ou administrativos, da
ASSOCIACAO.

Art. 22. A Diretoria-Executiva da ASSOCIACAOQ esta composta por um Diretor Presidente,
seu dirigente maximo e por ela direta e pessoalmente responsavel perante os demais
Orgaos da sua estrutura administrativa, e por Diretores, designados pelo Diretor Presidente

na forma do Regimento Interno.
§ 1°. E vedado aos membros da Diretoria-Executiva da ASSOCIACAO:

| — ter qualquer outro vinculo empregaticio ou manter relacionamento com pessoa juridica
da qual seja socio, acionista ou cotista, que venha a caracterizar potencial conflito de

interesses;

a) a Comité de Bacia Hidrografica para o qual a ASSOCIACAO exerca as fungdes de

agéncia de aguas ou de bacia hidrografica;

b) aos érgaos, ou entidades, publicos, da Unido ou dos Estados, que possam celebrar com
a ASSOCIACAO acordos de qualquer natureza com a finalidade de delegar-lhe ou atribuir-

Ihe funcdes de agéncia de agua ou de bacia hidrogréfica,

c) aos 6rgaos, ou entidades, publicos ou privados, que possuam com a ASSOCIACAO
convénio, contrato ou acordo de qualquer natureza referente a planos, programas ou
projetos em vigorfinanciados ou promovidos pela ASSOCIACAO, e nos quais aquele érgéo
ou entidade participe na condicdo de convenente, contratado ou beneficiario, direto ou

indireto, exclusivo ou nao, ou

d) ao Conselho de Administracdo ou ao Conselho Fiscal da ASSOCIAGCAO.



CARTORIO DO 19 OFICIO
REGISTRO DE PESSOASJURIDICAS
LUZIA APARECIDA MOTPRRA CUNHA

Oficiai -~ Matr.: -."'5-_9'.."-. ﬁH‘I‘ S
Il — ter ligacdo de parentesco, até o terceiro grau, em linhadireta ou colatéral; 6om riembre

dos Conselhos de Administracédo ou Fiscal.

§ 2°. O Regimento Interno da ASSOCIACAO definira o perfil profissional do candidato a
membro da Diretoria-Executiva devendo, obrigatoriamente, contemplar exigéncia minima

com relacéo a competéncias e experiéncias para as atribuigbes a serem desempenhadas.

Art. 23. Compete ao Diretor Presidente da ASSOCIACAO, na forma do presente Estatuto

e sem prejuizo de outras atribuicdes ja anteriormente referidas:

| — planejar, dirigir e controlar as atividades e os servigos da ASSOCIACAO, gerindo-the o

patriménio;

Il — autorizar despesas, promover o pagamento de obrigagdes, assinar contratos, convénios
e acordos de qualquer natureza, em conjunto com, no minimo, um dos demais membros

da Diretoria-Executiva;

Il — representar a ASSOCIACAO, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

IV — constituir procuradores, mandatarios ou prepostos com fins especificos, em nome da
ASSOCIACAO, em conjunto com, no minimo, um dos demais membros da Diretoria-

Executiva;

V — adquirir ou alienar bens do ativo permanente da ASSOCIACAO com valores iguais ou
inferiores a quinze salarios minimos, observado o procedimento estabelecido na parte final

do inciso I, e, nos demais casos, propor tais iniciativas ao Conselho de Administracao;

VI — contratar e gerir os recursos humanos da ASSOCIACAQ, incluindo os Cargos
Superiores;

VIl — propor ao Conselho de Administragdo, na forma do inciso V do art. 17, ouvido
previamente o Conselho Fiscal, a contratacdo de auditoria externa para acompanhar e

avaliar as contas e os procedimentos gerenciais e contabeis da ASSOCIACAO;

VIl — dar publicidade anualmente, na area de abrangéncia da associagéo, ap0s aprovagao
do Conselho de Administragcdo e referendo pela Assembleia Geral, aos demonstrativ
financeiros e contabeis anuais da ASSOCIACAO;

N
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IX — aplicar a medida disciplinar aprovada pelo Conselho de Administragao;
X — propor o orcamento anual da ASSOCIACAO;

XI —indicar os nomes de candidatos a ocupar os Cargos Superiores da Diretoria-Executiva

e das Superintendéncias para analise a aprovagao pelo Conselho de Administragéao.

Paragrafo Unico. Caso a ASSOCIACAO, por forca de acordos de qualquer natureza
firmados com entidades publicas ou privadas ou 6rgaos publicos, n&o possa aguardar o
referendo pela Assembleia Geral, na forma do inciso VI do art. 13, aos elementos referidos
no inciso VIII, fica o Diretor Presidente autorizado a promover a publicidade ali referida e,

caso haja alguma alteracdo na matéria por parte da Assembleia Geral, indicar-se-a o

ocorrido, oportunamente, na forma da disponibilizagéo de informacdes. 40
f:c'. !"'5,,-4 " o
.r\\‘*' ‘ f.‘?-&'” -
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CAPITULO X O W"’M o
O @ : 0

DAS SUPERINTENDENCIAS

Art. 24. Compete as Superintendéncias auxiliar a DlrefomévExecuhva na géstao e execucao,
observadas as disposicdes da nresente Estatuto Social e ac; dehheracoeg do Conselho de
Administracao, todas as atividades e os servicos, fi na'nstlcos ou administrativos, da
ASSOCIACAO.

Art. 256. Os Superintendentes serdo designados pelo Diretor Presidente na forma do

Regimento Interno.
Art. 26. Aplicam-se aos Superintendentes as vedagdes previstas no § 1° do Art. 22,

CAPITULO XI
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 27. A contratacdo e a gestdo dos empregados da ASSOCIACAO serao feitas sob o
regime da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT).

Paragrafo Unico. Os membros da Diretoria-Executiva e Superintendénci‘s da

ASSOCIACAO farao declaragéo publica de bens no inicio e no término de sua contrat
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Art. 28. A ASSOCIAGAO podera contratar servigos junto a terceiros, pessoas fisicas ou
juridicas, notadamente para estudos, projetos e consultorias especializadas, sem exclusao
de eventual terceirizagédo de méo de obra, na forma da legislagéo especifica e segundo as
especificagbes do Regimento Interno e do regulamento préprio para aquisicoes,
contratagéo de bens e servigos e alienagdes.
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Estatuto.

Art. 30. O jeton a que se refere o Art. 13, inciso Ill, podera ser pago aos Conselheiros

eleitos, atendendo aos critérios descritos no Art. 15 deste Estatuto.

Art. 31. O Conselho de Administracéo tera o prazo de 30 dias para elaboragéo e aprovagéo

do Regimento Interno da Associagao.

Art. 32. Caso seja necessario, o mandato dos atuais membros do Conselho Fiscal podera
ser prorrogado pelo periodo que se fizer necessario para atender o que dispde o §5° do Art.
18.

Art. 33. Ficam revogadas todas as disposi¢des estatutarias anteriores, passando a vigorar

na integra, apos aprovacgéao pela Assembleia Geral e registro, o presente Estatuto Social.

Sao José dos Campos/SP, 06 de novembro de 2019.

-

ADELFRAN LACERDA DE MATOS
Presidente Substituto do Conselho de Administracao da AGEVAP
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