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LISTA DE SIGLAS 

 

AGEVAP - Associação Pró-Gestão das Águas da Bacia Hidrográfica do Rio 
Paraíba do Sul 

ANA -  Agência Nacional de Águas 

CAR - Cadastro Ambiental Rural 

CBH-BPSI - Comitê de Bacia da Região Hidrográfica do Baixo Paraíba do Sul e 
Itabapoana 

CBH-MPS -  Comitê de Bacia da Região Hidrográfica do Médio Paraíba do Sul 

CBH-
PIABANHA - 

Comitê de Bacia da Região Hidrográfica do Piabanha 

CBH-R2R - Comitê de Bacia da Região Hidrográfica do Rio Dois Rios 

CEIVAP - Comitê de Integração da Bacia Hidrográfica do Rio Paraíba do Sul 

CERHI-RJ - Conselho Estadual de Recursos Hídricos do Rio de Janeiro 

CNPJ -  Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica 

CNRH - Conselho Nacional de Recursos Hídricos 

CTALI - Câmara Técnica para Assuntos Legais e Institucionais do CBH-BPSI 

CTC -  Câmara Técnica Consultiva do CEIVAP 

CTDC - Câmara Técnica de Defesa Civil do CBH-BPSI 

CTIGL -  Câmara Técnica de Instrumentos de Gestão e Legal do CBH-MPS 

CTP -  Câmara Técnica da Pesca do CBH-BPSI 

CTPIL - Câmara Técnica Permanente Institucional Legal do CBH-R2R 

CTRHEH -  Câmara Técnica de Recursos Hídricos e Estruturas Hidráulicas do CBH-
BPSI 

ECOB-RJ - Encontro Estadual de Comitês de Bacias Hidrográficas do Rio de 
Janeiro 

ENCOB - Encontro Nacional de Comitês de Bacia 

GTAI - Grupo de Tpalho de Articulação Institucional do CEIVAP 

IGAM - Instituto Mineiro de Gestão das Águas 

INEA -  Instituto Estadual do Ambiente 
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PBH -  Plano de Bacia Hidrográfica 

PPU -  Preço Público Unitário 

RH -  Região Hidrográfica 

RH III - Região Hidrográfica III – Médio Paraíba do Sul 

RH IV -  Região Hidrográfica IV – Piabanha 

RH VII - Região Hidrográfica VII – Rio Dois Rios 

RH IX -  Região Hidrográfica IX – Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

SIGA 
CEIVAP - 

Sistema de Informações Geográficas e Geoambientais da Bacia 
Hidrográfica do Rio Paraíba do Sul sobre Recursos Hídricos do CEIVAP 

UD1 - Unidade Descentralizada 1 da AGEVAP (Volta Redonda) 

UD2 - Unidade Descentralizada 2 da AGEVAP (Petrópolis) 

UD3 -  Unidade Descentralizada 3 da AGEVAP (Nova Friburgo) 

UD4 - Unidade Descentralizada 4 da AGEVAP (Campos dos Goytacazes) 

UD5 - Unidade Descentralizada 5 da AGEVAP (Itaperuna) 

UENF - Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro 

ZEE -  Zoneamento Ecológico Econômico 
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Apresentação 

 

 O presente relatório tem por objetivo apresentar, para o período de janeiro a 

dezembro de 2016, os resultados obtidos com a execução do Contrato de 

Gestão INEA nº 01/2010 celebrado entre o Instituto Estadual do Ambiente 

(INEA) e a Associação Pró-Gestão das Águas da Bacia Hidrográfica do Rio 

Paraíba do Sul (AGEVAP) em 5 de julho de 2010. 

 

Conforme apresentado a este Instituto na Carta nº 028/2016/DI-AGEVAP, como 

não houve alteração/atualização das metas do Contrato de Gestão na 

assinatura do V Termo Aditivo, a AGEVAP não possuía metas a serem 

cumpridas no ano de 2016. 

 

Nesta mesma correspondência, foram sugeridas metas a serem cumpridas no 

ano de 2016. Como não houve manifestação contrária do INEA, entendemos 

que a proposição foi acatada e a seguir é relatado o cumprimento das mesmas. 

 

 Sendo assim, este Relatório apresenta uma comparação entre as metas 

propostas e os resultados alcançados em cada Comitê, demonstrando a 

evolução das atividades desenvolvidas pela AGEVAP, enquanto entidade 

delegatária com funções de Agência de Bacia e Secretaria Executiva dos 

Comitês de Bacia das Regiões Hidrográficas do Médio Paraíba do Sul, 

Piabanha, Rio Dois Rios e Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana. 

 

 O cumprimento das metas objetiva a aplicação de recursos oriundos da 

cobrança pelo uso da água em ações informativas e mobilizadoras e em 

projetos que busquem a melhoria das condições quali-quantitativas dos 

recursos hídricos na área de abrangência dos Comitês. 

 

 Além dos resultados obtidos com a execução do Contrato de Gestão, 

apresentamos um resumo das atividades desenvolvidas pela AGEVAP, bem 

como pelos Comitês de Bacia das Regiões Hidrográficas do Médio Paraíba do 

Sul, Piabanha, Rio Dois Rios e Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana. 



 

 

INFORMAÇÕES  

GERAIS 
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Informações Gerais 

 

 Dados Gerais de Identificação  

  

  Razão Social 

   Associação Pró-Gestão das Águas da Bacia Hidrográfica do Rio 

Paraíba do Sul (AGEVAP) 

    

  Natureza Jurídica 

   Associação civil de direito privado com fins não econômicos  

    

  Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica (CNPJ) 

   05.422.000/0001-01  

    

 Vinculação 

  

  Instituto Estadual do Ambiente (INEA) 

Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 

    

 Normas de Criação e Finalidade  

  

  A AGEVAP, associação civil de direito privado com fins não econômicos, foi 

criada em 2002 e tem por finalidade básica funcionar como Secretaria 

Executiva dos Comitês e dar apoio técnico e operacional à gestão dos 

recursos hídricos na sua área de atuação. 

 

A AGEVAP é regida pelas normas constantes de seu Estatuto Social e 

Regimento Interno. As versões iniciais e as suas alterações são 

apresentadas na Tabela 1. 
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  Tabela 1. Estatuto Social e Regimento Interno da AGEVAP 

  Estatuto Social Regimento Interno 

  Fundação da 

AGEVAP 
20 de junho de 2002 Inicial  31 de março de 2004 

  1ª alteração 13 de agosto de 2004 1ª alteração 29 de abril de 2005  

  2ª alteração 23 de novembro de 2004 2ª alteração 16 de setembro de 2009 

  3ª alteração  30 de março de 2009 3ª alteração 12 de maio de 2010 

  4ª alteração 12 de maio de 2010 4ª alteração 16 de agosto de 2011 

  5ª alteração 16 de agosto de 2011   

  6ª alteração 11 de dezembro de 2014   

  7ª alteração 27 de janeiro de 2016   

   

 Utilidade Pública 

  

  Municipal 

   A Câmara Municipal de Resende (RJ) concedeu à AGEVAP o título de 

Utilidade Pública Municipal por meio da Resolução nº 4.551, de 17 de 

novembro de 2009. 

    

  Estadual 

   O governador do Estado do Rio de Janeiro, Sérgio Cabral, sancionou 

em 17 de março de 2011 a Lei Estadual n° 5.916, que declara a 

AGEVAP como Utilidade Pública Estadual. 

    

 Evolução do Quadro de Funcionários da AGEVAP 

    

  Entre os anos de 2004 e 2010, a AGEVAP possuía somente o Contrato de 

Gestão firmado com a Agência Nacional de Águas (ANA) com interveniência 

do Comitê de Integração da Bacia Hidrográfica do Rio Paraíba do Sul 

(CEIVAP). A média, neste período, foi de 6 empregados. 
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  Com a assinatura dos Contratos de Gestão com o Instituto Estadual do 

Ambiente (INEA), em 2010, para ser Agência de Bacia dos 4 comitês 

fluminenses da bacia hidrográfica do Rio Paraíba do Sul (Médio Paraíba, 

Piabanha, Rio Dois Rios e Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana) e do Comitê 

Guandu, além de um aditivo ao Contrato de Gestão para repasse à 

AGEVAP de recursos relativos à transposição do Rio Paraíba do Sul para o 

Rio Guandu, foi possível a realização de processo seletivo que culminou na 

contratação de 33 empregados. 

    

  Em 2013, porém, com a saída de alguns empregados, houve uma queda no 

quadro funcional da AGEVAP.  

 

Entretanto, em 2014, com a implementação da Resolução INEA nº 82, de 

29 de novembro de 2013, foram realizadas contratações, por tempo 

determinado, para apoio à execução do Cadastro Ambiental Rural (CAR), o 

que elevou novamente o número de empregados da AGEVAP. 

 

Ainda em 2014, foram realizados Processo Seletivo e celebração dos 

Contratos de Gestão com o Instituto Mineiro de Gestão das Águas (IGAM) 

com interveniência dos Comitês Preto e Paraibuna e Pomba e Muriaé. 

 

O Processo Seletivo realizado em 2014 permitiu, em 2015, a reposição do 

quadro funcional em virtude da saída de empregados e o preenchimento de 

cargos que estavam vagos. 

 

Já em 2016, houve uma grande variação do quadro, porque houve o 

encerramento dos contratos com os empregados responsáveis pela 

execução do CAR e a contratação de outros empregados em virtude de 

demanda do CEIVAP em sua Escola de Projetos. 

 

Sendo assim, seguem abaixo no Gráfico 1 e Tabela 2, respectivamente, a 

evolução do quadro de empregados da AGEVAP e a divisão atual dos 

mesmos por Contrato de Gestão. 
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  Gráfico 1. Evolução do quadro de empregados da AGEVAP. 

   

  Tabela 2. Quadro atual de empregados da AGEVAP por Contrato de Gestão 

  
CONTRATO DE GESTÃO EMPREGADOS 

14/ANA/2004 10 

INEA 01/2010 12 

INEA 03/2010 5 

IGAM 001/2014 0 

IGAM 002/2014 0 

Rateio¹ 15 

TOTAL 42 
 

  ¹ Estes empregados são custeados por mais de um Contrato de Gestão. 

    

 Objeto do Contrato de Gestão 

  

 O Contrato de Gestão tem por objeto o alcance pela AGEVAP das metas 

propostas no exercício de Entidade Delegatária com funções de Agência de 

Bacia e Secretaria Executiva nas Regiões Hidrográficas (RH’s) III, IV, VII e IX. 



 

 P
ág

in
a3

9
 

R
e

la
tó

ri
o

 A
n

u
al

 d
e 

Ex
ec

u
çã

o
 d

o
 C

o
n

tr
at

o
 d

e 
G

es
tã

o
 IN

EA
 n

º 
01

/2
0

1
0

 

  Essas Regiões foram definidas pela Resolução nº 107 do Conselho Estadual 

de Recursos Hídricos do Rio de Janeiro (CERHI/RJ), sendo RH III – Médio 

Paraíba do Sul, RH IV - Piabanha, RH VII – Rio Dois Rios e RH IX – Baixo 

Paraíba do Sul e Itabapoana. 

 

Para cumprimento do disposto no Contrato de Gestão, a AGEVAP 

desempenhou as seguintes atividades de apoio técnico e administrativo aos 

Comitês de Bacia: 

 

  - Preparação de reuniões do Comitê, de Câmaras Técnicas, de Grupos 

de Trabalho, entre outras; 

  - Processo de eleição para atualização da composição do Comitê e de 

Câmaras Técnicas; 

  - Preparação de pautas, crachás e materiais para reuniões; 

  - Providências quanto a local, alimentação, material de apoio às 

reuniões (multimídia, microfone e som), com registro fotográfico; 

  - Envio de convocação das reuniões aos membros titulares e suplentes 

e convite para autoridades e convidados; 

  - Verificação de quórum; 

  - Elaboração de atas; 

  - Prestação de assistência antes, durante e após às reuniões; 

  - Preparação de minutas de deliberações/resoluções e 

encaminhamentos das reuniões; 

  - Apoio à realização de cursos, seminários e outros eventos; 

  - Coordenação da Unidade Descentralizada e da Sede; 

  - Administração dos recursos humanos da Unidade Descentralizada e 

da Sede; 

  - Confecção, expedição, controle, publicação e arquivo de documentos 

e processos; 

  - Controle de material permanente sob responsabilidade da Unidade 

Descentralizada e da Sede; 

  - Elaboração de Termo de Referência relativo às compras e 

contratações de serviços de terceiros para a Unidade Descentralizada; 
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  - Seleção de fornecedores e compras;  

  - Controle do inventário de materiais de uso da Unidade Descentralizada 

e da Sede; 

  - Atendimento ao público em geral, Comitês e outros organismos de 

bacias hidrográficas, órgãos gestores de recursos hídricos, usuários da 

água bruta e prefeituras municipais; 

  - Atualização do cadastro de Prefeituras pertencentes ao Comitê; 

  - Coordenação e atualização da página eletrônica (site) do Comitê; 

  - Assessoria ao Comitê em relação à imprensa; 

  - Elaboração da prestação de contas das despesas realizadas pela 

Unidade Descentralizada e pela Sede; 

  - Elaboração de Boletim Informativo; 

  - Compra de passagens e agendamento de transporte para participação 

dos membros dos Comitês em diversas reuniões e eventos; 

  - Entre outras. 

    

  A AGEVAP desempenhou ainda as atividades de planejamento descritas 

abaixo. 

   

  - Apoio à elaboração de Termo de Referência de estudos técnicos ou 

projetos a serem encaminhados às Câmaras Técnicas e, 

posteriormente, à Plenária do Comitê para aprovação; 

  - Acompanhamento e avaliação, em caráter preliminar, de estudos e 

projetos contratados pela AGEVAP, no âmbito do Comitê. 
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Metas e Indicadores de Desempenho 

  

 A execução das obrigações previstas no Contrato de Gestão é aferida por um 

conjunto de metas a serem alcançadas pela AGEVAP, cujos resultados são 

mensurados por indicadores de desempenho constantes do Programa de 

Trabalho. 

 

Os indicadores avaliados estão descritos a seguir. 

  

 1. Disponibilização de Informações 

   

  Compreende a disponibilização de informações atualizadas sobre os 

Comitês e a AGEVAP em suas páginas eletrônicas, além da atualização 

de informações sobre o cadastro de usuários, cobrança e arrecadação, 

estudos e projetos, investimentos na bacia, monitoramento 

hidrometeorológico, situação e operação dos reservatórios, legislação 

sobre recursos hídricos e o Contrato de Gestão, além da elaboração e 

distribuição de informativo impresso. 

   

 2. Planejamento e Gestão 

   

  Compreende a publicação de dados técnicos sobre a situação da bacia 

hidrográfica e a elaboração de relatório contendo ações de gestão 

realizadas na bacia. 

   

 3. Instrumentos de Gestão 

   

  Realização de ações relacionadas aos instrumentos de gestão previstos 

na legislação para a bacia: apoio ao sistema de informações, 

acompanhamento da atualização do Plano de Recursos Hídricos e 

estudos ou proposta sobre cobrança. 
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 4. Gerenciamento Interno 

   

  Verificação do atendimento pela AGEVAP, nas datas previstas 

anualmente, da apresentação do relatório de execução, da prestação de 

contas, da disponibilização do extrato da execução físico-financeira na 

página eletrônica, da elaboração da proposta orçamentária e 

encaminhamento ao Comitê para apreciação e da aprovação do Termo 

Aditivo ao Contrato de Gestão pelo Comitê visando à alocação de recursos 

financeiros para o ano subsequente. 

   

 5. Reconhecimento Social 

   

  Avaliação realizada pelos membros titulares e suplentes do Comitê sobre 

as atividades exercidas pela AGEVAP, considerando os aspectos técnicos 

e administrativos e alcance de metas de número médio mensal de 

consultas por visitantes à página eletrônica. 
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Programa de Trabalho 

 

 A Tabela abaixo apresenta o Programa de Trabalho, os critérios de avaliação com 

seu descritivo e a referida base legal para atendimento pela AGEVAP ao Contrato 

de Gestão INEA nº 01/2010. 

 

 Tabela 3. Programa de Trabalho do Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 

 
Indicadores 

Critérios de 
Avaliação 

Descritivo Base Legal 

 

1 
Disponibilização 

de Informações 

Conteúdo 

Disponibilizado 

Disponibilizar em páginas 

eletrônicas informações 

atualizadas dos Comitês, da 

AGEVAP, entre outras, 

conforme especificado no 

indicador. 
Inciso V, Art. 

55 da Lei 

Estadual nº 

3.239, de 1999 

 
Atualização de 

Informações 

Atualizar o conteúdo 

disponibilizado 

periodicamente. 

 Elaboração e 

Distribuição de 

Informativo Impresso 

Elaboração e distribuição de 

boletim impresso (jornal) com 

o total de 4 (quatro) páginas. 

 

2 
Planejamento e 

Gestão 

Relatório sobre a 

Situação da Bacia 

1 - Balanço quantitativo e 

qualitativo dos recursos 

hídricos da bacia; 

Incisos IV; V; 

VII; IX; e XI c) 

Art. 59 da Lei 

Estadual nº 

3.239, de 1999 

 2 - Registro dos eventos 

críticos registrados na bacia, 

tanto quanto àqueles relativos 

a secas e inundações quanto 

à alteração crítica da 

qualidade das águas; 

 3 - Texto descritivo sobre a 

situação do cadastro de 

usuários dos recursos hídricos 

na região hidrográfica; 

 4 - Texto descritivo sobre a 

situação da outorga de direito 

de uso na bacia; 
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Indicadores 

Critérios de 
Avaliação 

Descritivo Base Legal 

 

2 
Planejamento e 

Gestão 

Relatório sobre a 

Situação da Bacia 

5 - Situação do 

enquadramento dos corpos 

d'água, metas intermediárias 

e finais, parâmetros 

monitorados, plano de 

efetivação, etc. 

Incisos IV; V; 

VII; IX; e XI c) 

Art. 59 da Lei 

Estadual nº 

3.239, de 1999  6 - Avaliação da situação do 

abastecimento de água e 

esgotamento sanitário na 

região hidrográfica. 

 

Relatório sobre a 

Gestão da Bacia 

1 - Informações gerais sobre o 

Comitê (composição, 

deliberações, moções) e suas 

realizações no período de 

avaliação; 

Incisos IV; V; 

VII; IX; e XI c) 

Art. 59 da Lei 

Estadual nº 

3.239, de 1999 

 2 - Informações gerais sobre a 

Agência e suas realizações no 

período de avaliação; 

 3 - Balanço da cobrança pelo 

uso da água (valores 

arrecadados, transferidos, 

aplicados pela delegatária e 

diretamente pelo INEA, etc); 

 4 - Investimentos aprovados e 

contratados no ano oriundos 

das cobranças pelo uso dos 

recursos hídricos estaduais e 

federais. 

 

3 
Instrumentos de 

Gestão 

Apoio ao Sistema de 

Informações Realização de ações 

relacionadas ao apoio ao 

sistema de informações, 

acompanhamento da 

atualização do Plano de 

Recursos Hídricos, estudos 

ou proposta sobre cobrança. 

Incisos X; XI b)  

Art. 59 da Lei  

Estadual nº 

3.239, de 1999 

 Acompanhamento da 
Atualização do Plano 

de Recursos 
Hídricos 

 Estudos ou Proposta 
sobre a cobrança 
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Indicadores 

Critérios de 
Avaliação 

Descritivo Base Legal 

 

4 
Gerenciamento 

Interno 

Cumprimento e 

pontualidade das 

Obrigações 

Contratuais 

Verificação do atendimento da 

AGEVAP, nas datas previstas 

anualmente, da apresentação 

do relatório de gestão, da 

prestação de contas, do 

registro do extrato do 

demonstrativo financeiro no 

Diário Oficial do estado, da 

elaboração da proposta 

orçamentária anual e 

encaminhamento ao Comitê e 

sobre a aprovação do termo 

aditivo ao contrato de gestão 

pelo Comitê para o ano 

subsequente, visando à 

alocação dos recursos 

financeiros. 

Incisos VII e 

VIII 

Art. 59 da Lei 

Estadual nº 

3.239, de 1999 

 

5 
Reconhecimento 

Social 

Avaliação pelos 

membros titulares e 

suplentes do Comitê 

sobre a atuação da 

AGEVAP 

Avaliação realizada pelos 

membros do Comitê sobre as 

atividades exercidas pela 

AGEVAP considerando os 

aspectos técnicos e 

administrativos. 

Art. 41 da Lei 

Federal nº 

9.433, de 1997 

 
Média mensal de 

consultas à página 

eletrônica 

Alcance de metas de número 

médio mensal de consultas 

por visitantes à página 

eletrônica. 

     
 

 O atendimento a cada um dos indicadores acima apresentados é mensurado 

através de metas também estipuladas no Programa de Trabalho. Conforme 

destacado na apresentação, as metas para o ano de 2016 foram propostas através 

da Carta nº 028/2016/DI-AGEVAP. Portanto, aquelas definidas para o exercício de 

2016 são apresentadas na Tabela 4. 
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 Tabela 4. Metas para cumprimento do Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 

Peso 
Ind 

Indicador 
Peso 

Subind 
Subindicador 

Critérios de 
Avaliação 

Meta 

1 1 
Disponibilização de 

Informações 

3 1x1 
Conteúdo 

disponibilizado         
(nº itens) 

8 

5 1x2 
Atualização de 

informações (nº itens) 
8 

2 1x3 
Elaboração e 

distribuição de 
informativo impresso 

2 

1 2 
Planejamento e 

Gestão 

5 2x1 
Relatório sobre a 
situação da Bacia 

(nº itens) 
5 

5 2x2 
Relatório sobre a 
gestão da Bacia       

(nº itens) 
4 

1 3 
Instrumentos de 

Gestão 

4 3x1 
Apoio ao Sistema de 

Informações 
1 

3 3x2 
Acompanhamento da 
Atualização do Plano 
de Recursos Hídricos 

2 

- 3x3 
Estudos ou Proposta 

sobre a cobrança 
- 

1 4 
Gerenciamento 

Interno 
10 4x1 

Cumprimento e 
pontualidade das 

obrigações 
contratuais 

5 

1 5 
Reconhecimento 

Social 

5 5x1 

Avaliação pelos 
membros titulares e 
suplentes do Comitê 
sobre a atuação da 

AGEVAP 

10 

5 5x2 
Média mensal de 
consulta à página 

eletrônica 
1400 

       

Legenda:     

x - A - Comitê Médio Paraíba do Sul   

 B - Comitê Rio Dois Rios    

 C - Comitê Piabanha    

 D - Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana  
 



 

 

FÓRMULAS DE 

CÁLCULO DAS NOTAS 

E CONCEITOS  
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Fórmulas de Cálculo das Notas e Conceitos 

 

 O atendimento às metas constantes do Programa de Trabalho é representado 

através de notas que variam de 0 a 10. Abaixo são apresentadas as fórmulas de 

cálculo das notas. 

  

 
𝑁𝑃 =

10×𝑅𝑒𝑠𝑢𝑙𝑡𝑎𝑑𝑜 𝐴𝐺𝐸𝑉𝐴𝑃

𝑀𝑒𝑡𝑎 𝑑𝑜 𝑆𝑢𝑏𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟
 

Equação 1. 

  

 Sendo, 

  NP - Nota parcial do subindicador 

    

 
𝑁𝐹 =

∑(𝑁𝑃×𝑃𝑒𝑠𝑜 𝑑𝑜 𝑆𝑢𝑏𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟)

∑ 𝑃𝑒𝑠𝑜𝑠 𝑑𝑜𝑠 𝑆𝑢𝑏𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑒𝑠
 

Equação 2.  

    

 Sendo, 

  NF - Nota final do indicador 

    

 
𝑁𝐺 =

∑(𝑁𝐹×𝑃𝑒𝑠𝑜  𝑑𝑜 𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟)

∑ 𝑃𝑒𝑠𝑜𝑠 𝑑𝑜𝑠 𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑒𝑠
 

Equação 3. 

    

 Sendo, 

  NG - Nota geral do Contrato de Gestão 

  

 A partir da nota geral obtém-se o conceito resultante da execução do Contrato de 

Gestão no período. A Tabela 5 apresenta estes conceitos. 
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 Tabela 5. Conceitos resultantes da execução do Contrato de Gestão 

 Conceito Nota Geral 

 Insuficiente NG < 5 

Regular 5 ≤ NG < 7 

Bom 7 ≤ NG < 9 

Ótimo NG ≥ 9 

  

 Nos próximos itens serão apresentadas as informações separadas por Comitê. 

 

 

 

 



 

 

Comitê Médio Paraíba do Sul 
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Comitê Médio Paraíba do Sul 

  

 Aprovado pelo Conselho Estadual de Recursos Hídricos do Rio de Janeiro 

(CERHI-RJ), em 2008, e criado pelo Decreto Estadual nº 41.475, de 11 de 

setembro de 2008, o Comitê de Bacia da Região Hidrográfica do Médio Paraíba 

do Sul foi instalado no dia 19/2/2009, com sede, na época, em Barra Mansa (RJ). 

 

O Decreto de Criação do Comitê obteve nova redação através do Decreto 

Estadual nº 45.466, de 25 de novembro de 2015. 

 

A área de atuação do Comitê, em consonância com a Resolução CERHI-RJ nº 

107/2013, compreende a região hidrográfica das bacias do rio Preto e do curso 

médio superior do rio Paraíba do Sul. 

 

Integram o Comitê os municípios de Barra Mansa, Comendador Levy Gasparian, 

Itatiaia, Pinheiral, Porto Real, Quatis, Resende, Rio das Flores, Valença e Volta 

Redonda inseridos integralmente na Região Hidrográfica, e ainda, os municípios 

de Barra do Piraí, Mendes, Miguel Pereira, Paraíba do Sul, Paty do Alferes, Piraí, 

Rio Claro, Três Rios e Vassouras inseridos parcialmente. 

 

Segue na Figura 1, mapa da Região Hidrográfica. 

 

 

 Figura 1. Mapa da Região Hidrográfica do Médio Paraíba do Sul. 



 

 

R
e

la
tó

ri
o

 A
n

u
al

 d
e 

Ex
ec

u
çã

o
 d

o
 C

o
n

tr
at

o
 d

e 
G

es
tã

o
 IN

EA
 n

º 
01

/2
0

1
0

 
P

ág
in

a5
4

 

 O Comitê tem por finalidades no desempenho de sua missão: 

  

 - promover o debate de questões relacionadas aos recursos hídricos de 

sua área de atuação; 

 - arbitrar, em primeira instância administrativa, os conflitos relacionados 

aos recursos hídricos, no âmbito de sua área de atuação; 

 - propor a elaboração do Plano da Bacia Hidrográfica do Médio Paraíba do 

Sul, daqui por diante denominado PBH – Médio Paraíba do Sul, 

compatibilizando-o com o Plano de Bacia Hidrográfica do Rio Paraíba do 

Sul e com o Plano Estadual de Recursos Hídricos; 

 - aprovar o PBH – Médio Paraíba do Sul e encaminhar ao CERHI-RJ para 

ser referendado; 

 - aprovar os programas anuais e plurianuais de investimentos, em serviços 

e obras de interesse dos recursos hídricos, tendo como base o PBH – 

Médio Paraíba do Sul;  

 - acompanhar a execução do PBH – Médio Paraíba do Sul e sugerir 

providências necessárias ao cumprimento de suas metas; 

 - estabelecer critérios e promover o rateio de custos das obras de uso 

múltiplo da água, de interesse comum e coletivo; 

 - propor o enquadramento dos corpos hídricos da sua área de atuação, 

conforme a legislação vigente, em classes de uso e conservação, e 

encaminhá-lo para avaliação técnica e decisão pelo órgão competente; 

 - aprovar os critérios de cobrança e sugerir os valores a serem cobrados 

pelo uso da água na sua área de atuação, submetendo-os à 

homologação do CERHI-RJ; 

 - encaminhar aos órgãos competentes, para efeito de isenção da 

obrigatoriedade de outorga de direito de uso de recursos hídricos, as 

propostas de acumulações, derivações, captações e lançamentos 

considerados insignificantes; 

 - elaborar o relatório anual sobre a situação dos recursos hídricos na sua 

área de atuação; 

 - propor, se for o caso, a constituição da respectiva Agência de Água ou 

entidade delegatária, ao CERHI-RJ; 
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 - aprovar a previsão orçamentária anual da Agência de Água ou entidade 

delegatária e seu plano de contas; 

 - elaborar e aprovar o plano de aplicação dos recursos arrecadados com a 

cobrança pelo uso das águas; 

 - aprovar outras propostas da Agência de Água ou entidade delegatária 

que lhe forem submetidas; 

 - ratificar ou não convênios e contratos relacionados ao PBH – Médio 

Paraíba do Sul; 

 - propor à sua respectiva Agência de Água ou entidade delegatária, ações 

conjuntas com organismo competente do Poder Executivo, visando à 

definição dos critérios de preservação e uso das faixas marginais de 

proteção dos rios, lagoas, canais, reservatórios e toda e qualquer forma 

de corpo hídrico na sua área de atuação; 

 - propor à sua respectiva Agência ou entidade delegatária ações conjuntas 

com o organismo competente do Poder Executivo, visando à aplicação 

de critérios de controle de todas as atividades exploratórias que 

influenciem na qualidade e disponibilidade das águas superficiais e 

subterrâneas na sua área de atuação; 

 - promover a integração para os assuntos de interesse comum entre os 

usuários dos recursos hídricos; 

 - solicitar apoio técnico, quando necessário, aos órgãos que compõem o 

Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hídricos; 

 - estimular a constituição de câmaras técnicas e grupos de trabalho, 

definindo no ato de criação a sua composição, atribuições e duração, 

bem como os critérios para a renovação das composições; 

 - promover a divulgação das questões identificadas e acompanhar as 

decisões tomadas quanto à administração dos recursos hídricos na sua 

área de atuação; 

 - desenvolver e apoiar iniciativas em educação ambiental em consonância 

com a legislação vigente; 

 - denunciar aos órgãos competentes questões e problemas ambientais 

que impactam na gestão dos recursos hídricos, podendo propor medidas 

preventivas e corretivas, quando cabível; 
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 - submeter, obrigatoriamente, o PBH – Médio Paraíba do Sul e outros 

temas considerados relevantes pelo Comitê de Bacia Hidrográfica - CBH 

– Médio Paraíba do Sul à audiência pública; 

 - editar normas sobre matérias de sua competência; 

 - promover articulação com o Comitê de Integração da Bacia Hidrográfica 

do Rio Paraíba do Sul (CEIVAP), especialmente no sentido de integração 

da gestão de recursos hídricos. 

 - poderá acompanhar junto ao Instituto Estadual do Ambiente (INEA) e à 

Agência Nacional de Águas (ANA) as solicitações de outorga dos 

recursos hídricos das bacias da Região Hidrográfica do Médio Paraíba 

do Sul; 

 - poderá acompanhar as solicitações de licenciamento de atividade de 

impacto ambiental na gestão de recursos hídricos junto ao INEA e/ou 

prefeituras autorizadas nas bacias da Região Hidrográfica do Médio 

Paraíba do Sul. 

   

 O apoio técnico e administrativo ao Comitê é realizado por profissionais da sede 

da AGEVAP e ainda, exclusivamente, por profissionais da Unidade 

Descentralizada 1 (UD1) localizada na cidade de Volta Redonda (RJ) à Avenida 

Almirante Adalberto de Barros Nunes, nº 5.900, bairro Belmonte, CEP: 27.273-

011.  

 

Além do presencial, o atendimento aos membros do Comitê e ao público em geral 

também é realizado através do telefone (24) 3337-5661, do e-mail: 

cbhmediops@agevap.org.br e da página eletrônica 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/. 
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Reuniões do Comitê 

 

 Durante o período de execução do Contrato de Gestão a que se refere este 

Relatório, o Comitê realizou 24 reuniões. Quantitativamente estas reuniões são 

apresentadas abaixo na Tabela 6 e Gráfico 2 e qualitativamente no Anexo I. 

 

 Tabela 6. Quantitativo das reuniões realizadas pelo Comitê Médio Paraíba do Sul 

 

Evento 

2016 

Total 

jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez 

Reuniões 
Plenárias 

0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4 

Reuniões de 
Diretoria 

0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 0 0 3 

Reuniões CTIGL 0 0 1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 3 

Reuniões 
Conjuntas de 
Diretoria e/ou 
Câmaras Técnicas 

1 0 1 0 0 1 1 0 0 0 1 0 5 

Outras 0 1 1 2 1 2 0 1 0 1 0 0 9 

Total 1 2 4 2 4 3 1 2 1 2 2 0 24 
 

  

 

 

 Gráfico 2. Quantitativo das reuniões realizadas pelo Comitê Médio Paraíba do Sul. 



 

 

R
e

la
tó

ri
o

 A
n

u
al

 d
e 

Ex
ec

u
çã

o
 d

o
 C

o
n

tr
at

o
 d

e 
G

es
tã

o
 IN

EA
 n

º 
01

/2
0

1
0

 
P

ág
in

a5
8

 

 As 24 reuniões realizadas geraram 57 encaminhamentos, sendo que destes 51 

foram concluídos, 4 estão em andamento e 2 estão cancelados, conforme 

ilustrado no Gráfico 3. O detalhamento dos encaminhamentos pode ser 

encontrado no Anexo I. 

  

 

 

 Gráfico 3. Status dos encaminhamentos das reuniões do Comitê Médio Paraíba do Sul. 
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Eventos em Destaque 

 

 Durante o ano de 2016, o Comitê Médio Paraíba do Sul organizou e/ou participou 

efetivamente de diversos eventos, dentre os quais se destacam:  

  

 

I Simpósio Água Boa 

 

 Figura 2. Participação de membros e convidados no I Simpósio 

Água Boa promovido pelo Comitê Médio Paraíba do Sul. 

   

 

 

Seminário para análise do 

Zoneamento Ecológico 

Econômico (ZEE) no estado 

do Rio de Janeiro 

 Figura 3. Participantes do Seminário promovido pelo 

Comitê Médio Paraíba do Sul para análise do ZEE. 
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Participação do Comitê 

no IV Encontro Estadual 

dos Comitês de Bacias 

Hidrográficas do Rio de 

Janeiro (ECOB-RJ) 

 

 Figura 4. Participação do Comitê Médio Paraíba do Sul no IV 

ECOB-RJ. 

   

 

 

Participação do Comitê no 

XVIII Encontro Nacional de 

Comitês de Bacias 

Hidrográficas (ENCOB) 

 Figura 5. Participação do Comitê Médio Paraíba do Sul no 

XVIII ENCOB. 
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Oficina de Cobrança 

para discussão do 

reajuste do Preço 

Público Unitário (PPU) 

na Região Hidrográfica 

III – Médio Paraíba do 

Sul 
 

 Figura 6. Participação de membros e convidados em Oficina 

para discutir o reajuste do PPU na RH III. 
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Apresentação do Resultado dos Indicadores 

 

 Indicador 1 – Disponibilização de Informações 

   

  Subindicador 1A1 – Conteúdo disponibilizado 

   

  Previsto 

   

 
 

Disponibilização na página eletrônica de informações de 8 itens dos 10 

relacionados abaixo: 

   

  1. Comitê (informações gerais e realizações); 

  2. AGEVAP (informações gerais e realizações); 

  3. Cadastro de Usuários; 

  4. Cobrança e Arrecadação; 

  5. Estudos e Projetos; 

  6. Investimentos na Bacia; 

  7. Monitoramento Hidrometeorológico; 

  8. Situação e Operação dos Reservatórios; 

  9. Legislação sobre Recursos Hídricos; 

  10. Contrato de Gestão. 

    

  Realizado 

   

 

 

Foram disponibilizadas informações referentes aos 10 itens supracitados, 

cujos links para acesso são apresentados na tabela a seguir. 
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  Tabela 7. Conteúdo disponibilizado na página eletrônica do Comitê Médio Paraíba do Sul 

 
 

Conteúdo  
Disponibilizado e Atualizado 

Endereço Eletrônico 

  

1. Comitê 

Decreto de Criação http://www.cbhmedioparaiba.org.br/decreto-criacao.php 

 
 

Regimento Interno e 
Alterações 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/regimento-interno.php 

  

Composição 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/composicao-plenario.php 

  http://www.cbhmedioparaiba.org.br/composicao-diretorio.php 

  http://www.cbhmedioparaiba.org.br/camara-tecnica.php 

  Resoluções http://www.cbhmedioparaiba.org.br/resolucoes.php 

  Moções http://www.cbhmedioparaiba.org.br/mocoes.php 

  

Atas 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/reuniao-plenario.php 

  http://www.cbhmedioparaiba.org.br/reuniao-diretoria.php 

  
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/reuniao-camara-
tecnica.php 

 
 

2.   AGEVAP 

Resolução de 
Delegação 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/resolucoes-delegacao.php 

  Estatuto e Alterações http://www.cbhmedioparaiba.org.br/estatuto.php 

  Associados http://www.cbhmedioparaiba.org.br/associados.php 

  3. Cadastro Usuários http://www.cbhmedioparaiba.org.br/cadastro-de-usuarios.php 

  4. Cobrança e Arrecadação http://www.cbhmedioparaiba.org.br/cobranca-arrecadacao.php 

  5. Estudos e Projetos http://www.cbhmedioparaiba.org.br/estudos-projetos.php 

  6. Investimentos na Bacia http://www.cbhmedioparaiba.org.br/investimentos-bacia.php 

  7. Monitoramento Hidrometeorológico http://www.cbhmedioparaiba.org.br/monitoramento.php 

  
8. Situação e Operação dos 
Reservatórios 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/situacao-reservatorios.php 

  

9.   Legislação 
Estadual  

Leis http://www.cbhmedioparaiba.org.br/leis-estaduais.php 

  Decretos http://www.cbhmedioparaiba.org.br/decretos-estaduais.php 

  
Resoluções CERHI-
RJ 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/resolucoes-cerhi.php 

  Resoluções INEA http://www.cbhmedioparaiba.org.br/resolucoes-inea.php 
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Conteúdo  
Disponibilizado e Atualizado 

Endereço Eletrônico 

  

10.   Contrato 
de Gestão 

Contrato de Gestão e 
Seus Aditivos 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/contrato-gestao.php 

  
Relatórios de 
Execução 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/contrato-gestao.php 

  
Relatórios de 
Avaliação 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/contrato-gestao.php 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA  
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  Subindicador 1A2 – Atualização de informações 

   

  Previsto 

   

 

 

Atualização periódica do conteúdo disponibilizado de 8 dos 10 itens 

relacionados abaixo: 

 

  1. Comitê (informações gerais e realizações); 

  2. AGEVAP (informações gerais e realizações); 

  3. Cadastro de Usuários; 

  4. Cobrança e Arrecadação; 

  5. Estudos e Projetos; 

  6. Investimentos na Bacia; 

  7. Monitoramento Hidrometeorológico; 

  8. Situação e Operação dos Reservatórios; 

  9. Legislação sobre Recursos Hídricos; 

  10. Contrato de Gestão. 

    

  Realizado 

   

 

 

Foram atualizados os 10 itens supracitados, cujas informações quali-

quantitativas são apresentadas na tabela a seguir. 
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  Tabela 8. Informações quali-quantitativas das atualizações na página eletrônica do Comitê 

Médio Paraíba do Sul 
 

  
Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  
1 

8 

 
Janeiro 

04/01/2016 
Atualização da página de Contrato de 
Gestão 

  
2 

10/01/2016 

Atualização da página de Reuniões 
Plenárias 

  
3 Publicação de Ata de Reunião Plenária 

  
4 

Atualização da página do "Edital nº 
011/2015" 

  
5 14/01/2016 Atualização do Relatório de Gestão 2015 

  
6 28/01/2016 

Alterar o nome do arquivo na hora do 
upload e manter o mesmo nome atual 

  

7 

29/01/2016 

Inserir na página 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/edital
-11-2015.php o Resultado dos Recursos 
quanto à Análise de Viabilidade Técnica 

  

8 
O último Ato Convocatório publicado está 
com uma interrogação “?”, como erro 
gráfico 

  

9 

8 Fevereiro 

01/02/2016 

Favor atualizar o site do CBH – Médio 
Paraíba do Sul, com as seguintes 
informações: convocatória e lista de 
presença 

  

10 

Inserir em: 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/reuni
ao.php em Reuniões conjuntas com a 
CTIGL, com o nome de 16ª Reunião 

  

11 11/02/2016 
Gerar e inserir o relatório de acessos dos 
respectivos sites: Estatística acesso 
2016 

  

12 

12/02/2016 

Inserir ainda hoje a publicação anexa na 
página 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/edital
-11-2015.php. 

  
13 

Inserir Convocatória da 21ª Reunião 
Plenária Ordinária. 

  

14 16/02/2016 
Favor corrigir na página 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/reuni
aoplenaria.php. 

  
15 17/02/2016 

Atualização - Demonstrativo de 
Execução Físico-Financeira 

  
16 18/02/2016 

Atualização - Demonstrativo de 
Execução Físico-Financeira 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

17 

6 Fevereiro 

22/02/2016 

Atualizar o site da CBH Médio Paraíba 
como segue: Estatuto Social - 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/agen
cia.php 

  
18 25/02/2016 Atualização da aba Relatórios 

  
19 26/02/2016 

Publicar lista de presença da 21ª 
Reunião Plenária 

  
20 

29/02/2016 

 

Publicação do Relatório Consolidado do 
CAR/CNARH 

  
21 

Substituir Convocatória da 21ª Reunião 
Plenária 

  
22 

Publicar a Convocatória da 6ª Reunião 
Extraordinária de Diretoria 

  
23 

16 Março 

01/03/2016 Publicar Atas de reuniões 

  
24 03/03/2016 

Publicar Resultado Final do Edital 
AGEVAP n° 011/2015 

  

25 07/03/2016 

Atualização na página de reuniões 
atualizar em:  
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/reuni
ao.php 

  
26 08/03/2016 

Publicar Ata da 6ª Reunião 
Extraordinária 

  
27 11/03/2016 Inserção de notícia 

  
28 

15/03/2016 

Inserção de notícia 

  
29 

Inserção de documento no Edital 
AGEVAP n° 011/2015 

  
30 16/03/2016 Inserção de notícia 

  
31 

17/03/2016 

 

Inserção de notícia 

  
32 

Publicação do Edital AGEVAP nº 
01/2016 

  
33 

Disponibilizar link para o Edital AGEVAP 
nº 03/2016 

  
34 

Disponibilizar link para o Edital AGEVAP 
nº 02/2016 

  
35 

Publicação do Regulamento do 
Concurso de Boas Práticas Ambientais 

  
36 

Disponibilizar link para o Concurso de 
Boas Práticas Ambientais 

  
37 

21/03/2016 

Publicar Ata da 14ª Reunião Conjunta 

  
38 Publicar Ata da 15ª Reunião Conjunta 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  
39 

17 Março 

21/03/2016 

Publicar documentos da 34ª Reunião de 
Câmara Técnica 

  
40 

Publicar Convite do 4º Fórum Sul 
Fluminense sobre Águas 

  
41 

22/03/2016 

 

Disponibilizar link para os Editais 02 e 
03/2016 

  
42 

Publicar Ata da 4ª Reunião 
Extraordinária da Câmara Técnica 

  
43 

Alteração da data da 16ª Reunião 
Conjunta 

  
44 

Publicação do Edital AGEVAP nº 
01/2016 

  
45 

23/03/2016 

 

Remoção do link do Processo Eleitoral 

  

46 
Substituição do logotipo do CERHI e 
redirecionamento do endereço do site do 
CERHI 

  

47 
Substituição do logotipo da FEMSA 
(Coca-Cola) e redirecionamento do 
endereço do site da FEMSA 

  
48 

24/03/2016 

 

Atualização do Relatório de Acessos 

  
49 

Correção do funcionamento da página de 
reuniões do Diretório Colegiado 

  
50 

Correção de datas das reuniões da 
Câmara Técnica 

  
51 Publicação de Notícia 

  
52 

Criação de link na home para o Edital 
AGEVAP nº 03/2016 

  

53 

Substituição da notícia “AGEVAP realiza 
oficina para integração com as Diretorias 
dos Comitês de Bacia”, pela notícia 
"CBH-MPS realiza I Simpósio Água Boa" 

  
54 28/03/2016 

Remoção do Comunicado sobre o “Dia 
Mundial da Água” 

  
55 30/03/2016 Publicação de Notícia 

  
56 

4 Abril 

04/04/2016 
Publicação da 1ª Retificação do Edital 
AGEVAP nº 01/2016 

  
57 06/04/2016 

Atualização de informações na notícia 
"CBH-MPS realiza I Simpósio Água Boa" 

  

58 07/04/2016 
Atualização e inserção de documentos 
na página das reuniões do Diretório 
Colegiado 

  
59 19/04/2016 Publicação de Notícia 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

60 

3 Abril 

28/04/2016 

Inserir no Link: 
www.cbhmedioparaiba.org.br/concurso-
boas-praticas.php - Divulgação dos 
Inscritos – Concurso 

  

61 

Inserir no Link: 
www.cbhmedioparaiba.org.br/edital-02-
2016.php - Divulgação dos Inscritos – 
Edital 02.16 na página do Edital 02-16 

  

62 29/04/2016 

Atualização da composição dos 
associados - assembleia geral: 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/agen
cia.php 

  

63 

8 Maio 

02/05/2016 

Incluir notícia anexo: seminário de 

análise do zoneamento ecológico 

Econômico do Est. do RJ - região 

Hidrográfica do MBPS 

  

64 

03/05/2016 

 

Inserir comunicado no edital 003/2016: 

caminho: 

(http://www.cbhmedioparaiba.org.br/edita

l-03-2016.php) 

  

65 

Atualizar no link: 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/reuni

ao.php - Reuniões Ordinárias: 45a 

Reunião - convocatória/Lista de 

presença/atas 

  

66 

Inserir no link: 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/legisl

acao.php - Decreto nº 44.899/2014 

  

67 

Inserção do arquivo de Divulgação dos 

Habilitados – Concurso: 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/conc

urso-boas-praticas.php 

  

68 

 Inserção do arquivo de Divulgação dos 

Habilitados – Edital 02.16: 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/edital

-02-2016.php 

  

69 

05/05/2016 

Substituir no link 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/plena

rio.php o titular Felipe G. Fonseca por 

Lívia Silva Costa 

  

70 

Substituir no link: 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/direto

ria.php: Pres. José Arimathea Oliveira 

por Joaquim Leonardo Valim 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

71 

11 Maio 

05/05/2016 

Inserir o arquivo de Divulgação dos 

Inscritos RETIFICADO – Edital 02.16 - 

Caminho: 

www.cbhmedioparaiba.org.br/edital-02-

2016 

  

72 

Inserir o arquivo de Divulgação dos 

Habilitados RETIFICADO – Edital 02.16 - 

www.cbhmedioparaiba.org.br/edital-02-

2016. 

  

73 06/05/2016 

Atualizar no link: 

www.cbhmedioparaiba.org.br/reuniao.ph

p: 17ª REUNIÃO: Convocatória e Lista 

de Presença 

  

74 

10/05/2016 

 

Inserir arquivo de ERRATA 01 - Edital 

02-16 - Caminho: 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/edital

-02-2016.php 

  

75 

Correção da palavra "Extratores" no link: 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/estud

osprojetos.php 

  

76 

Atualizar em: 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/reuni

aoct.php - Reuniões - 34a reunião 

(Convocatória/lista de presença e ata). 

  

77 

Atualizar em: 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/reuni

aoct.php - Substituição da ata pela 

anexa- ata da 34a reunião de CT) 

  
78 

11/05/2016 

Inserir Link: Gabarito das Provas 

Objetivas 

  

79 

Atualizar em: reuniao.php/Reuniões 

Extraordinárias/6ª REUNIÃO/substituir 

ata aguardando aprovação por ata 6a. 

Extra de diretório 

  

80 

13/05/2016 

Atualizar em: reuniaoct.php/Reuniões 

Extraordinárias/4 ª 

REUNIÃO/convocatória/lista de 

presença/ata aguardando aprovação 

  

81 

Atualizar em: reuniaoct.php/Reuniões 

Extraordinárias/Substituir Ata 

(aguardando aprovação) por Ata em 

anexo. 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

82 

13 Maio 

13/05/2016 

Atualizar em: 

reuniaoct.php/Reuniões/35ª 

REUNIÃO/Convocatória/Lista de 

Presença/Ata (aguardando aprovação) 

  

83 

16/05/2016 

Inserir Resultado do Recurso quanto a 

Habilitação – Edital 02.2016/caminho: 

www.cbhmedioparaiba.org.br/edital-02-

2016.php) 

  

84 

Substituir a lista de municípios parceiros 

por lista anexo: caminho: 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/car-

cnarh.php 

  

85 17/05/2016 

Inserir resultado do Recurso quanto a 

Habilitação – I Concurso de Projetos: 

caminho: 

cbhmedioparaiba.org.br/concurso-boas-

praticas.php) 

  

86 20/05/2016 

Arquivo de Divulgação da Hierarquização 

– Edital 02-16 - página do Edital 02-2016 

- cbhmedioparaiba.org.br/edital-02-

2016.php) 

  
87 

23/05/2016 

Publicar o Relatório do I Fórum do Rio 

Preto 

  
88 

Publicar a Carta Aberta do I Fórum do 

Rio Preto 

  

89 

25/05/2016 

 

Publicar Comunicado nº 1, na página do 

Concurso de Projetos de Boas Práticas 

Ambientais do Comitê Médio Paraíba do 

Sul 

  
90 

Publicar documentos da 21ª Reunião 

Ordinária do CBH-MPS 

  
91 

Publicar documentos da 22ª Reunião 

Ordinária do CBH-MPS 

  
92 

30/05/2016 

Atualizações de membros da Plenária do 

CBH-MPS 

  

93 

Publicar Resultado nº 1, na página do 

Concurso de Projetos de Boas Práticas 

Ambientais do Comitê Médio Paraíba do 

Sul 

  
94 31/05/2016 

Publicar Resultado Final do Edital 

02/2016 

  
95 1 Junho 03/06/2016 

Publicar a Carta Aberta do II Fórum do 
Rio Preto 
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96 

6 Junho 

03/06/2016 

Publicar documentos referentes à “2ª 
Carta Aberta em Defesa do Rio Preto à 
Presidente Dilma Rousseff” 

  
97 

Publicar imagem em homenagem ao Dia 
do Meio Ambiente 

  
98 06/06/2016 

Inserir Estatísticas de Acesso de março e 
maio de 2016 

  
99 21/06/2016 

Publicar a notícia: "I Concurso de 
Projetos de Boas Práticas Ambientais" 

  
100 

22/06/2016 

Remover "pop-up" da Campanha contra 
a Dengue 

  
101 

Atualizar documentos da 18ª Reunião da 
CTIGL 

  
102 

14 Julho 

06/07/2016 

Publicação da Resolução CBH-MPS nº 
053/2016 

  
103 

Publicação da Resolução CERHI-RJ nº 
153/2016 

  
104 

Atualização dos arquivos dos Boletins 
Informativos edições de números 1 à 9 

  
105 

Substituição do arquivo da Convocatória 
da 18ª Reunião do Diretório Colegiado 

  
106 

Publicação da Moção CBH-MPS nº 
07/2016 

  
107 

Publicação do Anexo da Resolução 
CBH-MPS nº 053/2016 

  
108 

08/07/2016 

Correção de informação da 22ª Reunião 
Ordinária do Plenário 

  
109 

Publicação de Anexo da Moção CBH-
MPS nº 07/2016 

  

110 
Substituição do arquivo da Ata da 17ª 
Reunião Conjunta do Diretório com a 
Câmara Técnica 

  

111 15/07/2016 
Publicação da notícia: ANA anuncia 
programa de incentivo para comitês de 
Bacia Hidrográfica 

  
112 19/07/2016 

Publicação das Resoluções do CNRH nº 
153 à 175 

  
113 

20/07/2016 

Publicação da notícia: IrrigaWeb encerra 
inscrições no dia 31 de julho 

  
114 

Substituição do texto da página da Área 
de Atuação do CBH-MPS 

  

115 22/07/2016 
Publicação da notícia: XVIII Encontro 
Nacional de Comitês de Bacias 
Hidrográficas - ENCOB 
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Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

116 

6 Julho 

22/07/2016 
Publicação da notícia: Recuperação e 
conservação de nascentes e matas 
ciliares 

  

117 

25/07/2016 

Inserção das informações referentes a 
Projetos do I Concurso de Projetos: 
Caminho: Site do Comitê > Biblioteca 
Digital > Estudos e Projetos 

  

118 

Publicar informação: Comitê Médio 
Paraíba promove curso “Recuperação e 
conservação de nascentes e matas 
ciliares” 

  

119 
Publicar Notícia: Título: “XVIII Encontro 
Nacional de Comitês de Bacias 
Hidrográficas – ENCOB.” 

  

120 26/07/2016 

Inserir link da Conjuntura 2013: 
https://www.wetransfer.com/downloads/6
4ce295e46c03719fe5e67d165adfbcd201
60726162647/a322d5 

  
121 28/07/2016 

Disponibilizar a figura do mapa através 
de link para download 

 
 

 

122 

8 Agosto 

01/08/2016 
Inserir link arquivo pdf no link: 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/resol
ucoes-cnrh.php 

  

123 

08/08/2016 

Modificar o Texto dos tópicos: Inclui a 
colocação como o descrito no corpo do 
e-mail e na imagem em anexo. 

  

124 
Na atualização solicitada em 04/08, 
verificar e corrigir duas abas 
sobressalentes com conteúdo incorreto. 

  
125 

11/08/2016 

Em portal da transparência, inserir link 
para a Lei nº 12.527/2011. 

  

126 
Em Atos Convocatórios, inserir link para 
as Resoluções ANA 552/2011 e INEA 
13/2010 

  

127 

19/08/2016 

Atualizar em:  
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/comp
osicao-plenario.php/Prefeitura Municipal 
de Pinheiral/Fundação Instituto de Pesca 
do Estado do Rio de Janeiro-FIPERJ 

  

128 

Atualizar em:  
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/comp
osicao-plenario.php/Composição - 
composição do plenário 

  

129 

Atualizar em: 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/comp
osicao-diretorio.php/Diretores/FLÁVIA 
CRISTINA PIRES/INB/JARDEL S. 
AZEVEDO/SAAEBM/MAURÍCIO F. 
OLIVEIRA-ACAMPAR 
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Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

130 

7 Agosto 

19/08/2016 

Atualizar em: 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/reuni
ao-plenario.php/ Inserir:/23º REUNIÃO 
ORDINÁRIA - 18/08/2016 – Paraíba do 
Sul/ Convocatória/Lista de 
presença/aguardando aprovação 

  

131 

25/08/2016 

Inserir a Resolução CBH-MPS nº 
55/2016/CBH-MPS n°56/2016/CBH-MPS 
n°57/2016. 

  

132 
Atualização que ainda faltam das 
solicitadas pela Tatiana: Documento em 
anexo 

  

133 
Considerações sobre o novo site: 
Reestruturação da página referente a 
Composição do Plenário do Comitê. 

  

134 29/08/2016 
Realizar alterações em Legislação 
Estadual, itens destacados em amarelo 
(documento anexo) 

  
135 

31/08/2016 

No link Agenda de Eventos o link de 
acesso a busca não funciona 

  

136 
Inserir a notícia enviada em anexo no 
quadro de notícias: Seminário 
Compartilhado das águas.docx 

  

137 

7 Setembro 

05/09/2016 
Correção e-mail anterior: Em 
diretores/Mauricio F. Oliveira, substituir 
por: Marcelo F. Motta 

  

138 

09/09/2016 

Substituir o arquivo disponibilizado no 
link:http://cbhmedioparaiba.org.br/publica
coes/boletins/2015/numero-9-2015.pdf 
pelo arquivo anexo 

  

139 
Inserir os arquivos disponibilizados no 
link https://we.tl/G36e5PMnNd (ordem: 
recentes antes dos mais antigos) 

  

140 

Inserir o arquivo anexo no link: 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/public
acoes.php: “Boletim Informativo 
Impresso nº 10/2016” 

  

141 12/09/2016 

Inserir o arquivo anexo no link: 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/public
acoes.php “Boletim Informativo Impresso 
nº 09/2016” 

  

142 

13/09/2016 

Inserir em 
www.cbhmedioparaiba.org.br/reuniao-
diretoria.php: 46ª REUNIÃO - 13/09/2016 
- Volta Redonda (RJ) convocatória e lista 
de presença 

  

143 

Em 
www.cbhmedioparaiba.org.br/reuniao-
diretoria.php:substituir Ata (aguardando 
aprovação), por ata em anexo. 
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Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

144 

5 Setembro 

13/09/2016 

Inserir em 
www.cbhmedioparaiba.org.br/reuniao-
diretoria.php: 45ª REUNIÃO - 02/05/2016 
- Volta Redonda (RJ) - convocatória/lista 
de presença/ata aguardado aprovação. 

  

145 14/09/2016 

Inserir a notícia: Ministério das cidades 
lança chamada pública para seleção de 
prestadores de serviços de 
abastecimento de água 

  

146 15/09/2016 

Inserir no espaço de ficar passando fotos 
dos municípios: Município Rio das Flores 
- Rio Paraíba- Abarracamento (8) - 
crédito: Anderson Martins Dutra/Três 
Rios - Crédito: Rafael Cerqueira. O Título 
que vai na foto é "Rio das Flores"  

  

147 16/09/2016 

Inserir no site do CBH-MPS local: fotos 
dos municípios: Município Rio das Flores 
- Rio Paraíba- Abarracamento (8) - 
crédito: Anderson Martins Dutra/Três 
Rios - Crédito: Rafael Cerqueira 

  

148 27/09/2016 
Inserir a notícia enviada em anexo no 
quadro de notícias: Prêmio Internacional 
Bin Rachid Al Maktoum de água.docx                                                                                                                                                                                                                                                                                        

  

149 

4 Outubro 

06/10/2016 

Atualizar em: composicao-
plenario.php/Vale 
Verdejante/Titular:Denise Thomé da 
Silva/Substituto :Genésio Igreja da 
Silva/Substituir por: Eduardo Roberto 
Wagner. 

  

150 10/10/2016 

Atualizar em: 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/comp
osicao-plenario.php/SOCIEDADE 
CIVIL/Assembleia Permanente de 
Entidades em Defesa do Meio Ambiente 
- APEDEMA-RJ/Substituir por: Ricardo 
de Lima Paraguassu. 

  

151 

17/10/2016 

Acrescentar, por último, no quadro 
“Conjuntura dos Recursos Hídricos no 
Brasil” o arquivo disponibilizado no link 
abaixo com o título “Informe 2015”: 
https://www.sendspace.com/file/sra22b 

  

152 

Criar um novo quadro, abaixo do quadro 
“Conjuntura dos Recursos Hídricos no 
Brasil”, com o título “Cadernos de 
Capacitação em Recursos Hídricos". Os 
arquivos a serem disponibilizados estão 
no link: 
https://www.sendspace.com/filegroup/Vjk
9sMKQFS7WWQwbkBfXTDC8nmbY4J4f
WyLK318DhYkAP6QXde4gj19OiGjv%2B
cG1  
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Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

153 

10 Outubro 

25/10/2016 

Atualizar: 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/monit
oramento.php/2016/Estações da Rede 
Básica (arquivo anexo MPS RB) / 
Estações da Rede de Alerta de Cheias 
(arquivo anexo MPS RAC) 

  

154 

Inserir em 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/monitora
mento.php/2016/Estações da Rede de 
Alerta de Cheias (arquivo anexo R2R 
RAC) 

  

155 

Inserir em 
http://www.comitepiabanha.org.br/monito
ramento.php/2016/Estações da Rede de 
Alerta de Cheias (arquivo anexo BPSI 
RAC) 

  

156 

Atualizar situação dos reservatórios/Em: 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/situac
ao-reservatorios.php/Substituir texto que 
está no site pelo do corpo do e-mail. 

  

157 

Atualizar situação dos 
reservatórios/http://www.comitepiabanha.
org.br/situacao-
reservatorios.php/Substituir texto que 
está no site pelo do corpo do e-mail. 

  

158 26/10/2016 

Inserir em 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/resol
ucoes.php/Inserir a Carta nº 152/2016 
anexa abaixo da Carta 129/2016 

  

159 

28/10/2016 

Atualizar site 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/resol
ucoes.php/ inserir o texto e o arquivo 
anexo. 

  

160 

Inserir o texto e o arquivo 
anexo/58/27/10/2016/Dispõe sobre o 
aporte de recursos para 
operacionalização do Contrato de 
Gestão. 

  

161 

31/10/2016 

Inserir as informações em 
anexo/2016/Usuários Cadastrados – 
Captações (arquivo anexo 
MPS_Captações) Usuários Cadastrados 
– Lançamentos (arquivo anexo 
MPS_Lançamentos) 

  

162 
Atualizar composição do CBH-
MPS/Caminho: Site do Comitê > Comitê 
> Composição>Plenário (arquivo anexo) 

  

163 1 Novembro 09/11/2016 

Inserir convocatória e lista de presença 
em anexo/Reuniões Conjuntas com 
CTIGL/20ª REUNIÃO - 03/11/2016 – 
Volta Redonda (RJ) 
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164 

5 Novembro 

09/11/2016 

Substituir em 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/comp
osicao/na própria página, número 
14/Federação das Indústrias do Rio de 
Janeiro - FIRJAN/Titular/Joubert Geraldo 
Neves/Substituto/Samantha Pereira 
Steiner. 

  

165 
Atualizar na página 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/resol
ucoes.php 

  

166 10/11/2016 

Inserir e atualizar em  
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/reuni
ao-plenario.php/Reuniões Ordinárias/ 24º 
REUNIÃO ORDINÁRIA - 22/11/2016 – 
Itatiaia/Inserir a Convocatória (Carta 157-
2016)/22º REUNIÃO ORDINÁRIA - 
24/05/2016 – Rio Claro/Substituir a lista 
de presença pelo documento anexo 
(Lista de Presença 22ª Reunião 
Plenária)/19ª REUNIÃO ORDINÁRIA - 
13/08/2015 - Piraí (RJ):Lista de presença 
de convidados_19ª Reunião Plenária 
Ordinária/ 18ª REUNIÃO ORDINÁRIA - 
10/06/2015 - Vassouras (RJ):Substituir a 
lista de presença pelo documento anexo 
(Lista de presença da 18ª Reunião 
Plenária Ordinária)/ 3ª REUNIÃO 
EXTRAORDINÁRIA - 21/06/2011- Barra 
do Piraí (RJ):  Substituir Lista de 
Presença (Lista de 
Presença_Membros_3ª Reunião 
Extraordinária). 

  

167 11/11/2016 

Inserir e atualizar na página 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/reuni
ao-camara-tecnica.php/Reuniões 
Extraordinárias /3ª REUNIÃO - 
20/08/2015 - Volta Redonda (RJ) 
/Reuniões Ordinárias/36ª REUNIÃO - 
18/10/2016 - Volta Redonda (RJ) /Inserir 
a convocatória, a lista de presença 
(Carta 148-2016 / Lista de Presença - 
36ª Reunião CT) e inserir ata 
aguardando aprovação. 

  

168 16/11/2016 

Atualizar na página 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/reuni
ao-diretoria.php/Reuniões Ordinárias/27ª 
REUNIÃO - 24/06/2013 - Volta Redonda 
(RJ) /Substituir a ata. 
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Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

169 

8 Novembro 

18/11/2016 

Corrigir em 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/invest
imentos-bacia.php:  Contrato de Gestão 
INEA n° 01/2010 palavras médio (está 
escrito madio); em 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/monit
oramento.php: Em 2014 Estações da 
Rede de Alerta de Cheias está abrindo o 
documento do Baixo Paraíba do Sul/Em 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/resol
ucoes-delegacao.php: Resolução 
CERHI/RH nº 356/2014. A parte marcada 
em amarelo é Deliberação CERH/MG. 

  

170 

Inserir na página de Estudos e Projetos 
do Comitê (Caminho: 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/estud
os-projetos.php): Projeto NasceRIO 
(anexo) 

  

171 

23/11/2016 

Em: 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/reuni
ao-plenario.php/Inserir lista de presença 
(anexo) /Substituir Ata (aguardando 
aprovação), por ata em anexo. 

  

172 

Corrigir em:  
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/invest
imentos-bacia.php/O Contrato de Gestão 
INEA n° 01/2010/corrigia a palavra 
"Mádio" por Médio;  

  

173 

Em 2014 Estações da Rede de Alerta de 
Cheias está abrindo o documento do 
Baixo Paraíba do Sul; Em Resolução 
CERHI/RH nº 356/2014. A parte marcada 
em amarelo é Deliberação CERH/MG. 

  

174 

Substituir em 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/resol
ucoes.php: a Resolução 58/2016 pelo 
documento anexo/ Inserir em 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/resol
ucoes-cerhi.php:    Resolução CERHI-RJ 
nº 158/2016 e    Resolução CERHI-RJ nº 
159/2016 

  

175 

Inserir no link composição um item 
"Formas de Ingresso" abaixo do nome 
"Câmara Técnica" (conforme print no 
corpo do e-mail) 

  

176 24/11/2016 

Atualizar em: 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/comp
osicao-diretorio.php/Substituir o nome 
Marcelo por VERA DE FÁTIMA 
MARTINS.  
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177 

5 Novembro 

25/11/2016 

Atualizar em: 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/cama
ra-tecnica.php: Substituir o sobrenome 
de WALTER SOUZA PONTES para 
Portes 

  

178 

28/11/2016 

Inserir na página 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/resol
ucoes.php: 59/Dispõe sobre a 
atualização do Preço Público Unitário 
/60: Aprova a agenda anual de 2017 do 
Comitê da Bacia Hidrográfica do Médio 
Paraíba do Sul/61: Referenda a 
Resolução CBH-MPS Nº 058/2016 
aprovada “ad referendum” pelo 
Presidente do Comitê Médio Paraíba do 
Sul. 

  

179 

Inserir no site do CBH-MPS na página 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/moco
es.php/08/22/11/2016/. Manifesta apoio à 
iniciativa do EXMO. Deputado Marcio 
Alvino que institui o dia 23 de setembro 
como o dia da nascente do rio Paraíba 
do Sul. /09:22/11/2016/Moção honrosa 
ao trabalho do Professor Lázaro Tadeu 
Ferreira da Silva através do personagem 
Zé do Paraíba. 

  

180 29/11/2016 

Efetuar as atualizações: em 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/cobra
nca-arrecadacao.php/Substituir o 
documento disponibilizado no link 
“Histórico dos valores arrecadados” pelo 
documento anexo de nome “Histórico da 
Cobrança MPS”. 

  

181 30/11/2016 
Disponibilizar a apresentação em anexo 
na pasta da Reunião Plenária do dia 22 
de novembro de 2016. 

  

182 

4 Dezembro 

01/12/2016 

Inserir na página 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/resol
ucoes-inea.php:   Resolução INEA nº 
134/2016/Resolução INEA nº 
136/2016/Resolução INEA nº 140/2016/ 
Resolução INEA nº 141/2016. 

  

183 06/12/2016 
Inserir a notícia enviada em anexo: 
Agevap promove encontro Brasil-França 
de Recursos Hídricos (foto em anexo). 

  

184 13/12/2016 

Atualizar a composição dos Associados 
da AGEVAP – Assembleia Geral: Médio 
Paraíba do Sul - 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/assoc
iados.php 

  
185 14/12/2016 

Onde está escrito "Atas de Reunião", 
substituir por "Reuniões" 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

186 

10 Dezembro 

15/02/2016 

Atualizar: 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/contr
ato-gestao.php: Aba: Contrato/Termos 
Aditivos/Texto: 6º Termo Aditivo do CG 
INEA nº 01/2010 

  

187 

Inserir mensagem que apareça no centro 
da tela logo que o usuário abrir o site 
chamando a atenção para o Processo 
Eleitoral (imagem anexo) 

  

188 

Atualizar: Gestão da Bacia/Cobrança e 
Arrecadação/Inserir em “ Cobrança pelo 
uso da água na Região Hidrográfica 
(Valores Cobrados, Arrecadados e 
Transferidos) /Exercício de 2016 o 
documento “03 Site Arrecadação CG 
INEA MPS”. 

  

189 19/12/2016 

Inserir a seguinte informação: em 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/reuni
ao-plenario.php/ano de 2016 (quadro 
Reuniões Extraordinárias): Não houve 
Reuniões Extraordinárias do Plenário do 
Comitê Médio Paraíba do Sul no ano de 
2016. 

  

190 

19/12/2016 

Inserir em Comunicados: 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/index
.php: Horário de funcionamento da 
Unidade Descentralizada da AGEVAP 
(UD1- Volta Redonda) neste final de ano: 
Dia 23/12/2016: de 9 às 12h/Dias 26, 27 
e 28/12/2016: de 9 às 18h/Dias 29 e 
30/12/2016: não haverá expediente na 
Unidade. O atendimento será realizado 
através do telefone (24) 98855-1076. 

  

191 

Inserir o arquivo anexo em 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/relato
rio-situacao.php/O título do link será: 
Relatório de Situação (2016). 

  
192 

Inserir notícia anexa no quadro de 
notícias da página inicial. 

  
193 

21/12/2016 

Cartão de natal em formato de notícia 
(imagem anexo) 

  
194 

Cartão de natal em formato de notícia 
(imagem anexo) 

  

195 

Substituir no site do CBH-MPS, página 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/reuni
ao-plenario.php, em Reuniões 
Extraordinárias/ a ata da 9ª REUNIÃO 
EXTRAORDINÁRIA. 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

196 

4 Dezembro 

21/12/2016 

Atualizar no site 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/invest
imentos-bacia.php os arquivos 
disponibilizados em “Investimentos 
Estaduais na Bacia” e “Investimentos 
Federais na Bacia” pelos arquivos 
anexos. 

  

197 22/12/2016 

Atualizar o texto disponibilizado em 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/cobra
nca-arrecadacao.php com as 
informações do documento anexo; Todo 
o texto que está azul deve ser 
transformado em link para o documento. 

  

198 23/12/2016 

Inserir o arquivo anexo em 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/relato
rio-gestao.php; título do link: Relatório de 
Gestão (2016).  

  

199 26/12/2016 

Substituir o texto do link 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/notici
as.php?id=266 pelo disposto no corpo do 
e-mail. 
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A quantidade de atualizações mensais realizadas na página eletrônica do 

Comitê pode ser observada na Tabela 9 e Gráfico 4 a seguir. 

   

 
 

Tabela 9. Quantitativo de atualizações mensais na página eletrônica do Comitê Médio 

Paraíba do Sul 

 

 

Ano Mês Quantidade 
2
0
1
6

 

Janeiro 8 

Fevereiro 14 

Março 33 

Abril 7 

Maio 32 

Junho 7 

Julho 20 

Agosto 15 

Setembro 12 

Outubro 14 

Novembro 19 

Dezembro 18 

TOTAL 199 

Média Mensal 16,6 
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Gráfico 4. Quantitativo de atualizações mensais na página eletrônica do Comitê Médio 

Paraíba do Sul. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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  Subindicador 1A3 – Elaboração e distribuição de informativo impresso 

   

  Previsto 

   

 
 

Elaboração e distribuição de 2 boletins impressos (jornal) com o total de 4 

(quatro) páginas.  

    

  Realizado 

   

 

 

Em 2016, a AGEVAP executou os serviços de elaboração e produção 

editorial, diagramação, arte-finalização e impressão de 2 Boletins 

Impressos, um no mês de maio e outro no mês de setembro. A tiragem dos 

boletins foi de 2.000 (dois mil) exemplares cada. 

 

 

 

Boletim Impresso 

Comitê Médio Paraíba do Sul 

Edição nº 9, Maio/2016 

Boletim Impresso 

Comitê Médio Paraíba do Sul 

Edição nº 10, Setembro/2016 

 

 

  

 
 

Figura 7. Capa da Edição nº 9 do Boletim 

Impresso do Comitê Médio Paraíba do Sul. 

Figura 8. Capa da Edição nº 10 do Boletim 

Impresso do Comitê Médio Paraíba do Sul. 
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  Informações adicionais 

    

 

 

Um exemplar de cada informativo foi encaminhado pela AGEVAP às 

instituições ligadas ao Comitê, sendo também disponibilizado em sua sede 

e Unidade Descentralizada 1.  

 

A versão digital dos boletins, assim como as demais publicações do Comitê 

encontram-se disponíveis através do link: 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/publicacoes.php  

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 

 

  

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/publicacoes.php
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 Indicador 2 – Planejamento e Gestão 

   

  Subindicador 2A1 – Relatório sobre a situação da bacia 

   

  Previsto 

   

 

 

Elaboração de relatório sobre a situação da bacia com 5 itens dos 6 

relacionados abaixo: 

 

  1. Balanço quantitativo e qualitativo dos recursos hídricos da Bacia; 

 
 

2. Texto descritivo sobre a situação do cadastro de usuários dos 

recursos hídricos na região hidrográfica; 

 
 

3. Texto descritivo sobre a situação da outorga de direito de uso na 

Bacia; 

 
 

4. Situação do enquadramento dos corpos d’água, metas intermediárias 

e finais, parâmetros monitorados, plano de efetivação; 

 
 

5. Avaliação da situação dos sistemas de distribuição de água e 

tratamento de esgoto sanitário na região hidrográfica; 

 

 

6. Registro dos eventos críticos registrados na bacia, tanto quanto 

àqueles relativos à secas e inundações quanto à alteração crítica da 

qualidade das águas. 
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  Realizado 

   

 

 

 

O Relatório de Situação da Região 

Hidrográfica do Médio Paraíba do Sul 

encontra-se disponível no link: 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/relat

orio-situacao.php 

 

O referido Relatório contempla 6 dos 6 

itens descritos acima. 

 

 

Figura 9. Capa do Relatório de 

Situação da Região Hidrográfica do 

Médio Paraíba do Sul. 

 

    

  Grau de alcance  

  
 

META ATINGIDA  

 

  

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/relatorio-situacao.php
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/relatorio-situacao.php
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  Subindicador 2A2 – Relatório sobre a gestão da bacia 

   

  Previsto 

   

 

 

Elaboração de relatório impresso ou eletrônico com as informações 

discriminadas abaixo, tendo como meta a disponibilização dos 4 itens. 

 

 
 

1. Informações gerais sobre o Comitê (composição, deliberações, 

moções) e suas realizações no período de avaliação; 

 
 

2. Informações gerais sobre a Agência e suas realizações no período 

de avaliação; 

 

 

3. Balanço anual da cobrança pelo uso dos recursos hídricos (valores 

totais arrecadados, valores executados diretamente pelo INEA e pela 

delegatária, etc.); 

 

 

4. Investimentos aprovados e contratados no ano oriundos da cobrança 

pelo uso dos recursos hídricos estaduais e federais, detalhando o 

acompanhamento da aplicação dos recursos. 
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  Realizado 

   

 

 

 

O Relatório de Gestão da Região 

Hidrográfica do Médio Paraíba do Sul 

encontra-se disponível no link: 

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/relat

orio-gestao.php 

 

O referido Relatório contempla 4 dos 4 

itens descritos acima. 

 

 

Figura 10. Capa do Relatório de 

Gestão da Região Hidrográfica do 

Médio Paraíba do Sul. 

 

    

  Grau de alcance  

  
 

META ATINGIDA  

 

  

http://www.cbhmedioparaiba.org.br/relatorio-gestao.php
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/relatorio-gestao.php
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 Indicador 3 – Instrumentos de Gestão 

   

  Subindicador 3A1 – Apoio ao Sistema de Informações 

   

  Previsto 

   

 

 

Realização de reunião de apresentação do Termo de Referência para 

contratação do desenvolvimento do sistema de informações. 

 

Este indicador somente será considerado no período de avaliação quando 

solicitado pelo Comitê e destinado recurso financeiro específico. 

    

  Realizado 

    

 

 

Em Relatório Anual de Execução do Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 

anterior (exercício 2014) foram expostas as apresentações realizadas ao 

Comitê dos Termos de Referência elaborados e as tentativas de 

contratação de um Sistema de Informação. 

 

Em resumo: 

 

1. Em 2013, estava sendo elaborado no âmbito do CEIVAP um Termo 

de Referência para implementação de um Sistema de Informações. 

Mas, o contrato com a empresa responsável pela elaboração foi 

rescindido; 

2. Em 2014, a AGEVAP elaborou um Termo de Referência para 

prestação de serviços de levantamento e composição de banco de 

dados geográficos em atendimento a solicitação do Comitê Médio 

Paraíba do Sul. Realizou diversas tentativas de contratação através 

de Ato Convocatório, sem sucesso; e 
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3. Também em 2014, a AGEVAP elaborou Termo de Referência, em 

atendimento ao CEIVAP, para contratação de Sistema de 

Informações Geográficas e Geoambientais. A empresa K2FS 

Sistemas e Projetos Ltda assinou contrato com a AGEVAP em 

19/01/2015 para iniciar as atividades previstas. 

 

Sendo assim, tanto em 2015 quanto em 2016, não houve apresentações do 

Termo de Referência ao Comitê Médio Paraíba do Sul e, sim, acerca do 

andamento das atividades do contrato. 

 

Portanto, as apresentações realizadas em 2016 são relatadas abaixo. 

    

  1. Reunião com as diretorias dos Comitês Afluentes 

    

 

 

 Em 14/04/2016, foi realizada uma reunião com as diretorias dos 

Comitês Afluentes para tratar de diversos assuntos, destacando-se 

um ponto de pauta que tratava do Sistema de Informações 

Geográficas e Geoambientais da Bacia Hidrográfica do Rio Paraíba 

do Sul sobre Recursos Hídricos (SIGA CEIVAP). 

    

 
 

 Foi apresentado aos participantes o andamento das atividades até 

aquele momento e também as próximas ações previstas. 

    

 

 

 A reunião foi realizada na sede da AGEVAP em Resende (RJ) e 

contou com a presença de membros da diretoria do Comitê Médio 

Paraíba do Sul. 
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 Figura 11. Reunião de apresentação do SIGA CEIVAP ao Comitê Médio Paraíba 

do Sul. 

    

 

 

 

 

 
 

 Figura 12. Reunião de apresentação do SIGA CEIVAP ao Comitê Médio Paraíba 

do Sul. 
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  2. Encontro Brasil-França de Recursos Hídricos 

    

 

 

 Em 29/11/2016, foi realizado o Encontro Brasil-França de Recursos 

Hídricos que possuiu como um dos itens de sua programação a 

apresentação do SIGA CEIVAP. 

 

O Coordenador do projeto esteve presente e realizou uma 

apresentação sobre o sistema. 

 

 O Encontro foi realizado na sede da AGEVAP em Resende (RJ) e 

contou com a presença de membros do Comitê Médio Paraíba do 

Sul. 

    

 

 

 

 

 
 

 Figura 13. Encontro Brasil-França de Recursos Hídricos promovido pela 

AGEVAP. 

   

  Informações adicionais 

   

 

 

O contrato assinado com a empresa K2FS Sistemas e Projetos se 

encerraria em 19/01/2016, porém, através de negociações com a empresa, 

foi possibilitada a continuidade da prestação de serviços até 18/02/2017.  
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Novamente, a AGEVAP e a K2 Sistemas estão em negociação para 

prorrogação da prestação dos serviços por mais 12 meses. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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Subindicador 3A2 – Acompanhamento da atualização do Plano de 

Recursos Hídricos 

   

  Previsto 

   

 

 

Realização de reunião com o Comitê 2 (duas) vezes ao ano para passar 

informações sobre o andamento da revisão do plano de bacia do rio Paraíba 

do Sul. 

 

Este indicador somente será considerado no período de avaliação quando 

solicitado pelo Comitê e destinado recurso financeiro específico. 

    

  Realizado 

   

 

 

Em Relatório Anual de Execução do Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 

anterior (exercício 2015) foram apresentados o Encontro Ampliado e 

reuniões realizadas com o Comitê Médio Paraíba do Sul para apresentação 

da construção do Prognóstico. 

 

Contudo, por ainda necessitar de ajustes e melhorias, o documento não foi 

aprovado em 2015. Por esse motivo, o contrato firmado com a empresa foi 

prorrogado por mais 12 meses, terminando no fim do ano de 2016. 

 

A seguir, portanto, são apresentadas as reuniões realizadas com o Comitê 

em 2016 para transmitir as informações acerca da atualização do Plano de 

Recursos Hídricos. 
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1. Reunião da Câmara Técnica Consultiva e do Grupo de Trabalho 

de Articulação Institucional do CEIVAP 

    

 

 

 Em 23/03/2016, foi realizada a 1ª Reunião Extraordinária Conjunta 

da Câmara Técnica Consultiva (CTC) e do Grupo de Trabalho de 

Articulação Institucional (GTAI) do CEIVAP para apresentação sobre 

a repactuação do contrato com a empresa que está elaborando a 

atualização do Plano de Recursos Hídricos e a nova proposta 

metodológica do Prognóstico. 

    

 

 

 A reunião foi realizada na sede da AGEVAP em Resende (RJ) e 

contou com a presença de membros do Comitê Médio Paraíba do 

Sul. 

    

 

 

 

 

 
 

 Figura 14. Reunião da CTC e do GTAI do CEIVAP sobre o Plano de Recursos 

Hídricos da bacia do Paraíba do Sul. 
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 Figura 15. Reunião da CTC e do GTAI do CEIVAP sobre o Plano de Recursos 

Hídricos da bacia do Paraíba do Sul. 

     

  2. Reunião com as Diretorias dos Comitês Afluentes 

    

 

 

 Em 14/04/2016, foi realizada uma reunião com as diretorias dos 

Comitês Afluentes para tratar de diversos assuntos, destacando-se 

um ponto de pauta que tratava de esclarecimentos com relação ao 

Plano de Recursos Hídricos, especialmente, sobre a repactuação do 

contrato com a empresa que está elaborando a atualização do Plano 

e a nova proposta metodológica do Prognóstico. 

    

 

 

 A reunião foi realizada na sede da AGEVAP em Resende (RJ) e 

contou com a presença de membros da diretoria do Comitê Médio 

Paraíba do Sul. 
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 Figura 16. Reunião com as diretorias dos Comitês Afluentes sobre o Plano de 

Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul. 

    

 

 

 

 

 
 

 Figura 17. Reunião com as diretorias dos Comitês Afluentes sobre o Plano de 

Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul. 
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3. Reunião da Câmara Técnica Consultiva e do Grupo de Trabalho 

de Articulação Institucional do CEIVAP 

    

 

 

 Em 30/08/2016, foi realizada reunião nova da Câmara Técnica 

Consultiva (CTC) e do Grupo de Trabalho de Articulação Institucional 

(GTAI) do CEIVAP. Uma das pautas da reunião foi apresentação de 

um relato da situação da revisão do Plano de Recursos Hídricos da 

Bacia do Rio Paraíba do Sul. 

 

A reunião foi realizada na sede da AGEVAP em Resende (RJ) e 

contou com a presença de membros do Comitê Médio Paraíba do 

Sul. 

     

 

 

 

 

 
 

 Figura 18. Reunião da CTC e do GTAI do CEIVAP sobre o Plano de Recursos 

Hídricos da bacia do Paraíba do Sul. 
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 Figura 19. Reunião da CTC e do GTAI do CEIVAP sobre o Plano de Recursos 

Hídricos da bacia do Paraíba do Sul. 

    

  Informações adicionais 

   

 

 

Como já apresentado anteriormente, o contrato com a empresa que estava 

elaborando o Plano de Recursos Hídricos da bacia do rio Paraíba do Sul 

encerrou no fim de 2016 com a elaboração parcial do Produto “Prognóstico”, 

já que este tratou somente da parte quantitativa dos recursos hídricos. 

   

 

 

Entre o fim de 2016 e início de 2017, a AGEVAP elaborará um Termo de 

Referência para contratação de nova empresa que dará continuidade ao 

Plano.  

   

 

 

Portanto, até o momento, foram cumpridas as duas primeiras etapas 

completamente e a terceira etapa parcialmente, de um total de 6 etapas, 

sendo: 

   

  1. Plano de Trabalho; 

  2. Diagnóstico da Bacia; 

  3. Prognóstico; 
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  4. Proposições; 

  5. Minuta de Diretrizes para Enquadramento; e 

  6. Consolidação dos Relatórios Finais. 

    

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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  Subindicador 3A3 – Estudos ou proposta sobre cobrança 

   

  Previsto 

   

 

 

Realização de ações relacionadas a estudos ou proposta sobre cobrança. 

 

Este indicador somente será considerado no período de avaliação quando 

solicitado pelo Comitê e destinado recurso financeiro específico. 

    

  Realizado 

   

  Não foi estipulada meta para este subindicador. 

   

  Informações adicionais 

   

  Bacia Federal 

   

 

 

Com relação à bacia federal, no fim de 2014, foram aprovadas as 

Deliberações CEIVAP nº 218 e 220/2014 referendadas pela Deliberação 

CEIVAP nº 221/2014 que estabelecem mecanismos e propõem valores para 

a cobrança pelo uso de recursos hídricos na bacia hidrográfica do rio 

Paraíba do Sul, a partir de 2015. 

   

 
 

O Conselho Nacional de Recursos Hídricos (CNRH) referendou a decisão 

do CEIVAP através da Resolução nº 162, de 15 de dezembro de 2014. 

   

  Bacia Estadual 

   

 

 

Com relação à bacia estadual, o Comitê Médio Paraíba do Sul realizou uma 

Oficina com apoio do INEA, na cidade de Volta Redonda (RJ), em 

18/10/2016 para discutir a atualização do Preço Público Unitário (PPU) e a 

metodologia da cobrança. 
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O Comitê optou por atualizar o valor do PPU a partir do ano de 2017 e dar 

continuidade às discussões sobre a metodologia nos próximos anos. Essa 

decisão foi tomada através da Resolução CBH-MPS nº 59, de 22 de 

novembro de 2016.  

   

 

 

O Conselho Estadual de Recursos Hídricos do Rio de Janeiro (CERHI-RJ) 

referendou a decisão do Comitê através da Resolução nº 162, de 14 de 

dezembro de 2016. 

   

  Grau de alcance 

  META NÃO CONSIDERADA 
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 Indicador 4 – Gerenciamento Interno 

   

  Subindicador 4A1 – Cumprimento e pontualidade das obrigações 

contratuais 

   

  Previsto 

   

 

 

Verificação do atendimento da AGEVAP, nas datas previstas anualmente, 

dos 5 itens relacionados abaixo. 

 

  - Apresentação do Relatório de Execução do Contrato de Gestão; 

  - Apresentação da Prestação de Contas anual; 

 
 

- Disponibilização no endereço eletrônico do extrato da execução 

físico-financeira; 

  - Elaboração da proposta orçamentária e apreciação pelo Comitê; 

 
 

- Aprovação do Termo Aditivo ao Contrato de Gestão pelo Comitê para 

alocação de recursos para o ano subsequente. 

    

  Realizado 

   

 
 

Na tabela a seguir, podem ser verificadas as realizações da AGEVAP e as 

devidas justificativas. Foram atingidos 5 itens de 5. 
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Tabela 10. Cumprimento e pontualidade das obrigações contratuais referentes ao Comitê 

Médio Paraíba do Sul 

  Obrigações Contratuais Prazo Realização 

 

 1 

Relatório anual de execução do contrato de 
gestão do exercício anterior – até 60 
(sessenta) dias após a finalização de cada 
ano de vigência 

01/03/2016 18/02/20161 

 

 2 

Prestação de contas anual dos gastos e 
receitas do exercício anterior – até 60 
(sessenta) dias após a finalização de cada 
ano de vigência 

01/03/2016 18/02/20161 

 

 3 

Disponibilizar no seu site eletrônico – até 90 
(noventa) dias após a finalização de cada ano 
de vigência o extrato da execução físico-
financeira 

31/03/2016 26/02/20162 

 
 4 

Elaboração da Proposta Orçamentária e 
apreciação pelo Comitê 

31/12/2016 18/08/20163 

 

 5 

Aprovação pelo Comitê do Termo Aditivo ao 
Contrato de Gestão para alocação de 
recursos para o ano subsequente – até 31 de 
dezembro 

31/12/2016 27/10/20164 

   
 

  

 

 

1 O Relatório Anual de Execução do Contrato de Gestão do exercício anterior e a Prestação 

de Contas Anual dos Gastos e Receitas também do exercício anterior foram recepcionadas 

no INEA através da Carta nº 084/2016/DI-AGEVAP. 

   

 

 

2 No dia 26/02/2016, foi comunicada ao INEA, através de correio eletrônico, a 

disponibilização do extrato da execução físico-financeira na página eletrônica do Comitê 

Médio Paraíba do Sul. 

   

 

 

3 O Comitê Médio Paraíba do Sul aprovou a atualização do seu Plano de Aplicação 

Plurianual com a previsão de aplicação dos recursos para o período de 2017 a 2020 em 

18/08/2016 através da Resolução CBH-MPS nº 54/2016.  

   

 

 

4 Apesar de um Termo Aditivo ao Contrato de Gestão não ter sido assinado em 2016, o 

Comitê Médio Paraíba do Sul aprovou ad referendum o aporte de recursos para 2017 

através da Resolução CBH-MPS nº 58, de 27 de outubro de 2016. Essa Resolução foi 

referendada pelo plenário do Comitê em 22/11/2016 através da Resolução CBH-MPS nº 

61 e pelo Conselho Estadual de Recursos Hídricos em 14/12/2016 através da Resolução 

CERHI-RJ nº 173. 
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  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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 Indicador 5 – Reconhecimento Social 

   

  Subindicador 5A1 – Avaliação pelos membros titulares e suplentes do 

Comitê sobre a atuação da AGEVAP 

   

  Previsto 

   

 
 

Realização de avaliação pelos membros do Comitê sobre as atividades 

exercidas pela AGEVAP, tendo como meta 10 pontos. 

   

 
 

Os procedimentos de apuração do resultado deste subindicador são 

apresentados na Tabela 11. 

   

 
 

Tabela 11. Procedimentos de apuração do resultado do Subindicador 5A1 para o Comitê 

Médio Paraíba do Sul 

  Avaliação dos Membros do Comitê Pontos 

  Nota maior ou igual a 9 10 

  Nota maior ou igual a 8 9 

  Nota maior ou igual a 6 7 

  Nota inferior a 6 Valor apurado será igual à nota calculada 

    

  Realizado 

   

 

 

Em cumprimento a este indicador, durante o ano de 2016, em reuniões do 

Comitê, foram distribuídos questionários sobre as atividades exercidas pela 

AGEVAP para avaliação dos presentes. Trinta e três membros, entre 

titulares e suplentes, responderam os questionários. 

   

 

 

O Comitê Médio Paraíba do Sul é composto por 24 membros titulares e seus 

respectivos suplentes, sendo que cada membro titular e cada membro 

suplente podem ter um substituto. 
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Nas Tabelas 12 a 23 e Gráficos 5 a 16 a seguir, podem ser verificadas as 

perguntas apresentadas no questionário e a resposta dos membros. 

 

  Membros das Instâncias do Comitê 

   

 
 

Tabela 12. Avaliação dos membros – membro titular ou suplente – Comitê Médio Paraíba 

do Sul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 5. Avaliação dos membros – membro titular ou suplente – Comitê Médio Paraíba 

do Sul. 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33

Nã o re sponde u 0 0,00%

Titula r e m P le ná rio a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a 26 78,79%

Suple nte  e m 

P le ná rio
a a a a a a a 7 21,21%

33 100,00%

%

MEMBROS DAS INSTÂNCIAS DO COMITÊ

1) Qualificação do Avaliador 

1.1) Sua participação no Comitê Médio Paraíba do Sul ocorre como membro:

TOTAL

RESPOSTAS
QUESTIONÁRIO

VOTOS
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Tabela 13. Avaliação dos membros – conhecimento do Contrato de Gestão – Comitê Médio 

Paraíba do Sul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 6. Avaliação dos membros – conhecimento do Contrato de Gestão – Comitê 

Médio Paraíba do Sul. 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33

Nã o re sponde u a 1 3,03%

De sc onhe ç o a a 2 6,06%

Conhe ç o a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a 23 69,70%

Conhe ç o be m a a a a a 5 15,15%

Conhe ç o muito 

be m 
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RESPOSTAS
QUESTIONÁRIO

VOTOS %

TOTAL

1.2) Você conhece o Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 firmado entre o INEA e a AGEVAP?

MEMBROS DAS INSTÂNCIAS DO COMITÊ

1) Qualificação do Avaliador 
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Tabela 14. Avaliação dos membros – conhecimento da estrutura da AGEVAP – Comitê 

Médio Paraíba do Sul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 7. Avaliação dos membros – conhecimento da estrutura da AGEVAP – Comitê 

Médio Paraíba do Sul. 
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33 100,00%

RESPOSTAS
QUESTIONÁRIO
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TOTAL

1.3) Você conhece a estrutura organizacional da AGEVAP?

MEMBROS DAS INSTÂNCIAS DO COMITÊ

1) Qualificação do Avaliador 
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  Competência Administrativa 

   

 
 

Tabela 15. Avaliação dos membros – adequação da estrutura da AGEVAP – Comitê Médio 

Paraíba do Sul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 8. Avaliação dos membros – adequação da estrutura da AGEVAP – Comitê 

Médio Paraíba do Sul. 
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MÉDIA

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

2.1) A estrutura organizacional da AGEVAP é adequada ao exercício de suas funções?

TOTAL

8,5

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

NOTA
QUESTIONÁRIO

VOTOS PONTUAÇÃO
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Tabela 16. Avaliação dos membros – execução satisfatória das atividades demandadas – 

Comitê Médio Paraíba do Sul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 9. Avaliação dos membros – execução satisfatória das atividades demandadas – 

Comitê Médio Paraíba do Sul. 
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TOTAL

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

2.2) As atividades demandadas pelo Comitê Médio Paraíba do Sul são executadas de forma satisfatória?

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA
QUESTIONÁRIO

VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA
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Tabela 17. Avaliação dos membros – organização e sistematização das reuniões – Comitê 

Médio Paraíba do Sul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 10. Avaliação dos membros – organização e sistematização das reuniões – 

Comitê Médio Paraíba do Sul. 
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 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

9,0

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA
QUESTIONÁRIO

VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA

2.3) A organização e sistematização das reuniões (Plenárias, Câmaras Técnicas, Grupos de Trabalho, entre outros) satisfazem as necessidades do Comitê Médio Paraíba

do Sul?

TOTAL
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Tabela 18. Avaliação dos membros – mobilização para as reuniões – Comitê Médio 

Paraíba do Sul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 11. Avaliação dos membros – mobilização para as reuniões – Comitê Médio 

Paraíba do Sul. 
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 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

2.4)  O trabalho de mobilização para as reuniões (Plenárias, Câmaras Técnicas, Grupos de Trabalho, entre outros) tem ocorrido de forma satisfatória?

TOTAL

NOTA
QUESTIONÁRIO

VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA

9,0

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP
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  Competência Técnica 

   

  Tabela 19. Avaliação dos membros – capacidade técnica – Comitê Médio Paraíba do Sul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 12. Avaliação dos membros – capacidade técnica – Comitê Médio Paraíba do 

Sul. 
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COMPETÊNCIA TÉCNICA 

NOTA
  QUESTIONÁRIO

VOTOS TOTAL MÉDIA

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

2.5) A AGEVAP demonstra capacidade técnica para desenvolver as atividades demandadas?

TOTAL
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  Tabela 20. Avaliação dos membros – elaboração de atas – Comitê Médio Paraíba do Sul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 13. Avaliação dos membros – elaboração de atas – Comitê Médio Paraíba do 

Sul. 
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9,2

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

TOTAL MÉDIA

TOTAL

2.6) As atas das reuniões são tecnicamente bem elaboradas e de fácil compreensão?

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA
  QUESTIONÁRIO

VOTOS
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Tabela 21. Avaliação dos membros – cumprimento de prazos na elaboração de atas – 

Comitê Médio Paraíba do Sul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 14. Avaliação dos membros – cumprimento de prazo na elaboração de atas – 

Comitê Médio Paraíba do Sul. 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33

Não respondeu 0 nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0
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4 0 0

5 0 0

6 0 0

7 0 0

8 a a a a a 5 40

9 a a a a a a a a a a 10 90

10 a a a a a a a a a a a a a a a a a a 18 180

33 310

9,4

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA
  QUESTIONÁRIO

VOTOS TOTAL MÉDIA

2.7) As atas das reuniões são produzidas nos prazos adequados?

TOTAL
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Tabela 22. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na resolução de problemas – 

Comitê Médio Paraíba do Sul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 15. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na resolução de problemas 

– Comitê Médio Paraíba do Sul. 
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8 a a a a 4 32
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33 308

9,3

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

2.8) A equipe da AGEVAP demonstra confiança e habilidade para resolver tecnicamente os problemas?

TOTAL

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA
  QUESTIONÁRIO

VOTOS TOTAL MÉDIA



 

 

R
e

la
tó

ri
o

 A
n

u
al

 d
e 

Ex
ec

u
çã

o
 d

o
 C

o
n

tr
at

o
 d

e 
G

es
tã

o
 IN

EA
 n

º 
01

/2
0

1
0

 
P

ág
in

a1
1

9
 

 
 

Tabela 23. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na orientação técnica – Comitê 

Médio Paraíba do Sul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 16. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na orientação técnica – 

Comitê Médio Paraíba do Sul. 
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9 a a a a a a a a 8 72

10 a a a a a a a a a a a a a a a a a 17 170

33 293

9,2

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA
  QUESTIONÁRIO

VOTOS TOTAL MÉDIA

2.9) A equipe da AGEVAP demonstra confiança e habilidade para orientar tecnicamente os membros do Comitê?

TOTAL



 

 

R
e

la
tó

ri
o

 A
n

u
al

 d
e 

Ex
ec

u
çã

o
 d

o
 C

o
n

tr
at

o
 d

e 
G

es
tã

o
 IN

EA
 n

º 
01

/2
0

1
0

 
P

ág
in

a1
2

0
 

  Pontuação 

   

  Tabela 24. Avaliação dos membros – pontuação – Comitê Médio Paraíba do Sul 

 

 

 

   

 

 

Analisando as informações contidas nas tabelas acima, verifica-se que a 

avaliação dos membros resultou na nota 9,0. E, tendo em vista o 

apresentado na Tabela 11, a nota obtida resulta em 10 pontos para este 

subindicador. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 

 

  

8,8

9,2

9,0

10PONTUAÇÃO

NOTA FINAL

COMPETÊNCIA TÉCNICA - NOTA PARCIAL II

COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA - NOTA PARCIAL I
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  Subindicador 5A2 – Média mensal de consulta à página eletrônica 

   

  Previsto 

   

 
 

Alcance de número médio mensal de consultas aferidas no período de 

avaliação, tendo como meta a média de 1.400 acessos. 

    

  Realizado 

   

 

 

A página eletrônica elaborada para atender ao Comitê obteve a média 

mensal de 3.475 acessos no período de avaliação como pode ser 

observado na Tabela 25 e Gráfico 17. 

   

  Tabela 25. Quantitativo de consultas à página eletrônica do Comitê Médio Paraíba do Sul 

 

 

Ano Mês Visitas 

2
0
1
6

 

Janeiro 2.208 

Fevereiro 2.454 

Março 5.485 

Abril 5.818 

Maio 4.357 

Junho 3.856 

Julho 3.600 

Agosto 3.490 

Setembro 2.274 

Outubro 2.465 

Novembro 3.298 

Dezembro 2.391 

TOTAL 41.696 

MÉDIA MENSAL 3.475 
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Gráfico 17. Quantitativo de consultas à página eletrônica do Comitê Médio Paraíba do 

Sul. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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Pontuação 

 

 Analisando as Tabelas 26 e 27 apresentadas a seguir, verifica-se que a nota 

obtida pela AGEVAP na execução do Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 no 

exercício de 2016 referente ao Comitê Médio Paraíba do Sul foi 10,0, obtendo 

como resultado o conceito ÓTIMO. 

  

 Tabela 26. Pontuação da AGEVAP referente ao Comitê Médio Paraíba do Sul 

 
INDICADOR 1 - DISPONIBILIZAÇÃO DE INFORMAÇÕES 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

3 1A1 Conteúdo disponibilizado (nº itens) 10 8 10 

5 1A2 Atualização de informações (nº itens) 10 8 10 

2 1A3 
Elaboração e distribuição de 

informativo impresso 
2 2 10 

Nota NF Indicador 1 10,0 

 

 
 

 
INDICADOR 2 - PLANEJAMENTO E GESTÃO 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

5 2A1 
Relatório sobre a situação da Bacia 

(nº itens) 
6 5 10 

5 2A2 Relatório sobre a gestão da Bacia 4 4 10 

Nota NF Indicador 2 10,0 
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INDICADOR 3 - INSTRUMENTOS DE GESTÃO 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

4 3A1 Apoio ao sistema de informações 2 1 10 

3 3A2 
Acompanhamento da atualização do 

Plano de Recursos Hídricos 
3 2 10 

- 3A3 Estudos ou propostas sobre cobrança - - - 

Nota NF Indicador 3 10,0 

  

INDICADOR 4 - GERENCIAMENTO INTERNO 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

10 4A1 
Cumprimento e pontualidade das 

obrigações contratuais 
5 5 10 

Nota NF Indicador 4 10,0 

  

INDICADOR 5 - RECONHECIMENTO SOCIAL 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

5 5A1 
Avaliação pelos membros titulares e 
suplentes do Comitê sobre a atuação 

da AGEVAP 
10 10 10 

5 5A2 
Média mensal de consulta à página 

eletrônica 
3.475 1400 10 

Nota NF Indicador 5 10,0 
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 Tabela 27. Nota final da AGEVAP referente ao Comitê Médio Paraíba do Sul 

 
Indicadores Peso 

Nota 
Final 

Nota 
Geral 

Conceito 

Indicador 1 - Disponibilização de Informações 1 10,0 

10,0 ÓTIMO 

Indicador 2 - Planejamento e Gestão 1 10,0 

Indicador 3 - Instrumentos de Gestão 1 10,0 

Indicador 4 - Gerenciamento Interno 1 10,0 

Indicador 5 - Reconhecimento Social 1 10,0 
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Processo Evolutivo das Notas e Conceitos 

 

 Através da Tabela 28 e Gráfico 18 apresentados a seguir, verifica-se uma 

evolução positiva nas notas e conceitos obtidos pela AGEVAP na execução do 

Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 no que se refere ao Comitê Médio Paraíba 

do Sul. 

  

 Tabela 28. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP referente ao Comitê Médio 

Paraíba do Sul 

 

 

 * Notas atribuídas pela Comissão de Avaliação do Contrato de Gestão.  

** Notas atribuídas pela Comissão de Avaliação do Contrato de Gestão em Relatório de 
Avaliação Preliminar. 

*** Notas atribuídas pela AGEVAP. Poderão sofrer alterações após avaliação pela Comissão.  
 

  

 

 

 Gráfico 18. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP referente ao Comitê Médio 

Paraíba do Sul. 

Indicadores *1º Ano *2º Ano **3º Ano *4º Ano *5º Ano ***6º Ano

Indicador 1 - Disponibilização de Informações 6,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0

Indicador 2 - Planejamento e Gestão - 9,0 10,0 10,0 10,0 10,0

Indicador 3 - Instrumentos de Gestão - - 8,7 10,0 10,0 10,0

Indicador 4 - Gerenciamento Interno - 6,0 6,0 10,0 10,0 10,0

Indicador 5 - Reconhecimento Social 6,0 6,5 6,6 8,9 9,5 10,0

6,0 7,9 8,3 9,8 9,9 10,0

REGULAR BOM BOM ÓTIMO ÓTIMO ÓTIMO

NOTA GERAL/ CONCEITO



 

 

Comitê Rio Dois Rios 
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Comitê Rio Dois Rios 

 

 Aprovado pelo Conselho Estadual de Recursos Hídricos do Rio de Janeiro 

(CERHI-RJ), em 2008, e criado pelo Decreto Estadual nº 41.472, de 11 de 

setembro de 2008, o Comitê de Bacia da Região Hidrográfica do Rio Dois Rios 

foi instalado no dia 02/12/2008, com sede, na época, em Nova Friburgo (RJ). 

 

O Decreto de Criação do Comitê obteve nova redação através do Decreto 

Estadual nº 45.460, de 24 de novembro de 2015. 

 

A área de atuação do Comitê, em consonância com a Resolução CERHI-RJ nº 

107/2013, compreende a região hidrográfica das bacias do Rio Negro e 

Grande/Dois Rios, do Ribeirão do Quilombo, do Ribeirão das Areias e do Rio do 

Colégio.  

 

Integram o Comitê os municípios de Bom Jardim, Cantagalo, Cordeiro, Duas 

Barras, Itaocara, Macuco e São Sebastião do Alto, inseridos integralmente na 

Região Hidrográfica, e ainda, os municípios de Carmo, Nova Friburgo, Santa 

Maria Madalena, São Fidélis e Trajano de Moraes inseridos parcialmente. 

 

Segue na Figura 20, mapa da Região Hidrográfica. 

  

 

 

 Figura 20. Mapa da Região Hidrográfica do Rio Dois Rios. 
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 O Comitê tem por finalidades no desempenho de sua missão: 

  

 - promover e articular a gestão dos recursos hídricos e as ações de sua 

competência considerando a Região Hidrográfica do Rio Dois Rios, como 

unidade de planejamento e gestão e consolidação das políticas públicas 

sustentáveis;  
 - promover a articulação intermunicipal, estadual e entre os diferentes 

segmentos presentes na Região Hidrográfica do Rio Dois Rios, 

potencializando ações, desenvolvendo estudos, projetos, planos e 

programas para conservação dos recursos hídricos;  
 - estimular e acompanhar a execução das ações, exercer as atribuições 

definidas no âmbito da Política Estadual de Recursos Hídricos e do 

Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos Hídricos e contribuir 

na construção do Plano Estadual de Recursos Hídricos, exercendo as 

competências previstas na Lei Estadual nº 3.239, de 02 de agosto de 

1999. 

   

 O apoio técnico e administrativo ao Comitê é realizado por profissionais da sede 

da AGEVAP e ainda, exclusivamente, por profissionais da Unidade 

Descentralizada 3 (UD3) localizada na cidade de Nova Friburgo (RJ) à Avenida 

Julius Arp, nº 85, bairro Centro, CEP: 28.623-000.  

 

Além do presencial, o atendimento aos membros do Comitê e ao público em geral 

também é realizado através do telefone (22) 2523-4881, do e-mail: 

cbhriodoisrios@agevap.org.br e da página eletrônica 

http://www.cbhriodoisrios.org.br/. 

 

  

mailto:cbhriodoisrios@agevap.org.br
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Reuniões do Comitê 

 

 Durante o período de execução do Contrato de Gestão a que se refere este 

Relatório, o Comitê realizou 18 reuniões. Quantitativamente estas reuniões são 

apresentadas abaixo na Tabela 29 e Gráfico 19 e qualitativamente no Anexo II. 

 

 Tabela 29. Quantitativo das reuniões realizadas pelo Comitê Rio Dois Rios 

 

Evento 

2016 

Total 

jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez 

Reuniões 
Plenárias 

0 0 1 0 0 2 0 0 1 0 1 0 5 

Reuniões de 
Diretoria 

0 2 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 5 

Reuniões CTPIL 1 1 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 5 

Reuniões 
Conjuntas de 
Diretoria e/ou 
Câmaras Técnicas 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Outras 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 3 

Total 1 3 1 1 1 2 1 1 1 1 4 1 18 
 

  

 

 

 Gráfico 19. Quantitativo das reuniões realizadas pelo Comitê Rio Dois Rios. 
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 As 18 reuniões realizadas geraram 79 encaminhamentos, sendo que destes 74 

foram concluídos e 5 estão em andamento conforme ilustrado no Gráfico 20. O 

detalhamento dos encaminhamentos pode ser encontrado também no Anexo II. 

  

 

 

 Gráfico 20. Status dos encaminhamentos das reuniões do Comitê Rio Dois Rios. 
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Eventos em Destaque 

 

 Durante o ano de 2016, o Comitê Rio Dois Rios organizou e/ou participou 

efetivamente de diversos eventos, dentre os quais se destacam:  

  

 

Participação do Comitê 

no IV Encontro Estadual 

dos Comitês de Bacias 

Hidrográficas do Rio de 

Janeiro (ECOB-RJ) 

 

 Figura 21. Participação do Comitê Rio Dois Rios no IV ECOB-

RJ. 

   

 

 

Comitê realiza seu I 

Encontro Técnico 

 Figura 22. Participantes no I Encontro Técnico do Comitê 

Rio Dois Rios. 
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Em Reunião 

Extraordinária, o Comitê 

aprova o reajuste do 

Preço Público Unitário 

(PPU) da cobrança pelo 

uso dos recursos 

hídricos  

 Figura 23. Comitê Rio Dois Rios aprova o reajuste do PPU da 

cobrança em sua Região Hidrográfica. 

   

 

 

Participação do Comitê no 

XVIII Encontro Nacional de 

Comitês de Bacias 

Hidrográficas (ENCOB) 

 Figura 24. Participação do Comitê Rio Dois Rios no XVIII 

ENCOB. 
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Comitê participa da 

instalação de estações 

de monitoramento da 

qualidade da água na 

sua Região 

 

 Figura 25. Participação do Comitê Rio Dois Rios na instalação 

de estações de monitoramento da qualidade da água. 
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Apresentação do Resultado dos Indicadores 

 

 Indicador 1 – Disponibilização de Informações 

   

  Subindicador 1B1 – Conteúdo disponibilizado 

   

  Previsto 

   

 
 

Disponibilização na página eletrônica de informações de 8 itens dos 10 

relacionados abaixo: 

   

  1. Comitê (informações gerais e realizações); 

  2. AGEVAP (informações gerais e realizações); 

  3. Cadastro de Usuários; 

  4. Cobrança e Arrecadação; 

  5. Estudos e Projetos; 

  6. Investimentos na Bacia; 

  7. Monitoramento Hidrometeorológico; 

  8. Situação e Operação dos Reservatórios; 

  9. Legislação sobre Recursos Hídricos; 

  10. Contrato de Gestão. 

    

  Realizado 

   

 

 

Foram disponibilizadas informações referentes aos 10 itens supracitados, 

cujos links para acesso são apresentados na tabela a seguir. 
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  Tabela 30. Conteúdo disponibilizado na página eletrônica do Comitê Rio Dois Rios 

 
 

Conteúdo  
Disponibilizado e Atualizado 

Endereço Eletrônico 

  

1. Comitê 

Decreto http://www.cbhriodoisrios.org.br/decreto-criacao.php 

  
Regimento Interno 
e Alterações 

http://www.cbhriodoisrios.org.br/regimento-interno.php 

  

Composição 

http://www.cbhriodoisrios.org.br/composicao-plenario.php 

  http://www.cbhriodoisrios.org.br/composicao-diretorio.php 

  http://www.cbhriodoisrios.org.br/camara-tecnica.php 

  Resoluções http://www.cbhriodoisrios.org.br/resolucoes.php 

  Moções O Comitê não possui moções. 

  

Atas 

http://www.cbhriodoisrios.org.br/reuniao-plenario.php 

  http://www.cbhriodoisrios.org.br/reuniao-diretoria.php 

  http://www.cbhriodoisrios.org.br/reuniao-camara-tecnica.php 

  

2.   AGEVAP 

Resolução de 
Delegação 

http://www.cbhriodoisrios.org.br/resolucoes-delegacao.php 

  
Estatuto e 
Alterações 

http://www.cbhriodoisrios.org.br/estatuto.php 

  Associados http://www.cbhriodoisrios.org.br/associados.php 

  3. Cadastro Usuários http://www.cbhriodoisrios.org.br/cadastro-de-usuarios.php 

  4. Cobrança e Arrecadação http://www.cbhriodoisrios.org.br/cobranca-arrecadacao.php 

  5. Estudos e Projetos http://www.cbhriodoisrios.org.br/estudos-projetos.php 

  6. Investimentos na Bacia http://www.cbhriodoisrios.org.br/investimentos-bacia.php 

  7. Monitoramento Hidrometereológico http://www.cbhriodoisrios.org.br/monitoramento.php 

  
8. Situação e Operação dos 
Reservatórios 

http://www.cbhriodoisrios.org.br/situacao-reservatorios.php 

  

9.   Legislação 
Estadual  

Leis http://www.cbhriodoisrios.org.br/leis-estaduais.php 

  Decretos http://www.cbhriodoisrios.org.br/decretos-estaduais.php 

  
Resoluções 
CERHI-RJ 

http://www.cbhriodoisrios.org.br/resolucoes-cerhi.php 

  Resoluções INEA http://www.cbhriodoisrios.org.br/resolucoes-inea.php 
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Conteúdo  
Disponibilizado e Atualizado 

Endereço Eletrônico 

  

10.   Contrato de 
Gestão 

Contrato de Gestão 
e Seus Aditivos 

http://www.cbhriodoisrios.org.br/contrato-gestao.php 

  
Relatórios de 
Execução 

http://www.cbhriodoisrios.org.br/contrato-gestao.php 

  
Relatórios de 
Avaliação 

http://www.cbhriodoisrios.org.br/contrato-gestao.php 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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  Subindicador 1B2 – Atualização de informações 

   

  Previsto 

   

 

 

Atualização periódica do conteúdo disponibilizado de 8 dos 10 itens 

relacionados abaixo: 

 

  1. Comitê (informações gerais e realizações); 

  2. AGEVAP (informações gerais e realizações); 

  3. Cadastro de Usuários; 

  4. Cobrança e Arrecadação; 

  5. Estudos e Projetos; 

  6. Investimentos na Bacia; 

  7. Monitoramento Hidrometeorológico; 

  8. Situação e Operação dos Reservatórios; 

  9. Legislação sobre Recursos Hídricos; 

  10. Contrato de Gestão. 

    

  Realizado 

   

 

 

Foram atualizados os 10 itens supracitados, cujas informações quali-

quantitativas são apresentadas na tabela a seguir. 
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  Tabela 31. Informações quali-quantitativas das atualizações na página eletrônica do Comitê 

Rio Dois Rios 
 

  
Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  
1 0 Janeiro - Não houve. 

  

2 

4 Fevereiro 

11/02/2016 
Gerar e inserir o relatório de acessos dos 
respectivos sites: Estatística acesso 
2016 

  
3 18/02/2016 

Demonstrativo de Execução Físico-
Financeira 

  

4 22/02/2016 

Atualizar o site da AGEVAP como segue 
- Estatuto Social - 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/agencia.
php 

  

5 25/02/2016 
Atualização dos Relatórios Anuais de 
Execução do Contrato de Gestão INEA 
nº 01/2010 

  
6 

15 Março 

07/03/2016 

Publicação de documentos da 28ª 
Reunião Ordinária Plenária 

  
7 

Rearranjo da página das Reuniões do 
Diretório 

  
8 

Publicação de documentos da 1ª 
Reunião Conjunta do Diretório e CTPIL 

  
9 

Publicação de documentos da 4ª 
Reunião Ordinária do Diretório 

  
10 

Publicação de informação sobre 
cancelamento da Reunião do Diretório 

  
11 08/03/2016 

Publicação da Resolução INEA Nº 
131/2015 

  
12 11/03/2016 Inserção de notícia 

  
13 15/03/2016 Inserção de notícia 

  
14 16/03/2016 Alteração de informações em notícia 

  
15 

17/03/2016 

Alteração de informações em notícia 

  
16 

Publicação do Edital AGEVAP nº 
01/2016 

  
17 

22/03/2016 

Publicar imagem do Dia da Água no site 
da AGEVAP 

  
18 

Publicação do Edital AGEVAP nº 
01/2016 

  
19 

24/03/2016 

Atualização do Relatório de Acessos 

  
20 

Publicação de Notícia - Segurança 
Hídrica 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  
21 

2 Março 

28/03/2016 
Remoção do Comunicado sobre o “Dia 
Mundial da Água” 

  
22 30/03/2016 Publicação de Notícia 

  
23 

7 Abril 

04/04/2016 
Publicação da 1ª Retificação do Edital 
AGEVAP nº 01/2016 

  
24 

05/04/2016 

Inserção de documentos da 29ª Reunião 
Plenária 

  

25 
Substituição de membro da Composição 
do Plenário: "Amazile López" por "Daniel 
Rubens Cardoso" 

  

26 
Substituição de membro da Composição 
do Plenário: "Leandro Queiróz Peixoto" 
por "Gilcqueline Barcelos Faria" 

  
27 

Substituição de documentos na página 
das reuniões do Diretório Colegiado 

  
28 19/04/2016 Publicação de Notícia 

  

29 29/04/2016 

Atualização da composição dos 
associados - assembleia geral: 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/agencia.
php 

  

30 

7 Maio 

03/05/2016 
Inserir no Link: 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/legislaca
o.php - Decreto nº 44.899/2014 

  

31 

05/05/2016 

Na página reuniões do plenário: Link: 
www.cbhriodoisrios.org.br/reuniaoplenari
a.php - Substituir Ata da 28ª ROP (03-
12-15) 

  

32 

Na Página Composição do Plenário: 
http://cbhriodoisrios.org.br/plenario.php -  
Substituir "Santiago Valentim Souza por 
Camilo Pinto de Souza 

  

33 

Página reuniões da CTPIL: - Substituir os 
arquivos por: Convocatória da 3ª ROCT - 
2015, da 4ª ROCT - 2015, da 1ª RECT - 
2015, da 2ª ROCT - 2015 

  

34 

Página de reuniões da CTPIL: 
Acrescentar os arq. ref. a 2ª ROCT: 
Convocatória da 2ª ROCT 2016/Lista de 
presença da 2ª ROCT 2016 

  

35 
Na página de Composição da CTPIL: 
Substituir Santiago Valentim de Souza 
por Camilo Pinto de Souza 

  

36 
Na página de Composição da CTPIL: 
Substituir Edwand Brito Reis Junior por 
Niraldo Menezes 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

37 

2 Maio 

05/05/2016 
Na página de Composição da CTPIL: 
Substituir Amazile López" por "Daniel 
Rubens Cardoso 

  
38 11/05/2016 

Inserir Link: Gabarito das Provas 
Objetivas 

  
39 

8 Junho 

03/06/2016 
Publicar imagem em homenagem ao Dia 
do Meio Ambiente 

  
40 

06/06/2016 

Inserir Estatísticas de Acesso de março e 
maio de 2016 

  
41 

Substituir o arquivo da Composição do 
Plenário 

  
42 

Publicação de documentos das reuniões 
Plenárias 

  
43 

Publicação de documentos das reuniões 
da CTPIL 

  
44 

Publicação de documentos das reuniões 
do Diretório Colegiado 

  
45 

Substituição de arquivos das Resoluções 
nº 017 e 019 de 2012 

  
46 09/06/2016 

Publicação da notícia sobre o "I Encontro 
Técnico do CBH-R2R" 

  
47 

7 Julho 

05/07/2016 
Atualizações da Composição do Plenário 
do CBH-R2R 

  

48 05/07/2016 
Publicação de documentos das 29ª e 30ª 
Reuniões Ordinárias do Plenário e da 
13ª Reunião Extraordinária do Plenário 

  
49 05/07/2016 

Publicação da Ata da 2ª Reunião 
Ordinária da Câmara Técnica 

  
50 07/07/2016 

Publicação da Resolução CBH-R2R nº 
048/2016 

  
51 07/07/2016 

Publicação da Resolução CERHI-RJ nº 
153/2016  

  

52 15/07/2016 
Publicação da notícia: ANA anuncia 
programa de incentivo para comitês de 
Bacia Hidrográfica 

  
53 20/07/2016 

Publicação da notícia: IrrigaWeb encerra 
inscrições no dia 31 de julho 

54 

2 Agosto 

01/08/2016 
Inserir link arquivo pdf no link: 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/resoluco
es-cnrh.php 

55 11/08/2016 

Na página de Resoluções: 
http://cbhriodoisrios.org.br/resolucoes.ph
p, Acrescentar: Resolução CBH-R2R nº 
047/Resolução CBH-R2R nº 048 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

56 

9 Agosto 11/08/2016 

Na página de composição da Câmara 
Técnica: 
http://cbhriodoisrios.org.br/camara-
tecnica.php/Acrescentar como membro o 
Instituto Estadual do Ambiente - INEA, 
Sr. Alexandre Cruz 

57 

Na página de reuniões da Câmara 
Técnica:http://cbhriodoisrios.org.br/reunia
o-camara-tecnica.php/Acrescentar: 
Ordinária/Ata aprovada da 2ª ROCT 
(aguardando assinatura) 

58 

Na página de composição da Câmara 
Técnica: Na página de 
Resoluções:http://cbhriodoisrios.org.br/re
solucoes.php/Acrescentar: Resolução 
CBH-R2R nº 047/Resolução CBH-R2R 
nº 048 

59 

Na página de reuniões do 
Plenário:http://cbhriodoisrios.org.br/reuni
ao-plenario.php/Acrescentar: 
Extraordinária/Convocatória das 13ª 
REP/Lista de presença da 13ª REP/Ata 
da 13ª REP (minuta)/Ordinária 

60 

Na página de reuniões do Plenário: 
http://cbhriodoisrios.org.br/reuniao-
plenario.php/Lista de presença da 30ª 
ROP/Convocatória das 30ª ROP/Ata da 
30ª ROP (minuta)/Ata aprovada e 
assinada da 29ª ROP 

61 

Composição do 
Plenário:http://cbhriodoisrios.org.br/comp
osicao-plenario.php/Substituir o 
documento de composição do plenário 
pelo anexo (composição biênio 2015-
2016.pdf) 

62 

Composição do Plenário: 
http://cbhriodoisrios.org.br/composicao-
plenario.php: Alterar o nome do 
representante TITULAR da "Águas de 
Nova Friburgo"  

63 

Composição do Plenário: 
http://cbhriodoisrios.org.br/composicao-
plenario.php: segmento USUÁRIOS: 
Substituir "Christian Esteves Portugal" 
por "Danielle S. de Souza Moreira 

64 

Composição do Plenário: 
http://cbhriodoisrios.org.br/composicao-
plenario.php: segmento USUÁRIOS: 
Arthur I. de Andrade Baptista" como 
titular da 8ª vaga do segmento 
"SOCIEDADE CIVI 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

65 

6 Agosto 

11/08/2016 

Composição do Plenário: 
http://cbhriodoisrios.org.br/composicao-
plenario.php: segmento USUÁRIOS: 
"ONG SER DA TERRA", 
REPRESENTANTE: Luiz Rogério de C. 
Bernardes" 

66 11/08/2016 
Em portal da transparência, inserir link 
para a lei nº 12.527/2011 

67 11/08/2016 
Em Atos Convocatórios, inserir link para 
as Resoluções ANA 552/2011 e INEA 
13/2010 

68 29/08/2016 
Considerações sobre o novo site: itens 
com destaque em amarelo 

69 31/08/2016 

Considerações sobre o novo site: 
Somente o item destacado em amarelo: 
Retirar a Resolução CERHI-RJ nº 
91/2012 

70 31/08/2016 
Inserir a notícia enviada em anexo no 
quadro de notícias: Seminário 
Compartilhado das águas.docx 

71 

7 Setembro 

05/09/2016 

Incluir na composição do Plenário, 
instituição FIRJAN o representante 
suplente Sr. Raphael Barbeto Thuler 
(anexo) 

72 05/09/2016 
Incluir na página de Reuniões do 
Diretório Ata da 2ª Reunião Ordinária do 
Diretório (anexo) 

73 05/09/2016 

Incluir na página de Reuniões do 
Diretório Convocatória e Lista de 
Presença da 3ª Reunião Ordinária 
(anexo) 

74 09/09/2016 
Inserir os arquivos disponibilizados no 
link https://we.tl/G36e5PMnNd (ordem: 
recentes antes dos mais antigos). 

75 09/09/2016 

Inserir o arquivo anexo no link: 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/publicac
oes.php:  “Boletim Informativo Impresso 
nº 09/2016”. 

76 11/09/2016 

Inserir o arquivo anexo no link: 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/publicac
oes.php “Boletim Informativo Impresso nº 
08/2016”. 

77 14/09/2016 

Inserir a notícia: Ministério das cidades 
lança chamada pública para seleção de 
prestadores de serviços de 
abastecimento de água 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

78 

9 Outubro 

11/10/2016 

Substituir na página de Reuniões do 
Plenário 
(http://www.cbhriodoisrios.org.br/reuniao-
plenario.php) as atas da 13ª REP e da 
30ª ROP (Cordeiro 21-06-2016), por 
estas que seguem em anexo, 
devidamente assinadas. 

  

79 

13/10/2016 

Modificar em 
(http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/decre
to-criacao.php): Decreto n. 45.524 de 25 
de fevereiro de 2016 para 45.584. 

  

80 

Atualizar em 
(http://www.cbhriodoisrios.org.br/resoluco
es.php) os textos que estão relacionados 
no corpo do e-mail marcados em azul 

  

81 

Inserir um link na palavra Comitê Rio 
Dois Rios para 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/ocomite.
php 

  

82 

17/10/2016 

Acrescentar, por último, no quadro 
“Conjuntura dos Recursos Hídricos no 
Brasil” o arquivo disponibilizado no link 
abaixo com o título “Informe 2015”: 
https://www.sendspace.com/file/sra22b 

  

83 

Criar um novo quadro, abaixo do quadro 
“Conjuntura dos Recursos Hídricos no 
Brasil”, com o título “Cadernos de 
Capacitação em Recursos Hídricos”. Os 
arquivos a serem disponibilizados estão 
no link: 
https://www.sendspace.com/filegroup/Vjk
9sMKQFS7WWQwbkBfXTDC8nmbY4J4f
WyLK318DhYkAP6QXde4gj19OiGjv%2B
cG1  

  

84 

25/10/2016 

Inserir em 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/reuniao-
plenario.php/2012/12ª Reunião Ordinária 
– 09/02/2012 (cancelada por falta de 
quórum) 

  

85 

Inserir em 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/reuniao-
plenario.php/13ª Reunião 
Ordinária/Substituir o documento do link 
da ata pelo anexo. 

  

86 

Inserir em 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/reuniao-
plenario.php/2015/24ª Reunião 
Ordinária/Inserir a lista de presença 
anexa. 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

87 

8 Outubro 

25/10/2016 

Inserir em 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/2016/3ª 
Reunião Ordinária/Inserir a informação: 
Ata (aguardando aprovação) 

  

88 

Inserir em 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/reuniao-
camara-tecnica.php/Reuniões 
Extraordinárias/2016/1ª Reunião 
Extraordinária/Inserir a informação: Ata 
(aguardando aprovação) 

  

89 

Inserir em 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/reuniao-
camara-tecnica.php/Reuniões 
Ordinárias/2016/1ª Reunião 
Ordinária/Inserir a ata em anexo/(Ata da 
1ª ROCT) 

  

90 

Inserir em 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/reuniao-
camara-tecnica.php/3ª Reunião 
Ordinária/Retirar a informação de ata 
aguardando aprovação 

  

91 

Inserir em 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/reuniao-
camara-tecnica.php/4ª Reunião 
Ordinária/Inserir a informação: Ata 
(aguardando aprovação) 

  

92 

27/10/2016 

Inserir em 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/reuniao-
diretoria.php/Reuniões 
Extraordinárias/2015/ 1ª Reunião 
Extraordinária (cancelada por falta de 
quórum) / 1ª Reunião Extraordinária 
(cancelada por falta de quórum). 

  

93 

Inserir as em anexo/Usuários 
Cadastrados – Captações (arquivo 
anexo MPS_Captações) /Usuários 
Cadastrados – Lançamentos (arquivo 
anexo MPS_Lançamentos). 

  

94 31/10/2016 

Inserir as informações em 
anexo/2016/Usuários Cadastrados – 
Captações (arquivo anexo 
R2R_Captações) /Usuários Cadastrados 
– Lançamentos (arquivo anexo 
R2R_Lançamentos) 

  

95 1 Novembro 01/11/2016 

Alterar o arquivo disponível em 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/composi
cao-plenario.php --> Composição CBH 
Rio Dois Rios pelo anexo. 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

96 

5 Novembro 

01/11/2016 

Inserir arquivos para 
inserção/R2R/2015/abril: 2ª 
Quinzena/dezembro: 2ª Quinzena/retirar 
o texto. Não teve Informativo/Todos/Em 
todos os itens está escrito Comitê Rio 
dois Rios/ ajustar a formatação para 
Comitê Rio Dois Rios 

  
97 01/11/2016 

Inserir em resoluções/inserir o texto 
abaixo e a Resolução em anexo no site/ 

  

98 10/11/2016 

Inserir em resoluções/inserir o texto 
abaixo e a Resolução em anexo no 
site/Carta nº 026/2016/CBH-R2R: 
Prorrogação de Prazo da Resolução 

  

99 28/11/2016 

Em http://www.cbhriodoisrios.org.br/, em 
Comitê/Composição inserir um item 
"Formas de Ingresso" abaixo do nome 
"Câmara Técnica" (documentos em 
anexo); inserir em COMUNICADOS: O 
Comitê Rio Dois Rios informa que está 
aberto o Edital de Convocação do 
Processo Eleitoral para Composição do 
Plenário do Comitê para o Biênio 2017-
2018 (colocar um link para formas de 
ingersso). 

  

100 29/11/2016 

http://www.cbhriodoisrios.org.br/cobranca
-arrecadacao.php:Substituir o documento 
disponibilizado no link “Histórico dos 
valores arrecadados” pelo documento 
anexo de nome “Histórico da Cobrança 
R2R”. 

  

101 

2 Dezembro 

06/12/2016 
Inserir a notícia enviada em anexo: 
Agevap promove encontro Brasil-França 
de Recursos Hídricos (foto em anexo). 

  

102 09/12/2016 

Página de Reuniões do Plenário: incluir 
ata da 31ª ROP /incluir Convocatória da 
32ª ROP /incluir Lista de Presença da 
32ª ROP; página de Composição do 
Plenário: substituir a representação da 
ONG SER DA TERRA pelo seguinte: 
Titular: Luis Rogerio C. Bernardes / 
Altino J. B. de Almeida/incluir como 
suplente da 7ª Vaga do setor da 
Sociedade Civil: Loja Maçônica Indústria 
e Caridade nº 049. Representante: Alair 
Fautino/substituir versão do arquivo 
(.pdf) da composição; página de 
Reuniões do Diretório: incluir a ata 
assinada da 3ª ROD /incluir a 
convocatória da 4ª ROD /incluir a lista de 
presença da 4ª ROD; na página de 
Resoluções/incluir a Resolução CBH-
R2R nº 050/2016. 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

103 

11 Dezembro 

13/12/2016 

Atualizar a composição dos Associados 
da AGEVAP – Assembleia Geral: Rio 
dois Rios - 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/associad
os.php 

  

104 

15/02/2016 

Atualizar: 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/contrato-
gestao.php: Aba: Contrato/Termos 
Aditivos/Texto: 6º Termo Aditivo do CG 
INEA nº 01/2010 

  

105 

Inserir mensagem que apareça no centro 
da tela logo que o usuário abrir o site 
chamando a atenção para o Processo 
Eleitoral (imagem anexo) 

  

106 

Inserir arquivos referentes à 4ª ROCT, 
não referenciados anteriormente 
(convocatória e lista de presença).  
Inserir o arquivo da ata da 3ª ROD, que 
segue agora em anexo. 

  

107 

Atualizar:  Gestão da Bacia/Cobrança e 
Arrecadação/Inserir em “ Cobrança pelo 
uso da água na Região Hidrográfica 
(Valores Cobrados, Arrecadados e 
Transferidos) /Exercício de 2016 o 
documento “05 Site Arrecadação CG 
INEA R2R”. 

  

108 

19/12/2016 

Atualizar o texto disponibilizado em 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/cobranca
-arrecadacao.php com as informações 
do documento anexo (Todo o texto que 
está azul deve ser transformado em link 
para o documento). 

  

109 

Inserir no site o arquivo disponibilizado 
no link: https://we.tl/yVlYSG4mdu/Este 
link estará disponível até dia 26/12/2016; 
Ele deve ser inserido em 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/estudos-
projetos.php em um novo 
quadro/Informações Geográficas e 
Ambientais/Relatório. 

  

110 

Inserir o arquivo anexo em 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/relatorio-
situacao.php/O título do link será: 
Relatório de Situação (2016). 

  
111 20/12/2016 

Inserir notícia anexa no quadro de 
notícias da página inicial. 

  
112 

21/12/2016 

Cartão de natal em formato de notícia 
(imagem anexo) 

  

113 
Atualizar no site os arquivos 
disponibilizados em “Investimentos 
Estaduais” e “Investimentos Federais. 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

114 

4 Dezembro 

22/12/2016 

Inserir o texto abaixo no site do CBH-
R2R, na página home, em Comunicados: 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/comunic
ados.php: Horário de funcionamento da 
Unidade Descentralizada da AGEVAP 
(UD3 - Nova Friburgo) neste final de ano 

  

115 
Efetuar alteração na planilha de 
investimentos estaduais do R2R. 
Documento anexo para substituição. 

  

116 23/12/2016 

Inserir o arquivo anexo em 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/relatorio-
gestao.php: título do link: Relatório de 
Gestão (2016). 

  

117 26/12/2016 

Substituir o texto do link 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/noticias.
php?id=137 pelo disposto no corpo do e-
mail. 
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A quantidade de atualizações mensais realizadas na página eletrônica do 

Comitê pode ser observada na Tabela 32 e Gráfico 21 a seguir. 

   

 
 

Tabela 32. Quantitativo de atualizações mensais na página eletrônica do Comitê Rio Dois 

Rios 

 

 

Ano Mês Quantidade 
2
0
1
6

 

Janeiro 0 

Fevereiro 4 

Março 17 

Abril 7 

Maio 9 

Junho 8 

Julho 7 

Agosto 17 

Setembro 7 

Outubro 17 

Novembro 6 

Dezembro 17 

TOTAL 116 

Média Mensal 9,7 
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Gráfico 21. Quantitativo de atualizações mensais na página eletrônica do Comitê Rio 

Dois Rios. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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  Subindicador 1B3 – Elaboração e distribuição de informativo impresso 

   

  Previsto 

   

 
 

Elaboração e distribuição de 2 boletins impressos (jornal) com o total de 4 

(quatro) páginas.  

    

  Realizado 

   

 

 

Em 2016, a AGEVAP executou os serviços de elaboração e produção 

editorial, diagramação, arte-finalização e impressão de 2 Boletins 

Impressos, um no mês de março e outro no mês de agosto. A tiragem dos 

boletins foi de 2.000 (dois mil) exemplares cada. 

 

 

 

Boletim Impresso 

Comitê Rio Dois Rios 

Ano 7, Edição nº 8, Março/2016 

Boletim Impresso 

Comitê Rio Dois Rios 

Ano 7, Edição nº 9, Agosto/2016 

 

 

  

 
 

Figura 26. Capa da Edição nº 8 do Boletim 

Impresso do Comitê Rio Dois Rios. 

Figura 27. Capa da Edição nº 9 do Boletim 

Impresso do Comitê Rio Dois Rios. 
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  Informações adicionais  

    

 

 

Um exemplar de cada informativo foi encaminhado pela AGEVAP às 

instituições ligadas ao Comitê, sendo também disponibilizado em sua sede 

e Unidade Descentralizada 3.  

 

A versão digital dos boletins, assim como as demais publicações do Comitê 

encontram-se disponíveis através do link:  

http://www.cbhriodoisrios.org.br/publicacoes.php 

 

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 

 

  

http://www.cbhriodoisrios.org.br/publicacoes.php
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 Indicador 2 – Planejamento e Gestão 

   

  Subindicador 2B1 – Relatório sobre a situação da bacia 

   

  Previsto 

   

 

 

Elaboração de relatório sobre a situação da bacia com 5 itens dos 6 

relacionados abaixo: 

 

  1. Balanço quantitativo e qualitativo dos recursos hídricos da Bacia; 

 
 

2. Texto descritivo sobre a situação do cadastro de usuários dos 

recursos hídricos na região hidrográfica; 

 
 

3. Texto descritivo sobre a situação da outorga de direito de uso na 

Bacia; 

 
 

4. Situação do enquadramento dos corpos d’água, metas intermediárias 

e finais, parâmetros monitorados, plano de efetivação; 

 
 

5. Avaliação da situação dos sistemas de distribuição de água e 

tratamento de esgoto sanitário na região hidrográfica; 

 

 

6. Registro dos eventos críticos registrados na bacia, tanto quanto 

àqueles relativos à secas e inundações quanto à alteração crítica da 

qualidade das águas. 
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  Realizado 

   

 

 

 

O Relatório de Situação da Região 

Hidrográfica do Rio Dois Rios encontra-

se disponível no link: 

http://www.cbhriodoisrios.org.br/relatorio

-situacao.php 

 

O referido Relatório contempla 6 dos 6 

itens descritos acima. 

 

 

Figura 28. Capa do Relatório de 

Situação da Região Hidrográfica do 

Rio Dois Rios. 

 

    

  Grau de alcance  

  
 

META ATINGIDA  

 

  

http://www.cbhriodoisrios.org.br/relatorio-situacao.php
http://www.cbhriodoisrios.org.br/relatorio-situacao.php
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  Subindicador 2B2 – Relatório sobre a gestão da bacia 

   

  Previsto 

   

 

 

Elaboração de relatório impresso ou eletrônico com as informações 

discriminadas abaixo, tendo como meta a disponibilização dos 5 itens. 

 

 
 

1. Informações gerais sobre o Comitê (composição, deliberações, 

moções) e suas realizações no período de avaliação; 

 
 

2. Informações gerais sobre a Agência e suas realizações no período 

de avaliação; 

 

 

3. Balanço anual da cobrança pelo uso dos recursos hídricos (valores 

totais arrecadados, valores executados diretamente pelo INEA e pela 

delegatária, etc); 

 

 

4. Investimentos aprovados e contratados no ano oriundos da cobrança 

pelo uso dos recursos hídricos estaduais e federais, detalhando o 

acompanhamento da aplicação dos recursos. 
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  Realizado 

   

 

 

 

O Relatório de Gestão da Região 

Hidrográfica do Rio Dois Rios encontra-

se disponível no link: 

http://www.cbhriodoisrios.org.br/relatorio

-gestao.php 

 

O referido Relatório contempla 4 dos 4 

itens descritos acima. 

 

 

Figura 29. Capa do Relatório de 

Gestão da Região Hidrográfica do Rio 

Dois Rios. 

 

    

  Grau de alcance  

  
 

META ATINGIDA  

 

  

http://www.cbhriodoisrios.org.br/relatorio-gestao.php
http://www.cbhriodoisrios.org.br/relatorio-gestao.php
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 Indicador 3 – Instrumentos de Gestão 

   

  Subindicador 3B1 – Apoio ao Sistema de Informações 

   

  Previsto 

   

 

 

Realização de reunião de apresentação do Termo de Referência para 

contratação do desenvolvimento do sistema de informações. 

 

Este indicador somente será considerado no período de avaliação quando 

solicitado pelo Comitê e destinado recurso financeiro específico. 

    

  Realizado 

    

 

 

No Relatório Anual de Execução do Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 

anterior (exercício 2014) foram expostas as apresentações realizadas ao 

Comitê dos Termos de Referência elaborados e as tentativas de 

contratação de um Sistema de Informação. 

 

Em resumo: 

 

1. Em 2013, estava sendo elaborado no âmbito do CEIVAP um Termo 

de Referência para implementação de um Sistema de Informações. 

Mas, o contrato com a empresa responsável pela elaboração foi 

rescindido; e 

2. Em 2014, a AGEVAP elaborou Termo de Referência, em 

atendimento ao CEIVAP, para contratação de Sistema de 

Informações Geográficas e Geoambientais. A empresa K2FS 

Sistemas e Projetos Ltda assinou contrato com a AGEVAP em 

19/01/2015 para iniciar as atividades previstas. 
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Sendo assim, tanto em 2015 quanto em 2016, não houve apresentações do 

Termo de Referência ao Comitê Rio Dois Rios e, sim, acerca do andamento 

das atividades do contrato. 

 

Portanto, as apresentações realizadas em 2016 são relatadas abaixo. 

   

  1. Reunião com as diretorias dos Comitês Afluentes 

    

 

 

 Em 14/04/2016, foi realizada uma reunião com as diretorias dos 

Comitês Afluentes para tratar de diversos assuntos, destacando-se 

um ponto de pauta que tratava do Sistema de Informações 

Geográficas e Geoambientais da Bacia Hidrográfica do Rio Paraíba 

do Sul sobre Recursos Hídricos (SIGA CEIVAP). 

    

 
 

 Foi apresentado aos participantes o andamento das atividades até 

aquele momento e também as próximas ações previstas. 

    

 

 

 A reunião foi realizada na sede da AGEVAP em Resende (RJ) e 

contou com a presença de membros da diretoria do Comitê Rio Dois 

Rios. 

    

 

 

 

 
   Figura 30. Reunião de apresentação do SIGA CEIVAP ao Comitê Rio Dois Rios. 
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   Figura 31. Reunião de apresentação do SIGA CEIVAP ao Comitê Rio Dois Rios. 

    

  2. Encontro Brasil-França de Recursos Hídricos 

     

 

 

 Em 29/11/2016, foi realizado o Encontro Brasil-França de Recursos 

Hídricos que possuiu como um dos itens de sua programação a 

apresentação do SIGA CEIVAP. 

 

O Coordenador do projeto esteve presente e realizou uma 

apresentação sobre o sistema. 

 

 O Encontro foi realizado na sede da AGEVAP em Resende (RJ) e 

contou com a presença de membros do Comitê Rio Dois Rios. 
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 Figura 32. Encontro Brasil-França de Recursos Hídricos promovido pela 

AGEVAP. 

   

  Informações adicionais 

   

 

 

O contrato assinado com a empresa K2FS Sistemas e Projetos se 

encerraria em 19/01/2016, porém, através de negociações com a empresa, 

foi possibilitada a continuidade da prestação de serviços até 18/02/2017.  

   

 
 

Novamente, a AGEVAP e a K2 Sistemas estão em negociação para 

prorrogação da prestação dos serviços por mais 12 meses. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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  Subindicador 3B2 – Acompanhamento da atualização do Plano de 

Recursos Hídricos 

   

  Previsto 

   

 

 

Realização de reunião com o Comitê 2 (duas) vezes ao ano para passar 

informações sobre o andamento da revisão do plano de bacia do rio Paraíba 

do Sul. 

 

Este indicador somente será considerado no período de avaliação quando 

solicitado pelo Comitê e destinado recurso financeiro específico. 

    

  Realizado 

   

 

 

Em Relatório Anual de Execução do Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 

anterior (exercício 2015) foram apresentados o Encontro Ampliado e 

reuniões realizadas com o Comitê Rio Dois Rios para apresentação da 

construção do Prognóstico. 

 

Contudo, por ainda necessitar de ajustes e melhorias, o documento não foi 

aprovado em 2015. Por esse motivo, o contrato firmado com a empresa foi 

prorrogado por mais 12 meses, terminando no fim do ano de 2016. 

 

A seguir, portanto, são apresentadas as reuniões realizadas com o Comitê 

em 2016 para transmitir as informações acerca da atualização do Plano de 

Recursos Hídricos. 
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1. Reunião da Câmara Técnica Consultiva e do Grupo de Trabalho 

de Articulação Institucional do CEIVAP 

    

 

 

 Em 23/03/2016, foi realizada a 1ª Reunião Extraordinária Conjunta 

da Câmara Técnica Consultiva (CTC) e do Grupo de Trabalho de 

Articulação Institucional (GTAI) do CEIVAP para apresentação sobre 

a repactuação do contrato com a empresa que está elaborando a 

atualização do Plano de Recursos Hídricos e a nova proposta 

metodológica do Prognóstico. 

    

 

 

 A reunião foi realizada na sede da AGEVAP em Resende (RJ) e 

houve convite ao Comitê Rio Dois Rios. Contudo, nenhum membro 

compareceu. 

     

 

 

 

 

 
 

 Figura 33. Reunião da CTC e do GTAI do CEIVAP sobre o Plano de Recursos 

Hídricos da bacia do Paraíba do Sul. 
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  2. Reunião com as Diretorias dos Comitês Afluentes 

    

 

 

 Em 14/04/2016, foi realizada uma reunião com as diretorias dos 

Comitês Afluentes para tratar de diversos assuntos, destacando-se 

um ponto de pauta que tratava de esclarecimentos com relação ao 

Plano de Recursos Hídricos, especialmente, sobre a repactuação do 

contrato com a empresa que está elaborando a atualização do Plano 

de Recursos Hídricos e a nova proposta metodológica do 

Prognóstico. 

    

 

 

 A reunião foi realizada na sede da AGEVAP em Resende (RJ) e 

contou com a presença de membros da diretoria do Comitê Rio Dois 

Rios. 

     

 

 

 

 

 
 

 Figura 34. Reunião com as diretorias dos Comitês Afluentes sobre o Plano de 

Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul. 
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 Figura 35. Reunião com as diretorias dos Comitês Afluentes sobre o Plano de 

Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul. 

    

 
 

3. Reunião da Câmara Técnica Consultiva e do Grupo de Trabalho 

de Articulação Institucional do CEIVAP 

    

 

 

 Em 30/08/2016, foi realizada nova reunião da Câmara Técnica 

Consultiva (CTC) e do Grupo de Trabalho de Articulação Institucional 

(GTAI) do CEIVAP. Uma das pautas da reunião foi apresentação de 

um relato da situação da revisão do Plano de Recursos Hídricos da 

Bacia do Rio Paraíba do Sul. 

 

A reunião foi realizada na sede da AGEVAP em Resende (RJ) e 

houve convite ao Comitê Rio Dois Rios. Contudo, nenhum membro 

compareceu. 
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 Figura 36. Reunião da CTC e do GTAI do CEIVAP sobre o Plano de Recursos 

Hídricos da bacia do Paraíba do Sul. 

    

  Informações adicionais 

   

 

 

Como já apresentado anteriormente, o contrato com a empresa que estava 

elaborando o Plano de Recursos Hídricos da bacia do rio Paraíba do Sul 

encerrou no fim de 2016 com a elaboração parcial do Produto “Prognóstico”, 

já que este tratou somente da parte quantitativa dos recursos hídricos. 

   

 

 

Entre o fim de 2016 e início de 2017, a AGEVAP elaborará um Termo de 

Referência para contratação de nova empresa que dará continuidade ao 

Plano.  

   

 

 

Portanto, até o momento, foram cumpridas as duas primeiras etapas 

completamente e a terceira etapa parcialmente, de um total de 6 etapas, 

sendo: 

   

  1. Plano de Trabalho; 

  2. Diagnóstico da Bacia; 

  3. Prognóstico; 
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  4. Proposições; 

  5. Minuta de Diretrizes para Enquadramento; e 

  6. Consolidação dos Relatórios Finais. 

    

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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  Subindicador 3B3 – Estudos ou proposta sobre cobrança 

   

  Previsto 

   

 

 

Realização de ações relacionadas a estudos ou proposta sobre cobrança. 

 

Este indicador somente será considerado no período de avaliação quando 

solicitado pelo Comitê e destinado recurso financeiro específico. 

    

  Realizado 

   

  Não foi estipulada meta para este subindicador. 

   

  Informações adicionais 

   

  Bacia Federal 

   

 

 

Com relação à bacia federal, no fim de 2014, foram aprovadas as 

Deliberações CEIVAP nº 218 e 220/2014 referendadas pela Deliberação 

CEIVAP nº 221/2014 que estabelecem mecanismos e propõem valores para 

a cobrança pelo uso de recursos hídricos na bacia hidrográfica do rio 

Paraíba do Sul, a partir de 2015. 

   

 
 

O Conselho Nacional de Recursos Hídricos (CNRH) referendou a decisão 

do CEIVAP através da Resolução nº 162, de 15 de dezembro de 2014 

   

  Bacia Estadual 

   

 

 

Com relação à bacia estadual, o Comitê Rio Dois Rios realizou reuniões 

durante o ano de 2016 para discutir a atualização do Preço Público Unitário 

(PPU) e a metodologia da cobrança. 
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O Comitê optou por atualizar o valor do PPU a partir do ano de 2017 e dar 

continuidade às discussões sobre a metodologia nos próximos anos. Essa 

decisão foi tomada através da Resolução CBH-R2R nº 47, de 21 de junho 

de 2016.  

   

 

 

O Conselho Estadual de Recursos Hídricos do Rio de Janeiro (CERHI-RJ) 

referendou a decisão do Comitê através da Resolução nº 156, de 24 de 

agosto de 2016. 

   

  Grau de alcance 

  META NÃO CONSIDERADA 
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 Indicador 4 – Gerenciamento Interno 

   

  Subindicador 4B1 – Cumprimento e pontualidade das obrigações 

contratuais 

   

  Previsto 

   

 

 

Verificação do atendimento da AGEVAP, nas datas previstas anualmente, 

dos 5 itens relacionados abaixo. 

 

  - Apresentação do Relatório de Execução do Contrato de Gestão; 

  - Apresentação da Prestação de Contas anual; 

 
 

- Disponibilização no endereço eletrônico do extrato da execução 

físico-financeira; 

  - Elaboração da proposta orçamentária e apreciação pelo Comitê; 

 
 

- Aprovação do Termo Aditivo ao Contrato de Gestão pelo Comitê para 

alocação de recursos para o ano subsequente. 

    

  Realizado 

   

 
 

Na tabela a seguir, podem ser verificadas as realizações da AGEVAP e as 

devidas justificativas. Foram atingidos 5 itens de 5. 
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Tabela 33. Cumprimento e pontualidade das obrigações contratuais referentes ao Comitê 

Rio Dois Rios 

  Obrigações Contratuais Prazo Realização 

 

 1 

Relatório anual de execução do contrato de 
gestão do exercício anterior – até 60 
(sessenta) dias após a finalização de cada 
ano de vigência 

01/03/2016 18/02/20161 

 

 2 

Prestação de contas anual dos gastos e 
receitas do exercício anterior – até 60 
(sessenta) dias após a finalização de cada 
ano de vigência 

01/03/2016 18/02/20161 

 

 3 

Disponibilizar no seu site eletrônico – até 90 
(noventa) dias após a finalização de cada ano 
de vigência o extrato da execução físico-
financeira 

31/03/2016 26/02/20162 

 
 4 

Elaboração da Proposta Orçamentária e 
apreciação pelo Comitê 

31/12/2016 12/02/20143 

 

 5 

Aprovação pelo Comitê do Termo Aditivo ao 
Contrato de Gestão para alocação de 
recursos para o ano subsequente – até 31 de 
dezembro 

31/12/2016 25/10/20164 

      

 

 

1 O Relatório Anual de Execução do Contrato de Gestão do exercício anterior e a Prestação 

de Contas Anual dos Gastos e Receitas também do exercício anterior foram recepcionadas 

no INEA através da Carta nº 084/2016/DI-AGEVAP. 

      

 

 

2 No dia 26/02/2016, foi comunicada ao INEA, através de correio eletrônico, a 

disponibilização do extrato da execução físico-financeira na página eletrônica do Comitê 

Rio Dois Rios. 

      

 

 

3 O Comitê Rio Dois Rios aprovou seu Plano de Aplicação Plurianual com a previsão de 

aplicação dos recursos para o período de 2014 a 2017 em 12/02/2014 através da 

Resolução CBH-RIO DOIS RIOS nº 31. 

   

 

 

4 Apesar de um Termo Aditivo ao Contrato de Gestão não ter sido assinado em 2016, o 

Comitê Rio Dois Rios aprovou ad referendum o aporte de recursos para 2017 através da 

Resolução CBH-RIO DOIS RIOS nº 49, de 25 de outubro de 2016. Essa Resolução foi 

referendada pelo plenário do Comitê em 24/11/2016 conforme informado na Carta nº 

027/2016/CBH-R2R endereçada ao CERHI-RJ com cópia ao INEA e pelo Conselho 

Estadual de Recursos Hídricos em 14/12/2016 através da Resolução CERHI-RJ nº 173. 
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  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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 Indicador 5 – Reconhecimento Social 

   

  Subindicador 5B1 – Avaliação pelos membros titulares e suplentes do 

Comitê sobre a atuação da AGEVAP 

   

  Previsto 

   

 
 

Realização de avaliação pelos membros do Comitê sobre as atividades 

exercidas pela AGEVAP, tendo como meta 10 pontos. 

   

 
 

Os procedimentos de apuração do resultado deste subindicador são 

apresentados na Tabela 34. 

   

 
 

Tabela 34. Procedimentos de apuração do resultado do Subindicador 5B1 para o Comitê 

Rio Dois Rios 

  Avaliação dos Membros do Comitê Pontos 

  Nota maior ou igual a 9 10 

  Nota maior ou igual a 8 9 

  Nota maior ou igual a 6 7 

  Nota inferior a 6 Valor apurado será igual à nota calculada 

    

  Realizado 

   

 

 

Em cumprimento a este indicador, no ano de 2016, foram distribuídos 

questionários sobre as atividades exercidas pela AGEVAP para avaliação 

dos membros do Comitê. Onze membros, entre titulares e suplentes, 

responderam-nos. 

   

 
 

O Comitê Rio Dois Rios é composto por 24 membros titulares e seus 

respectivos suplentes. 

   

 
 

Nas Tabelas 35 a 46 e Gráficos 22 a 33 a seguir, podem ser verificadas as 

perguntas apresentadas no questionário e a resposta dos membros. 
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  Membros das Instâncias do Comitê 

   

  Tabela 35. Avaliação dos membros – membro titular ou suplente – Comitê Rio Dois Rios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Gráfico 22. Avaliação dos membros – membro titular ou suplente – Comitê Rio Dois Rios. 
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Nã o re sponde u 0 0,00%

Titula r e m P le ná rio a a a a a a a a 8 72,73%

Suple nte  e m 
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a a a 3 27,27%

11 100,00%

%

MEMBROS DAS INSTÂNCIAS DO COMITÊ

1) Qualificação do Avaliador 

1.1) Sua participação no Comitê Rio Dois Rios ocorre como membro:

TOTAL

QUESTIONÁRIO
RESPOSTAS VOTOS
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Tabela 36. Avaliação dos membros – conhecimento do Contrato de Gestão – Comitê Rio 

Dois Rios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 23. Avaliação dos membros – conhecimento do Contrato de Gestão – Comitê Rio 

Dois Rios. 
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QUESTIONÁRIO
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TOTAL

1.2) Você conhece o Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 firmado entre o INEA e a AGEVAP?

MEMBROS DAS INSTÂNCIAS DO COMITÊ

1) Qualificação do Avaliador 
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Tabela 37. Avaliação dos membros – conhecimento da estrutura da AGEVAP – Comitê Rio 

Dois Rios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 24. Avaliação dos membros – conhecimento da estrutura da AGEVAP – Comitê 

Rio Dois Rios. 
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1.3) Você conhece a estrutura organizacional da AGEVAP?

MEMBROS DAS INSTÂNCIAS DO COMITÊ

1) Qualificação do Avaliador 
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  Competência Administrativa 

   

 
 

Tabela 38. Avaliação dos membros – adequação da estrutura da AGEVAP – Comitê Rio 

Dois Rios 

 

 

 

   

 

 

 

 
 

Gráfico 25. Avaliação dos membros – adequação da estrutura da AGEVAP – Comitê Rio 

Dois Rios. 
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MÉDIA

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

2.1) A estrutura organizacional da AGEVAP é adequada ao exercício de suas funções?

TOTAL

8,5

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

NOTA
QUESTIONÁRIO

VOTOS PONTUAÇÃO
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Tabela 39. Avaliação dos membros – execução satisfatória das atividades demandadas – 

Comitê Rio Dois Rios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 26. Avaliação dos membros – execução satisfatória das atividades demandadas 

– Comitê Rio Dois Rios. 
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TOTAL

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

2.2) As atividades demandadas pelo Comitê Rio Dois Rios são executadas de forma

satisfatória?

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP
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QUESTIONÁRIO

VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA
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Tabela 40. Avaliação dos membros – organização e sistematização das reuniões – Comitê 

Rio Dois Rios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 27. Avaliação dos membros – organização e sistematização das reuniões – 

Comitê Rio Dois Rios. 
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9,3

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA
QUESTIONÁRIO

VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA

2.3) A organização e sistematização das reuniões (Plenárias, Câmaras Técnicas, Grupos de

Trabalho, entre outros) satisfazem as necessidades do Comitê Rio Dois Rios?

TOTAL
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  Tabela 41. Avaliação dos membros – mobilização para as reuniões – Comitê Rio Dois Rios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 28. Avaliação dos membros – mobilização para as reuniões – Comitê Rio Dois 

Rios. 
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TOTAL
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9,2

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP
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  Competência Técnica 

   

  Tabela 42. Avaliação dos membros – capacidade técnica – Comitê Rio Dois Rios 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 29. Avaliação dos membros – capacidade técnica – Comitê Rio Dois Rios. 
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3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

2.5) A AGEVAP demonstra capacidade técnica para desenvolver as atividades demandadas?

TOTAL
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  Tabela 43. Avaliação dos membros – elaboração de atas – Comitê Rio Dois Rios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Gráfico 30. Avaliação dos membros – elaboração de atas – Comitê Rio Dois Rios. 
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2.6) As atas das reuniões são tecnicamente bem elaboradas e de fácil compreensão?

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA
  QUESTIONÁRIO

VOTOS
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Tabela 44. Avaliação dos membros – cumprimento de prazos na elaboração de atas – 

Comitê Rio Dois Rios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 31. Avaliação dos membros – cumprimento de prazo na elaboração de atas – 

Comitê Rio Dois Rios. 
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2.7) As atas das reuniões são produzidas nos prazos adequados?

TOTAL
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Tabela 45. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na resolução de problemas – 

Comitê Rio Dois Rios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 32. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na resolução de problemas 

– Comitê Rio Dois Rios. 
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Tabela 46. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na orientação técnica – Comitê 

Rio Dois Rios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 33. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na orientação técnica – 

Comitê Rio Dois Rios. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Não respondeu 0 nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 0 0

6 0 0

7 0 0

8 0 0

9 a a 2 18

10 a a a a a a a a a 9 90

11 108

9,8

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA
  QUESTIONÁRIO

VOTOS TOTAL MÉDIA

2.9) A equipe da AGEVAP demonstra confiança e habilidade para orientar tecnicamente os

membros do Comitê?

TOTAL
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  Pontuação 

   

  Tabela 47. Avaliação dos membros – pontuação – Comitê Rio Dois Rios 

 

 

 

   

 

 

Analisando as informações contidas nas tabelas acima, verifica-se que a 

avaliação dos membros resultou na nota 9,27. E, tendo em vista o 

apresentado na Tabela 34, a nota obtida resulta em 10 pontos para este 

subindicador. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 

 

  

8,8

9,7

9,27

10PONTUAÇÃO

NOTA FINAL

COMPETÊNCIA TÉCNICA - NOTA PARCIAL II

COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA - NOTA PARCIAL I
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  Subindicador 5B2 – Média mensal de consulta à página eletrônica 

   

  Previsto 

   

 
 

Alcance de número médio mensal de consultas aferidas no período de 

avaliação, tendo como meta a média de 1.400 acessos. 

    

  Realizado 

   

 

 

A página eletrônica elaborada para atender ao Comitê obteve a média 

mensal de 1.886 acessos no período de avaliação como pode ser 

observado na Tabela 48 e Gráfico 34. 

   

  Tabela 48. Quantitativo de consultas à página eletrônica do Comitê Rio Dois Rios 

 

 

Ano Mês Visitas 

2
0
1
6

 

Janeiro 1.362 

Fevereiro 1.335 

Março 1.782 

Abril 1.577 

Maio 1.486 

Junho 1.788 

Julho 2.275 

Agosto 2.313 

Setembro 2.147 

Outubro 2.600 

Novembro 2.253 

Dezembro 1.708 

TOTAL 22.626 

MÉDIA MENSAL 1.886 
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  Gráfico 34. Quantitativo de consultas à página eletrônica do Comitê Rio Dois Rios. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 

 

  

Meta 
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Pontuação 

 

 Analisando as Tabelas 49 e 50 apresentadas a seguir, verifica-se que a nota 

obtida pela AGEVAP na execução do Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 no 

exercício de 2016 referente ao Comitê Rio Dois Rios foi 10,0, obtendo como 

resultado o conceito ÓTIMO. 

  

 Tabela 49. Pontuação da AGEVAP referente ao Comitê Rio Dois Rios 

 
INDICADOR 1 - DISPONIBILIZAÇÃO DE INFORMAÇÕES 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

3 1B1 Conteúdo disponibilizado (nº itens) 10 8 10 

5 1B2 Atualização de informações (nº itens) 10 8 10 

2 1B3 
Elaboração e distribuição de 

informativo impresso 
2 2 10 

Nota NF Indicador 1 10,0 

 

 
 

 
INDICADOR 2 - PLANEJAMENTO E GESTÃO 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

5 2B1 
Relatório sobre a situação da Bacia 

(nº itens) 
6 5 10 

5 2B2 Relatório sobre a gestão da Bacia 4 4 10 

Nota NF Indicador 2 10,0 
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INDICADOR 3 - INSTRUMENTOS DE GESTÃO 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

4 3B1 Apoio ao sistema de informações 2 1 10 

3 3B2 
Acompanhamento da atualização do 

Plano de Recursos Hídricos 
3 2 10 

- 3B3 Estudos ou propostas sobre cobrança - - - 

Nota NF Indicador 3 10,0 

 

  

 
INDICADOR 4 - GERENCIAMENTO INTERNO 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

10 4B1 
Cumprimento e pontualidade das 

obrigações contratuais 
5 5 10 

Nota NF Indicador 4 10,0 

 

  

 
INDICADOR 5 - RECONHECIMENTO SOCIAL 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

5 5B1 
Avaliação pelos membros titulares e 
suplentes do Comitê sobre a atuação 

da AGEVAP 
10 10 10 

5 5B2 
Média mensal de consulta à página 

eletrônica 
1.886 1400 10 

Nota NF Indicador 5 10,0 
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 Tabela 50. Nota final da AGEVAP referente ao Comitê Rio Dois Rios 

 
Indicadores Peso 

Nota 
Final 

Nota 
Geral 

Conceito 

Indicador 1 - Disponibilização de Informações 1 10,0 

10,0 ÓTIMO 

Indicador 2 - Planejamento e Gestão 1 10,0 

Indicador 3 - Instrumentos de Gestão 1 10,0 

Indicador 4 - Gerenciamento Interno 1 10,0 

Indicador 5 - Reconhecimento Social 1 10,0 
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Processo Evolutivo das Notas e Conceitos 

 

 Através da Tabela 51 e Gráfico 35 apresentados a seguir, verifica-se uma 

evolução positiva nas notas e conceitos obtidos pela AGEVAP na execução do 

Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 no que se refere ao Comitê Rio Dois Rios, 

com manutenção da nota máxima desde 2014. 

  

 Tabela 51. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP referente ao Comitê Rio Dois 

Rios 

 

 

 *Notas atribuídas pela Comissão de Avaliação do Contrato de Gestão.  

**Notas atribuídas pela Comissão de Avaliação do Contrato de Gestão em Relatório de 
Avaliação Preliminar. 

***Notas atribuídas pela AGEVAP. Poderão sofrer alterações após avaliação pela Comissão.  
 

  

 

 

 Gráfico 35. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP referente ao Comitê Rio Dois 

Rios. 

Indicadores *1º Ano *2º Ano **3º Ano *4º Ano *5º Ano ***6º Ano

Indicador 1 - Disponibilização de Informações 6,0 10,0 9,0 10,0 10,0 10,0

Indicador 2 - Planejamento e Gestão - 9,0 10,0 10,0 10,0 10,0

Indicador 3 - Instrumentos de Gestão - - 8,7 10,0 10,0 10,0

Indicador 4 - Gerenciamento Interno - 6,0 6,0 10,0 10,0 10,0

Indicador 5 - Reconhecimento Social 5,7 6,7 7,1 10,0 10,0 10,0

5,8 7,9 8,2 10,0 10,0 10,0

REGULAR BOM BOM ÓTIMO ÓTIMO ÓTIMO

NOTA GERAL/ CONCEITO



 

 

Comitê Piabanha 
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Comitê Piabanha 

 

 Aprovado pelo Conselho Estadual de Recursos Hídricos do Rio de Janeiro 

(CERHI-RJ), em 2003, e criado pelo Decreto Estadual nº 38.235, de 14 de 

setembro de 2005, o Comitê da Bacia Hidrográfica do Rio Piabanha e Sub-Bacias 

Hidrográficas dos Rios Paquequer e Preto foi instalado no dia 12/12/2005, com 

sede, na época, em Petrópolis/RJ. 

 

O Decreto de Criação do Comitê obteve nova redação através do Decreto 

Estadual nº 45.461, de 25 de novembro de 2015. 

 

A área de atuação do Comitê, em consonância com a Resolução CERHI-RJ nº 

107/2013, compreende a Região Hidrográfica das bacias da margem direita do 

médio inferior do Paraíba do Sul, bacia do Piabanha e sub-bacias dos rios 

Paquequer e Preto. 

 

Integram o Comitê os municípios de Areal, São José do Vale do Rio Preto, 

Sapucaia, Sumidouro e Teresópolis, inseridos integralmente na Região 

Hidrográfica, e ainda, os municípios de Carmo, Petrópolis, Paraíba do Sul, Três 

Rios e Paty do Alferes inseridos parcialmente. 

 

Segue na Figura 37, mapa da Região Hidrográfica. 

 

 

 Figura 37. Mapa da Região Hidrográfica do Piabanha. 
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 O Comitê tem por objetivos no desempenho de sua missão: 

  

 - adotar as bacias hidrográficas da sua área de atuação como unidade 

físico-territorial de planejamento e gerenciamento; 

 - promover o gerenciamento descentralizado, participativo e integrado, 

sem dissociação dos aspectos quantitativos e qualitativos dos recursos 

hídricos em sua área de atuação; 

 - reconhecer a água como um bem de domínio público, limitado e de valor 

econômico, cuja utilização é passível de ser cobrada, observados os 

aspectos legais de quantidade, qualidade e as peculiaridades de sua área 

de atuação; 

 - identificar as causas e efeitos adversos da poluição, das inundações, das 

estiagens, da erosão do solo e do assoreamento dos corpos hídricos nas 

áreas urbanas e rurais da sua área de atuação, promovendo soluções; 

 - compatibilizar o gerenciamento dos recursos hídricos com o 

desenvolvimento regional e com a proteção do meio ambiente, 

adequando-o às diversidades físicas, bióticas, demográficas, 

econômicas, sociais e culturais da sua área de atuação; 

 - promover a maximização dos benefícios econômicos e sociais, 

resultantes do aproveitamento múltiplo dos recursos hídricos superficiais 

e subterrâneos, assegurando o uso prioritário para o abastecimento das 

populações; 

 - estimular e promover a proteção das águas a fim de evitar ações que 

possam comprometer o uso múltiplo atual e futuro; 

 - estimular e promover a proteção, recuperação e ampliação da cobertura 

florestal em sua área de atuação; 

 - promover a integração da gestão de recursos hídricos com a gestão 

ambiental; 

 - atuar na gestão dos recursos hídricos, em sua área de atuação, de forma 

integrada com o Comitê para a Integração da Bacia do Rio Paraíba do 

Sul (CEIVAP); 
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 - auxiliar na promoção da integração das ações de apoio aos Municípios e 

sua população na ocorrência de eventos hidrológicos críticos, que 

ofereçam riscos à saúde e à segurança pública, assim como prejuízos 

econômicos e sociais em estreita parceria com a defesa civil estadual e 

municipal. 

   

 O apoio técnico e administrativo ao Comitê é realizado por profissionais da sede 

da AGEVAP e ainda, exclusivamente, por profissionais da Unidade 

Descentralizada 2 (UD2) localizada na cidade de Petrópolis/RJ à Avenida Barão 

do Rio Branco, nº 1.003, bairro Centro, CEP: 25.680-120 até 22 de dezembro de 

2016. A partir do dia 23 de dezembro de 2016, a UD passou a possuir uma nova 

sede localizada à Rua Domingos Silvério, s/n – 3º andar, bairro Quitandinha, 

CEP: 25.650-050.  

 

Além do presencial, o atendimento aos membros do Comitê e ao público em geral 

também é realizado através do telefone (24) 2237-9913, do e-mail: 

cbhpiabanha@agevap.org.br e da página eletrônica 

http://www.comitepiabanha.org.br/. 

 

  

mailto:cbhpiabanha@agevap.org.br
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Reuniões do Comitê 

 

 Durante o período de execução do Contrato de Gestão a que se refere este 

Relatório, o Comitê realizou 31 reuniões. Quantitativamente estas reuniões são 

apresentadas na Tabela 52 e Gráfico 36 abaixo e qualitativamente no Anexo III. 

 

 Tabela 52. Quantitativo das reuniões realizadas pelo Comitê Piabanha 

 

Evento 

2016 

Total 

jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez 

Reuniões 
Plenárias 

0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 1 1 7 

Reuniões do 
Diretório 

3 0 1 0 1 0 1 1 1 0 0 1 9 

Reuniões da 
Câmara Técnica 

0 0 1 1 1 0 2 1 0 0 0 1 7 

Reuniões 
Conjuntas de 
Diretoria e/ou 
Câmaras Técnicas 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Outras 0 1 0 0 0 4 2 0 0 0 0 1 8 

Total 3 2 2 2 2 5 5 3 1 1 1 4 31 
 

  

 

 

 Gráfico 36. Quantitativo das reuniões realizadas pelo Comitê Piabanha. 
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 As 31 reuniões realizadas geraram 145 encaminhamentos, sendo que destes 111 

foram concluídos, 16 estão em andamento, 9 foram cancelados e 9 ainda não 

foram iniciados conforme ilustrado no Gráfico 37. O detalhamento dos 

encaminhamentos pode ser encontrado também no Anexo III. 

  

 

 

 Gráfico 37. Status dos encaminhamentos das reuniões do Comitê Piabanha. 
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Eventos em Destaque 

 

 Durante o ano de 2016, o Comitê Piabanha organizou e/ou participou 

efetivamente de diversos eventos, dentre os quais se destacam:  

  

 

Comitê promove 

Seminário sobre 

Sistemas de 

Informações 

 

 Figura 38. Seminário sobre Sistemas de Informações 

promovido pelo Comitê Piabanha. 

   

 

 

Comitê promove Concurso 

Fotográfico 

 Figura 39. Foto vencedora do Concurso Fotográfico 

promovido pelo Comitê Piabanha. 
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Participação do Comitê 

no IV Encontro Estadual 

dos Comitês de Bacias 

Hidrográficas do Rio de 

Janeiro (ECOB-RJ) 

 

 Figura 40. Participação do Comitê Piabanha no IV ECOB-RJ. 

   

 

 

Participação do Comitê no 

XVIII Encontro Nacional de 

Comitês de Bacias 

Hidrográficas (ENCOB) 

 Figura 41. Participação do Comitê Piabanha no XVIII 

ENCOB. 
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Em Reunião 

Extraordinária, o Comitê 

aprova o reajuste do 

Preço Público Unitário 

(PPU) da cobrança pelo 

uso dos recursos 

hídricos 

 

 
 

Figura 42. Comitê Piabanha aprova o reajuste do PPU da 

cobrança em sua Região Hidrográfica. 
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Apresentação do Resultado dos Indicadores 

 

 Indicador 1 – Disponibilização de Informações 

   

  Subindicador 1C1 – Conteúdo disponibilizado 

   

  Previsto 

   

 
 

Disponibilização na página eletrônica de informações de 8 itens dos 10 

relacionados abaixo: 

   

  1. Comitê (informações gerais e realizações); 

  2. AGEVAP (informações gerais e realizações); 

  3. Cadastro de Usuários; 

  4. Cobrança e Arrecadação; 

  5. Estudos e Projetos; 

  6. Investimentos na Bacia; 

  7. Monitoramento Hidrometeorológico; 

  8. Situação e Operação dos Reservatórios; 

  9. Legislação sobre Recursos Hídricos; 

  10. Contrato de Gestão. 

    

  Realizado 

   

 

 

Foram disponibilizadas informações referentes aos 10 itens supracitados, 

cujos links para acesso são apresentados na tabela a seguir. 
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  Tabela 53. Conteúdo disponibilizado na página eletrônica do Comitê Piabanha 

 
 

Conteúdo  
Disponibilizado e Atualizado 

Endereço Eletrônico 

  

1. Comitê 

Decreto http://www.comitepiabanha.org.br/decreto-criacao.php 

  
Regimento Interno e 
Alterações 

http://www.comitepiabanha.org.br/regimento-interno.php 

  

Composição 

http://www.comitepiabanha.org.br/composicao-plenario.php 

  http://www.comitepiabanha.org.br/composicao-diretorio.php 

  http://www.comitepiabanha.org.br/camara-tecnica.php 

  http://www.comitepiabanha.org.br/grupo-trabalho.php 

  Resoluções http://www.comitepiabanha.org.br/resolucoes.php 

  Moções O Comitê não possui moções. 

  

Atas 

http://www.comitepiabanha.org.br/resolucoes.php 

  http://www.comitepiabanha.org.br/reuniao-diretoria.php 

  http://www.comitepiabanha.org.br/reuniao-camara-tecnica.php 

  http://www.comitepiabanha.org.br/reuniao-grupo-trabalho.php 

  

2.   AGEVAP 

Resolução de 
Delegação 

http://www.comitepiabanha.org.br/resolucoes-delegacao.php 

  Estatuto e Alterações http://www.comitepiabanha.org.br/estatuto.php 

  Associados http://www.comitepiabanha.org.br/associados.php 

  3. Cadastro Usuários http://www.comitepiabanha.org.br/cadastro-de-usuarios.php 

  4. Cobrança e Arrecadação http://www.comitepiabanha.org.br/cobranca-arrecadacao.php 

  5. Estudos e Projetos http://www.comitepiabanha.org.br/estudos-projetos.php 

  6. Investimentos na Bacia http://www.comitepiabanha.org.br/investimentos-bacia.php 

  7. Monitoramento Hidrometeorológico http://www.comitepiabanha.org.br/monitoramento.php 

  
8. Situação e Operação dos 
Reservatórios 

http://www.comitepiabanha.org.br/situacao-reservatorios.php 
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Conteúdo  
Disponibilizado e Atualizado 

Endereço Eletrônico 

  

9.   Legislação 
Estadual  

Leis http://www.comitepiabanha.org.br/leis-estaduais.php 

  Decretos http://www.comitepiabanha.org.br/decretos-estaduais.php 

  Resoluções CERHI-RJ http://www.comitepiabanha.org.br/resolucoes-cerhi.php 

  Resoluções INEA http://www.comitepiabanha.org.br/resolucoes-inea.php 

  

10.   Contrato 
de Gestão 

Contrato de Gestão e 
Seus Aditivos 

http://www.comitepiabanha.org.br/contrato-gestao.php 

  
Relatórios de 
Execução 

http://www.comitepiabanha.org.br/contrato-gestao.php 

  
Relatórios de 
Avaliação 

http://www.comitepiabanha.org.br/contrato-gestao.php 

     

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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  Subindicador 1C2 – Atualização de informações 

   

  Previsto 

   

 

 

Atualização periódica do conteúdo disponibilizado de 8 dos 10 itens 

relacionados abaixo: 

 

  1. Comitê (informações gerais e realizações); 

  2. AGEVAP (informações gerais e realizações); 

  3. Cadastro de Usuários; 

  4. Cobrança e Arrecadação; 

  5. Estudos e Projetos; 

  6. Investimentos na Bacia; 

  7. Monitoramento Hidrometeorológico; 

  8. Situação e Operação dos Reservatórios; 

  9. Legislação sobre Recursos Hídricos; 

  10. Contrato de Gestão. 

    

  Realizado 

   

 

 

Foram atualizados os 10 itens supracitados, cujas informações quali-

quantitativas são apresentadas na tabela a seguir. 
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  Tabela 54. Informações quali-quantitativas das atualizações na página eletrônica do Comitê 

Piabanha 
 

  
Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  
1 

7 Janeiro 

13/01/2016 

Substituição do arquivo do Plano de 
Recursos Hídricos da Região 
Hidrográfica do Piabanha 

  

2 

Publicação da notícia "Conselho 
Estadual de Recursos Hídricos aprova 
Plano de Aplicação Plurianual do Comitê 
Piabanha" 

  
3 14/01/2016 

Atualização do calendário com 
documentos das reuniões plenárias do 
diretório colegiado em 2015 

  4 

20/01/2016 

Atualização de informações sobre o 
Concurso de Fotografia 

  
5 

Criação de um ícone “Clique aqui para 
fazer a inscrição” para o Concurso 
Fotográfico 

  6 

29/01/2016 

Incluir como notícia no site do Comitê 
Piabanha o texto abaixo e a foto anexa 

  7 
Peço que inclua mais uma notícia no site 
do Comitê Piabanha. Com a foto anexa 

  8 

10 Fevereiro 

02/02/2016 

Peço que inclua como notícia do site do 
Comitê Piabanha 

  
9 

Criação de um botão na página inicial do 
Comitê Piabanha para a Convocatória 
Direcionada nº 2 

  

10 03/02/2016 

Atualizações no site do Comitê. 
Descrição abaixo. 
http://www.comitepiabanha.org.br/index.p
hp) 

  11 

11/02/2016 

Corrigir o site do comitê Piabanha, 

  
12 

Gerar e inserir o relatório de acessos dos 
respectivos sites: Estatística acesso 
2016 

  13 12/02/2016 
Inclua como notícia no site do Comitê 
Piabanha. 

  14 17/02/2016 Atualização site comitê Piabanha 

  15 18/02/2016 
Atualização - Demonstrativo de 
Execução Físico-Financeira 

  16 

19/02/2016 

Incluir notícia 

  
17 

Insira o pdf como anexo da última 
notícia, através de um link 
“PROGRAMAÇÃO” 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

18 

2 Fevereiro 

22/02/2016 

http://www.comitepiabanha.org.br/agenci
a.php - 
http://www.comitepiabanha.org.br/agenci
a.php 

  19 25/02/2016 Atualização da aba Relatórios 

  20 

18 Março 

03/03/2016 

Inserção de notícia 

  21 Inserção de notícia 

  22 04/03/2016 
Publicação da Prorrogação das 
Inscrições para Concurso Fotográfico 

  23 07/03/2016 Inserção de notícia 

  24 08/03/2016 
Publicação da Resolução INEA nº 
131/2015 

  25 10/03/2016 Inserção de notícia 

  26 11/03/2016 Inserção de notícia 

  27 15/03/2016 Inserção de notícia 

  28 16/03/2016 Alteração de informações em notícia 

  29 17/03/2016 Alteração de informações em notícia 

  30 

22/03/2016 

Publicar imagem do Dia da Água no site 
da AGEVAP 

  31 
Publicação do Edital AGEVAP nº 
01/2016 

  32 

24/03/2016 

Atualização do Relatório de Acessos 

  33 
Publicação de Notícia - Segurança 
Hídrica 

  34 28/03/2016 
Remoção do Comunicado sobre o “Dia 
Mundial da Água” 

  35 

30/03/2016 

Publicação de Notícia 

  36 Publicação de Notícia 

  
37 31/03/2016 

Criação de link e inserção de textos 
sobre o Concurso Fotográfico do Comitê 
Piabanha 

  
38 

2 Abril 01/04/2016 

Alteração da plataforma de acesso 
(envio das fotos e inscrição) em “clique 
aqui para fazer a inscrição” 

  
39 

Inserção de informações sobre a 
premiação do Concurso Fotográfico do 
Comitê Piabanha 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  40 

13 Abril 

04/04/2016 
Publicação da 1ª Retificação do Edital 
AGEVAP nº 01/2016 

  41 05/04/2016 Publicação de Notícia 

  42 13/04/2016 
Inserção de documentos na home do site 
do Comitê Piabanha 

  43 

19/04/2016 

Publicação de Notícia 

  
44 

Publicação do "Relatório do Seminário 
sobre Sistemas de Informação", em 
Estudos e Projetos 

  
45 

20/04/2016 

Remoção da informação “Inscrições 
prorrogadas até 08/04/2016”, no link do 
Concurso Fotográfico 

  
46 

Substituição do texto da página do 
Concurso Fotográfico do Comitê 
Piabanha 

  

47 

27/04/2016 

Incluir no Link: 
www.comitepiabanha.org.br/reuniaogrup
otrab.php/grupo de trabalho: 2ª Reunião 
do Grupo de Trabalho de saneamento 
(Petrópolis, 04/02/2016) - Convocatória 
(anexo) 

  

48 

Incluir no Link: 
www.comitepiabanha.org.br/reuniaogrup
otrab.php/grupo de trabalho: 2ª Reunião 
do Grupo de Trabalho de saneamento 
(Petrópolis, 04/02/2016) - Lista de 
Presença (anexo) 

  

49 

Incluir no Link: 
www.comitepiabanha.org.br/reuniaogrup
otrab.php/grupo de trabalho: 2ª Reunião 
do Grupo de Trabalho de saneamento 
(Petrópolis, 04/02/2016) - Memoria de 
Reunião 

  

50 

Incluir no Link: 
www.comitepiabanha.org.br/reuniaogrup
otrab.php/grupo de trabalho: 1ª Reunião 
do Grupo de Trabalho de Saneamento 
(Petrópolis, 08/09/2015) - Memória de 
Reunião - anexo 

  

51 

Incluir no Link: 
www.comitepiabanha.org.br/reuniaogrup
otrab.php/grupo de trabalho: Reunião do 
Grupo de Trabalho de Saneamento 
(Petrópolis, 09/04/2015) - Memória de 
reunião (Em anexo) 

  

52 

Incluir no Link: Reunião do Grupo de 
Trabalho Rural e Grupo de Trabalho de 
Gestão de Informação Memória de 
reunião (Em anexo) 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

53 

9 Abril 27/04/2016 

Incluir em: 
www.comitepiabanha.org.br/reuniaoplen
aria.php: 50ª Reunião Ordinária 
(Petrópolis, 15/12/2015) -
Convocatória/lista de presença e Ata (em 
anexo) 

  

54 

Incluir em: 
www.comitepiabanha.org.br/reuniaoplen
aria.php: 51ª Reunião Ordinária (Paty do 
Alferes, 16/02/2016) - Convocatória/lista 
de presença (anexo) /Ata (aguard. 
Aprovação) 

  

55 

Incluir em: 
www.comitepiabanha.org.br/reuniaoplen
aria.php: 52ª Reunião Ordinária 
(Petrópolis, 19/04/2016) - 
Convocatória/lista de presença (anexo) 
/Ata (aguard. Aprovação) 

  

56 

Incluir em: 
www.comitepiabanha.org.br/reuniaocam
ara.php: 32ª Reunião da Câmara 
Técnica (08/03/2016 - Petrópolis) - 
Convocatória/lista de presença (anexo) 
/Ata (aguard. Aprovação) 

  

57 

Incluir em: 
www.comitepiabanha.org.br/reuniaocam
ara.php: 1ª Reunião Extraordinária da 
Câmara Técnica (04/04/2016 - 
Petrópolis) - Convocatória/lista de 
presença (anexo) /Ata (aguard. 
Aprovação) 

  

58 

Incluir em: 
www.comitepiabanha.org.br/reuniao.php 
- Diretório Colegiado: 47ª Reunião 
Ordinária do Diretório Colegiado 
(Petrópolis 29/09/2015) - Ata (em anexo) 

  

59 

Incluir em: 
www.comitepiabanha.org.br/reuniao.php 
- Diretório Colegiado: 48ª Reunião 
Ordinária do Diretório Colegiado 
(Petrópolis 27/11/2015) - Ata (em anexo) 

  

60 

Incluir em: 
www.comitepiabanha.org.br/reuniao.php 
- Diretório Colegiado: 49ª Reunião 
Ordinária do Diretório Colegiado 
(26/01/2016 – Petrópolis): 
Convocatória/lista de presença (anexo) 
/Ata (aguard. Aprovação). 

  

61 

Incluir em: Diretório Colegiado:50ª 
Reunião Ordinária do Diretório Colegiado 
Convocatória/lista de presença (anexo) 
/Ata (aguard. Aprovação). 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

62 

6 Abril 

27/04/2016 

Incluir no Link: 
http://www.comitepiabanha.org.br/resoluc
oes.php - Resolução:34 - “Dispõe sobre 
a criação do Grupo de Trabalho de 
Sistemas de Informações do Comitê 
Piabanha” 

  

63 

Substituir em 
www.comitepiabanha.org.br/diretoria.php
: LEANDRO COUTINHO DA GRAÇA por 
Raimundo Antônio Lopes. 

  

64 

http://www.comitepiabanha.org.br/plenari
o.php: Poder Público > Titular - INEA - 
Substituir Fernanda Pedroza da Rocha 
Santos, colocar Hugo José de Oliveira 
Zoffoli 

  

65 

www.comitepiabanha.org.br/plenario.php 
incluir Sociedade Civil > 6º Suplente – 
UFRRJ Universidade Federal Rural do 
Rio de Janeiro - Erika Cortines 

  

66 

http://www.comitepiabanha.org.br/plenari
o.php - Substituir o arquivo 
http://comitepiabanha.org.br/conteudo/co
mposicao.pdf pelo anexo: “Composição 
Comitê Piabanha 2013-2017” 

  

67 29/04/2016 

Atualização da composição dos 
associados - assembleia geral: 
http://www.comitepiabanha.org.br/agenci
a.php 

  
68 

6 Maio 

03/05/2016 
Inserir no Link:  
http://www.comitepiabanha.org.br/legisla
cao.php - Decreto nº 44.899/2014 

  69 11/05/2016 
Inserir Link: Gabarito das Provas 
Objetivas 

  
70 18/05/2016 

Inserir como Notícia no site: texto sobre 
a Premiação do Concurso Fotográfico 
(anexo) 

  71 

25/05/2016 

Publicar Ata da 32ª Reunião Ordinária da 
Câmara Técnica - 08/03/2016 

  
72 

Publicar Ata da 1ª Reunião 
Extraordinária da Câmara Técnica - 
04/04/2016 

  
73 

Publicar Lista de Presença da 33ª 
Reunião Ordinária da Câmara Técnica - 
10/05/2016 

  74 

2 Junho 

03/06/2016 
Publicar imagem em homenagem ao Dia 
do Meio Ambiente 

  75 06/06/2016 
Inserir Estatísticas de Acesso de março e 
maio de 2016 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  
76 

15 Julho 

01/07/2016 

Publicação de documentos da 51ª 
Reunião do Ordinária do Diretório 
Colegiado 

  
77 

Publicação de documentos da 3ª 
Reunião do Grupo de Trabalho de 
Saneamento 

  
78 

Publicação de documentos da 1ª 
Reunião Grupo de Trabalho Sistemas de 
Informações 

  79 
Publicação de documentos da 2ª 
Reunião Grupo de Trabalho PSA 

  80 
Publicação de documentos da 53ª 
Reunião Ordinária do Plenário 

  81 

07/07/2016 

Publicação da Resolução CBH-Piabanha 
nº 035/2016 

  82 
Publicação da Resolução CERHI-RJ nº 
153/2016 

  
83 15/07/2016 

Publicação da notícia: ANA anuncia 
programa de incentivo para comitês de 
Bacia Hidrográfica 

  84 19/07/2016 
Substituição do texto da página da Área 
de Atuação do Comitê Piabanha 

  85 20/07/2016 
Publicação da notícia: IrrigaWeb encerra 
inscrições no dia 31 de julho 

  

86 27/07/2016 

Substituição do texto disponibilizado no 
link 
http://www.comitepiabanha.org.br/area-
atuacao.php pelo texto do arquivo em 
Word. 

  
87 28/07/2016 

Disponibilizar mapa através da palavra 
"mapa" no último parágrafo antes da 
figura (mapa.piabanha.pdf) 

  

88 

29/07/2016 

Atualizar em: 
(http://www.comitepiabanha.org.br/grupo-
trabalho.php): 2ª Reunião do Grupo de 
Trabalho de Sistemas de Informações 
(04/07/2016 - Petrópolis) 

  

89 

Atualizar em: 
(http://www.comitepiabanha.org.br/reunia
o-camara-tecnica.php): 34ª Reunião da 
Câmara Técnica (12/07/2016 – 
Petrópolis) 

  

90 

Atualizar 
em:(http://www.comitepiabanha.org.br/re
uniao-camara-tecnica.php): 2ª Reunião 
Extraordinária da Câmara Técnica 
(19/07/2016 – Petrópolis) 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

91 

6 Julho 29/07/2016 

Atualizar em 
:(http://www.comitepiabanha.org.br/reuni
ao-diretoria.php): 52ª Reunião do 
Diretório Colegiado (25/07/2016 – 
Petrópolis) 

  

92 

Atualizar em: Diretório Colegiado 
(http://www.comitepiabanha.org.br/reunia
o-diretoria.php): 51ª Reunião do 
Ordinária do Diretório Colegiado 
(Petrópolis, 31/05/2016)  

  

93 

Atualizar em: Grupos de Trabalho 
(http://www.comitepiabanha.org.br/reunia
o-grupo-trabalho.php): 3ª Reunião do 
Grupo de Trabalho de Saneamento 
(Petrópolis, 02/06/2016) 

  

94 

Atualizar em: Grupos de Trabalho 
(http://www.comitepiabanha.org.br/reunia
o-grupo-trabalho.php):1º Reunião Grupo 
de Trabalho Sistemas de Informações 
(Teresópolis, 07/06/2016) 

  

95 

Atualizar em: Grupos de Trabalho 
(http://www.comitepiabanha.org.br/reunia
o-grupo-trabalho.php):2º Reunião Grupo 
de Trabalho PSA (Petrópolis, 
10/06/2016) 

  

96 

Atualizar em: Plenário 
(http://www.comitepiabanha.org.br/reunia
o-plenario.php): 53ª Reunião Ordinária 
(Três Rios, 21/06/2016) 

  
97 

5 Agosto 

01/08/2016 
Inserir link arquivo pdf no link: 
http://www.comitepiabanha.org.br/resoluc
oes-cnrh.php 

  

98 

11/08/2016 

Disponibilizar as reuniões ordinárias do 
ano mais recente ao mais antigo 
http://www.comitepiabanha.org.br/reunia
o-plenario.php  

  

99 

Disponibilizar as reuniões ordinárias do 
ano mais recente ao mais antigo em 
http://www.comitepiabanha.org.br/reunia
o-camara-tecnica.php - 

  

100 

Ficou faltando o link da Lei Estadual nº 
13.199/1999 em 
http://www.comitepiabanha.org.br/resoluc
oes-delegacao.php. Arquivo em anexo 

  

101 

Corrigir em 
http://www.comitepiabanha.org.br/leis-
estaduais.php - Diversas palavras estão 
iniciando com letra minúscula (texto 
correto em anexo) 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

102 

14 Agosto 

11/08/2016 

Corrigir em 
http://www.comitepiabanha.org.br/decret
os-estaduais.php - Diversas palavras 
estão iniciando com letra minúscula 
(texto correto em anexo) 

  

103 

Corrigir em 
http://www.comitepiabanha.org.br/resoluc
oes-cerhi.php - Diversas palavras estão 
iniciando com letra minúscula (texto 
correto em anexo) 

  

104 

Corrigir em: 
http://www.comitepiabanha.org.br/resoluc
oes-inea.php -  Diversas palavras estão 
iniciando com letra minúscula (texto 
correto em anexo) 

  105 
Em portal da transparência, inserir link 
para a lei nº 12.527/2011 

  
106 

Em Atos Convocatórios, inserir link para 
as Resoluções ANA 552/2011 e INEA 
13/2010 

  

107 17/08/2016 

Em resoluções/35 - 31/05/2016, dar 
destaque (vermelho) - Carta nº 
063/2016/CBH-Piabanha: Prorrogação 
de Prazo da Resolução 

  
108 26/08/2016 

Atualização que ainda faltam das 
solicitadas pela Tatiana: Documento em 
anexo 

  109 

29/08/2016 

Considerações sobre o novo site: 
Reorganização de Reuniões 

  
110 

Realizar alterações em Legislação 
Estadual, itens destacados em amarelo 
(documento anexo) 

  
111 

Inserir documentos e informações: 54ª 
Reunião Ordinária do Comitê Piabanha 
(Petrópolis, 26/08/2016) 

  
112 

30/08/2016 

Inserir documentos e informações: 3ª 
Reunião Extraordinária da Câmara 
Técnica (Teresópolis, 25/08/2016) 

  
113 

Inserir documentos e informações: 3ª 
Reunião Extraordinária da Câmara 
Técnica (Teresópolis, 26/07/2016) 

  
114 

Inserir documentos e informações: 6ª 
Reunião Extraordinária do Diretório 
Colegiado (Petrópolis, 26/08/2016) 

  
115 31/08/2016 

Inserir a notícia enviada em anexo no 
quadro de notícias: Seminário 
Compartilhado das águas.docx 
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Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  
116 

5 Setembro 

01/09/2016 
Correção informação data: correto: 54ª 
Reunião Ordinária do Comitê Piabanha 
(Petrópolis, 16/08/2016) 

  

117 02/09/2016 

Atualizar os documentos das reuniões da 
câmara técnica e Grupos de Trabalho, 
conforme detalhado pois as mesmas 
estão sem assinatura 

  
118 09/09/2016 

Inserir os arquivos disponibilizados no 
link https://we.tl/G36e5PMnNd (ordem: 
recentes antes dos mais antigos). 

  

119 12/09/2016 

Inserir o arquivo anexo no link: 
http://www.comitepiabanha.org.br/publica
coes.php “Boletim Informativo Impresso 
nº 09/2016” 

  

120 14/09/2016 

Inserir a notícia: Ministério das cidades 
lança chamada pública para seleção de 
prestadores de serviços de 
abastecimento de água 

  

121 

6 Outubro 

07/10/2016 

Atualizar documentos e informações: 
Câmara Técnica/32ª Reunião Ordinária 
da Câmara Técnica (08/03/2016 - 
Petrópolis) /33ª Reunião Ordinária da 
Câmara Técnica (10/05/2016 - 
Petrópolis). 

  

122 

Atualizar documentos e informações: 
Diretório Colegiado52ª Reunião 
Ordinária do Diretório Colegiado 
(25/07/2016 – Petrópolis) /51ª Reunião 
Ordinária do Diretório Colegiado 
(31/05/2016 – Petrópolis). 

  

123 

Atualizar documentos e informações: 
Plenária/51ª Reunião Ordinária do 
Comitê Piabanha (Paty do Alferes, 
16/02/2016) /53ª Reunião Ordinária do 
Comitê Piabanha (Três Rios, 
21/06/2016). 

  

124 

Atualizar documentos e informações: 
Grupos de Trabalho: 3ª Reunião do 
Grupo de Trabalho de Saneamento 
(02/06/2016 – Petrópolis) [ALTERAR A 
DATA]/1º Reunião do Grupo de Trabalho 
de Sistemas de Informações (07/06/2016 
- Teresópolis) /2ª Reunião do Grupo de 
Trabalho de Educomunicação 
(21/06/2016 – Três Rios). 

  125 

11/10/2016 

Inserir quatro fotos na Galeria de Fotos 
(anexo) 

  
126 

Incluir na página de Plenário, 
Convocatória e Lista de Presença da 31ª 
ROP (Nova Friburgo 15-09-16). 
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127 

10 
 

Outubro 

11/10/2016 

Substituir na página de composição do 
Plenário 
(http://cbhriodoisrios.org.br/composicao-
plenario.php), o representante da ONG 
SER DA TERRA (sociedade civil) pelos 
seguintes: Ana Luiza Fernandes / Clecia 
Cabral da Silva. 

  

128 

Na página de Reuniões de Câmara 
Técnica, incluir: Convocatória, Lista de 
Presença e ata aprovada (aguardando 
assinatura) da 3ª ROCT (Nova Friburgo - 
19/07/16) /Convocatória e Lista de 
Presença da 4ª ROCT (Nova Friburgo - 
05/10/16). 

  

129 13/10/2016 

Atualizar no link 
(http://www.comitepiabanha.org.br/resolu
coes.php), os seguintes textos: 
Resolução 11 e Resolução 19 

  130 

17/10/2016 

Corrigir a data da Resolução 19 

  

131 

Permitir acesso a funcionalidade 
Calendário: 
http://www.comitepiabanha.org.br/intrane
t 

  

132 

Corrigir documento disponibilizado no 
link 
http://www.ceivap.org.br/downloads/cade
rnos/GT-FOZ.pdf não é referente ao 
Piabanha e sim ao BPSI 

  

133 

Acrescentar, por último, no quadro 
“Conjuntura dos Recursos Hídricos no 
Brasil” o arquivo disponibilizado no link 
abaixo com o título “Informe 2015”: 
https://www.sendspace.com/file/sra22b 

  

134 

Criar um novo quadro, abaixo do quadro 
“Conjuntura dos Recursos Hídricos no 
Brasil”, com o título “Cadernos de 
Capacitação em Recursos Hídricos". Os 
arquivos a serem disponibilizados estão 
no link: 
https://www.sendspace.com/filegroup/Vjk
9sMKQFS7WWQwbkBfXTDC8nmbY4J4f
WyLK318DhYkAP6QXde4gj19OiGjv%2B
cG1  

  135 19/10/2016 Inserir Resolução nº 36  

  

136 20/10/2016 

Atualizar documentos e informações 
para Reuniões Extraordinárias do 
Diretório Colegiado/Reuniões Ordinárias 
do Diretório Colegiado/Grupos de 
trabalho/Plenário. 
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137 

5 Outubro 

21/10/2016 

Incluir novos membros em: 
http://www.comitepiabanha.org.br/compo
sicao-plenario.php: • PODER PÚBLICO/• 
SOCIEDADE CIVIL - arquivo anexo; o 
acesso será via link: Composição CBH 
Piabanha’’. 

  138 
Inserir seis fotos na Galeria de Fotos: 
http://www.comitepiabanha.org.br 

  

139 25/10/2016 

Atualizar situação dos 
reservatórios/http://www.cbhriodoisrios.or
g.br/situacao-reservatorios.php/Substituir 
o texto abaixo que está no site 

  

140 27/10/2016 

Inserir as informações em 
anexo/2016/Usuários Cadastrados – 
Captações (arquivo anexo 
Piabanha_Captações) Usuários 
Cadastrados – Lançamentos (arquivo 
anexo Piabanha_Lançamentos). 

  

141 31/10/2016 

Inserir as informações em 
anexo/2016/Usuários Cadastrados – 
Captações (arquivo anexo 
Piabanha_Captações) Usuários 
Cadastrados – Lançamentos (arquivo 
anexo Piabanha_Lançamentos). 

  

142 

4 Novembro 01/11/2016 

Alterar o arquivo disponível em 
http://www.comitepiabanha.org.br/compo
sicao-plenario.php --> Composição CBH 
Piabanha pelo anexo/ alterar o nome 
“Composição CBH Piabanha” por 
“Composição Comitê Piabanha” 

  

143 

Inserir arquivos que estavam faltando 
para inserção/Piabanha/2015/abril: 2ª 
Quinzena/junho: 1ª Quinzena/Arquivo 
anexo/2016/fevereiro: 1ª 
Quinzena/Arquivo anexo/agosto: 2ª 
Quinzena/arquivo anexo/Setembro: 1ª e 
2ª Quinzena/arquivos anexos) 

  

144 

Inserir em 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/contr
ato-gestao.php/Aba: Relatórios de 
Avaliação/2015 – Relatório de Avaliação 
(arquivo a ser inserido em um link com 
esse texto) 

  

145 

Inserir em 
http://www.cbhriodoisrios.org.br/contrato-
gestao.php/Aba: Relatórios de 
Avaliação/2015 – Relatório de Avaliação 
(arquivo a ser inserido em um link com 
esse texto) 
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Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

146 

4 Novembro 

09/11/2016 

Atualizar documentos e informações em 
Grupos de Trabalho/Reunião do Grupo 
de Trabalho de Gestão de Informação 
(Teresópolis - 23/09/2014)Ata/Reunião 
do Grupo de Trabalho Rural e Grupo de 
Trabalho de Gestão de Informação 
(Petrópolis - 17/03/2015)/Memória de 
reunião (apagar)/Ata/Reunião do Grupo 
de Trabalho de Saneamento (Petrópolis - 
09/04/2015)/Memória de reunião 
(apagar)/ata/1ª Reunião do Grupo de 
Trabalho de Saneamento (Petrópolis, 
08/09/2015)/Ata –  (trocar) /2ª Reunião 
do Grupo de Trabalho de Sistemas de 
Informações (04/07/2016 - 
Petrópolis)/Ata/37/8/11/2016. 

  
147 24/11/2016 

Atualizar o site do Comitê Piabanha com 
o arquivo anexo: Boletim Informativo 
Impresso 10/2016 

  

148 29/11/2016 

http://www.comitepiabanha.org.br/cobran
ca-arrecadacao.php: Substituir o 
documento disponibilizado no link 
“Histórico dos valores arrecadados” pelo 
documento anexo de nome “Histórico da 
Cobrança Piabanha”. 

  

149 30/11/2016 

Documentos para atualização: Reunião 
Extraordinária 
(http://www.comitepiabanha.org.br/reunia
o-plenario.php)/13ª Reunião 
Extraordinária do Comitê Piabanha 
(Petrópolis, 
08/11/2016)/Convocatória/Lista de 
Presença/Ata (Aguardando aprovação)/ 
Reunião Ordinária 
(http://www.comitepiabanha.org.br/reunia
o-plenario.php): 55ª Reunião Ordinária 
do Comitê Piabanha (Petrópolis, 
12/10/2016)/Corrigir para dia 
(18/10/2016)/ Galeria de fotos 
(http://www.comitepiabanha.org.br/galeri
a.php?id=9): Oficina sobre Cobrança 
pelo uso da Água/08/11/2016/(FOTOS 
EM ANEXO)/Diretório Colegiado – ( 
http://www.comitepiabanha.org.br/reunia
o-diretoria.php):53ª Reunião do Diretório 
Colegiado (Petrópolis, 
26/096/2016)/Convocatória/Lista de 
Presença/Ata (Aguardando aprovação). 

  
150 

2 Dezembro 

06/12/2016 
Inserir a notícia enviada em anexo: 
Agevap promove encontro Brasil-França 
de Recursos Hídricos (foto em anexo). 

  
151 13/12/2016 

Atualizar a composição dos Associados 
da AGEVAP – Assembleia Geral: 
Piabanha 
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152 

7 Dezembro 

14/12/2016 

Atualização da composição do comitê: 
http://www.comitepiabanha.org.br/compo
sicao-plenario.php: A FASE pediu 
desligamento do Comitê – Retirar e subir 
a posição dos demais/Leandro Coutinho 
da Graça – substituir por Raimundo 
Antônio Lopes/Vivian Telles Paim -  
substituir por José Roberto Castro de 
Andrade/João Fernandes Lisboa Neto – 
substituir por Carlos Eduardo Martins de 
Souza 

  153 
Atualizar a composição no link abaixo 
pelos dados da Planilha em anexo. 

  

154 

15/02/2016 

Atualizar: 
http://www.comitepiabanha.org.br/contrat
o-gestao.php: Aba: Contrato/Termos 
Aditivos/Texto: 6º Termo Aditivo do CG 
INEA nº 01/2010 

  

155 

Atualizar: Gestão RH IV/Cobrança e 
Arrecadação/Inserir em “ Cobrança pelo 
uso da água na Região Hidrográfica 
(Valores Cobrados, Arrecadados e 
Transferidos) /Exercício de 2016 o 
documento “04 Site Arrecadação CG 
INEA Piabanha”. 

  

156 

19/12/2016 

Inserir o arquivo anexo em 
http://www.comitepiabanha.org.br/relatori
o-situacao.php/ O título do link será: 
Relatório de Situação (2016). 

  157 
Inserir notícia anexa no quadro de 
notícias da página inicial. 

  

158 20/12/2016 

Atualizar: Reunião Ordinária do Comitê 
Piabanha: 56ª Reunião Ordinária do 
Comitê Piabanha (Petrópolis, 
13/12/2016); Reunião do Diretório 
Colegiado/54ª Reunião Ordinária do 
Diretório Colegiado (05/12/2016, 
Petrópolis) /6ª Reunião Extraordinária do 
Diretório Colegiado Ampliada (Petrópolis 
26/08/2016); Grupo de Trabalho/3ª 
Reunião do Grupo de Trabalho Sistemas 
de Informações (01/12/2016, Petrópolis) 
/3ª Reunião do Grupo de Trabalho de 
Educomunicação (19/07/2016 – 
Petrópolis) 

  159 

21/12/2016 

Cartão de natal em formato de notícia 
(imagem anexo) 

  

160 

Atualizar no site do Comitê Piabanha 
arquivos disponibilizados em 
“Investimentos Estaduais na Bacia” e 
“Investimentos Federais  
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161 

5 Dezembro 

22/12/2016 

Inserir em “Comunicados” 
(http://www.comitepiabanha.org.br/comu
nicados.php) as seguintes informações: 
Funcionamento do Comitê Piabanha e 
Unidade Descentralizada da AGEVAP 
(UD2 - Petrópolis) 

  

162 

Alterações: 1.    No rodapé, substituir o 
endereço: Av. Barão do Rio Branco, nº 
1.003, Centro – Petrópolis/RJ - CEP: 
25.680-120 por Rua Domingos Silvério, 
s/n – 3º andar, Quitandinha – 
Petrópolis/RJ - CEP: 25.650-050; 2.    
Em 
http://www.comitepiabanha.org.br/contat
o.php:   substituir também o endereço 
pelo novo; substituir o logo da FASE pelo 
logo em anexo da UFF. E também mudar 
o redirecionamento do link do logo para 
http://www.uff.br/?q=setor/escola-de-
engenharia-de-petropolis 

  

163 

Atualizar o texto disponibilizado em 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/cobra
nca-arrecadacao.php com as 
informações do documento anexo; Todo 
o texto que está azul deve ser 
transformado em link para o documento. 

  

164 23/12/2016 

Inserir o arquivo anexo em 
http://www.comitepiabanha.org.br/relatori
o-gestao.php: título do link: Relatório de 
Gestão (2016). 

  

165 26/12/2016 

Substituir o texto do link 
http://www.comitepiabanha.org.br/noticia
s.php?id=226 pelo disposto no corpo do 
e-mail; 
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A quantidade de atualizações mensais realizadas na página eletrônica do 

Comitê pode ser observada na Tabela 55 e Gráfico 38 a seguir. 

   

  Tabela 55. Quantitativo de atualizações mensais na página eletrônica do Comitê Piabanha 

 

 

Ano Mês Quantidade 

2
0
1
6

 

Janeiro 7 

Fevereiro 12 

Março 18 

Abril 30 

Maio 6 

Junho 2 

Julho 21 

Agosto 19 

Setembro 5 

Outubro 21 

Novembro 8 

Dezembro 16 

TOTAL 165 

Média Mensal 13,8 
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Gráfico 38. Quantitativo de atualizações mensais na página eletrônica do Comitê 

Piabanha. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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  Subindicador 1C3 – Elaboração e distribuição de informativo impresso 

   

  Previsto 

   

 
 

Elaboração e distribuição de 2 boletins impressos (jornal) com o total de 4 

(quatro) páginas.  

    

  Realizado 

   

 

 

Em 2016, a AGEVAP executou os serviços de elaboração e produção 

editorial, diagramação, arte-finalização e impressão de 2 Boletins 

Impressos, um no mês de junho e outro no mês de novembro. A tiragem 

dos boletins foi de 2.000 (dois mil) exemplares cada. 

 

 

 

Boletim Impresso 

Comitê Piabanha 

Ano 7, Edição nº 9, Junho/2016 

Boletim Impresso 

Comitê Piabanha 

Ano 7, Edição nº 10, Novembro/2016 

 

 

  

 
 

Figura 43. Capa da Edição nº 9 do Boletim 

Impresso do Comitê Piabanha. 

Figura 44. Capa da Edição nº 10 do 

Boletim Impresso do Comitê Piabanha. 
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  Informações adicionais  

    

 

 

Um exemplar de cada informativo foi encaminhado pela AGEVAP às 

instituições ligadas ao Comitê, sendo também disponibilizado em sua sede 

e Unidade Descentralizada 2.  

 

A versão digital dos boletins, assim como as demais publicações do Comitê 

encontram-se disponíveis através do link:  

http://www.comitepiabanha.org.br/publicacoes.php 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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 Indicador 2 – Planejamento e Gestão 

   

  Subindicador 2C1 – Relatório sobre a situação da bacia 

   

  Previsto 

   

 

 

Elaboração de relatório sobre a situação da bacia com 5 itens dos 6 

relacionados abaixo: 

 

  1. Balanço quantitativo e qualitativo dos recursos hídricos da Bacia; 

 
 

2. Texto descritivo sobre a situação do cadastro de usuários dos 

recursos hídricos na região hidrográfica; 

 
 

3. Texto descritivo sobre a situação da outorga de direito de uso na 

Bacia; 

 
 

4. Situação do enquadramento dos corpos d’água, metas intermediárias 

e finais, parâmetros monitorados, plano de efetivação; 

 
 

5. Avaliação da situação dos sistemas de distribuição de água e 

tratamento de esgoto sanitário na região hidrográfica; 

 

 

6. Registro dos eventos críticos registrados na bacia, tanto quanto 

àqueles relativos à secas e inundações quanto à alteração crítica da 

qualidade das águas. 
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  Realizado 

   

 

 

 

O Relatório de Situação da Região 

Hidrográfica do Piabanha encontra-se 

disponível no link: 

http://www.comitepiabanha.org.br/relato

rio-situacao.php 

 

O referido Relatório contempla 6 dos 6 

itens descritos acima. 

 

 

Figura 45. Capa do Relatório de 

Situação da Região Hidrográfica do 

Piabanha. 

 

    

  Grau de alcance  

  
 

META ATINGIDA  

 

  

http://www.comitepiabanha.org.br/relatorio-situacao.php
http://www.comitepiabanha.org.br/relatorio-situacao.php
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  Subindicador 2C2 – Relatório sobre a gestão da bacia 

   

  Previsto 

   

 

 

Elaboração de relatório impresso ou eletrônico com as informações 

discriminadas abaixo, tendo como meta a disponibilização dos 5 itens. 

 

 
 

1. Informações gerais sobre o Comitê (composição, deliberações, 

moções) e suas realizações no período de avaliação; 

 
 

2. Informações gerais sobre a Agência e suas realizações no período 

de avaliação; 

 

 

3. Balanço anual da cobrança pelo uso dos recursos hídricos (valores 

totais arrecadados, valores executados diretamente pelo INEA e pela 

delegatária, etc.); 

 

 

4. Investimentos aprovados e contratados no ano oriundos da cobrança 

pelo uso dos recursos hídricos estaduais e federais, detalhando o 

acompanhamento da aplicação dos recursos. 
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  Realizado 

   

 

 

 

O Relatório de Gestão da Região 

Hidrográfica do Piabanha encontra-se 

disponível no link: 

http://www.comitepiabanha.org.br/relato

rio-gestao.php  

 

O referido Relatório contempla 4 dos 4 

itens descritos acima. 

 

 

Figura 46. Capa do Relatório de 

Gestão da Região Hidrográfica do 

Piabanha. 

 

    

  Grau de alcance  

  
 

META ATINGIDA  

 

  

http://www.comitepiabanha.org.br/relatorio-gestao.php
http://www.comitepiabanha.org.br/relatorio-gestao.php
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 Indicador 3 – Instrumentos de Gestão 

   

  Subindicador 3C1 – Apoio ao Sistema de Informações 

   

  Previsto 

   

 

 

Realização de reunião de apresentação do Termo de Referência para 

contratação do desenvolvimento do sistema de informações. 

 

Este indicador somente será considerado no período de avaliação quando 

solicitado pelo Comitê e destinado recurso financeiro específico. 

    

  Realizado 

    

 

 

Em Relatório Anual de Execução do Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 

anterior (exercício 2014) foram expostas as apresentações realizadas ao 

Comitê dos Termos de Referência elaborados e as tentativas de 

contratação de um Sistema de Informação. 

 

Em resumo: 

 

1. Em 2013, estava sendo elaborado no âmbito do CEIVAP um Termo 

de Referência para implementação de um Sistema de Informações. 

Mas, o contrato com a empresa responsável pela elaboração foi 

rescindido; e 

2. Em 2014, a AGEVAP elaborou Termo de Referência, em 

atendimento ao CEIVAP, para contratação de Sistema de 

Informações Geográficas e Geoambientais. A empresa K2FS 

Sistemas e Projetos Ltda assinou contrato com a AGEVAP em 

19/01/2015 para iniciar as atividades previstas. 
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Sendo assim, tanto em 2015 quanto em 2016, não houve apresentações do 

Termo de Referência ao Comitê Piabanha e, sim, acerca do andamento das 

atividades do contrato. 

   

  Portanto, as apresentações realizadas em 2016 são relatadas abaixo. 

    

  1. Reunião com as diretorias dos Comitês Afluentes 

    

 

 

 Em 14/04/2016, foi realizada uma reunião com as diretorias dos 

Comitês Afluentes para tratar de diversos assuntos, destacando-se 

um ponto de pauta que tratava do Sistema de Informações 

Geográficas e Geoambientais da Bacia Hidrográfica do Rio Paraíba 

do Sul sobre Recursos Hídricos (SIGA CEIVAP). 

    

 
 

 Foi apresentado aos participantes o andamento das atividades até 

aquele momento e também as próximas ações previstas. 

    

 

 

 A reunião foi realizada na sede da AGEVAP em Resende (RJ) e 

contou com a presença de membros da diretoria do Comitê 

Piabanha. 

    

 

 

 

 

   Figura 47. Reunião de apresentação do SIGA CEIVAP ao Comitê Piabanha. 
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   Figura 48. Reunião de apresentação do SIGA CEIVAP ao Comitê Piabanha. 

    

  2. Encontro Brasil-França de Recursos Hídricos 

    

 

 

 Em 29/11/2016, foi realizado o Encontro Brasil-França de Recursos 

Hídricos que possuiu como um dos itens de sua programação a 

apresentação do SIGA CEIVAP. 

 

O Coordenador do projeto esteve presente e realizou uma 

apresentação sobre o sistema. 

 

 O Encontro foi realizado na sede da AGEVAP em Resende (RJ) e 

contou com a presença de membros do Comitê Piabanha. 
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 Figura 49. Encontro Brasil-França de Recursos Hídricos promovido pela 

AGEVAP. 

    

  Informações adicionais 

     

 

 

O contrato assinado com a empresa K2FS Sistemas e Projetos se 

encerraria em 19/01/2016, porém, através de negociações com a empresa, 

foi possibilitada a continuidade da prestação de serviços até 18/02/2017. 

 

Novamente, a AGEVAP e a K2 Sistemas estão em negociação para 

prorrogação da prestação dos serviços por mais 12 meses. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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  Subindicador 3C2 – Acompanhamento da atualização do Plano de 

Recursos Hídricos 

   

  Previsto 

   

 

 

Realização de reunião com o Comitê 2 (duas) vezes ao ano para passar 

informações sobre o andamento da revisão do plano de bacia do rio Paraíba 

do Sul. 

 

Este indicador somente será considerado no período de avaliação quando 

solicitado pelo Comitê e destinado recurso financeiro específico. 

    

  Realizado 

   

 

 

Em Relatório Anual de Execução do Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 

anterior (exercício 2015) foram apresentados o Encontro Ampliado e 

reuniões realizadas com o Comitê Piabanha para apresentação da 

construção do Prognóstico. 

 

Contudo, por ainda necessitar de ajustes e melhorias, o documento não foi 

aprovado em 2015. Por esse motivo, o contrato firmado com a empresa foi 

prorrogado por mais 12 meses, terminando no fim do ano de 2016. 

 

A seguir, portanto, são apresentadas as reuniões realizadas com o Comitê 

em 2016 para transmitir as informações acerca da atualização do Plano de 

Recursos Hídricos. 
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1. Reunião da Câmara Técnica Consultiva e do Grupo de Trabalho 

de Articulação Institucional do CEIVAP 

    

 

 

 Em 23/03/2016, foi realizada a 1ª Reunião Extraordinária Conjunta 

da Câmara Técnica Consultiva (CTC) e do Grupo de Trabalho de 

Articulação Institucional (GTAI) do CEIVAP para apresentação sobre 

a repactuação do contrato com a empresa que está elaborando a 

atualização do Plano de Recursos Hídricos e a nova proposta 

metodológica do Prognóstico. 

    

 
 

 A reunião foi realizada na sede da AGEVAP em Resende (RJ) e 

contou com a presença de membros do Comitê Piabanha. 

    

 

 

 

 

 
 

 Figura 50. Reunião da CTC e do GTAI do CEIVAP sobre o Plano de Recursos 

Hídricos da bacia do Paraíba do Sul. 
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 Figura 51. Reunião da CTC e do GTAI do CEIVAP sobre o Plano de Recursos 

Hídricos da bacia do Paraíba do Sul. 

    

  2. Reunião com as Diretorias dos Comitês Afluentes 

    

 

 

 Em 14/04/2016, foi realizada uma reunião com as diretorias dos 

Comitês Afluentes para tratar de diversos assuntos, destacando-se 

um ponto de pauta que tratava de esclarecimentos com relação ao 

Plano de Recursos Hídricos, especialmente, sobre a repactuação do 

contrato com a empresa que está elaborando a atualização do Plano 

de Recursos Hídricos e a nova proposta metodológica do 

Prognóstico. 

    

 

 

 A reunião foi realizada na sede da AGEVAP em Resende (RJ) e 

contou com a presença de membros da diretoria do Comitê 

Piabanha. 
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 Figura 52. Reunião com as diretorias dos Comitês Afluentes sobre o Plano de 

Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul. 

    

 

 

 

 

 
 

 Figura 53. Reunião com as diretorias dos Comitês Afluentes sobre o Plano de 

Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul. 
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3. Reunião da Câmara Técnica Consultiva e do Grupo de Trabalho 

de Articulação Institucional do CEIVAP 

    

 

 

 Em 30/08/2016, foi realizada nova reunião da Câmara Técnica 

Consultiva (CTC) e do Grupo de Trabalho de Articulação Institucional 

(GTAI) do CEIVAP. Uma das pautas da reunião foi apresentação de 

um relato da situação da revisão do Plano de Recursos Hídricos da 

Bacia do Rio Paraíba do Sul. 

 

A reunião foi realizada na sede da AGEVAP em Resende (RJ) e 

houve convite ao Comitê Piabanha. Contudo, nenhum membro 

compareceu. 

    

 

 

 

 

 
 

 Figura 54. Reunião da CTC e do GTAI do CEIVAP sobre o Plano de Recursos 

Hídricos da bacia do Paraíba do Sul. 
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 Figura 55. Reunião da CTC e do GTAI do CEIVAP sobre o Plano de Recursos 

Hídricos da bacia do Paraíba do Sul. 

    

  Informações adicionais 

   

 

 

Como já apresentado anteriormente, o contrato com a empresa que estava 

elaborando o Plano de Recursos Hídricos da bacia do rio Paraíba do Sul 

encerrou no fim de 2016 com a elaboração parcial do Produto “Prognóstico”, 

já que este tratou somente da parte quantitativa dos recursos hídricos. 

   

 

 

Entre o fim de 2016 e início de 2017, a AGEVAP elaborará um Termo de 

Referência para contratação de nova empresa que dará continuidade ao 

Plano.  

   

 

 

Portanto, até o momento, foram cumpridas as duas primeiras etapas 

completamente e a terceira etapa parcialmente, de um total de 6 etapas, 

sendo: 

   

  1. Plano de Trabalho; 

  2. Diagnóstico da Bacia; 

  3. Prognóstico; 
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  4. Proposições; 

  5. Minuta de Diretrizes para Enquadramento; e 

  6. Consolidação dos Relatórios Finais. 

   

 

 

Em paralelo, o Comitê Piabanha trabalhou, no ano de 2016, em um Termo 

de Referência para contratação da elaboração de seu Plano de Bacia. Em 

2017, será finalizada a elaboração do Termo. 

    

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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  Subindicador 3C3 – Estudos ou proposta sobre cobrança 

   

  Previsto 

   

 

 

Realização de ações relacionadas a estudos ou proposta sobre cobrança. 

 

Este indicador somente será considerado no período de avaliação quando 

solicitado pelo Comitê e destinado recurso financeiro específico. 

    

  Realizado 

   

  Não foi estipulada meta para este subindicador. 

   

  Informações adicionais 

   

  Bacia Federal 

   

 

 

Com relação à bacia federal, no fim de 2014, foram aprovadas as 

Deliberações CEIVAP nº 218 e 220/2014 referendadas pela Deliberação 

CEIVAP nº 221/2014 que estabelecem mecanismos e propõem valores para 

a cobrança pelo uso de recursos hídricos na bacia hidrográfica do rio 

Paraíba do Sul, a partir de 2015. 

   

 
 

O Conselho Nacional de Recursos Hídricos (CNRH) referendou a decisão 

do CEIVAP através da Resolução nº 162, de 15 de dezembro de 2014 

   

  Bacia Estadual 

   

 

 

Com relação à bacia estadual, o Comitê Piabanha realizou uma Oficina com 

apoio do INEA, na cidade de Petrópolis (RJ), em 08/11/2016 para discutir a 

atualização do Preço Público Unitário (PPU) e a metodologia da cobrança. 
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O Comitê optou por atualizar o valor do PPU a partir do ano de 2017 e dar 

continuidade às discussões sobre a metodologia nos próximos anos. Essa 

decisão foi tomada através da Resolução CBH-PIABANHA nº 37, de 08 de 

novembro de 2016. 

   

 

 

O Conselho Estadual de Recursos Hídricos do Rio de Janeiro (CERHI-RJ) 

referendou a decisão do Comitê através da Resolução nº 163, de 14 de 

dezembro de 2016. 

   

  Grau de alcance 

  META NÃO CONSIDERADA 
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 Indicador 4 – Gerenciamento Interno 

   

  Subindicador 4C1 – Cumprimento e pontualidade das obrigações 

contratuais 

   

  Previsto 

   

 

 

Verificação do atendimento da AGEVAP, nas datas previstas anualmente, 

dos 5 itens relacionados abaixo. 

 

  - Apresentação do Relatório de Execução do Contrato de Gestão; 

  - Apresentação da Prestação de Contas anual; 

 
 

- Disponibilização no endereço eletrônico do extrato da execução 

físico-financeira; 

  - Elaboração da proposta orçamentária e apreciação pelo Comitê; 

 
 

- Aprovação do Termo Aditivo ao Contrato de Gestão pelo Comitê para 

alocação de recursos para o ano subsequente. 

    

  Realizado 

   

 
 

Na tabela a seguir, podem ser verificadas as realizações da AGEVAP e as 

devidas justificativas. Foram atingidos 5 itens de 5. 
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Tabela 56. Cumprimento e pontualidade das obrigações contratuais referentes ao Comitê 

Piabanha 

  Obrigações Contratuais Prazo Realização 

 

 1 

Relatório anual de execução do contrato de 
gestão do exercício anterior – até 60 
(sessenta) dias após a finalização de cada 
ano de vigência 

01/03/2016 18/02/20161 

 

 2 

Prestação de contas anual dos gastos e 
receitas do exercício anterior – até 60 
(sessenta) dias após a finalização de cada 
ano de vigência 

01/03/2016 18/02/20161 

 

 3 

Disponibilizar no seu site eletrônico – até 90 
(noventa) dias após a finalização de cada ano 
de vigência o extrato da execução físico-
financeira 

31/03/2016 26/02/20162 

 
 4 

Elaboração da Proposta Orçamentária e 
apreciação pelo Comitê 

31/12/2016 06/11/20153 

 

 5 

Aprovação pelo Comitê do Termo Aditivo ao 
Contrato de Gestão para alocação de 
recursos para o ano subsequente – até 31 de 
dezembro 

31/12/2016 18/10/20164 

      

 

 

1 O Relatório Anual de Execução do Contrato de Gestão do exercício anterior e a Prestação 

de Contas Anual dos Gastos e Receitas também do exercício anterior foram recepcionadas 

no INEA através da Carta nº 084/2016/DI-AGEVAP. 

      

 

 

2 No dia 26/02/2016, foi comunicada ao INEA, através de correio eletrônico, a 

disponibilização do extrato da execução físico-financeira na página eletrônica do Comitê 

Piabanha. 

      

 

 

3 O Comitê Piabanha aprovou seu Plano de Aplicação Plurianual com a previsão de 

aplicação dos recursos para o período de 2016 a 2020 em 06/11/2015 através da 

Resolução CBH-PIABANHA nº 33. 

   

 

 

4 Apesar de um Termo Aditivo ao Contrato de Gestão não ter sido assinado em 2016, o 

Comitê Piabanha aprovou o aporte de recursos para 2017 através da Resolução CBH-

PIABANHA nº 36, de 18 de outubro de 2016. Essa Resolução foi referendada pelo 

Conselho Estadual de Recursos Hídricos em 14/12/2016 através da Resolução CERHI-RJ 

nº 173. 
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  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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 Indicador 5 – Reconhecimento Social 

   

 
 

Subindicador 5C1 – Avaliação pelos membros titulares e suplentes do 

Comitê sobre a atuação da AGEVAP 

   

  Previsto 

   

 
 

Realização de avaliação pelos membros do Comitê sobre as atividades 

exercidas pela AGEVAP, tendo como meta 10 pontos. 

   

 
 

Os procedimentos de apuração do resultado deste subindicador são 

apresentados na Tabela 57. 

   

 
 

Tabela 57. Procedimentos de apuração do resultado do Subindicador 5C1 para o Comitê 

Piabanha 

  Avaliação dos Membros do Comitê Pontos 

  Nota maior ou igual a 9 10 

  Nota maior ou igual a 8 9 

  Nota maior ou igual a 6 7 

  Nota inferior a 6 Valor apurado será igual à nota calculada 

    

  Realizado 

   

 

 

Em cumprimento a este indicador, durante o ano de 2016, nas reuniões do 

Comitê, foram distribuídos questionários sobre as atividades exercidas pela 

AGEVAP para avaliação dos presentes. Trinta e cinco membros, entre 

titulares e suplentes, responderam-nos. 

   

  O Comitê Piabanha é composto por 36 membros titulares e suplentes.  

   

 
 

Nas Tabelas 58 a 69 e Gráficos 39 a 50 a seguir, podem ser verificadas as 

perguntas apresentadas no questionário e a resposta dos membros. 
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  Membros das Instâncias do Comitê 

   

  Tabela 58. Avaliação dos membros – membro titular ou suplente – Comitê Piabanha 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Gráfico 39. Avaliação dos membros – membro titular ou suplente – Comitê Piabanha. 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35

Nã o re sponde u 0 0,00%

Titula r e m P le ná rio a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a 24 68,57%

Suple nte  e m P le ná rio a a a a a a a a a a a 11 31,43%

35 100,00%

MEMBROS DAS INSTÂNCIAS DO COMITÊ

1) Qualificação do Avaliador 

1.1) Sua participação no Comitê Piabanha ocorre como membro:

TOTAL

RESPOSTAS
QUESTIONÁRIOS

VOTOS %
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Tabela 59. Avaliação dos membros – conhecimento do Contrato de Gestão – Comitê 

Piabanha 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 40. Avaliação dos membros – conhecimento do Contrato de Gestão – Comitê 

Piabanha. 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35

Nã o re sponde u a 1 2,86%

De sc onhe ç o a a a 3 8,57%

Conhe ç o a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a 23 65,71%

Conhe ç o be m a a a a a a 6 17,14%

Conhe ç o muito be m a a 2 5,71%

35 100,00%

1.2) Você conhece o Contrato de Gestão nº 01/2010 firmado entre o INEA e a AGEVAP?

MEMBROS DAS INSTÂNCIAS DO COMITÊ

1) Qualificação do Avaliador 

TOTAL

RESPOSTAS
QUESTIONÁRIOS

VOTOS %
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Tabela 60. Avaliação dos membros – conhecimento da estrutura da AGEVAP – Comitê 

Piabanha 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 41. Avaliação dos membros – conhecimento da estrutura da AGEVAP – Comitê 

Piabanha. 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35

Nã o re sponde u a a a 3 8,57%

Sim a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a a 27 77,14%

Nã o a a a a a 5 14,29%

35 100,00%TOTAL

1.3) Você conhece a estrutura organizacional da AGEVAP?

MEMBROS DAS INSTÂNCIAS DO COMITÊ

1) Qualificação do Avaliador 

RESPOSTAS
QUESTIONÁRIOS

VOTOS %
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  Competência Administrativa 

   

 
 

Tabela 61. Avaliação dos membros – adequação da estrutura da AGEVAP – Comitê 

Piabanha 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 42. Avaliação dos membros – adequação da estrutura da AGEVAP – Comitê 

Piabanha. 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35

Não respondeu a a 2 nula

0 0 0

1 a 1 1

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 a a a a a a 6 30

6 a a 2 12

7 a a a a a a a a a a 10 70

8 a a a a a 5 40

9 a a a a a a a a 8 72

10 a 1 10

35 235

QUESTIONÁRIO

TOTAL

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

NOTA VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

2.1) A estrutura organizacional da AGEVAP é adequada ao exercício de suas funções?

7,1
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Tabela 62. Avaliação dos membros – execução satisfatória das atividades demandadas – 

Comitê Piabanha 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 43. Avaliação dos membros – execução satisfatória das atividades demandadas – 

Comitê Piabanha. 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35

Não respondeu a 1 nula

0 0 0

1 a 1 1

2 0 0

3 a 1 3

4 a a a 3 12

5 a a a 3 15

6 a a a 3 18

7 a a a a a 5 35

8 a a a a a a a 7 56

9 a a a a a a a 7 63

10 a a a a 4 40

35 243

QUESTIONÁRIO

TOTAL

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA

2.2) As atividades demandadas pelo Comitê Piabanha são executadas de forma satisfatória?

7,1
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Tabela 63. Avaliação dos membros – organização e sistematização das reuniões – Comitê 

Piabanha 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gráfico 44. Avaliação dos membros – organização e sistematização das reuniões – 

Comitê Piabanha. 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35

Não respondeu a 1 nula

0 0 0

1 a 1 1

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 0 0

6 a a a 3 18

7 a 1 7

8 a a a a a a a a a a 10 80

9 a a a a a a 6 54

10 a a a a a a a a a a a a a 13 130

35 290

QUESTIONÁRIO

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA VOTOS

2.3) A organização e sistematização das reuniões (Plenárias, Câmaras Técnicas, Grupos de Trabalho, entre outros) satisfazem as necessidades do Comitê Piabanha?

8,5

PONTUAÇÃO MÉDIA

TOTAL
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  Tabela 64. Avaliação dos membros – mobilização para as reuniões – Comitê Piabanha 

 

 

 

   

 

 

 

  Gráfico 45. Avaliação dos membros – mobilização para as reuniões – Comitê Piabanha. 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35

Não respondeu a 1 nula

0 0 0

1 a 1 1

2 0 0

3 0 0

4 a 1 4

5 0 0

6 0 0

7 a a 2 14

8 a a a a a a a 7 56

9 a a a a a a a 7 63

10 a a a a a a a a a a a a a a a a 16 160

35 298TOTAL

2.4)  O trabalho de mobilização para as reuniões (Plenárias, Câmaras Técnicas, Grupos de Trabalho, entre outros) tem ocorrido de forma satisfatória?

8,8

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA
QUESTIONÁRIO
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  Competência Técnica 

   

  Tabela 65. Avaliação dos membros – capacidade técnica – Comitê Piabanha 

 

 

 

   

 

 

 

  Gráfico 46. Avaliação dos membros – capacidade técnica – Comitê Piabanha. 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35

Não respondeu a 1 nula

0 0 0

1 a 1 1

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 a a 2 10

6 a a a a 4 24

7 a a 2 14

8 a a a a a a a a a 9 72

9 a a a a a a a a a a a a 12 108

10 a a a a 4 40

35 269

2.5) A AGEVAP demonstra capacidade técnica para desenvolver as atividades demandadas?

7,9

TOTAL

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

NOTA VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

QUESTIONÁRIO
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  Tabela 66. Avaliação dos membros – elaboração de atas – Comitê Piabanha 

 

 

 

   

 

 

 

  Gráfico 47. Avaliação dos membros – elaboração de atas – Comitê Piabanha. 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35

Não respondeu a a 2 nula

0 0 0

1 a 1 1

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 0 0

6 a a 2 12

7 a a 2 14

8 a a a a 4 32

9 a a a a a a a a a a 10 90

10 a a a a a a a a a a a a a a 14 140

35 289

2.6) As atas das reuniões são tecnicamente bem elaboradas e de fácil compreensão?

8,8

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA
QUESTIONÁRIO

TOTAL
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Tabela 67. Avaliação dos membros – cumprimento de prazos na elaboração de atas – 

Comitê Piabanha 

 

 

 

   

 

 

 

 
 

Gráfico 48. Avaliação dos membros – cumprimento de prazo na elaboração de atas – 

Comitê Piabanha 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35

Não respondeu a a 2 nula

0 0 0

1 a 1 1

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 a 1 5

6 0 0

7 a 1 7

8 a a a a a 5 40

9 a a a a a a a a 8 72

10 a a a a a a a a a a a a a a a a a 17 170

35 295

QUESTIONÁRIO

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA

2.7) As atas das reuniões são produzidas nos prazos adequados?

8,9

TOTAL
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Tabela 68. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na resolução de problemas – 

Comitê Piabanha 

 

 

 

   

 

 

 

 
 

Gráfico 49. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na resolução de problemas 

– Comitê Piabanha. 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35

Não respondeu a 1 nula

0 0 0

1 a 1 1

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 a 1 5

6 0 0

7 a a a a a 5 35

8 a a a a a 5 40

9 a a a a a a a a a a a a a 13 117

10 a a a a a a a a a 9 90

35 288

2.8) A equipe da AGEVAP demonstra confiança e habilidade para resolver tecnicamente os problemas?

8,5

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA
QUESTIONÁRIO

TOTAL
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Tabela 69. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na orientação técnica – Comitê 

Piabanha 

 

 

 

   

 

 

 

 
 

Gráfico 50. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na orientação técnica – 

Comitê Piabanha. 

   

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35

Não respondeu a 1 nula

0 0 0

1 a 1 1

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 0 0

6 a a 2 12

7 a a a a 4 28

8 a a a a a a a 7 56

9 a a a a a a a a a a a a 12 108

10 a a a a a a a a 8 80

35 285

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA

2.9) A equipe da AGEVAP demonstra confiança e habilidade para orientar tecnicamente os membros do Comitê?

8,4

QUESTIONÁRIO

TOTAL
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  Pontuação 

   

  Tabela 70. Avaliação dos membros – pontuação – Comitê Piabanha 

 
 

 

   

 

 

Analisando as informações contidas nas tabelas acima, verifica-se que a 

avaliação dos membros resultou na nota 8,19. E, tendo em vista o 

apresentado na Tabela 57, a nota obtida resulta em 9 pontos para este 

subindicador. 

   

  Grau de alcance 

  META PARCIALMENTE ATINGIDA 

 

  

7,9

8,5

8,19

9

COMPETÊNCIA TÉCNICA - NOTA PARCIAL II

NOTA FINAL

PONTUAÇÃO

COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA - NOTA PARCIAL I
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  Subindicador 5C2 – Média mensal de consulta à página eletrônica 

   

  Previsto 

   

 
 

Alcance de número médio mensal de consultas aferidas no período de 

avaliação, tendo como meta a média de 1.400 acessos. 

    

  Realizado 

   

 

 

A página eletrônica elaborada para atender ao Comitê obteve a média 

mensal de 3.320 acessos no período de avaliação como pode ser 

observado na Tabela 71 e Gráfico 51. 

   

  Tabela 71. Quantitativo de consultas à página eletrônica do Comitê Piabanha 

 

 

Ano Mês Visitas 

2
0
1
6

 

Janeiro 2.966 

Fevereiro 9.019 

Março 2.928 

Abril 2.687 

Maio 3.194 

Junho 3.505 

Julho 2.950 

Agosto 2.957 

Setembro 1.915 

Outubro 2.948 

Novembro 2.595 

Dezembro 2.180 

TOTAL 39.844 

MÉDIA MENSAL 3.320 
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  Gráfico 51. Quantitativo de consultas à página eletrônica do Comitê Piabanha. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 

 

  

Meta 
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Pontuação 

 

 Analisando as Tabelas 72 e 73 apresentadas a seguir, verifica-se que a nota 

obtida pela AGEVAP na execução do Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 no 

exercício de 2016 referente ao Comitê Piabanha foi 9,9, obtendo como resultado 

o conceito ÓTIMO. 

  

 Tabela 72. Pontuação da AGEVAP referente ao Comitê Piabanha 

 
INDICADOR 1 - DISPONIBILIZAÇÃO DE INFORMAÇÕES 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

3 1C1 Conteúdo disponibilizado (nº itens) 10 8 10 

5 1C2 Atualização de informações (nº itens) 10 8 10 

2 1C3 
Elaboração e distribuição de 

informativo impresso 
2 2 10 

Nota NF Indicador 1 10,0 

 

 
 

 
INDICADOR 2 - PLANEJAMENTO E GESTÃO 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

5 2C1 
Relatório sobre a situação da Bacia 

(nº itens) 
6 5 10 

5 2C2 Relatório sobre a gestão da Bacia 4 4 10 

Nota NF Indicador 2 10,0 
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INDICADOR 3 - INSTRUMENTOS DE GESTÃO 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

4 3C1 Apoio ao sistema de informações 2 1 10 

3 3C2 
Acompanhamento da atualização do 

Plano de Recursos Hídricos 
3 2 10 

- 3C3 Estudos ou propostas sobre cobrança - - - 

Nota NF Indicador 3 10,0 

 

  

 
INDICADOR 4 - GERENCIAMENTO INTERNO 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

10 4C1 
Cumprimento e pontualidade das 

obrigações contratuais 
5 5 10 

Nota NF Indicador 4 10,0 

 

  

 
INDICADOR 5 - RECONHECIMENTO SOCIAL 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

5 5C1 
Avaliação pelos membros titulares e 
suplentes do Comitê sobre a atuação 

da AGEVAP 
9 10 9 

5 5C2 
Média mensal de consulta à página 

eletrônica 
3.320 1400 10 

Nota NF Indicador 5 9,5 

 

  

 



 

 

R
e

la
tó

ri
o

 A
n

u
al

 d
e 

Ex
ec

u
çã

o
 d

o
 C

o
n

tr
at

o
 d

e 
G

es
tã

o
 IN

EA
 n

º 
01

/2
0

1
0

 
P

ág
in

a2
6

1
 

 Tabela 73. Nota final da AGEVAP referente ao Comitê Piabanha 

 
Indicadores Peso 

Nota 
Final 

Nota 
Geral 

Conceito 

Indicador 1 - Disponibilização de Informações 1 10,0 

9,9 ÓTIMO 

Indicador 2 - Planejamento e Gestão 1 10,0 

Indicador 3 - Instrumentos de Gestão 1 10,0 

Indicador 4 - Gerenciamento Interno 1 10,0 

Indicador 5 - Reconhecimento Social 1 9,5 
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Processo Evolutivo das Notas e Conceitos 

 

 Através da Tabela 74 e Gráfico 52 apresentados a seguir, verifica-se uma 

evolução positiva dos conceitos obtidos pela AGEVAP na execução do Contrato 

de Gestão INEA nº 01/2010 no que se refere ao Comitê Piabanha. Houve um 

pequeno decréscimo na nota obtida em 2015 se comparada a 2014, porém, em 

2016, atingiu-se a maior nota desde a assinatura do Contrato de Gestão. 

  

 Tabela 74. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP referente ao Comitê Piabanha 

 

 

 *Notas atribuídas pela Comissão de Avaliação do Contrato de Gestão.  

**Notas atribuídas pela Comissão de Avaliação do Contrato de Gestão em Relatório de 
Avaliação Preliminar. 

***Notas atribuídas pela AGEVAP. Poderão sofrer alterações após avaliação pela Comissão.  
 

  

 

Indicadores *1º Ano *2º Ano **3º Ano *4º Ano *5º Ano ***6º Ano

Indicador 1 - Disponibilização de Informações 6,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0

Indicador 2 - Planejamento e Gestão - 9,0 10,0 10,0 10,0 10,0

Indicador 3 - Instrumentos de Gestão - - 8,7 10,0 10,0 10,0

Indicador 4 - Gerenciamento Interno - 6,0 6,0 10,0 10,0 10,0

Indicador 5 - Reconhecimento Social 5,5 6,1 7,5 10,0 8,5 9,5

5,8 7,8 8,4 10,0 9,7 9,9

REGULAR BOM BOM ÓTIMO ÓTIMO ÓTIMO

NOTA GERAL/ CONCEITO



 

 

R
e

la
tó

ri
o

 A
n

u
al

 d
e 

Ex
ec

u
çã

o
 d

o
 C

o
n

tr
at

o
 d

e 
G

es
tã

o
 IN

EA
 n

º 
01

/2
0

1
0

 
P

ág
in

a2
6

3
 

 

 

 Gráfico 52. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP referente ao Comitê 

Piabanha. 

 

 

 



 

 

 

  

Comitê Baixo Paraíba do Sul 
e Itabapoana 
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Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 
 

 Aprovado pelo Conselho Estadual de Recursos Hídricos do Rio de Janeiro 

(CERHI-RJ) e criado pelo Decreto Estadual nº 41.720, de 3 de março de 2009, o 

Comitê da Bacia Hidrográfica do Baixo Paraíba do Sul foi instalado no dia 

19/06/2009, com sede, na época, em Campos dos Goytacazes (RJ). 

 

A área de atuação do Comitê passou por alterações em seu território. Com isso, 

a extinta Região Hidrográfica X – Itabapoana foi incorporada à Região Hidrográfica 

IX – Baixo Paraíba do Sul através da Resolução CERHI-RJ n° 107, de 22 de maio 

de 2013. E o município de Macaé que integrava parcialmente a Região 

Hidrográfica IX, agora integra em sua totalidade a Região Hidrográfica VIII, Macaé 

e das Ostras. 

 

Sendo assim, a área de atuação do Comitê compreende a Região Hidrográfica da 

bacia do Muriaé, bacia do Pomba, bacia do Pirapetinga, bacia do Córrego do 

Novato e Adjacentes, pequenas bacias da margem direita e esquerda do Baixo 

Paraíba do Sul, bacia do Jacaré, bacia do Campelo, bacia do Cacimbas, bacia do 

Muritiba, bacia do Coutinho, bacia do Grussaí, bacia do Iquipari, bacia do Açu, 

bacia do Pau Fincado, bacia do Nicolau, bacia do Preto, bacia do Preto Ururaí, 

bacia do Pernambuco, bacia do Imbé, bacia do Córrego do Imbé, bacia do Prata, 

bacia do Macabu, bacia do São Miguel, bacia do Arrozal, bacia da Ribeira, bacia 

do Carapebus, bacia do Itabapoana, bacia do Guaxindiba, bacia do Buena, bacia 

do Baixa do Arroz e bacia do Guriri. 

 

Integram o Comitê os municípios de Aperibé, Bom Jesus do Itabapoana, Cambuci, 

Cardoso Moreira, Italva, Itaperuna, Laje do Muriaé, Miracema, Natividade, 

Porciúncula, Quissamã, Santo Antônio de Pádua, São Francisco do Itabapoana, 

São João da Barra, São José de Ubá e Varre-Sai, inseridos integralmente na 

Região Hidrográfica, e ainda, os municípios de Campos dos Goytacazes, 

Carapebus, Conceição de Macabu, Santa Maria Madalena, São Fidélis e Trajano 

de Morais, inseridos parcialmente. 
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 Segue na Figura 56, mapa da Região Hidrográfica. 

  

 

 

 Figura 56. Mapa da Região Hidrográfica do Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana. 

  

 O Comitê tem por objetivos no desempenho de sua missão: 

  

 - adotar as bacias hidrográficas da sua área de atuação como unidade 

físico-territorial de planejamento e gerenciamento; 

 - promover gerenciamento descentralizado, participativo e integrado, sem 

dissociação dos aspectos quantitativos e qualitativos dos recursos 

hídricos em sua área de atuação; 

 - promover a integração das ações de defesa contra eventos hidrológicos 

críticos, que ofereçam riscos à saúde e à segurança pública, assim como 

prejuízos econômicos e sociais; 

 - reconhecer a água como bem de domínio público, de uso múltiplo, limitado 

e dotado de valor econômico, cuja utilização é passível de cobrança, 

observados os aspectos legais de quantidade, qualidade e as 

peculiaridades de sua área de atuação; 

 - identificar as causas e efeitos da poluição, das inundações, dos 

alagamentos, das estiagens, da erosão do solo, dos deslizamentos e do 

assoreamento dos corpos hídricos nas áreas urbanas e rurais de sua área 

de atuação;  
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 - compatibilizar o gerenciamento dos recursos hídricos com o 

desenvolvimento regional e proteção do meio ambiente, adequando-o às 

diversidades físicas, bióticas, demográficas, econômicas, sociais e 

culturais de sua área de atuação;  

 - estimular a proteção das águas contra ações que possam comprometer o 

uso múltiplo atual e futuro;  

 - promover a maximização de benefícios econômicos e sociais resultantes 

do aproveitamento múltiplo dos recursos hídricos superficiais e 

subterrâneos, assegurando o uso prioritário para abastecimento das 

populações;  

 - promover a integração da gestão de recursos hídricos no âmbito federal, 

estadual e municipal, integrando as iniciativas regionais de estudos, 

projetos, planos e programas às diretrizes e metas estabelecidas para as 

bacias hidrográficas de sua área de atuação com vistas à conservação e 

a proteção de suas águas;  

 - promover a disponibilidade de água em quantidade e qualidade para as 

gerações presentes e futuras;  

 - apoiar a criação e promover a integração de instâncias regionais e de 

gestão de recursos hídricos da bacia, tais como associações de usuários 

e outras formas de organização.  

   

 O apoio técnico e administrativo ao Comitê é realizado por profissionais da sede 

da AGEVAP e ainda, exclusivamente, por profissionais da Unidade 

Descentralizada 4 (UD4) localizada na cidade de Campos dos Goytacazes (RJ) à 

Avenida Alberto Lamego, nº 2.000 (UENF), Prédio E1, Sala 112, Parque Califórnia, 

CEP: 28.013-602.  

  

 Até junho de 2016, o Comitê contava ainda com atendimento exclusivo de 

profissionais da Unidade Descentralizada 5 (UD5) localizada na cidade de 

Itaperuna (RJ). Porém, esta Unidade foi extinta após este período. 
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 Além do presencial, o atendimento aos membros do Comitê e ao público em geral 

também é realizado através do telefone (22) 2725-9023, do e-mail: 

cbhbaixops@agevap.org.br e da página eletrônica 

http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/. 

 

mailto:cbhbaixops@agevap.org.br
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Reuniões do Comitê 

 

 Durante o período de execução do Contrato de Gestão a que se refere este 

Relatório, o Comitê realizou 25 reuniões. Quantitativamente estas reuniões são 

apresentadas abaixo na Tabela 75 e Gráfico 53 e qualitativamente no Anexo IV. 

 

 Tabela 75. Quantitativo das reuniões realizadas pelo Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

 

Evento 

2016 

Total 

jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez 

Reuniões 
Plenárias 

0 0 1 0 0 1 0 1 1 0 2 0 6 

Reuniões do 
Diretório 

0 1 2 0 1 0 1 0 1 1 0 0 7 

Reuniões CTALI 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2 

Reuniões 
CTRHEH 

0 1 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 5 

Reuniões CTDC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Reuniões CTP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Reuniões 
Conjuntas de 
Diretoria e/ou 
Câmaras Técnicas 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Outras 0 0 0 0 0 1 0 2 0 1 0 1 5 

Total 0 2 3 0 1 2 1 6 3 2 3 2 25 
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 Gráfico 53. Quantitativo das reuniões realizadas pelo Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana. 

  

 As 25 reuniões realizadas geraram 54 encaminhamentos, sendo que destes 43 

foram concluídos, 7 estão em andamento, 1 foi cancelado e 3 ainda não foram 

iniciados conforme ilustrado no Gráfico 54. O detalhamento dos encaminhamentos 

pode ser encontrado também no Anexo IV. 
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 Gráfico 54. Status dos encaminhamentos das reuniões do Comitê Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana. 
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Eventos em Destaque 

 

 Durante o ano de 2016, o Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana organizou 

e/ou participou efetivamente de diversos eventos, dentre os quais se destacam:  

  

 

Participação do 

Comitê no IV Encontro 

Estadual dos Comitês 

de Bacias 

Hidrográficas do Rio 

de Janeiro (ECOB-RJ) 

 

 Figura 57. Participação do Comitê Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana no IV ECOB-RJ. 

   

 

 

Participação do Comitê no 

XVIII Encontro Nacional de 

Comitês de Bacias 

Hidrográficas (ENCOB) 

 Figura 58. Participação do Comitê Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana no XVIII ENCOB. 
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Oficina de Cobrança 

para discussão do 

reajuste do Preço 

Público Unitário (PPU) 

na Região 

Hidrográfica IX – 

Baixo Paraíba do Sul 

e Itabapoana 

 

 
 

Figura 59. Participação de membros e convidados em Oficina para 

discutir o reajuste do PPU na RH IX. 
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Apresentação do Resultado dos Indicadores 

 

 Indicador 1 – Disponibilização de Informações 

   

  Subindicador 1D1 – Conteúdo disponibilizado 

   

  Previsto 

   

 
 

Disponibilização na página eletrônica de informações de 8 itens dos 10 

relacionados abaixo: 

   

  1. Comitê (informações gerais e realizações); 

  2. AGEVAP (informações gerais e realizações); 

  3. Cadastro de Usuários; 

  4. Cobrança e Arrecadação; 

  5. Estudos e Projetos; 

  6. Investimentos na Bacia; 

  7. Monitoramento Hidrometeorológico; 

  8. Situação e Operação dos Reservatórios; 

  9. Legislação sobre Recursos Hídricos; 

  10. Contrato de Gestão. 

    

  Realizado 

   

 

 

Foram disponibilizadas informações referentes aos 10 itens supracitados, 

cujos links para acesso são apresentados na tabela a seguir. 
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Tabela 76. Conteúdo disponibilizado na página eletrônica do Comitê Baixo Paraíba do Sul 

e Itabapoana 

 
 

Conteúdo  
Disponibilizado e Atualizado 

Endereço Eletrônico 

  

1. Comitê 

Decreto http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/decreto-criacao.php 

 
 

Regimento Interno e 

alterações 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/regimento-interno.php 

  

Composição 

http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/composicao-plenario.php 

  http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/composicao-diretorio.php 

  http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/camara-tecnica.php 

  Resoluções http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/resolucoes.php 

  Moções O Comitê não possui moções. 

  

Atas 

http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/reuniao-plenario.php 

  
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/reuniao-camara-
tecnica.php 

 
 

2.   AGEVAP 

Resolução de 

delegação 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/resolucoes-delegacao.php 

  Estatuto e alterações http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/estatuto.php 

  Associados http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/associados.php 

  3. Cadastro Usuários http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/cadastro-de-usuarios.php 

  4. Cobrança e Arrecadação http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/cobranca-arrecadacao.php 

  5. Estudos e Projetos http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/estudos-projetos.php 

  6. Investimentos na Bacia http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/investimentos-bacia.php 

  7. Monitoramento Hidrometeorológico http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/monitoramento.php 

 
 

8. Situação e Operação dos 

Reservatórios 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/situacao-reservatorios.php 

  

9.   Legislação 

Estadual  

Leis http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/leis-estaduais.php 

  Decretos http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/decretos-estaduais.php 

  Resoluções CERHI-RJ http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/resolucoes-cerhi.php 

  Resoluções INEA http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/resolucoes-inea.php 
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Conteúdo  
Disponibilizado e Atualizado 

Endereço Eletrônico 

 
 

10.   Contrato 

de Gestão 

Contrato de Gestão e 

seus aditivos 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/contrato-gestao.php 

 
 

Relatórios de 

Execução 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/contrato-gestao.php 

 
 

Relatórios de 

Avaliação 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/contrato-gestao.php 

     

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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  Subindicador 1D2 – Atualização de informações 

   

  Previsto 

   

 

 

Atualização periódica do conteúdo disponibilizado de 8 dos 10 itens 

relacionados abaixo: 

 

  1. Comitê (informações gerais e realizações); 

  2. AGEVAP (informações gerais e realizações); 

  3. Cadastro de Usuários; 

  4. Cobrança e Arrecadação; 

  5. Estudos e Projetos; 

  6. Investimentos na Bacia; 

  7. Monitoramento Hidrometeorológico; 

  8. Situação e Operação dos Reservatórios; 

  9. Legislação sobre Recursos Hídricos; 

  10. Contrato de Gestão. 

    

  Realizado 

   

 

 

Foram atualizados os 10 itens supracitados, cujas informações quali-

quantitativas são apresentadas na tabela a seguir. 

 

 

 

  



 

 

R
e

la
tó

ri
o

 A
n

u
al

 d
e 

Ex
ec

u
çã

o
 d

o
 C

o
n

tr
at

o
 d

e 
G

es
tã

o
 IN

EA
 n

º 
01

/2
0

1
0

 
P

ág
in

a2
7

8
 

  Tabela 77. Informações quali-quantitativas das atualizações na página eletrônica do Comitê 

Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 
 

  
Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  1 

4 Janeiro 

21/01/2016 
Remoção de "pop-up" com mensagem 
sobre o ano novo 

  

2 25/01/2016 

Inserir o anexo no site do Comitê Baixo 
Paraíba do Sul no menu >> Gestão da 
Bacia >> Relatório de Gestão >> 
Substituir no link: 

  3 26/01/2016 Inclusão de matéria 

  
4 29/01/2016 

Mudar logo, que segue abaixo para a 
que segue, em anexo, e o link continua o 
mesmo 

  
5 

5 Fevereiro 

11/02/2016 
Gerar e inserir o relatório de acessos dos 
respectivos sites: Estatística acesso 
2016 

  6 18/02/2016 
Atualização - Demonstrativo de 
Execução Físico-Financeira 

  

7 22/02/2016 

http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/agenci
a.php - Estatuto Social - 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/agenci
a.php 

  8 

29/02/2016 

Atualização da página de Decreto de 
Criação 

  9 Atualização da página da Legislação 

  10 

11 Março 

08/03/2016 Publicar a Resolução INEA Nº 131/2015 

  11 09/03/2016 Inserção de notícia 

  12 15/03/2016 Inserção de notícia 

  13 16/03/2016 Alteração de informação em notícia 

  14 17/03/2016 Alteração de informação em notícia 

  15 17/03/2016 
Publicação do Edital AGEVAP nº 
01/2016 

  16 22/03/2016 
Publicar imagem do Dia da Água no site 
da AGEVAP 

  17 22/03/2016 
Publicação do Edital AGEVAP nº 
01/2016 

  18 24/03/2016 Atualização do Relatório de Acessos 

  19 24/03/2016 
Publicação de Notícia - Segurança 
Hídrica 

  20 28/03/2016 
Remoção do Comunicado sobre o “Dia 
Mundial da Água” 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  21 1 Março 30/03/2016 Publicação de Notícia 

  22 

3 Abril 

04/04/2016 
Publicação da 1ª Retificação do Edital 
AGEVAP nº 01/2016 

  23 19/04/2016 Publicação de Notícia 

  

24 29/04/2016 

Atualização da composição dos 
associados - assembleia geral: 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/agenci
a.php 

  
25 

7 Maio 

03/05/2016 
Inserir no Link: 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/legisla
cao.php - Decreto nº 44.899/2014 

  26 11/05/2016 
Inserir Link: Gabarito das Provas 
Objetivas 

  
27 

20/05/2016 

Correção na Seção "Publicações", do 
palavra "Bacia” no texto do item "Boletim 
das Águas da Bacia Hidrográfica  

  
28 

Inclusão do arquivo "Bol_Tecnico_CBH-
BPSI_v2-n1-abr2016" (em anexo) na 
Seção "Publicações" 

  

29 

Atualizar Seção "Publicações", item 
"Boletim das Águas da Bacia 
Hidrográfica do Baixo Paraíba do Sul e 
Itabapoana 

  

30 

Substituição do nome do arquivo no 
servidor de dados com a consequente 
alteração nos links relacionados do 
arquivo  

  
31 

Inserção de link com figura, na estrutura 
fixa da página: 
http://observatoriobpsi.blogspot.com.br 

  32 

2 Junho 

03/06/2016 
Publicar imagem em homenagem ao Dia 
do Meio Ambiente 

  33 06/06/2016 
Inserir Estatísticas de Acesso de março e 
maio de 2016 

  
34 

5 Julho 

01/07/2016 

Publicação de Comunicado de 
Encerramento das Atividades da UD5 da 
AGEVAP, em Itaperuna 

  35 Remoção no rodapé, dos dados da UD5 

  36 

07/07/2016 

Publicação da Resolução CBH-BPSI nº 
018/2016 

  37 
Publicação da Resolução CERHI-RJ nº 
153/2016 

  
38 15/07/2016 

Publicação da notícia: ANA anuncia 
programa de incentivo para comitês de 
Bacia Hidrográfica 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  39 

5 Julho 

22/07/2016 

Publicação da Convocatória da 1ª 
Reunião Extraordinária do CBH-BPSI 

  40 
Publicação da notícia: IrrigaWeb encerra 
inscrições no dia 31 de julho 

  41 23/07/2016 
Publicação de informação: 1ª Reunião 
Extraordinária do CBH-BPSI 

  

42 28/07/2016 

Inserir a notícia enviada em anexo no 
quadro de notícias do site (comitê baixo 
paraíba do sul marca presença no XVIII 
Encob) 

  

43 29/07/2016 

Substituir o texto disponibilizado no link 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/area-
atuacao.php pelo texto do arquivo em 
Word 

  44 

10 Agosto 

01/08/2016 

Inserir link arquivo pdf no link: 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/ 

  45 
Substituir tabela dos municípios (a tabela 
anterior estava com itens duplicados) 

  

46 

10/08/2016 

Em 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/resolu
coes.php/Resolução Nº 018/2015, 
destacar em vermelho “Carta nº 
052/2016/CBH-BPSI” e criar link 

  47 
Inserir matéria: Título: "1ª Reunião 
Extraordinária da CTALI" 

  48 

11/08/2016 

Em portal da transparência, inserir link 
para a lei nº 12.527/2011. 

  
49 

Em Atos Convocatórios, inserir link para 
as Resoluções ANA 552/2011 e INEA 
13/2010 

  
50 26/08/2016 

Atualização que ainda faltam das 
solicitadas pela Tatiana: Documento em 
anexo 

  51 

29/08/2016 

Considerações sobre o novo site: Itens 
com destaque em amarelo 

  
52 

Considerações sobre o novo site: 
Atualizações não identificadas: 
Resoluções CERHI e Resoluções INEA 

  
53 31/08/2016 

Inserir a notícia enviada em anexo no 
quadro de notícias: Seminário 
Compartilhado das águas.docx 

  

54 1 Setembro 01/09/2016 

 

Considerações sobre o novo site: O item 
permaneceu abaixo sem ser realizado: 
Retirar a Resolução CERHI-RJ nº 
95/2012 que não pertence ao Comitê 
Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

55 

8 Setembro 

05/09/2016 

Inserir as notícias: CTALI realiza 1ª 
Reunião Extraordinária/CBH-BPSI 
realiza 1ª Reunião Extraordinária 
Plenária/CBH-BPSI participa da 
Assembleia Geral Ordinária do Fórum 
Fluminense de CBH’s 

  

56 

09/09/2016 

Atualizar o link: 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/resolu
coes.php com o documento anexo: 
Resolução Nº 020/2016/12/08/2016 

  
57 

Inserir os arquivos disponibilizados no 
link https://we.tl/G36e5PMnNd (ordem: 
recentes antes dos mais antigos) 

  

58 12/09/2016 

Inserir o arquivo anexo no link: 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/public
acoes.php “Boletim Informativo Impresso 
nº 09/2016” 

  

59 14/09/2016 

Inserir a notícia: Ministério das cidades 
lança chamada pública para seleção de 
prestadores de serviços de 
abastecimento de água 

  
60 19/09/2016 

Publicar as informações do arquivo 
anexo como notícia: Passeio Ecológico 
de Canoagem.doc 

  
61 22/09/2016 

Inserir boletim informativo do CBH BPSI: 
Título: Boletim Informativo Impresso nº 
10/2016/ Boletim anexo. 

  

62 23/09/2016 

Atualizar no link 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/resolu
coes.php): Resolução Nº 019/2016 
(deixar o texto em vermelho) 

  

63 

3 Outubro 

13/10/2016 

Inserir um link na palavra Comitê Baixo 
Paraíba do Sul e Itabapoana para 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/ocomit
e.php 

  

64 

17/10/2016 

Acrescentar, por último, no quadro 
“Conjuntura dos Recursos Hídricos no 
Brasil” o arquivo disponibilizado no link 
abaixo com o título “Informe 2015”: 
https://www.sendspace.com/file/sra22b 

  

65 

Criar um novo quadro, abaixo do quadro 
“Conjuntura dos Recursos Hídricos no 
Brasil”, com o título “Cadernos de 
Capacitação em Recursos Hídricos”. Os 
arquivos a serem disponibilizados estão 
no link: 
https://www.sendspace.com/filegroup/Vjk
9sMKQFS7WWQwbkBfXTDC8nmbY4J4f
WyLK318DhYkAP6QXde4gj19OiGjv%2B
cG1  
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

66 

3 Outubro 

25/10/2016 

Inseri em 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/situac
ao-reservatorios.php/Substituir o texto 
abaixo que está no site pelo do corpo do 
e-mail 

  

67 27/10/2016 

Inserir as informações em 
anexo/2016/Usuários Cadastrados – 
Captações (arquivo anexo 
BPSI_Captações) /Usuários Cadastrados 
– Lançamentos (arquivo anexo 
BPSI_Lançamentos). 

  

68 31/10/2016 

Inserir as informações em 
anexo/2016/Usuários Cadastrados – 
Captações (arquivo anexo 
BPSI_Captações) /Usuários Cadastrados 
– Lançamentos (arquivo anexo 
BPSI_Lançamentos) 

  

69 

5 Novembro 

01/11/2016 

Inseri em BPSI/2015/abril: 2ª 
Quinzena/Maio: 1ª Quinzena/arquivo 
anexo/junho: 1ª Quinzena/Retirar o texto, 
pois não teve informativo/2016/Retirar o 
texto, pois não teve 
informativo/2016/fevereiro: 2ª 
Quinzena/Retirar o texto, pois não teve 
informativo/julho: 2ª Quinzena/Retirar o 
texto, pois não teve 
informativo/Todos/Em todos os itens está 
escrito Comitê Baixo Paraíba/ajustar 
para Comitê Baixo Paraíba do Sul e 
Itabapoana ou BPSI. 

  

70 

Inseri em 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/contra
to-gestao.php/Aba: Relatórios de 
Avaliação/2015 – Relatório de Avaliação 
(arquivo a ser inserido em um link com 
esse texto) 

  

71 

Atualizar: 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/resolu
coes.php/Inserir o texto da Carta 071 e o 
documento anexo/Resolução Nº 
018/2016/Resolução Nº 021/2016. 

  

72 

Alterar o arquivo disponível em 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/comp
osicao-plenario.php --> Composição 
CBH Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 
pelo anexo. 

  
73 03/11/2016 

Inserir no Ato 20/2016: Comunicado – 
Alteração da data de abertura de 
propostas. 
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Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

74 

5 Novembro 

23/11/2016 

Inserir no quadro de notícias a imagem 1 
(em anexo), com o seguinte título: 
Comitê Baixo Paraíba do Sul participa do 
IV Despertando com Ciências E no corpo 
da notícia, inserir a imagem 2 (em 
anexo). 

  

75 

24/11/2016 

Inserir a notícia enviada em anexo no 
nicho de notícias do site; inserir também 
2 arquivos em pdf que deverão ser 
inseridos como links na notícia. 

  

76 

Atualizar em: 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/reunia
o-plenario.php: Reuniões 
Ordinárias/2016/*1º Reunião Ordinária -
22/03/2016 – São Fidélis/*2º Reunião 
Ordinária – 18-06-2016 – Campos dos 
Goytacazes/*3º Reunião Ordinária – 15-
09-2016 - Campos dos Goytacazes 

  

77 28/11/2016 

Favor atualizar em: 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/reunia
o-plenario.php/Reuniões 
Ordinárias/2016/*3º Reunião Ordinária – 
15-09-2016 - Campos dos 
Goytacazes/Convocatória/Lista de 
Presença/Ata (aprovada) – está em 
anexo; atualizar em: 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/resolu
coes.php:*Resolução nº022/2016 e 
*Resolução nº023/2016/ em: 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/noticia
s.php: *Colocar as notícias contidas nos 
informativos em anexo. 

  

78 29/11/2016 

Em 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/cobra
nca-arrecadacao.php: Substituir o 
documento disponibilizado no link 
“Histórico dos valores arrecadados” pelo 
documento anexo de nome “Histórico da 
Cobrança BPSI”. 

  
79 

3 Dezembro 06/12/2016 

Inserir a notícia enviada em anexo: 
Agevap promove encontro Brasil-França 
de Recursos Hídricos (foto em anexo). 

  

80 

Inserir duas atas que estão faltando em:  
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/reunia
o-plenario.php/4º Reunião Ordinária 
10/11/2015/4º Reunião Extraordinária 
07/12/2015 

  81 
Inserir arquivos de notícias: (web 
transfer) 
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Item 

Nº de 
Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

82 

8 Dezembro 

08/12/2016 

Corrigir erros nos seguintes links: 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/noticia
s.php?id=154 e 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/noticia
s.php?id=156: Correção de caracteres no 
título e no texto das notícias 
(Seminï¿½rio Compartilhando ï¿½guas: 
A Experiï¿½ncia do Paraï¿½ba do Sul). 

  

83 

09/12/2016 

Inserir documentos referentes a câmera 
técnica de Recursos Hídricos e 
Estruturas: Câmara Técnica de Recursos 
Hídricos e Estruturas: 2016/Reuniões 
Extraordinárias/1º Reunião Extraordinária 
- 19/02/2016/2º Reunião Extraordinária - 
29/08/2016/3º Reunião Extraordinária - 
28/09/2016/4º Reunião Extraordinária - 
10/11/2016/ 

  

84 

Atualização da Câmara Técnica para 
Assuntos Legais e Institucionais: 
*Câmara Técnica para Assuntos Legais 
e Institucionais: 2016/Reuniões 
Extraordinárias/1º Reunião Extraordinária 
04/08/2016; 2º Reunião Extraordinária 
18/08/2016;  

  

85 

Atualização em: 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/reunia
o-plenario.php: Reuniões 
Ordinárias/2016/4º Reunião Ordinária 
25/11/2016; Reuniões 
Extraordinárias/2016/2º Reunião 
Extraordinária 25/11/2016/ 

  

86 13/12/2016 

Atualizar a composição dos Associados 
da AGEVAP – Assembleia Geral: Baixo 
Paraíba - 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/associ
ados.php 

  

87 

15/12/2016 

Atualizar em: 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/Aba: 
Contrato/Termos Aditivos/Texto: 6º 
Termo Aditivo do CG INEA nº 01/2010 

  

88 

Atualizar: Gestão da Bacia/Cobrança e 
Arrecadação/Inserir em “ Cobrança pelo 
uso da água na Região Hidrográfica 
(Valores Cobrados, Arrecadados e 
Transferidos) /Exercício de 2016 o 
documento “06 Site Arrecadação CG 
INEA BPS”. 

  

89 

Atualizar: estão da Bacia/Cobrança e 
Arrecadação/Inserir em “ Cobrança pelo 
uso da água na Região Hidrográfica II do 
Guandu”/Exercício de 2016 o documento 
“06 Site Arrecadação CG INEA Guandu” 
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Atualizações 

Mês Data Resumo das Informações Atualizadas  

  

90 

9 Dezembro 

15/12/2016 

Atualizar: Site Comitê Baixo Paraíba do 
Sul/Gestão da Bacia/Investimento na 
Bacia/Substituir o Arquivo “ Balanço da 
arrecadação na Bacia do Rio Paraíba do 
Sul - exercício 2003 até 2015” para ““ 
Balanço da arrecadação na Bacia do Rio 
Paraíba do Sul - exercício 2003 até 
2016” documento “08 Site Arrecadação 
CG ANA CEIVAP” 

  

91 

19/12/2016 

Inserir o arquivo anexo em 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/relator
io-situacao.php/O título do link será: 
Relatório de Situação (2016). 

  

92 

Inserir o texto abaixo no site do CBH-
BPSI, na home, em Comunicados: 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/comu
nicados.php: horário de funcionamento 
da Unidade Descentralizada da AGEVAP 
(UD4- Campos) neste final de ano: Dia 
23/12/2016: de 08:30 às 12h, dia 
28/12/2016: de 08:30 às 17h30/Dias 26, 
27, 29 e 30/12/2016: não haverá 
expediente na Unidade. O atendimento 
será realizado através do telefone (22) 
98855-0929 OU (22) 2725-9023. 

  93 
Inserir notícia anexa no quadro de 
notícias da página inicial. 

  94 21/12/2016 
Cartão de natal em formato de notícia 
(imagem anexo) 

  

95 

22/12/2016 

Atualizar o texto disponibilizado em 
http://www.cbhmedioparaiba.org.br/cobra
nca-arrecadacao.php com as 
informações do documento anexo; Todo 
o texto que está azul deve ser 
transformado em link para o documento. 

  

96 

Atualizar no site 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/investi
mentos-bacia.php os arquivos 
disponibilizados em “Investimentos 
Estaduais na Bacia” e “Investimentos 
Federais na Bacia” pelos arquivos 
anexos. 

  

97 23/12/2016 

Inserir o arquivo anexo em 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/relator
io-gestao.php; título do link: Relatório de 
Gestão (2016). 

  

98 26/12/2016 

Substituir o texto do link 
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/noticia
s.php?id=161 pelo disposto no corpo do 
e-mail; 
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A quantidade de atualizações mensais realizadas na página eletrônica do 

Comitê pode ser observada na Tabela 78 e Gráfico 55 a seguir. 

   

 
 

Tabela 78. Quantitativo de atualizações mensais na página eletrônica do Comitê Baixo 

Paraíba do Sul e Itabapoana 

 

 

Ano Mês Quantidade 
2
0
1
6

 

Janeiro 4 

Fevereiro 5 

Março 12 

Abril 3 

Maio 7 

Junho 2 

Julho 10 

Agosto 10 

Setembro 9 

Outubro 6 

Novembro 10 

Dezembro 20 

TOTAL 98 

Média Mensal 8,2 
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Gráfico 55. Quantitativo de atualizações mensais na página eletrônica do Comitê Baixo 

Paraíba do Sul e Itabapoana. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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  Subindicador 1D3 – Elaboração e distribuição de informativo impresso 

   

  Previsto 

   

 
 

Elaboração e distribuição de 2 boletins impressos (jornal) com o total de 4 

(quatro) páginas.  

    

  Realizado 

   

 

 

Em 2016, a AGEVAP executou os serviços de elaboração e produção 

editorial, diagramação, arte-finalização e impressão de 2 Boletins 

Impressos, um no mês de maio e outro no mês de setembro. A tiragem dos 

boletins foi de 2.000 (dois mil) exemplares cada. 

 

 

 

Boletim Impresso 

Comitê Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana 

Ano 7, Edição nº 9, Maio/2016 

Boletim Impresso 

Comitê Comitê Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana 

Ano 7, Edição nº 10, Setembro/2016 

 

 

  

 

 

Figura 60. Capa da Edição nº 9 do Boletim 

Impresso do Comitê Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana. 

Figura 61. Capa da Edição nº 10 do 

Boletim Impresso do Comitê Baixo Paraíba 

do Sul e Itabapoana. 
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  Informações adicionais  

    

 

 

Um exemplar de cada informativo foi encaminhado pela AGEVAP às 

instituições ligadas ao Comitê, sendo também disponibilizado em sua sede 

e Unidade Descentralizada 4.  

 

A versão digital dos boletins, assim como as demais publicações do Comitê 

encontram-se disponíveis através do link:  

http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/publicacoes.php 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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 Indicador 2 – Planejamento e Gestão 

   

  Subindicador 2D1 – Relatório sobre a situação da bacia 

   

  Previsto 

   

 

 

Elaboração de relatório sobre a situação da bacia com 5 itens dos 6 

relacionados abaixo: 

 

  1. Balanço quantitativo e qualitativo dos recursos hídricos da Bacia; 

 
 

2. Texto descritivo sobre a situação do cadastro de usuários dos 

recursos hídricos na região hidrográfica; 

 
 

3. Texto descritivo sobre a situação da outorga de direito de uso na 

Bacia; 

 
 

4. Situação do enquadramento dos corpos d’água, metas intermediárias 

e finais, parâmetros monitorados, plano de efetivação; 

 
 

5. Avaliação da situação dos sistemas de distribuição de água e 

tratamento de esgoto sanitário na região hidrográfica; 

 

 

6. Registro dos eventos críticos registrados na bacia, tanto quanto 

àqueles relativos à secas e inundações quanto à alteração crítica da 

qualidade das águas. 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

R
e

la
tó

ri
o

 A
n

u
al

 d
e 

Ex
ec

u
çã

o
 d

o
 C

o
n

tr
at

o
 d

e 
G

es
tã

o
 IN

EA
 n

º 
01

/2
0

1
0

 
P

ág
in

a2
9

1
 

 

  Realizado 

   

 

 

 

O Relatório de Situação da Região 

Hidrográfica do Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana encontra-se disponível no 

link: 

http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/relato

rio-situacao.php  

 

O referido Relatório contempla 6 dos 6 

itens descritos acima. 

 

 

Figura 62. Capa do Relatório de 

Situação da Região Hidrográfica do 

Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana. 

 

    

  Grau de alcance  

  
 

META ATINGIDA  

 

  

http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/relatorio-situacao.php
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/relatorio-situacao.php
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  Subindicador 2D2 – Relatório sobre a gestão da bacia 

   

  Previsto 

   

 

 

Elaboração de relatório impresso ou eletrônico com as informações 

discriminadas abaixo, tendo como meta a disponibilização dos 5 itens. 

 

 
 

1. Informações gerais sobre o Comitê (composição, deliberações, 

moções) e suas realizações no período de avaliação; 

 
 

2. Informações gerais sobre a Agência e suas realizações no período 

de avaliação; 

 

 

3. Balanço anual da cobrança pelo uso dos recursos hídricos (valores 

totais arrecadados, valores executados diretamente pelo INEA e pela 

delegatária, etc); 

 

 

4. Investimentos aprovados e contratados no ano oriundos da cobrança 

pelo uso dos recursos hídricos estaduais e federais, detalhando o 

acompanhamento da aplicação dos recursos. 

    

 

  



 

 

R
e

la
tó

ri
o

 A
n

u
al

 d
e 

Ex
ec

u
çã

o
 d

o
 C

o
n

tr
at

o
 d

e 
G

es
tã

o
 IN

EA
 n

º 
01

/2
0

1
0

 
P

ág
in

a2
9

3
 

  Realizado 

   

 

 

 

O Relatório de Gestão da Região 

Hidrográfica do Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana encontra-se disponível no 

link: 

http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/relato

rio-gestao.php  

 

O referido Relatório contempla 4 dos 4 

itens descritos acima. 

 

 

Figura 63. Capa do Relatório de 

Gestão da Região Hidrográfica do 

Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana. 

 

    

  Grau de alcance  

  
 

META ATINGIDA  

 

  

http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/relatorio-gestao.php
http://www.cbhbaixoparaiba.org.br/relatorio-gestao.php
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 Indicador 3 – Instrumentos de Gestão 

   

  Subindicador 3D1 – Apoio ao Sistema de Informações 

   

  Previsto 

   

 

 

Realização de reunião de apresentação do Termo de Referência para 

contratação do desenvolvimento do sistema de informações. 

 

Este indicador somente será considerado no período de avaliação quando 

solicitado pelo Comitê e destinado recurso financeiro específico. 

    

  Realizado 

    

 

 

Em Relatório Anual de Execução do Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 

anterior (exercício 2014) foram expostas as apresentações realizadas ao 

Comitê dos Termos de Referência elaborados e as tentativas de 

contratação de um Sistema de Informação. 

   

  Em resumo: 

   

 

 

1. Em 2013, estava sendo elaborado no âmbito do CEIVAP um Termo 

de Referência para implementação de um Sistema de Informações. 

Mas, o contrato com a empresa responsável pela elaboração foi 

rescindido; e 

   

 

 

2. Em 2014, a AGEVAP elaborou Termo de Referência, em 

atendimento ao CEIVAP, para contratação de Sistema de 

Informações Geográficas e Geoambientais. A empresa K2FS 

Sistemas e Projetos Ltda assinou contrato com a AGEVAP em 

19/01/2015 para iniciar as atividades previstas. 
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Sendo assim, tanto em 2015 quanto em 2016, não houve apresentações do 

Termo de Referência ao Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana e, sim, 

acerca do andamento das atividades do contrato. 

   

  Portanto, as apresentações realizadas em 2016 são relatadas abaixo. 

    

  1. Reunião com as diretorias dos Comitês Afluentes 

    

 

  

Em 14/04/2016, foi realizada uma reunião com as diretorias dos 

Comitês Afluentes para tratar de diversos assuntos, destacando-se 

um ponto de pauta que tratava do Sistema de Informações 

Geográficas e Geoambientais da Bacia Hidrográfica do Rio Paraíba 

do Sul sobre Recursos Hídricos (SIGA CEIVAP). 

    

 
  

Foi apresentado aos participantes o andamento das atividades até 

aquele momento e também as próximas ações previstas. 

    

 

  

A reunião foi realizada na sede da AGEVAP em Resende (RJ) e 

contou com a presença de membros da diretoria do Comitê Baixo 

Paraíba do Sul e Itabapoana. 
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 Figura 64. Reunião de apresentação do SIGA CEIVAP ao Comitê Baixo Paraíba 

do Sul e Itabapoana. 

    

 

 

 

 
 

 
 Figura 65. Reunião de apresentação do SIGA CEIVAP ao Comitê Baixo Paraíba 

do Sul e Itabapoana. 
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  2. Encontro Brasil-França de Recursos Hídricos 

    

 

 

 Em 29/11/2016, foi realizado o Encontro Brasil-França de Recursos 

Hídricos que possuiu como um dos itens de sua programação a 

apresentação do SIGA CEIVAP. 

 

O Coordenador do projeto esteve presente e realizou uma 

apresentação sobre o sistema. 

 

 O Encontro foi realizado na sede da AGEVAP em Resende (RJ) e 

contou com a presença de membros do Comitê Baixo Paraíba do Sul 

e Itabapoana. 

    

 

 

 

 

 
 

 Figura 66. Encontro Brasil-França de Recursos Hídricos promovido pela 

AGEVAP. 
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  Informações adicionais 

   

 

 

O contrato assinado com a empresa K2FS Sistemas e Projetos se 

encerraria em 19/01/2016, porém, através de negociações com a empresa, 

foi possibilitada a continuidade da prestação de serviços até 18/02/2017. 

 

Novamente, a AGEVAP e a K2 Sistemas estão em negociação para 

prorrogação da prestação dos serviços por mais 12 meses. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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  Subindicador 3D2 – Acompanhamento da atualização do Plano de 

Recursos Hídricos 

   

  Previsto 

   

 

 

Realização de reunião com o Comitê 2 (duas) vezes ao ano para passar 

informações sobre o andamento da revisão do plano de bacia do rio Paraíba 

do Sul. 

 

Este indicador somente será considerado no período de avaliação quando 

solicitado pelo Comitê e destinado recurso financeiro específico. 

    

  Realizado 

   

 

 

Em Relatório Anual de Execução do Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 

anterior (exercício 2015) foram apresentados o Encontro Ampliado e 

reuniões realizadas com o Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana para 

apresentação da construção do Prognóstico. 

 

Contudo, por ainda necessitar de ajustes e melhorias, o documento não foi 

aprovado em 2015. Por esse motivo, o contrato firmado com a empresa foi 

prorrogado por mais 12 meses, terminando no fim do ano de 2016. 

 

A seguir, portanto, são apresentadas as reuniões realizadas com o Comitê 

em 2016 para transmitir as informações acerca da atualização do Plano de 

Recursos Hídricos. 
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1. Reunião da Câmara Técnica Consultiva e do Grupo de Trabalho 

de Articulação Institucional do CEIVAP 

    

 

 

 Em 23/03/2016, foi realizada a 1ª Reunião Extraordinária Conjunta 

da Câmara Técnica Consultiva (CTC) e do Grupo de Trabalho de 

Articulação Institucional (GTAI) do CEIVAP para apresentação sobre 

a repactuação do contrato com a empresa que está elaborando a 

atualização do Plano de Recursos Hídricos e a nova proposta 

metodológica do Prognóstico. 

    

 

 

 A reunião foi realizada na sede da AGEVAP em Resende (RJ) e 

contou com a presença de membros do Comitê Baixo Paraíba do Sul 

e Itabapoana. 

     

 

 

 

 

 
 

 Figura 67. Reunião da CTC e do GTAI do CEIVAP sobre o Plano de Recursos 

Hídricos da bacia do Paraíba do Sul. 
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 Figura 68. Reunião da CTC e do GTAI do CEIVAP sobre o Plano de Recursos 

Hídricos da bacia do Paraíba do Sul. 

     

  2. Reunião com as Diretorias dos Comitês Afluentes 

    

 

 

 Em 14/04/2016, foi realizada uma reunião com as diretorias dos 

Comitês Afluentes para tratar de diversos assuntos, destacando-se 

um ponto de pauta que tratava de esclarecimentos com relação ao 

Plano de Recursos Hídricos, especialmente, sobre a repactuação do 

contrato com a empresa que está elaborando a atualização do Plano 

de Recursos Hídricos e a nova proposta metodológica do 

Prognóstico. 

    

 

 

 A reunião foi realizada na sede da AGEVAP em Resende (RJ) e 

contou com a presença de membros da diretoria do Comitê Baixo 

Paraíba do Sul e Itabapoana. 
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 Figura 69. Reunião com as diretorias dos Comitês Afluentes sobre o Plano de 

Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul. 

    

 

 

 

 

 
 

 Figura 70. Reunião com as diretorias dos Comitês Afluentes sobre o Plano de 

Recursos Hídricos da bacia do Paraíba do Sul. 
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3. Reunião da Câmara Técnica Consultiva e do Grupo de Trabalho 

de Articulação Institucional do CEIVAP 

    

 

 

 Em 30/08/2016, foi realizada reunião nova da Câmara Técnica 

Consultiva (CTC) e do Grupo de Trabalho de Articulação Institucional 

(GTAI) do CEIVAP. Uma das pautas da reunião foi apresentação de 

um relato da situação da revisão do Plano de Recursos Hídricos da 

Bacia do Rio Paraíba do Sul. 

 

A reunião foi realizada na sede da AGEVAP em Resende (RJ) e 

contou com a presença de membros do Comitê Baixo Paraíba do Sul 

e Itabapoana. 

    

 

 

 

 

 
 

 Figura 71. Reunião da CTC e do GTAI sobre o Plano de Recursos Hídricos da 

bacia do Paraíba do Sul. 
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 Figura 72. Reunião da CTC e do GTAI sobre o Plano de Recursos Hídricos da 

bacia do Paraíba do Sul. 

    

  Informações adicionais 

   

 

 

Como já apresentado anteriormente, o contrato com a empresa que estava 

elaborando o Plano de Recursos Hídricos da bacia do rio Paraíba do Sul 

encerrou no fim de 2016 com a elaboração parcial do Produto “Prognóstico”, 

já que este tratou somente da parte quantitativa dos recursos hídricos. 

   

 

 

Entre o fim de 2016 e início de 2017, a AGEVAP elaborará um Termo de 

Referência para contratação de nova empresa que dará continuidade ao 

Plano.  

   

 

 

Portanto, até o momento, foram cumpridas as duas primeiras etapas 

completamente e a terceira etapa parcialmente, de um total de 6 etapas, 

sendo: 

   

  1. Plano de Trabalho; 

  2. Diagnóstico da Bacia; 

  3. Prognóstico; 
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  4. Proposições; 

  5. Minuta de Diretrizes para Enquadramento; e 

  6. Consolidação dos Relatórios Finais. 

   

  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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  Subindicador 3D3 – Estudos ou proposta sobre cobrança 

   

  Previsto 

   

 

 

Realização de ações relacionadas a estudos ou proposta sobre cobrança. 

 

Este indicador somente será considerado no período de avaliação quando 

solicitado pelo Comitê e destinado recurso financeiro específico. 

    

  Realizado 

   

  Não foi estipulada meta para este subindicador. 

   

  Informações adicionais 

   

  Bacia Federal 

   

 

 

Com relação à bacia federal, no fim de 2014, foram aprovadas as 

Deliberações CEIVAP nº 218 e 220/2014 referendadas pela Deliberação 

CEIVAP nº 221/2014 que estabelecem mecanismos e propõem valores para 

a cobrança pelo uso de recursos hídricos na bacia hidrográfica do rio 

Paraíba do Sul, a partir de 2015. 

   

 
 

O Conselho Nacional de Recursos Hídricos (CNRH) referendou a decisão 

do CEIVAP através da Resolução nº 162, de 15 de dezembro de 2014. 

   

  Bacia Estadual 

   

 

 

Com relação à bacia estadual, o Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

realizou uma Oficina com apoio do INEA, na cidade de Campos dos 

Goytacazes (RJ), em 17/11/2016 para discutir a atualização do Preço 

Público Unitário (PPU) e a metodologia da cobrança. 
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O Comitê optou por atualizar o valor do PPU a partir do ano de 2017 e dar 

continuidade às discussões sobre a metodologia nos próximos anos. Essa 

decisão foi tomada através da Resolução CBH-BPSI nº 22, de 25 de 

novembro de 2016.  

   

 

 

O Conselho Estadual de Recursos Hídricos do Rio de Janeiro (CERHI-RJ) 

referendou a decisão do Comitê através da Resolução nº 161, de 14 de 

dezembro de 2016. 

   

  Grau de alcance 

  META NÃO CONSIDERADA 
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 Indicador 4 – Gerenciamento Interno 

   

  Subindicador 4D1 – Cumprimento e pontualidade das obrigações 

contratuais 

   

  Previsto 

   

 

 

Verificação do atendimento da AGEVAP, nas datas previstas anualmente, 

dos 5 itens relacionados abaixo. 

 

  - Apresentação do Relatório de Execução do Contrato de Gestão; 

  - Apresentação da Prestação de Contas anual; 

 
 

- Disponibilização no endereço eletrônico do extrato da execução 

físico-financeira; 

  - Elaboração da proposta orçamentária e apreciação pelo Comitê; 

 
 

- Aprovação do Termo Aditivo ao Contrato de Gestão pelo Comitê para 

alocação de recursos para o ano subsequente. 

    

  Realizado 

   

 
 

Na tabela a seguir, podem ser verificadas as realizações da AGEVAP e as 

devidas justificativas. Foram atingidos 5 itens de 5. 
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Tabela 79. Cumprimento e pontualidade das obrigações contratuais referentes ao Comitê 

Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

  Obrigações Contratuais Prazo Realização 

 

 1 

Relatório anual de execução do contrato de 
gestão do exercício anterior – até 60 
(sessenta) dias após a finalização de cada 
ano de vigência 

01/03/2016 18/02/20161 

 

 2 

Prestação de contas anual dos gastos e 
receitas do exercício anterior – até 60 
(sessenta) dias após a finalização de cada 
ano de vigência 

01/03/2016 18/02/20161 

 

 3 

Disponibilizar no seu site eletrônico – até 90 
(noventa) dias após a finalização de cada ano 
de vigência o extrato da execução físico-
financeira 

31/03/2016 26/02/20162 

 
 4 

Elaboração da Proposta Orçamentária e 
apreciação pelo Comitê 

31/12/2016 07/12/2015³ 

 

 5 

Aprovação pelo Comitê do Termo Aditivo ao 
Contrato de Gestão para alocação de 
recursos para o ano subsequente – até 31 de 
dezembro 

31/12/2016 27/09/20164 

      

 

 

1 O Relatório Anual de Execução do Contrato de Gestão do exercício anterior e a Prestação 

de Contas Anual dos Gatos e Receitas também do exercício anterior foram recepcionadas 

no INEA através da Carta nº 084/2016/DI-AGEVAP. 

   

 

 

2 No dia 23/02/2016, foi comunicada ao INEA, através de correio eletrônico, a 

disponibilização do extrato da execução físico-financeira na página eletrônica do Comitê 

Médio Paraíba do Sul. 

   

 

 

3 O Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana aprovou seu Plano de Aplicação Plurianual 

com a previsão de aplicação dos recursos para o período de 2016 a 2018 em 07/12/2015 

através da Resolução CBH-BPSI nº 14/2015. 

   

 

 

4 Apesar de um Termo Aditivo ao Contrato de Gestão não ter sido assinado em 2016, o 

Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana aprovou ad referendum o aporte de recursos 

para 2017 através da Resolução CBH-BPSI nº 21, de 27 de setembro de 2016. Essa 

Resolução foi referendada pelo plenário do Comitê em 25/11/2016 através da Resolução 

CBH-BPSI nº 23 e pelo Conselho Estadual de Recursos Hídricos em 14/12/2016 através 

da Resolução CERHI-RJ nº 173. 
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  Grau de alcance 

   META ATINGIDA 
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 Indicador 5 – Reconhecimento Social 

   

  Subindicador 5D1 – Avaliação pelos membros titulares e suplentes do 

Comitê sobre a atuação da AGEVAP 

   

  Previsto 

   

 
 

Realização de avaliação pelos membros do Comitê sobre as atividades 

exercidas pela AGEVAP, tendo como meta 10 pontos. 

   

 
 

Os procedimentos de apuração do resultado deste subindicador são 

apresentados na Tabela 80. 

   

 
 

Tabela 80. Procedimentos de apuração do resultado do Subindicador 5D1 para o Comitê 

Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

  Avaliação dos Membros do Comitê Pontos 

  Nota maior ou igual a 9 10 

  Nota maior ou igual a 8 9 

  Nota maior ou igual a 6 7 

  Nota inferior a 6 Valor apurado será igual à nota calculada 

    

  Realizado 

   

 

 

Em cumprimento a este indicador, durante o ano de 2016, nas reuniões do 

Comitê, foram distribuídos questionários sobre as atividades exercidas pela 

AGEVAP para avaliação dos presentes. Quatorze membros, entre titulares 

e suplentes, responderam-nos. 

   

 
 

O Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana é composto por 30 membros 

titulares e seus respectivos suplentes.  

   

 
 

Nas Tabelas 81 a 92 e Gráficos 56 a 67 a seguir, podem ser verificadas as 

perguntas apresentadas no questionário e a resposta dos membros. 
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  Membros das Instâncias do Comitê 

   

 
 

Tabela 81. Avaliação dos membros – membro titular ou suplente – Comitê Baixo Paraíba 

do Sul e Itabapoana 

 

 

 

   

 

 

 

 
 

Gráfico 56. Avaliação dos membros – membro titular ou suplente – Comitê Baixo Paraíba 

do Sul e Itabapoana. 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Nã o re sponde u 0 0,00%

Titula r e m P le ná rio a a a a a a a a a a a a 12 85,71%

Suple nte  e m 

P le ná rio
a a 2 14,29%

14 100,00%

%

MEMBROS DAS INSTÂNCIAS DO COMITÊ

1) Qualificação do Avaliador 

1.1) Sua participação no Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana ocorre como membro:

TOTAL

RESPOSTAS
QUESTIONÁRIO

VOTOS
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Tabela 82. Avaliação dos membros – conhecimento do Contrato de Gestão – Comitê Baixo 

Paraíba do Sul e Itabapoana 

 

 

 

   

 

 

 

 
 

Gráfico 57. Avaliação dos membros – conhecimento do Contrato de Gestão – Comitê 

Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana. 

   

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
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TOTAL

1.2) Você conhece o Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 firmado entre o INEA e a AGEVAP?

MEMBROS DAS INSTÂNCIAS DO COMITÊ

1) Qualificação do Avaliador 
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Tabela 83. Avaliação dos membros – conhecimento da estrutura da AGEVAP – Comitê 

Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

 

 

 

   

 

 

 

 
 

Gráfico 58. Avaliação dos membros – conhecimento da estrutura da AGEVAP – Comitê 

Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana. 
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1.3) Você conhece a estrutura organizacional da AGEVAP?

MEMBROS DAS INSTÂNCIAS DO COMITÊ

1) Qualificação do Avaliador 
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  Competência Administrativa 

   

 
 

Tabela 84. Avaliação dos membros – adequação da estrutura da AGEVAP – Comitê Baixo 

Paraíba do Sul e Itabapoana 

 

 

 

   

 

 

 

 
 

Gráfico 59. Avaliação dos membros – adequação da estrutura da AGEVAP – Comitê 

Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana. 
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2.1) A estrutura organizacional da AGEVAP é adequada ao exercício de suas funções?

TOTAL

7,6

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

NOTA
QUESTIONÁRIO

VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP
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Tabela 85. Avaliação dos membros – execução satisfatória das atividades demandadas – 

Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

 

 

 

   

 

 

 

 
 

Gráfico 60. Avaliação dos membros – execução satisfatória das atividades demandadas 

– Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana. 
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2.2) As atividades demandadas pelo Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana são executadas de forma 

satisfatória?

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA
QUESTIONÁRIO

VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA

TOTAL

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

7,9



 

 

R
e

la
tó

ri
o

 A
n

u
al

 d
e 

Ex
ec

u
çã

o
 d

o
 C

o
n

tr
at

o
 d

e 
G

es
tã

o
 IN

EA
 n

º 
01

/2
0

1
0

 
P

ág
in

a3
1

7
 

 
 

Tabela 86. Avaliação dos membros – organização e sistematização das reuniões – Comitê 

Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

 

 

 

   

 

 

 

 
 

Gráfico 61. Avaliação dos membros – organização e sistematização das reuniões – 

Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana. 
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2.3) A organização e sistematização das reuniões (Plenárias, Câmaras Técnicas, Grupos de Trabalho,

entre outros) satisfazem as necessidades do Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana?

TOTAL

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 

8,9

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA
QUESTIONÁRIO

VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA
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Tabela 87. Avaliação dos membros – mobilização para as reuniões – Comitê Baixo Paraíba 

do Sul e Itabapoana 

 

 

 

   

 

 

 

 
 

Gráfico 62. Avaliação dos membros – mobilização para as reuniões – Comitê Baixo 

Paraíba do Sul e Itabapoana. 
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2.4) O trabalho de mobilização para as reuniões (Plenárias, Câmaras Técnicas, Grupos de Trabalho,

entre outros) tem ocorrido de forma satisfatória?

TOTAL

NOTA
QUESTIONÁRIO

VOTOS PONTUAÇÃO MÉDIA

8,0

2) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

 COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA 
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  Competência Técnica 

   

 
 

Tabela 88. Avaliação dos membros – capacidade técnica – Comitê Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana 

 

 

 

   

 

 

 

 
 

Gráfico 63. Avaliação dos membros – capacidade técnica – Comitê Baixo Paraíba do Sul 

e Itabapoana. 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Não respondeu 0 nula

0 0 0

1 0 0

2 0 0

3 0 0

4 0 0

5 0 0

6 0 0

7 a a 2 14

8 a a a a 4 32

9 a a a a a 5 45

10 a a a 3 30

14 121

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

NOTA
  QUESTIONÁRIO

VOTOS TOTAL MÉDIA

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

2.5) A AGEVAP demonstra capacidade técnica para desenvolver as atividades demandadas?

TOTAL

8,6
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Tabela 89. Avaliação dos membros – elaboração de atas – Comitê Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana 

 

 

 

   

 

 

 

 
 

Gráfico 64. Avaliação dos membros – elaboração de atas – Comitê Baixo Paraíba do Sul 

e Itabapoana. 
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2.6) As atas das reuniões são tecnicamente bem elaboradas e de fácil compreensão?

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA
  QUESTIONÁRIO

VOTOS TOTAL MÉDIA

8,3

COMPETÊNCIA TÉCNICA 
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Tabela 90. Avaliação dos membros – cumprimento de prazos na elaboração de atas – 

Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

 

 

 

   

 

 

 

 
 

Gráfico 65. Avaliação dos membros – cumprimento de prazo na elaboração de atas – 

Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana. 
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2.7) As atas das reuniões são produzidas nos prazos adequados?

TOTAL

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA
  QUESTIONÁRIO

VOTOS TOTAL MÉDIA

8,4

COMPETÊNCIA TÉCNICA 
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Tabela 91. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na resolução de problemas – 

Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

 

 

 

   

 

 

 

 
 

Gráfico 66. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na resolução de problemas 

– Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana. 
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2.8) A equipe da AGEVAP demonstra confiança e habilidade para resolver tecnicamente os problemas?

TOTAL

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA
  QUESTIONÁRIO

VOTOS TOTAL MÉDIA

8,7

COMPETÊNCIA TÉCNICA 
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Tabela 92. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na orientação técnica – Comitê 

Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

 

 

 

   

 

 

 

 
 

Gráfico 67. Avaliação dos membros – confiança e habilidade na orientação técnica – 

Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana. 
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8,4

2.9) A equipe da AGEVAP demonstra confiança e habilidade para orientar tecnicamente os membros do

Comitê?

TOTAL

COMPETÊNCIA TÉCNICA - NOTA PARCIAL II

8,1

COMPETÊNCIA TÉCNICA 

3) Questões Objetivas Relativas à AGEVAP

NOTA
  QUESTIONÁRIO

VOTOS TOTAL MÉDIA
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  Pontuação 

   

 
 

Tabela 93. Avaliação dos membros – pontuação – Comitê Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana 

 

 

 

   

 

 

Analisando as informações contidas nas tabelas acima, verifica-se que a 

avaliação dos membros resultou na nota 8,3. E, tendo em vista o 

apresentado na Tabela 80, a nota obtida resulta em 9 pontos para este 

subindicador. 

   

  Grau de alcance 

  META PARCIALMENTE ATINGIDA 

 

  

8,1

8,4

8,3

9

NOTA FINAL

COMPETÊNCIA TÉCNICA - NOTA PARCIAL II

COMPETÊNCIA ADMINISTRATIVA - NOTA PARCIAL I

PONTUAÇÃO
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  Subindicador 5D2 – Média mensal de consulta à página eletrônica 

   

  Previsto 

   

 
 

Alcance de número médio mensal de consultas aferidas no período de 

avaliação, tendo como meta a média de 1.400 acessos. 

    

  Realizado 

   

 

 

A página eletrônica elaborada para atender ao Comitê obteve a média 

mensal de 2.439 acessos no período de avaliação como pode ser 

observado na Tabela 94 e Gráfico 68. 

   

 
 

Tabela 94. Quantitativo de consultas à página eletrônica do Comitê Baixo Paraíba do Sul 

e Itabapoana 

 

 

Ano Mês Visitas 

2
0
1
6

 

Janeiro 10.282 

Fevereiro 1.407 

Março 1.433 

Abril 1.142 

Maio 1.489 

Junho 1.367 

Julho 2.304 

Agosto 2.196 

Setembro 1.778 

Outubro 2.103 

Novembro 2.137 

Dezembro 1.630 

TOTAL 29.268 

MÉDIA MENSAL 2.439 
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Gráfico 68. Quantitativo de consultas à página eletrônica do Comitê Baixo Paraíba do Sul 

e Itabapoana. 
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Pontuação 

 

 Analisando as Tabelas 95 e 96 apresentadas a seguir, verifica-se que a nota 

obtida pela AGEVAP na execução do Contrato de Gestão INEA nº 01/2010 no 

exercício de 2016 referente ao Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana foi 9,9, 

obtendo como resultado o conceito ÓTIMO. 

  

 Tabela 95. Pontuação da AGEVAP referente ao Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

 
INDICADOR 1 - DISPONIBILIZAÇÃO DE INFORMAÇÕES 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

3 1D1 Conteúdo disponibilizado (nº itens) 10 8 10 

5 1D2 Atualização de informações (nº itens) 10 8 10 

2 1D3 
Elaboração e distribuição de 

informativo impresso 
2 2 10 

Nota NF Indicador 1 10,0 

 

 
 

 
INDICADOR 2 - PLANEJAMENTO E GESTÃO 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

5 2D1 
Relatório sobre a situação da Bacia 

(nº itens) 
6 5 10 

5 2D2 Relatório sobre a gestão da Bacia 4 4 10 

Nota NF Indicador 2 10,0 
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INDICADOR 3 - INSTRUMENTOS DE GESTÃO 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

4 3D1 Apoio ao sistema de informações 2 1 10 

3 3D2 
Acompanhamento da atualização do 

Plano de Recursos Hídricos 
3 2 10 

- 3D3 Estudos ou propostas sobre cobrança - - - 

Nota NF Indicador 3 10,0 

 

  

 
INDICADOR 4 - GERENCIAMENTO INTERNO 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

10 4D1 
Cumprimento e pontualidade das 

obrigações contratuais 
5 5 10 

Nota NF Indicador 4 10,0 

 

  

 
INDICADOR 5 - RECONHECIMENTO SOCIAL 

Subindicadores Avaliação 

Peso 
Sub 

indicador 
Descrição Resultado Meta Nota NP 

5 5D1 
Avaliação pelos membros titulares e 
suplentes do Comitê sobre a atuação 

da AGEVAP 
9 10 9 

5 5D2 
Média mensal de consulta à página 

eletrônica 
2.439 1400 10 

Nota NF Indicador 5 9,5 
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 Tabela 96. Nota final da AGEVAP referente ao Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

 
Indicadores Peso 

Nota 
Final 

Nota 
Geral 

Conceito 

Indicador 1 - Disponibilização de Informações 1 10,0 

9,9 ÓTIMO 

Indicador 2 - Planejamento e Gestão 1 10,0 

Indicador 3 - Instrumentos de Gestão 1 10,0 

Indicador 4 - Gerenciamento Interno 1 10,0 

Indicador 5 - Reconhecimento Social 1 9,5 
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Processo Evolutivo das Notas e Conceitos 

 

 Através da Tabela 97 e Gráfico 69 apresentados a seguir, verifica-se uma 

evolução positiva nos conceitos obtidos pela AGEVAP na execução do Contrato 

de Gestão INEA nº 01/2010 no que se refere ao Comitê Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana. Houve um pequeno decréscimo na nota obtida em 2015 se 

comparada a 2014, subindo novamente em 2016. 

  

 Tabela 97. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP referente ao Comitê Baixo 

Paraíba do Sul e Itabapoana 

 

 

 
*Notas atribuídas pela Comissão de Avaliação do Contrato de Gestão.  

**Notas atribuídas pela Comissão de Avaliação do Contrato de Gestão em Relatório de 
Avaliação Preliminar. 

***Notas atribuídas pela AGEVAP. Poderão sofrer alterações após avaliação pela Comissão.  
 

Indicadores *1º Ano *2º Ano **3º Ano *4º Ano *5º Ano ***6º Ano

Indicador 1 - Disponibilização de Informações 6,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0

Indicador 2 - Planejamento e Gestão - 9,0 10,0 10,0 10,0 10,0

Indicador 3 - Instrumentos de Gestão - - 8,7 10,0 10,0 10,0

Indicador 4 - Gerenciamento Interno - 6,0 4,0 10,0 10,0 10,0

Indicador 5 - Reconhecimento Social 5,6 6,8 6,6 10,0 10,0 9,5

5,8 8,0 7,9 10,0 9,7 9,9

REGULAR BOM BOM ÓTIMO ÓTIMO ÓTIMO

NOTA GERAL/ CONCEITO
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 Gráfico 69. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP referente ao Comitê Baixo 

Paraíba do Sul e Itabapoana. 
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Consolidado das Atividades Realizadas pelos Comitês 
 

 Na qualidade de entidade delegatária com funções de Agência de Bacia dos 

Comitês Médio Paraíba do Sul, Rio Dois Rios, Piabanha e Baixo Paraíba do Sul e 

Itabapoana, a AGEVAP apoiou a realização de 98 reuniões conforme pode ser 

observado na Tabela 98 e no Gráfico 70.  

  

 Tabela 98. Quantitativo das reuniões realizadas pelos Comitês 

 

Evento 

2016 

Total 

jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez 

Reuniões 
Plenárias 

0 2 2 1 1 4 0 3 2 1 5 1 22 

Reuniões do 
Diretório 

3 3 4 0 4 0 2 2 3 1 1 1 24 

Reuniões de 
Câmaras Técnicas 

1 2 2 2 2 0 3 4 1 2 1 2 22 

Reuniões 
Conjuntas de 
Diretoria e/ou 
Câmaras Técnicas 

1 0 1 0 0 1 1 0 0 0 1 0 5 

Outras 0 2 1 2 1 7 2 3 0 2 2 3 25 

Total 5 9 10 5 8 12 8 12 6 6 10 7 98 
 

  

 

 

 Gráfico 70. Quantitativo de reuniões realizadas por tipo. 
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 Sendo que destas, 24 foram realizadas pelo Comitê Médio Paraíba do Sul, 18, pelo 

Comitê Rio Dois Rios, 31, pelo Comitê Piabanha e 25, pelo Comitê Baixo Paraíba 

do Sul e Itabapoana conforme pode ser verificado no Gráfico 71. 

  

 

 

 Gráfico 71. Quantitativo de reuniões realizadas por Comitê. 

  

 As 98 reuniões realizadas geraram 335 encaminhamentos, sendo que destes 279 

foram concluídos, 32 estão em andamento, 12 foram cancelados e 12 não foram 

iniciados conforme ilustrado no Gráfico 72. 

  

 

 

 Gráfico 72. Status dos encaminhamentos das reuniões realizadas pelos Comitês. 
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 A AGEVAP efetuou ainda 578 atualizações nas páginas eletrônicas dos Comitês 

conforme pode ser verificado na Tabela 99 e no Gráfico 73. 

  

 Tabela 99. Quantitativo de atualizações mensais nas páginas eletrônicas dos Comitês 

 
Ano Mês Quantidade 

2
0
1
6

 

Janeiro 19 

Fevereiro 35 

Março 80 

Abril 47 

Maio 54 

Junho 19 

Julho 58 

Agosto 61 

Setembro 33 

Outubro 58 

Novembro 43 

Dezembro 71 

TOTAL 578 

Média Mensal 48,2 
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 Gráfico 73. Quantitativo de atualizações mensais nas páginas eletrônicas dos Comitês. 

  

 Sendo que destas, 199 foram realizadas na página eletrônica do Comitê Médio 

Paraíba do Sul, 116, na página do Comitê Rio Dois Rios, 165, na página do Comitê 

Piabanha e 98, na página do Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana conforme 

pode ser verificado no Gráfico 74. 

  

 

 

 Gráfico 74. Quantitativo de atualizações nas páginas eletrônicas por Comitê 
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 A AGEVAP foi avaliada pelos membros titulares e suplentes dos Comitês recebendo 

a pontuação 9 obtida a partir da média das notas tiradas quanto às competências 

administrativas e técnicas. Esta situação é ilustrada na Tabela 100 e no Gráfico 75. 

  

 Tabela 100. Avaliação pelos membros dos Comitês sobre a atuação da AGEVAP 

 

Critério/ Nota/ 
Pontuação  

Médio 
Paraíba  
do Sul 

Rio Dois 
Rios 

Piabanha 

Baixo 
Paraíba  
do Sul e 

Itabapoana 

Contrato  
de Gestão 

Competência 
Administrativa 

8,8 8,8 7,9 8,1 8,4 

Competência 
Técnica 

9,2 9,7 8,5 8,4 9,0 

Nota Final 9,0 9,3 8,2 8,3 8,7 

Pontuação 10 10 9 9 9 

 

  

 

 

 Gráfico 75. Avaliação pelos membros dos Comitês sobre a atuação da AGEVAP. 
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 E, finalmente, as páginas eletrônicas dos Comitês foram visitadas 133.434 vezes 

durante o ano de 2016 com média mensal de 11.120 visitas conforme pode ser 

observado na Tabela 101 e no Gráfico 76. 

  

 Tabela 101. Quantitativo de consultas mensais às páginas eletrônicas dos Comitês 

 
Ano Mês Visitas 

2
0
1
6

 

Janeiro 16.818 

Fevereiro 14.215 

Março 11.628 

Abril 11.224 

Maio 10.526 

Junho 10.516 

Julho 11.129 

Agosto 10.956 

Setembro 8.114 

Outubro 10.116 

Novembro 10.283 

Dezembro 7.909 

TOTAL 133.434 

MÉDIA MENSAL 11.120 
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 Gráfico 76. Quantitativo de consultas mensais às páginas eletrônicas dos Comitês. 

  

 Sendo que destas, 41.696 foram realizadas na página eletrônica do Comitê Médio 

Paraíba do Sul, 39.844, na página do Comitê Rio Dois Rios, 22.626, na página do 

Comitê Piabanha e 29.268, na página do Comitê Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana 

conforme Gráfico 77. 

  

 

 

 Gráfico 77. Quantitativo de consultas às páginas eletrônicas por Comitê. 
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Nota Geral do Contrato de Gestão 

 

 A AGEVAP, enquanto entidade delegatária com funções de Agência de Bacia e 

Secretaria Executiva dos Comitês Médio Paraíba do Sul, Piabanha, Rio Dois Rios e 

Baixo Paraíba do Sul e Itabapoana, obteve a nota 10,0 na execução do Contrato de 

Gestão INEA nº 01/2010 no exercício de 2016 alcançando o conceito ÓTIMO. 

 

Na Tabela 102 são apresentadas as notas obtidas em cada Comitê e a nota geral 

referente ao Contrato de Gestão. 

  

 Tabela 102. Nota geral do Contrato de Gestão 

 

 

Peso
Médio Paraíba 

do Sul
Rio Dois Rios Piabanha

Baixo Paraíba do 

Sul e Itabapoana
Nota Final

Nota 

Geral
Conceito

1 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0

1 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0

1 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0

1 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0

1 10,0 10,0 9,5 9,5 9,8

Indicadores

Indicador 1 - Disponibilização 

de Informações

10,0 ÓTIMO

Indicador 2 - Planejamento e 

Gestão

Indicador 3 - Instrumentos de 

Gestão 

Indicador 4 - Gerenciamento 

Interno 

Indicador 5 - Reconhecimento 

Social



 

 

 

 

 

 

PROCESSO  

EVOLUTIVO DAS 
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Processo Evolutivo das Notas e Conceitos 

 

 Através da Tabela 103 e Gráfico 78 abaixo, verifica-se uma evolução positiva nas 

notas e nos conceitos obtidos pela AGEVAP na execução do Contrato de Gestão 

INEA nº 01/2010, notadamente obtendo a nota 10 no ano de 2016. 

  

 Tabela 103. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP 

 

 

  

 

 

 Gráfico 78. Processo evolutivo das notas e conceitos da AGEVAP. 

Indicadores *1º Ano *2º Ano **3º Ano *4º Ano *5º Ano ***6º Ano

Indicador 1 - Disponibilização de Informações 6,0 10,0 9,8 10,0 10,0 10,0

Indicador 2 - Planejamento e Gestão - 9,0 10,0 10,0 10,0 10,0

Indicador 3 - Instrumentos de Gestão - - 8,7 10,0 10,0 10,0

Indicador 4 - Gerenciamento Interno - 6,0 5,5 10,0 10,0 10,0

Indicador 5 - Reconhecimento Social 5,7 6,5 7,0 9,7 9,5 9,8

5,9 7,9 8,2 9,9 9,9 10,0

REGULAR BOM BOM ÓTIMO ÓTIMO ÓTIMO

NOTA GERAL/ CONCEITO



 
 

 

BALANÇO FINANCEIRO 
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Balanço Financeiro e Patrimonial 

 

 O Balanço Financeiro e Patrimonial encontra-se no Anexo V. 



 
 

 

CONSIDERAÇÕES 

FINAIS 
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Considerações Finais 

 

 A AGEVAP vem trabalhando de forma contínua com o intuito de atender às metas 

previstas no Contrato de Gestão INEA Nº 01/2010, buscando sempre desenvolver 

um trabalho de qualidade e de aproximação junto aos Comitês. 

   

 Analisando o processo de evolução da pontuação dos Relatórios Anuais de 

Execução do Contrato de Gestão, nota-se uma crescente melhora no 

desempenho da AGEVAP. 

  

 Somente no primeiro ano a AGEVAP permaneceu no patamar do conceito 

REGULAR. Ano este de ajustes e implementação de toda a estrutura necessária 

a execução do novo Contrato de Gestão. Nos anos seguintes atingiu o conceito 

BOM e, notadamente no ano de 2014 em diante, o conceito ÓTIMO. Destaca-se 

ainda que em 2016 a AGEVAP obteve, pela primeira vez, a nota 10 no 

cumprimento do Contrato de Gestão. 

  

 Verifica-se que somente no Indicador 5, Subindicador 5x1 – Avaliação pelos 

membros titulares e suplentes do Comitê sobre a atuação da AGEVAP não foi 

obtida a nota máxima. Dessa forma, comprometemo-nos a analisar o resultado 

das avaliações e continuar executando as ações necessárias para melhoria neste 

quesito. 

  

 Portanto, este relatório expressa a convicção de que, apesar das dificuldades 

existentes, a AGEVAP vem cumprindo da melhor forma possível a missão da qual 

foi incumbida. 

  

 Resende, 13 de janeiro de 2017. 

 

  

 André Luis de Paula Marques 

Diretor-Presidente da AGEVAP 

 


