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ATA DA 42 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
DA ASSOCIAGAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA BACIA HIDROGRAFICA DO
RIO PARAIBA DO SUL - AGEVAP DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS,
REALIZADA NO DIA 1° DE JULHO DE 2026, DE FORMA PRESENCIAL NA
AVENIDA LUIZ DIAS MARTINS, N.° 73, PISO SUPERIOR, LOJAS 14 E 15,
PARQUE IPIRANGA, RESENDE/RJ, CEP: 27.516-245. Ao primeiro dia do més de
julho de 2026 foi realizada a 42 Reunido Extraordinaria do Conselho de
Administracdo (CA) da AGEVAP, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 05.422.000/0001-01
e sediada na Avenida Luiz Dias Martins, n° 73, Piso Superior, Lojas 14 e 15, Parque
Ipiranga, Resende/RJ, CEP: 27.516-245, verificando-se quérum a partir da presencga,
dos membros do Conselho de Administragao: Sr. Jaime Teixeira Azulay, Sr. Adelfran
Lacerda de Matos, Sr. Dirceu Miguel Branddo Falce, Sr. Luiz Mario de Azevedo
Concebida e Sr. Nazem Nascimento. Também estavam presentes a Diretora-
Presidente Interina da AGEVAP, Sra. Aline Raquel de Alvarenga, a Diretora
Administrativo-Financeira, Sra. Rejane Monteiro da Silva Pedra, a Diretora de
Planejamento e Ac¢des Estratégicas, Sra. Rayssa Duarte da Silva, a Assessora da
Diretoria-Presidéncia, Sra. Marina Mendonga Costa de Assis, o Superintendente
Regional da AGEDOCE, Sr. Alex Cardoso Pereira, o Assessor da Diretoria de
Planejamento e Acgdes Estratégicas da AGEVAP, Sr. Leandro Barros Oliveira, o
Coordenador da Assessoria Juridica da AGEVAP, Sr. Edson Brasil de Matos Nunes,
e os integrantes da Assessoria Juridica da AGEVAP, Sra. Aline Cardoso de
Albuquerque e Sr. Yago Freitas Chaves Lima. Iniciada a reunido as 10 horas, o
Presidente do Conselho de Administracao, Sr. Jaime Teixeira Azulay, abriu a reuniao
e deu inicio aos trabalhos, agradecendo a presenga de todos. Em seguida,
apresentou a ordem do dia. Ordem do Dia: 1. Aprovagao da pauta. 2. Aprovagao
da ata da reunido anterior: 2.1. Ata da 3? Reunidao Extraordinaria do Conselho
de Administragdao da AGEVAP do ano de 2026 - 20.05.2026. 3. Alinhamentos
acerca da retomada do processo seletivo para o cargo de Diretor-Presidente da
AGEVAP. 4. Andlise e deliberagdao sobre a minuta do Edital de Sele¢ao para
preenchimento de vagas no Conselho de Administragdao. 5. Atualizagdo das
atividades e do andamento do projeto Academia das Aguas. 6. Apresentacgio e
deliberacao sobre a parceria institucional com o Estado do Espirito Santo. 7.
Apresentacao sobre os estudos da bacia e entorno da represa de Chapéu

d’Uvas. Passando ao item 1. Aprovagao da pauta. O Presidente do Conselho de
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Administracédo, Sr. Jaime Teixeira Azulay, apresentou o item de pauta e perguntou
aos Conselheiros se estavam de acordo com a ordem do dia proposta. Nao havendo
manifestagdes contrarias, a pauta foi aprovada. 2. Aprovagao da ata da reuniao
anterior: 2.1. Ata da 3? Reuniao Extraordinaria do Conselho de Administragao
da AGEVAP do ano de 2026 - 20.05.2026. O Presidente do Conselho de
Administracao, Sr. Jaime Teixeira Azulay, apresentou o item de pauta e submeteu a
minuta da ata a apreciacdo dos Conselheiros. Durante a analise, o Conselheiro da
AGEVAP, Sr. Nazem Nascimento, solicitou esclarecimentos acerca da forma de
insercdo, no documento, do endereco eletrbnico utilizado para acesso a
videoconferéncia. Apds discussao, ficou estabelecido que o link de acesso a reuniao
remota devera constar ao final da ata, em formato de nota ou referéncia, de modo a
preservar a fluidez do texto, devendo esse procedimento ser adotado como padrao
nas préoximas atas que envolvam participacdo por videoconferéncia. Nao havendo
outras manifestagcdes, a ata foi aprovada com a alteracdo mencionada. 3.
Alinhamentos acerca da retomada do processo seletivo para o cargo de
Diretor-Presidente da AGEVAP. O Presidente do Conselho de Administragao, Sr.
Jaime Teixeira Azulay, apresentou o item de pauta e ressaltou a necessidade de
conclusao do processo seletivo para o cargo de Diretor-Presidente da AGEVAP,
considerando que o certame se encontra em sua etapa final, restando pendente a
realizacado das entrevistas com os trés candidatos classificados. Informou que, diante
do periodo transcorrido e da necessidade de planejamento das atividades da
Associagao, propunha a retomada do processo para realizagao da referida etapa. Na
sequéncia, foi aberta discussao acerca da tramitagcao do processo perante o Tribunal
de Contas do Estado do Rio de Janeiro — TCE-RJ. O Coordenador da Assessoria
Juridica da AGEVAP, Sr. Edson Brasil de Matos Nunes, esclareceu que nao existe
determinacdo formal do Tribunal de Contas impondo a suspensdo do processo
seletivo, embora a AGEVAP tenha anteriormente informado ao érgao de controle,
por decisdo prépria e em observancia ao principio da cautela, que promoveria a
suspensao temporaria do procedimento. Informou, ainda, que ja existem
manifestagdes favoraveis a regularidade do processo, permanecendo pendente o
julgamento definitivo pelo Tribunal. Inicialmente, foi discutida a possibilidade de
retomada das entrevistas sem prévia comunicacdo ao TCE-RJ. Contudo, apoés
consulta as manifestacbes anteriormente apresentadas pela AGEVAP no processo

de controle externo, a Assessoria Juridica ponderou que, tendo a Associagao
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informado formalmente a suspensdo do certame, seria recomendavel comunicar
igualmente sua retomada. Apds os debates, o Conselho de Administragao deliberou
pela retomada do processo seletivo para realizacdo das entrevistas com os trés
candidatos classificados, bem como pela comunicacdo formal desta decisdo ao
TCE-RJ. Ficou estabelecido que as entrevistas seréo realizadas em dois dias, no Rio
de Janeiro, sendo dois candidatos entrevistados no primeiro dia, um no periodo da
manha e outro no periodo da tarde, e o terceiro candidato entrevistado no periodo
da manha do segundo dia. Deliberou-se, ainda, que os candidatos deverdo ser
formalmente convocados pelo canal competente, em horarios individualizados e
definidos de acordo com critério objetivo, preferencialmente em ordem alfabética, de
modo a assegurar a isonomia, a privacidade e a auséncia de contato entre os
participantes durante a etapa de entrevistas. O Conselho consignou que a realizagao
das entrevistas nao implicara, por si sO, a imediata contratacdo de qualquer
candidato, devendo a decisdo acerca da conclusdo do processo ser tomada
posteriormente, apos a avaliagdo dos candidatos e considerando o estagio de
tramitacdo do processo perante o Tribunal de Contas. N&o havendo outras
manifestagcbes ou assuntos a serem tratados no ambito do item, o assunto foi
encerrado. 4. Andlise e deliberacao sobre a minuta do Edital de Selegdao para
preenchimento de vagas no Conselho de Administragcdo. O Presidente do
Conselho de Administracao, Sr. Jaime Teixeira Azulay, apresentou o item de pauta e
informou que o Edital de Selegdo para preenchimento de vagas no Conselho de
Administragdo devera ser publicado no més de julho de 2026, em observancia aos
prazos necessarios a condugao do processo seletivo e ao cronograma previsto para
a realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria, no final do més de outubro de 2026.
Durante as discussdes, o Conselheiro da AGEVAP, Sr. Dirceu Miguel Brandao Falce
solicitou esclarecimentos acerca do alcance da previsdo estatutaria que permite a
reeleicdo dos membros do Conselho de Administracdo, especialmente quanto a
inexisténcia de limitacdo expressa ao numero de recondugdes. Em resposta, o
Presidente do Conselho de Administragcdo, Sr. Jaime Teixeira Azulay, esclareceu
que a possibilidade de reeleicao se encontra prevista de forma clara e expressa no
Estatuto, sem qualquer limitagdo quanto ao numero de recondug¢des, destacando,
ainda, que as reeleicbes dos membros do Conselho de Administragdo vém sendo
realizadas pela AGEVAP ha varios anos. Acrescentou que, na qualidade de

advogado, entende nao haver duvida juridica sobre a matéria, razdo pela qual
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considerou desnecessaria a emissdo de parecer formal pela Assessoria Juridica,
declarando, ainda, que assumia, na condicdo de Presidente do Conselho de
Administracéo, a responsabilidade pelo entendimento apresentado. Na sequéncia, o
Coordenador da Assessoria Juridica, Sr. Edson Brasil de Matos Nunes, corroborou o
entendimento e esclareceu que as normas restritivas de direitos devem ser
interpretadas restritivamente, de modo que, inexistindo disposicdo expressa no
Estatuto que limite o numero de reeleigbes, ndo seria juridicamente adequado
estabelecer tal restricdo por via interpretativa. Assim, consignou-se o entendimento
de que a reeleicdo dos membros do Conselho de Administracdo € permitida
enquanto ndo houver previsdo estatutaria expressa estabelecendo limite especifico.
ApOs os esclarecimentos e ndo havendo manifestagdes em contrario, o Conselho de
Administracdo deliberou pelo prosseguimento das providéncias necessarias a
publicagao do edital, observando-se o cronograma estabelecido para a conclusédo do
processo. Nao havendo outras manifestacbes ou assuntos a serem tratados no
ambito do item, o assunto foi encerrado. 5. Atualizagdo das atividades e do
andamento do projeto Academia das Aguas. O Presidente do Conselho de
Administracédo, Sr. Jaime Teixeira Azulay, apresentou o item de pauta e passou a
palavra ao Assessor da Diretoria de Planejamento e Ac¢des Estratégicas da
AGEVAP, Sr. Leandro Barros Oliveira, que apresentou atualizagdo acerca do
processo de selecao da instituicdo de ensino responsavel pela oferta do curso de
pos-graduagédo lato sensu em Inovagcdo e Tecnologia Aplicada a Gestdo de
Recursos Hidricos. O Sr. Leandro Barros Oliveira informou que seis instituicoes de
ensino se inscreveram no processo seletivo, das quais trés foram habilitadas apos a
fase de analise documental: a Sociedade Educacional Uberabense, o Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais -
IFSULDEMINAS e a Instituicado de Ensino Dom Bosco. Esclareceu que as propostas
foram avaliadas por comissdao composta por cinco integrantes do quadro da
AGEVAP, com formagdo nas areas de engenharia, ciéncias ambientais, meio
ambiente e politicas publicas, sendo quatro doutores e um doutorando. Informou,
ainda, que a avaliagéo foi realizada individualmente pelos membros da comisséo,
com base nos critérios previamente estabelecidos no edital, abrangendo a proposta
pedagdgica, o corpo docente, as estratégias de ensino e avaliacdo, as visitas
técnicas, a infraestrutura tecnoldgica, a experiéncia institucional e o valor da

proposta comercial. Na sequéncia, apresentou a classificagao resultante da analise,
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tendo a Sociedade Educacional Uberabense alcancado 92,2 (noventa e dois virgula
dois) pontos, o IFSULDEMINAS 91,5 (noventa e um virgula cinco) pontos e a
instituicdo de ensino Dom Bosco 84,1 (oitenta e quatro virgula) pontos. Esclareceu
que a Sociedade Educacional Uberabense apresentou proposta pedagdgica
tecnicamente consistente e proposta comercial de menor valor em relagdo as
demais, sem indicios de inexequibilidade, circunstancia que contribuiu para sua
classificagdo em primeiro lugar. Informou, por fim, que o prazo para interposi¢cao de
recursos se encerrara no dia 8 de julho de 2026, que a divulgagédo do resultado da
analise técnica esta prevista para o dia 20 de julho de 2026 e que a classificagao
final das propostas devera ser divulgada no dia 27 de julho de 2026. Apds a
conclusao da fase recursal e a publicacdo do resultado definitivo, serao iniciados os
procedimentos necessarios a contratacao da instituicdo vencedora. Os Conselheiros
tomaram ciéncia das informacgdes apresentadas e registraram satisfagdo com o
avanco do projeto, destacando a qualificacdo da comissao de avaliagdo e a
importancia da Academia das Aguas para o fortalecimento institucional da AGEVAP
e para a capacitagdo de profissionais envolvidos na gestdo de recursos hidricos.
Nao havendo outras manifestagdes ou assuntos a serem tratados no ambito do item,
o assunto foi encerrado. 6. Apresentagao e deliberagdao sobre a parceria
institucional com o Estado do Espirito Santo. O Presidente do Conselho de
Administracao, Sr. Jaime Teixeira Azulay, apresentou o item de pauta e ressaltou a
relevancia estratégica da expansdo da atuacgao institucional da AGEVAP para o
Estado do Espirito Santo. Na sequéncia, passou a palavra ao Superintendente
Regional da AGEDOCE, Sr. Alex Cardoso Pereira, que apresentou a proposta de
parceria destinada ao fortalecimento das secretarias executivas dos quatro comités
capixabas afluentes da Bacia Hidrografica do Rio Doce. O Sr. Alex Cardoso Pereira
esclareceu que o instrumento nao possui natureza de contrato de gestao, tratando-
se de parceria de cooperacao e descentralizacao de recursos decorrentes do acordo
de reparacao relacionado ao rompimento da barragem de Mariana. Informou que os
quatro comités capixabas, em conjunto com o Comité da Bacia Hidrografica do Rio
Doce, mobilizaram o Ministério Publico e os 6rgaos estaduais para que parte dos
recursos fosse destinada ao apoio de suas secretarias executivas, buscando reduzir
a diferenca existente entre a estrutura disponibilizada aos comités mineiros e aquela
disponivel aos comités do Espirito Santo. Informou, ainda, que a parceria tera

vigéncia inicial de 12 (doze) meses e valor aproximado de R$ 1.376.100,00 (um
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milhdo, trezentos e setenta e seis mil, cem reais), destinado a prestagcédo de suporte
administrativo, operacional, logistico, tecnolégico e de comunicagao as plenarias,
camaras técnicas, reunides e demais atividades dos quatro comités capixabas.
Esclareceu que a Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos Hidricos do
Espirito Santo atuara como concedente dos recursos, a AGEVAP como executora e
a Agéncia Estadual de Recursos Hidricos do Espirito Santo como interveniente e
responsavel pelo acompanhamento e pela fiscalizagdo do instrumento. Acrescentou
que a execucao sera inicialmente centralizada na filial da AGEVAP localizada em
Governador Valadares, nao estando prevista, neste primeiro momento, a
implantacdo de unidade fisica no Estado do Espirito Santo. A proposta contempla a
contratagdo de profissionais para apoio as atividades, bem como recursos
destinados a realizagdo de eventos, viagens, comunicagao, capacitagdes, aquisicao
de equipamentos de informatica e mobiliario. A Diretora-Presidente Interina, Sra.
Aline Raquel de Alvarenga, esclareceu que a parceria representa uma oportunidade
estratégica para a AGEVAP e constitui o primeiro passo para o fortalecimento da
presenca institucional da Associacado no Estado do Espirito Santo, ressaltando que o
objeto inicial estara limitado as atividades de secretaria executiva dos quatro comités
afluentes do Rio Doce. Informou, ainda, que a execugao devera ser acompanhada
continuamente, de modo que eventuais necessidades de adequagdo possam ser
identificadas e tratadas durante a vigéncia do instrumento. Apds os debates, o
Conselho de Administracdo manifestou-se favoravelmente a celebragao da parceria,
reconhecendo sua relevancia estratégica e institucional. Ficou estabelecido que a
Diretoria devera acompanhar os impactos operacionais e financeiros da execucéo e,
caso necessario, promover ajustes e remanejamentos entre as rubricas do plano de
trabalho, sem alteracdo do valor global do instrumento e mediante as devidas
justificativas técnicas. Nao havendo outras manifestagcbes ou assuntos a serem
tratados no ambito do item, o assunto foi encerrado. 7. Apresentagiao sobre os
estudos da bacia e entorno da represa de Chapéu d’Uvas. O Presidente do
Conselho de Administragéo, Sr. Jaime Teixeira Azulay, apresentou o item de pauta e
passou a palavra a Assessora da Diretoria-Presidéncia, Sra. Marina Mendonca
Costa de Assis, que apresentou as atividades e os estudos em andamento na bacia
de contribuicido e no entorno da represa de Chapéu d’Uvas. A Sra. Marina
Mendonga Costa de Assis informou que a area de contribuicdo da represa abrange

0s municipios de Antdnio Carlos, Ewbank da Camara e Santos Dumont, enquanto o
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Municipio de Juiz de Fora figura como principal beneficiario da agua armazenada,
especialmente para fins de abastecimento publico e regularizacédo da vazao do Rio
Paraibuna. Na sequéncia, apresentou o histérico dos conflitos relacionados a
ocupacao do solo, a delimitacdo das areas pertencentes a Unido e a auséncia de
conclusdo dos procedimentos de desapropriagdo. Informou que estdo sendo
realizados levantamentos topograficos, elaboracdo de memoriais descritivos e
instalagdo de marcos geodésicos, com o objetivo de materializar a cota de referéncia
da represa e fornecer subsidios técnicos a Secretaria do Patrimdnio da Unido e aos
demais érgédos competentes. Também relatou dificuldades decorrentes da existéncia
de ocupacgdes e empreendimentos situados em areas sujeitas a desapropriagao ou
abaixo da cota de referéncia. Esclareceu que a AGEVAP, o Comité e a empresa
contratada n&do possuem poder de policia, devendo suas atuacdes permanecerem
restritas a realizacdo de estudos e levantamentos e ao fornecimento de informacdes
técnicas aos orgaos publicos competentes. Na sequéncia, foram discutidos os
impactos da expansado dos loteamentos e condominios no entorno da represa,
especialmente no Municipio de Ewbank da Camara, que classificou parte da area
como urbana. O Presidente do Conselho de Administragdo, Sr. Jaime Teixeira
Azulay, ressaltou que a regido possui relevante potencial turistico, mas que sua
exploracdo deve ocorrer de forma responsavel e acompanhada de medidas
adequadas de saneamento, coleta de residuos e tratamento de esgoto, de modo a
evitar a degradacéo da qualidade da agua. A Sra. Marina Mendonga Costa de Assis
informou, ainda, que o contrato contempla a elaboragdo de plano de monitoramento
quantitativo e qualitativo da agua, destinado a subsidiar o acompanhamento
permanente da represa pelos 6rgaos responsaveis. Acrescentou que também estao
previstos estudos socioecondmicos, levantamento das formas de ocupacao
existentes e apoio técnico aos municipios na revisdo e atualizacdo dos respectivos
zoneamentos ecoldgico-econémicos. Esclareceu que a definicdo do zoneamento é
de competéncia municipal, cabendo a AGEVAP fornecer estudos, informacdes e
recomendagdes técnicas, sem interferir na autonomia dos municipios. Os
Conselheiros tomaram ciéncia das informacdes apresentadas e recomendaram a
continuidade dos levantamentos e da articulagcdo com os municipios, a Secretaria do
Patriménio da Unido, a Companhia de Saneamento Municipal de Juiz de Fora e os
demais érgaos competentes. Ressaltaram, ainda, a necessidade de aprofundamento

dos estudos relativos as ocupacgdes situadas abaixo da cota de referéncia, aos
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loteamentos e condominios existentes, as atividades rurais, ao saneamento e aos
usos multiplos da agua, de modo a assegurar a protegcdo da represa e a
sustentabilidade ambiental da regido. Nada mais havendo a tratar, o Presidente do
Conselho de Administragdo agradeceu a presenca de todos e encerrou a 42 Reuniao
Extraordinaria do Conselho de Administragao da AGEVAP, referente ao exercicio de
2026, as 13h46. Para constar, eu, Yago Freitas Chaves Lima, secretario ad hoc,
lavrei a presente ata, que, apos lida e aprovada, sera assinada pelo Presidente do

Conselho de Administracdo, Sr. Jaime Teixeira Azulay, que presidiu os trabalhos.

Resende, 01 de julho de 2026
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por JAIME TEIXEIRA

AZULAY:24947 AZULAY.249472457OO
Dados: 2026.07.28

245700 15:24:00 -03'00"

JAIME TEIXEIRA AZULAY
Presidente do Conselho de Administragao da AGEVAP

Pagina 8 de 8



		2026-07-28T15:24:00-0300
	JAIME TEIXEIRA AZULAY:24947245700




