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SETIMA ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA
BACIA HIDROGRAFICA DO RIO PARAIBA DO SUL APROVADA EM ASSEMBLEIA GERAL
REALIZADA EM 27 DE JANEIRO DE 2016
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Art. 1°. A ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO PARA[BA
DO SUL - AGEVAP, fundada em 20 de junho de 2002, doravante denominada no presente Estatuto
Social simplesmente ASSOCIACAO, é associacéo civil de direito privado, auténoma, com fins n&o
econdmicos, com prazo de duragéo indeterminado, sediada na Rua Elza da Silva Duarte, n° 48, loja 1-I-
A, CEP 27.520-005, no Municipio de Resende, Estado do Rio de Janeiro, registrada no cartério do 1°
Oficio de Registro de Pessoas Juridicas de Resende sob n® 4188, inscrita no CNPJ sob n°
05.422.000/0001-01, reger-se-a pelas normas do Cdédigo Civil Brasileiro, pelo presente Estatuto e pela

regulamentacao a ser adotada por seus Orgaos Colegiados.

§ 1°. A area de atuagdo da ASSOCIACAO sera formada pela area da bacia hidrogréfica do rio Paraiba
do Sul, outras bacias do territério nacional e/ou outras bacias para as finalidades a que se

propde.

§2°. Por decisdo do Conselho de Administragéo, a ASSOCIACAO podera ter unidades descentralizadas

em Municipios integrantes da sua area de atuagao.

§ 3°. A ASSOCIACAO devera manter estrutura técnica e administrativa reduzida, com prioridade para o

planejamento e a implementacéo descentralizada de servigos.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 2°, S&o objetivos da AGEVAP:

a) promover intercambio de ideias e informagdes entre seus associados;

b) promover a divulgacao de agdes ligadas a gestdo de recursos hidricos.

c) editar publica¢des técnicas especializadas;

d) incentivar e divulgar o ensino, a pesquisa e o desenvolvimento tecnolégico na area de gestéo dos

recursos hidricos;

e) incentivar o uso racional e multiplo dos recursos hidricos;

f) cooperar com instituicbes congéneres nacionais e estrangeiras N

'"“ A\\f\(‘\ L :
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g) realizar e promover congressos, simpdsios, semindrios e conferéncias para a difusdo de trabalhos

técnicos e cientificos ligados a gestéo dos recursos hidricos; 1

h) promover a efetiva gestdo dos recursos hidricos através do fdrta;qclmEnm das Comltes de Bacias
P |
Hidrograficas na forma preconizada pela legislacdo em \ngq)rﬂ gtlraves zjg apmo! Wm;cq,
<0

administrativo e operacional na sua area de atuagéao, visando: gesjéo mtegrada ﬁes;eﬁffﬂ:zadaq 3
participativa; Ee ! z; gjm;m“

i) elaborar estudos, pesquisas e identificar tecnologias que visem contribuir para;r me”hbrla'das
condi¢des de saneamento, redugdo da poluicdo, conservagido e recuperagado do solo e da rora,
controle da eroséo, racionalizagdo do uso da agua e demais acgdes que propiciem melhores
condicdes de vida da populagao da sua area de atuacéo;

J) desenvolver programas de educacdo ambiental e promover, produzir e divulgar informagdes e
conhecimentos, técnicos e cientificos, relacionados a conservacao e a recuperagao dos recursos
hidricos;

k) apoiar tecnicamente o Poder publico, Usuarios e Sociedade civil da sua area de atuacio na
preparacdo e implementacdo de agdes previstas nos planos de recursos hidricos, inclusive na
prevengéo de calamidades publicas ocasionadas por eventos hidrolégicos criticos (enchentes e
secas), de origem natural, decorrentes do uso inadequado dos recursos hidricos ou agravados pelo
uso inadequado do solo;

[) firmar com os Governos Estadual e Federal contratos que Ihe atribuam as funcdes de Secretaria
Executiva ou Agencia de Bacia, ¢;

m) executar outras agdes e atividades compativeis com os seus objetivos sociais, que venham a ser

estabelecidas pelo Conselho de Administracao.

Art. 3°. A ASSOCIACAO tem por finalidade dar apoio técnico, administrativo e operacional & gestio dos
recursos hidricos na sua darea de atuagdo, promovendo o planejamento, a execugdo e o

acompanhamento de agdes, programas € projetos de acordo com os planos de recursos hidricos.

§ 1°. Para o cumprimento de suas finalidades a ASSOCIACAO podera:

I — adquirir os bens que entender necessarios, os quais integrardo o seu patriménio, na forma

disciplinada pelo Conselho de Administragao;

Il — firmar convénios, termos de colaboragdo, termos de fomento, contratos, parcerias ou acordos;
contratar servigcos,receber auxilios, contribuigdes e subvengdes de outras entidades ou 6rgdos publicos

ou privados, na forma disciplinada pelo Conselho de Administracao;

lll — prestar a seus Associados servi¢cos de qualquer natureza, desde que compativeis e necessarios ao
cumprimento de suas finalidades e na forma disciplinada pelo Conselho de Administrac&o, fornecendo

inclusive recursos humanos e materiais, observada a devida remuneracéo conforme o caso;

IV — prestar servicos remunerados a ndo Associados, desde que compativeis e necessarios ao

cumprimento de suas finalidades € na forma dlsmplmada pelo ConseIho de Ad;p\{ms{ragao e

‘1{ \ Gl
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V - firmar contratos de financiamento para a execugdo de suas atividades, tendo por beneficiario a
ASSOCIACAO, entidades publicas ou privadas, ou érgaos publlcos na forma disciplinada pelo

Conselho de Administracao.

§ 2°. A juizo de seus Orgaos colegiados e na forma deste Estatuto, a. ASSQC&ACAdJahu?gm poﬁera;{gr
por finalidade dar apoio técnico e operacional a gestdo de outros recliféos naturals na $ua‘ar’ep<1$g‘~f
atuagdo, desde que relacionado com a gestao integrada de recursos h|drtcos, promovéhdob EJ §
planejamento, a execugdo e 0 acompanhamento de ag¢des, programas e projetos a eles relaclonados

observadas, por analogia, as demais disposi¢cdes do caput e do § 1° deste artigo.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Art. 4°. A ASSOCIACAO tem como Associados pessoas juridicas de qualquer natureza cuja atuagéo
seja comprovadamente interveniente sobre as disponibilidades hidricas ou com reconhecidas
contribuicbes a favor da gestdo das bacias hidrograficas da sua area de atuacdo, e que solicitem

formalmente sua admisséo.

§ 1°. A ASSOCIACAO tera numero ilimitado de Associados.

§ 2°. A admissdo como associado, condicdo essencial ao exercicio dos direitos assegurados pelo
presente Estatuto e pelo Regimento Interno da ASSOCIACAOQ, sera aprovada pela Assembleia Geral.

§3°. A admissdo de novos associados ao quadro social compete a Assembleia Geral obedecendo ao

seguinte processo e requisitos:

| — para associar-se, o interessado devera estar qualificado de acordo com o Estatuto da ASSOCIACAO
e este Regimento Interno, ter capacidade plena, estando em pleno gozo de seus direitos sociais,
devendo as Organizacgdes da Sociedade Civil — OSCs e as Organizagdes Nao Governamentais — ONGs

ter, no minimo, 2 (dois) anos de existéncia e funcionamento comprovado, o que devera ser apresentado

no ato da associagao.

Il - para associar-se o representante da pessoa juridica devera entregar na ASSOCIACAO os seguintes

documentos:
a) proposta de admissao fornecida pela ASSOCIACAQ, assinada pelo representante legal;

b) contrato ou estatuto social, se pessoa juridica de direito privado. Lei ou norma de criagdo e respectiva
lei organica, se Municipio. Lei ou norma de criagdo e respectivo regimento interno ou documento
equivalente, se o6rgdo ou entidade da administragdo publica direta ou indireta, da Unido, de Estado ou
de Municipio. Em qualquer caso, os documentos deverdo estar devidamente atualizados e, no caso de

pessoa juridica de direito privado, dewdamente registrados e arquivados nos_orgaos-sompetentes;
WX - Y Y S
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¢) cartdao do CNPJ;

d) ata de eleicdo ou ato de nomeacdo, conforme o caso, do respec’wg dlrlgente necessariamente
atualizado, salvo no caso de pessoa juridica de direito privado onde Qﬁ,fﬁﬁdj?;ao resulte nominal e

inequivocamente identificada no respectivo contrato ou estatuto social; “ /7, /?o )

e) comprovacao da regularidade fiscal da entidade;

f) copia da Cédula de Identidade e CPF/MF do representante legal;

L4~ -;{'_.\_.-.f__ /—”'hr ¢

g) comprovagdo de reconhecidas contribuigbes em prol da gestdo de recursos hldrlcos U at;,ao L

.;_.

interveniente nas bacias hidrograficas pertinentes a area de atuacdo da ASSOCIACAO.

lll — o Conselho de Administracdo da ASSOCIACAO tera o prazo maximo de 60 (sessenta) dias para
comunicar ao pretendente sobre a aceitagido da proposta de associacdo e encaminhamento para

deliberac&o na proxima Assembleia Geral, acompanhado do respectivo parecer.

IV — o Diretor-Executivo sera responsavel pelo envio de resposta ao representante da pessoa juridica
no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos a Assembleia Geral que deliberou o pedido de associagao, por

processo que comprove as datas da remessa e do recebimento.

§ 4°. Para evitar possiveis conflitos de interesses, ndo serdo admitidos como Associados os érgédos ou
as entidades publicas, da Unido ou dos Estados, que possam celebrar com a ASSOCIACAO acordos de
qualquer natureza com a finalidade de delegar-lhe ou atribuir-lhe funcdes de agéncia de agua ou de
pacia hidrografica.

§ 5° O desligamento do associado, por seu proprio interesse, sera formalizado por correspondéncia ao
Diretor Presidente da ASSOCIACAO, que dara ciéncia aos demais Associados através dos respectivos

enderecos de correio eletrénico por eles cadastrados.

§ 6°. Os associados ndo responderdo, solidario ou subsidiario, pelos atos da ASSOCIAGAOQ, salvo
quando praticar, em nome dela, atos contrarios a Lei, ao presente Estatuto, ao Regimento Interno ou

aos demais regulamentos da entidade.
Art. 5° Sao direitos dos Associados:

I — tomar parte nas Assembleias Gerais, por intermédio de seus representantes indicados na forma

deste Estatuto;

Il — votar para os cargos dos Orgdos Colegiados de administraco superior referidos nas alineas “b” e

“c” do inciso | do art. 11;

lll — propor ao Conselho de Administragdo, ao Conselho Fiscal ou a Diretoria-Executiva, por intermédio
de seus representantes indicados na forma deste Estatuto, qualquer medida tendente ao cumprimento

da finalidade basica e dos objetivos da ASSOCIACAQ;

f .
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IV — recorrer ao Conselho de Administracéo e, apos, a Assembleia Geral, em Ultima instancia, dos atos

da Diretoria-Executiva que contrariem seus direitos assegurados pelo presente Estatuto ou pelo
Regimento Interno da ASSOCIAGCAO; ﬁ

ASSOCIACAC. e

“o TS0 VA,

Paragrafo Unico. As questbes de representacdo dos Associados serdo regulamentadas no Réglmento

Interno da Associacéo.
Art. 6°. S3o deveres dos Associados:

I — cumprir as disposi¢es estatutarias, regimentais e regulamentares da ASSOCIACAQ;

Il — acatar as decisdes da Assembleia Geral, do Conselho de Administracdo e da Diretoria-Executiva;
lll - indicar seus representantes junto aos Conselhos de Administracao e Fiscal;

IV — manter atualizadas suas informacdes cadastrais;

V — prestar, quando necessaria, colaboragdo nas atividades da ASSOCIACAO:e

Vi—contribuir,financeira ou materialmente, na forma aprovada pela Assembleia Geral no sentido de

colaborar com o cumprimento das finalidades da ASSOCIACAO.

Art. 7°. No caso de violagdo aos seus deveres ou da pratica, por si ou por seus representantes legais
ou indicados na forma deste Estatuto, de atos incompativeis com a natureza, as caracteristicas gerais,
as finalidades ou os objetivos da ASSOCIACAO, o associado estara sujeito as seguintes medidas

disciplinares, em carater sucessivo ou direto:

| — adverténcia;
Il — suspensdo da ASSOCIACAO, até o limite de 2 (duas) reunides da Assembleia Geral; ou

Il — exclusdo do quadro social.
Paragrafo Unico. As medidas disciplinares previstas neste artigo serdo adotadas na forma seguinte:

a) a medida de adverténcia sera adotada pelo Presidente do Conselho de Administragao, por proposta
sua ou de qualquer associado, mediante prévia audiéncia do associado imputado como infrator, com

recurso voluntario, sem efeito suspensivo, ao Conselho de Administragdo, no prazo de quinze dias apos

i 1% T -\/
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_ b) a medida de suspens&o sera adotada pelo Conselho de Administragéo por proposta do Presidente
do Conselho de Administracao ou de qualquer associado, medlante“queeuja audiéncia do associado,
imputado como infrator, promovida pelo Conselho de Administracao,, cé‘m IBQUF&Q voiuntarlo com efeito

L

suspensivo, a Assembleia Geral, no prazo de quinze dias apos a mencna dardedsﬁe e
o I Re

c) a medida de exclusdo do quadro social sera adotada pelo voto da maiona absolutq d?js A;S@fﬁagos

reunidos em Assembleia Geral, por proposta do Presidente do Conselho de Admtnlstrac@o Qr.u1f ,def(}

qualquer associado a vista de ato grave, mediante prévia audiéncia do assoclado mjpufae;o "eom%?
O

infrator por deliberacdo do Conselho de Administracéo. & Ry

O

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

Art. 8°. Integram o patriménio da ASSOCIACAO os bens e direitos que a qualquer titulo Ihe venham a

ser destinados em carater permanente.

Art. 9°. Os recursos financeiros necessarios a consecucédo dos objetivos da ASSOCIACAO sio

oriundos de;

I — contribuicdo dos Associados quando enviada pela Diretoria Executiva, analisada pelo Conselho de

Administragéo e aprovada pela Assembleia Geral;

Il — convénios, contratos, empréstimos, financiamentos, ou quaisquer outros acordos, firmados com

6rgaos, ou entidades, publicos ou privados, nacionais, estrangeiros ou internacionais;

Il — auxilios, contribuigbes ou subvengdes sociais que |he sejam transferidos, sem contrapartida

financeira, ou material, especifica, por 6rgaos, ou entidades, publicos ou privados;

IV — remuneracao dos proprios servigos, na forma aprovada pelo Conselho de Administragao;

V - outras rendas, inclusive as resuitantes:

a) da aplicagdo do seu patrimdnio;

b) da venda de material e produtos pela ASSOCIACAQ, dentro das suas finalidades e objetivos; e

c) da cessdo temporaria do uso de suas marcas registradas e de quaisquer outras de suas

propriedades intelectuais.

q
il
VI — doacgbes, legados ou herancgas; \\é
VIl — outros bens, valores ou direitos que porventura Ihe sejam destinados;

VIl — os saldos do exercicio; e

IX — o produto da alienagdo de seus bens. \ \ Y\“ "\ \-——\_/
(g
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§ 1°. A ASSOCIACAO nao distribui entre os seus Associados, Conselheiros, Diretoria-Executiva,

empregados ou doadores, inclusive em razao de desligamento, retiFaﬂda ou. falecimento, eventuais
e ~Y

excedentes financeiros, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagoes, parhc:fpa?m bens ou parcelas do

seu patriménio liquido.

', 6, oy AsS
§ 3° O piano gerai de contas discriminara as receitas, despesas e demais elementos de forma’ a

permitir a avaliac&o financeira, patrimonial e de resultados da ASSOCIACAO. 'Ofo

§ 4°. No primeiro semestre de cada ano, a proposta orgamentaria para o exercicio subsequente sera
encaminhada pelo Diretor Presidente a aprovacdo do Conselho de Administracdo, que, apos sua

deliberacdo, encaminhara, até 31 de agosto, a Assembleia geral para referendo.

§ 5°. A ASSOCIACAO nao podera realizar despesas ou prestar servicos, de qualquer espécie, com

finalidades estranhas aguelas necessarias ao cumprimento de seus objetivos.

§ 6°. A ASSOCIACAO nao podera cobrar remuneragéo pelos préprios servicos, na forma do inciso 1V,

guando estes ja estejam especificamente cobertos por recursos a ela destinados na forma dos incisos |!

e lll.

Art. 10. No caso de dissolucdo da ASSOCIACAO os bens que integrem o seu patriménio, bem como os
excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serdo integraimente incorporados ao patriménio

de outra pessoa juridica de natureza e objetivos iguais ou assemelhados, da mesma area de atuagéo.

Paragrafo Unico. Na hipotese da existéncia de bens e excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, provenientes de contratos de gestao, estes serdo incorporados ao patriménio da Unido, dos
Estados de Sao Paulo, do Rio de Janeiro ou de Minas Gerais ou, ainda, de Municipios, na propor¢ao
dos bens e recursos por estes alocados a ASSOCIACAO através dos contratos pactuados, salvo

disposicao estabelecida nos respectivos contratos.

CAPITULO V
DA ADMINISTRAGAO E ORGANIZAGAO '- ) {, %
'l &

Art. 11. A AGEVAP tera a seguinte estrutura orgénica:

| — Orgaos colegiados de administragéo superior:

a) Assembleia Geral,

b) Conselho de Administrago; e ) i \/‘H
L} {0 e
(0 i SN l\
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¢) Conselho Fiscal.

Il — Diretoria Executiva:
a) Diretor Presidente

b) Diretores

Il - Superintendéncias

Paragrafo Unico. Para efeito de forma na estrutura administrativa da AGEVAP, o Diretor Presidente e
os Diretores, integrantes da Diretoria Executiva, e os Superintendentes, de que trata o caput, sdo

considerados Cargos Superiores.

Art. 12. A organizacio e o funcionamento da ASSOCIACAO sao estabelecidos neste Estatuto e no

Regimento Interno.

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13. A Assembleia Geral é constituida dos Associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios e

tem por competéncia:

| — eleger e destituir os membros:

a) do Conselho de Administracéo; e

b) do Conselho Fiscal.

Il — referendar a decisdo cautelar do Conselho de Administragdo quanto a destituicdo do Diretor-

Presidente;

Ill- fixar o jeton devido aos membros do Conselho de Administracao;

IV — decidir relativamente aos seus Associados quanto a:

a) admissao de Associados;

b) autorizacao para instituicdo de contribuigdo social devida pelos Associados, incluindo os parametros

gerais para a sua fixagdo ou alteracao pelo Conselho de Administracéo; e

c) aplicagdo de medida disciplinar de exclusdo do quadro social ou, em face de recurso voluntario do

associado interessado, a aplicagdo da medida disciplinar de suspensao.
S L/ Ve < '\»\\f\_w
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V — decidir relativamente a8 ASSOCIAGAO quanto a: L4

territorial de atuagao
b) alteracdo do Estatuto Social e do Regimento Interno; e

c) proposta de dissolugéo ou extingdo da ASSOCIACAO, que somente podera ocorrer pelo fVeto de 2?3
(dois tergos) dos associados presentes em Assembleia Geral especialmente convocada para esse Him,

caso hao concretize seus objetivos sociais ou se estes se tornarem inexequiveis a JUIZO dos associados.

VI — referendar a aprovagao pelo Conselho de Administragdo dos demonstrativos financeiros e

contabeis anuais e da proposta de orcamento para o ano seguinte; e

VIl — decidir pela remessa ao Ministério Publico de processo em que se apure a responsabilidade de
membro da Diretoria-Executiva, Superintendéncias ou dos Conselhos de Administragdo ou Fiscal pela

suposta pratica de crime contra o patriménio publico sob a administragdo da ASSOCIACAO.

§ 1°.A Assembleia Geral reline-se sob a presidéncia do Presidente do Conselho de Administracao:

I — ordinariamente:
a) anualmente, até o final do més de margo:

1) para apreciar o referendo a aprovagdo pelo Conselho de Administracdo dos demonstrativos

financeiros e contabeis anuais; e
2) para fixar o jeton a que se refere o inciso Il do caput.

b) anualmente, até 31 de outubro, para apreciar o referendo a aprovacdo pelo Conselho de

Administracdo da proposta de orcamento do ano seguinte;

c) para a elei¢cdo a que se refere a alinea “b” do inciso | do caput; e

d) para a eleicdo a que se refere a alinea “a” do inciso | do caput.

Il — extraordinariamente a qualquer tempo.
§ 2°.A convocacgao da Assembleia Geral sera feita:

I — pelo Presidente do Conselho de Administragao;

ll- por requerimento subscrito por um quinto dos Associados, em pleno gozo de seus direitos

estatutarios, dirigida ao Presidente do Conselho de Administracdo, que adotara imediatamente as

+
\\{f E/}’l - IT/ \"\"\ \1*"- N——
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§ 3°. A convocagéao das reunides da Assembleia Geral far-se-a por edlta! indicando dia, hora, local e

assuntos da pauta, informado aos Associados através da pagina d,'aJ retie mundial de computadores e
(/ ' VA '-, ¥ -
afixada no quadro mural da Associagao, e: Ll>, _? Re J'-m.

a) para as reunides ordinarias sera estabelecido calendario anual rTa qltrrha reunlgo GQ@nomauteg,rlor
Wy (-\ O

?
b) para as reunides extraordinarias com antecedéncia minima de quinze dlas atraVes dfe o’ 5, ¥ 1"‘ $J/

7 iy F,. '

O
| — de correspondéncia postal, a juizo do Presidente do Conselho de Administragao, ou

Il — de correio eletrénico previamente cadastrado junto a ASSOCIACAO.

§ 4°. O comparecimento, no dia, hora e local indicados, da maioria absoluta dos Associados (metade

mais-um-dos-Associados,-em-nimeros-inteiros) supre-gualguer defeito-existente na-convocacgio.

§ 5°. Para deliberacdo quanto as situagdes de destituicdo referidas nos incisos | e Il do caput, ou quanto
a alteragdo do presente Estatuto Social, far-se-a convocacao de Assembleia Geral especialmente para

tais finalidades, com antecedéncia minima de trinta dias, observado o quorum a que se refere o § 6°

deste artigo.

§ 6°. A instalacdo da Assembleia Geral far-se-a com o seguinte quorum:

a) em primeira convocac¢ao, de no minimo 50% (cinquenta por cento) dos Associados, ou em segunda

convocacao, no maximo em uma hora apés, com 30%(trinta por cento) dos Associados, ou;

b) exclusivamente para os fins a que se refere o § 5° em primeira convocagido com maioria absoluta

(50% mais 1) dos Associados, ou com mais de um terco dos Associados nas convocagdes seguinte, até

que este quorum seja atingido.
§ 7°. As deliberagbes da Assembleia Geral far-se-3o:

| — com deliberagéo favoravel da maioria simples dos presentes {metade mais um dos presentes, em

nameros inteiros).
ll-exclusivamente para os fins a que se refere o § 5° a aprovagédo se dara com no minimo de dois

tercos dos Associados presentes.

CAPITULO VII
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 14. Ressalvado o disposto no presente Estatuto, o Conselho de Administragcdo € o 6rgdo superior

de deliberacdo administrativa da ASSOCIACAO.

Art. 15. O Conselho de Administracdo sera composto por cinco membros pesscias fisicas eleitas pela

Assembleia Geral, dentre Associados ou,nao, ALN_\ ) wl(\ V™~
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§ 1°. O mandato dos membros do Conselho de Administracao sera de qqatro anos admitida a reelei¢ao.

“%: &l O »
§ 2°. Os membros, pessoas fisicas, do Conselho de Administracao na,e ﬁad,ecad estar prof:ssmna! ou
financeiramente vinculados, direta ou indiretamente, a 6rgao ou entldade |maibl|c:‘f=1i da Uméo ou dos

Estados, que possam celebrar com a ASSOCIACAO acordos de qualquer natureza COm a ﬂnauda’de da

delegar-lhe ou atribuir-lhe fungdes de agéncia de 4gua ou de bacia hidrografica. & o, 4 ¢ Lo “C
A ;___.I_‘ .{/Jf.’_’(:

§ 3° O Regimento Interno da ASSOCIACAOQ definira o perfil profissional do candldato a membro do
Conselho de Administracdo devendo, obrigatoriamente, contemplar exigéncia minima com refagao a

competéncias e experiéncias para as atribuicbes a serem desempenhadas.

a) O candidato indicado ndo podera ser representante de entidade em colegiados de Comités de Bacia
Hidrografica para os quais a ASSOCIACAO exerca as fungdes de agéncia de aguas ou de bacia
hidrografica.

b) O Conselheiro Administrativo eleito ndo podera ser, a qualquer tempo, representante de entidade em
colegiados de Comités de Bacia Hidrografica para os quais a ASSOCIACAO exerca as funcdes de

agéncia de aguas ou de bacia hidrografica.

§ 4°. O Diretor Presidente da ASSOCIACAO participara das reunides do Conselho de Administragéo

com direito a voz, mas nao a voto.

§ 5°.0s membros do Conselho de Administragdo poderdo perceber jeton pela efetiva participagado nas
reunides do colegiado, previsto no orgamento anual, na forma fixada pela Assembleia Geral, por forga

do inciso lll do art. 13, e observado o disposto no Regimento Interno da Associagéo.

§ 6°.0s membros do Conselho de Administragdo elegerdo um Presidente e um Presidente substituto

para o caso de auséncia do Presidente.

§7°. No caso de ndo ocorrer o preenchimento das vagas no processo de eleicdo dos membros do
Conselho de Administracdo, o presidente do Conselho de Administragdo convocara uma Assembleia

Geral Extraordinaria em até 30 dias para a eleigdo do ocupante da(s) vaga(s) em aberto.

§ 8°. No caso de vacancia do cargo de qualquer dos membros do Conselho de Administracdo, o seu
Presidente ou Presidente Substituto, no caso de vacéncia ou auséncia do Presidente, dara ciéncia aos
Associados e convocara, imediatamente, Assembleia Geral para a eleigdo de novo membro, que devera

complementar o mandato do anterior.

§ 9°. Os membros, pessoas fisicas, do Conselho de Administracdo n&o poderdo atuar, direta ou

indiretamente, nos projetos de 6rgdos ou entidades publicas ou privadas, da Unido, dos Estados ou

~ %y \
C e BY \,\\-_H_____
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Municipios, ao qual facam parte e que possam celebrar com a ASSOCIACAO acordos de qualquer

natureza.
Art. 16. O Conselho de Administragao reunir-se-a:

| — trés vezes ao ano, ordinariamente e

Il — extraordinariamente, sempre que:

a) convocado por seu Presidente, ou

b) por solicitagdo subscrita por um quinto dos Associados, em pleno gozo de seus direitos estatutarios,

dirigida ao seu Presidente, que adotara imediatamente as providéncias a tanto necessarias, ou

c) por solicitagdo subscrita por no minimo trés dos membros do Conselho de Administragao, dirigida ao

seu Presidente, que adotara imediatamente as providéncias a tanto necessarias.

§ 1°. A convocagao das reunides do Conselho de Administracéo far-se-a por edital, indicando dia, hora,

local e assuntos da pauta, enviado aos seus membros, com antecedéncia minima de quinze dias,

através:

| — de correspondéncia postal, a juizo do Presidente do Conselho de Administracao, ou

Il — de correio eletrénico previamente cadastrado junto 8 ASSOCIACAO.

§ 2°. O Regimento Interno dispora sobre os prazos e a forma de envio aos membros do Conselho de
Administracdo, da documentacao referente aos assuntos de sua competéncia e aqueles, objeto da

convocacao de sua reuniao.

§ 3°. O comparecimento, no dia, hora e local indicados, da totalidade dos membros do Conseiho de

Administrac&o aptos supre qualquer defeito existente na convocagao.

§ 4°. As reunides do Conselho de Administracao:

I — serdo presididas pelo seu Presidente e, na sua auséncia, pelo seu substituto;

Il — nelas se deliberara por maioria de votos;

Il — ndo deliberara o Conselheiro pertencente a entidade publica ou privada, que tenha ou tenham
pactuado com a ASSOCIACAO convénio, contrato ou acordo de qualquer natureza referente a plano,
programas ou projetos financiados ou promovidos pela ASSOCIACAO, e nos quais aquele 6rgdo ou
entidade participe na condi¢do de convenente, contratado ou beneficidrio, direto ou indireto, exclusivo
ou ndo, devendo se ausentar da reunido quando qualquer assunto ligado a sua instituicdo for objeto de

analise do Conselho de Administracdo; e

A

L [\
\ NT { =
IV — delas sera lavrada ata circunstanciada. \q“l‘ { .}.»\».\ J \(\\‘ \/-\_.
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§ 5°. As reunides extraordinarias deverao ser comunicadas a todos os Agsoqados

/ﬁ;f\ i
B ‘«U(,
Art. 17. Compete ao Conselho de Administracao: ry
- v‘!g:,:.”
I — deliberar sobre: 453}:'? O
~, " 4~
.r:/_,.-ﬂ) ‘}[\3‘
a) as linhas gerais das politicas, diretrizes e estratégias da ASSOCIACAO, ormn’fando h Dlreto"“a-
Y ~ Y
Yo

Executiva, através do seu Diretor Presidente, no cumprimento de suas atribuicbes;

b) as minutas de acordos de qualquer natureza com 6rgdos ou entidades publicos, da Unido ou dos
Estados, com a finalidade de delegar ou atribuir 8 ASSOCIACAO funcdes de agéncia de agua ou de

bacia hidrografica;

c) os seguintes documentos apresentados pelo Diretor Presidente da ASSOCIACAO:

1) a proposta orcamentaria, os investimentos na sua estrutura prépria € o plano de acao para a
execucao das atividades da ASSOCIACAQ;

2) os relatérios gerenciais e de atividades, com os respectivos balancetes;
3) os demonstrativos financeiros e contabeis anuais;

4) a avaliacdo de resultados de contratos, convénios, projetos, agdesou acordos de qualquer natureza,
bem assim as analises gerenciais cabiveis sobre a sua execugéo;

5) o regulamento préprio contendo os procedimentos para aquisigdes, contratacdo de bens e servigos e
alienacgdes;

6) o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados, ressalvado o disposto nos incisos |V e VI;
7) as propostas de alteracdo deste Estatuto, previamente a sua submissédo a Assembleia Geral;

8) a proposta para a instituicdo de contribuicdo dos Associados, incluindo os paradmetros gerais para a

sua fixacdo ou alteracdo pelo Conselho de Administracdo, previamente a sua submissdo a Assembleia

Geral;

9) a proposta sobre alienagao, transagéao, hipoteca ou permuta de bens patrimoniais.
d) o disposto no inciso Il e V do paragrafo primeiro do artigo 3°.

Il — deliberar sobre o Regimento Interno, que dispora, no minimo, sobre as matérias constantes nos

seguintes dispositivos deste Estatuto, previamente a sua submissao a Assembleia Geral:

a) Art. 4°, § 2% 3° combinado com o art. 13, § 1°, incisos | e II

\ AL/ LA ‘ ) Y\ﬁ \*/‘ ~—Pagina 14 de 21
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b) Arts. 11 e 12, incluindo a forma de gerenciamento da ASSOCIACAQ‘ seus cargos e as respectivas

competéncias;

c) Art. 15, § 3 °e 5°, combinado com o art. 16, § 2°;
d) Art. 17 incisos VI e X,

e) Art. 18, § 2°e 3° combinado com o art. 19, § 2°

f) Art. 22, 25 e 28

Il — acompanhar e avaliar o desempenho da ASSOCIACAO, auxiliando-se do Conselho Fiscal;

IV — escolher o Diretor Presidente da ASSOCIACAO, fixando-lhe a remuneragéo, bem como escolher o
seu substituto eventual dentre os titulares dos Cargos Superiores da Diretoria-Executiva, comunicando

imediatamente aos Associados e, oportunamente, a Assembleia Geral;
V — determinar ou autorizar a contratacao de auditoria externa;

VI - fiscalizar a gestéo, apurar falhas cometidas pelo Diretor Presidente da ASSOCIACAO e, na forma
do Regimento Interno, adverti-lo ou, com imediata submissdo da matéria a Assembleia Geral, decidir

pela sua destituigcdo cautelar, na ocorréncia de situacdes andlogas aquelas previstas no caput do art. 7°

VIl — autorizar, por proposta do Diretor Presidente, a abertura de unidades descentralizadas da

ASSOCIACAOQ, na hipétese a que se refere o § 2°. do art. 1°;

VIl — resolver sobre os casos omissos no presente Estatuto Social, ressalvada a competéncia

especifica da Assembleia Geral;

IX — analisar e aprovar a indicacdo dos nomes para os Cargos Superiores da Diretoria-Executiva e

Superintendéncias;

X — analisar e aprovar minutas de contratos, convénios e acordos de qualquer natureza desde que se
refiram a captagdao de recursos, e aquisicbes de bens cujos valores ultrapassem o valor limite

estabelecida por Resolugdo do Conselho de Administracao;

XI — Destituir membros da Diretoria Executiva e das Superintendéncias na forma do Regimento Interno

por indicacado do Diretor Presidente.

Paragrafo Unico. O Presidente do Conselho de Administragdo podera, excepcional e
fundamentadamente, com anuéncia de pelo menos dois outros conselheiros, decidir ad referendum do

colegiado, com efeitos até a sua primeira reunido subsequente, exceto sobre as matérias referidas nos

seguintes pontos deste artigo: wn
\ S S L
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- itens 6 e 10 da alinea c, inciso [;

- alinea b do inciso |, e;

- incisos V, VI, Viii e XI.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO FISCAL

pessoas fisicas eleitas pela Assembleia Geral, dentre Associados ou ndo, para um mandato de quairo

~
(e
gt

anos, admitida reeleicdo com renovagdo minima de um terco dos membros.

§ 1% Os membros, pessoas fisicas, do Conselho Fiscal nédc poderdo estar profissional ou
financeiramente vinculados, direta ou indiretamente, a érgdo ou entidade publica, da Unido ou dos
Estados, que possam celebrar com a ASSOCIACAO acordos de qualquer natureza com a finalidade de

delegar-lhe ou atribuir-lhe fun¢bes de agéncia de 4gua ou de bacia hidrografica.

§ 2°. O Regimento Interno da ASSOCIACAO definira o perfil profissional do candidato a membro do
Conselho Fiscal devendo, obrigatoriamente, contemplar exigéncia minima com relagao a competéncias

€ experiéncias para as atribuicées a serem desempenhadas.
§ 3° Os membros do Conselho Fiscal elegerdao um Presidente.

§ 4° No caso de vacancia do cargo de qualquer dos membros do Conselho Fiscal, o seu Presidente
dara ciéncia ao Presidente do Conselho de Administracdo para que se convoque, com a maior
brevidade possivel, Assembleia Geral para a eleicdo de novo membro, que devera complementar o
mandato do anterior; caso a vacancia recaia sobre o membro que exerce a Presidéncia ou sobre a
totalidade dos membros do Conselho, o Presidente do Conselho de Administracdo promovera, de oficio,

a convocacao da Assembleia Geral para os mesmos fins anteriormente referidos.

§ 5°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal iniciard sempre no dia 03 de outubro do ano que for

feita a substituicio de seus membros de acordo com o disposto do caput deste artigo.

§ 6°. Os membros, pessoas fisicas, do Conselho Fiscal ndo poderéo atuar, direta ou indiretamente, nos
projetos de 6rgdos ou entidades publicas ou privadas, da Unido, dos Estados ou Municipios, ao qual

facam parte e que possam celebrar com a ASSOCIAGAO acordos de qualquer natureza.
Art. 19. O Conselho Fiscal reunir-se-a:

| — ordinariamente trés vezes ao ano e \\\\]\4 L/
/
L
\

Il — extraordinariamente, sempre que: .
\ - AYa)
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a) convocado por seu Presidente;

b) pelo Conselho de Administragéo, através de seu proprio Presidente, oui’,r 7

¢) por solicitagéo subscrita por um quinto dos Associados, em pleno gozo de ,seus dIFEitOS estatutanos
,f

dirigida ao seu Presidente, que adotara imediatamente as prowdem:las a tantd HECE!SSSF]a’Se Oq ',_.'f;,

. Ay \_.— Y,
S ) s

§ 1°. A convocacdo das reunides do Conselho Fiscal far-se-a por edital, mdmando dra h%raﬂoeal ,:?,\

assuntos da pauta, enviado aos seus membros, com antecedéncia minima de quinze dias, atravES

| — de correspondéncia postal, a juizo do seu Presidente, ou

Il — de correio eletrénico previamente cadastrado junto 8 ASSOCIACAO.

§ 2°. O Regimento Interno dispora sobre os prazos e a forma de envio, aos membros do Conselho
Fiscal, da documentacao referente aos assuntos de sua competéncia e aqueles, objeto da convocacéo

de sua reunido.

§ 3°. O comparecimento, no dia, hora e local indicados, da totalidade dos membros do Conselho Fiscal

aptos supre qualquer defeito existente na convocacao.

§ 4°. As reunides do Conselho Fiscal:

| — serao presididas pelo seu Presidente;
Il - nelas se deliberara por maioria de votos e

lll = n&o deliberara o Conselheiro pertencente a entidade publica ou privada, que tenha ou tenham
pactuado com a ASSOCIACAO convénio, contrato ou acordo de qualquer natureza referente a plano,
programas ou projetos financiados ou promovidos pela ASSOCIACAO, e nos quais aquele érgdo ou
entidade participe na condigdo de convenente, contratado ou beneficiario, direto ou indireto, exclusivo
ou ndo, devendo se ausentar da reunido quando qualquer assunto ligado a sua instituicao for objeto de

analise do Conselho Fiscal; e

IV — delas sera lavrada ata circunstanciada.

Art. 20. Compete ao Conselho Fiscal:

| — fiscalizar permanentemente a contabilidade da ASSOCIACAO, inclusive examinando os livros de
escrituracdo e demais elementos de informacdo correlatos, e analisar os balangos e relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operacdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres
para o Conselho de Administracéo e para a Assembleia Geral;

\M fe RN
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Il — emitir, & vista dos documentos apresentados pelo Diretor Presidente da ASSOCIACAOQ, pareceres
prévios a deliberacdo do Conselho de Administragdo sobre as matérias previstas nos itens “2" e “3" da

alinea “c” do inciso | do art. 17;

referidas no inciso [;

J."

IV — solicitar ao Conselho de Administracdo a realizacdo de audltona externa’ 'quant;to ehtengjgf“ LL‘-
- -~ v/'g\

necessario; a custa da ASSOCIACAO e observado o disposto no inciso V do-art. 17 ; e 100 UGO‘--V-‘,-V,L/A

O

O &
V — exercer outras fungdes correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Conselho de Administragio ou/pela

Assembleia Geral.

CAPITULO IX
DA DIRETORIA-EXECUTIVA

Art. 21. Compete a Diretoria-Executiva gerir e executar, com liberdade operacional, observadas as
disposicdes do presente Estatuto Social e as deliberagées do Conselho de Administragcéo, todas as

atividades e os servicos, finalisticos ou administrativos, da ASSOCIACAO.

Art. 22. A Diretoria-Executiva da ASSOCIACAO esta composta por um Diretor Presidente, seu dirigente
maximo e por ela direta e pessoalmente responsavel perante os demais Orgdos da sua estrutura

administrativa, e por Diretores, designados pelo Diretor Presidente na forma do Regimento Interno.
§ 1°. E vedado aos membros da Diretoria-Executiva da ASSOCIACAO:

I — ter qualquer outro vinculo empregaticio ou manter relacionamento com pessoa juridica da qual seja

sécio, acionista ou cotista, que venha a caracterizar potencial conflito de interesses;

Il — estar profissional ou financeiramente vinculados, direta ou indiretamente:

a) a Comité de Bacia Hidrografica para o qual a ASSOCIACAO exerca as fungdes de agéncia de aguas

ou de bacia hidrografica;

b) aos orgdos, ou entidades, publicos, da Unido ou dos Estados, que possam celebrar com a
ASSOCIACAO acordos de qualquer natureza com a finalidade de delegar-lhe ou atribuir-lhe fungdes de

agéncia de agua ou de bacia hidrografica;

c) aos 6rg&os, ou entidades, publicos ou privados, que possuam com a ASSOCIACAO convénio,
contrato ou acordo de qualquer natureza referente a planos, programas ou projetos em vigorfinanciados
ou promovidos pela ASSOCIACAO, e nos quais aquele 6rgdo ou entidade participe na condigdo de

convenente, contratado ou beneficiario, direto ou indireto, exclusivo ou nao, ou
< = N\
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d) ao Conselho de Administracdo ou ao Conselho Fiscal da ASSOCIACAQ.

e) Nao incide a vedagao que trata presente inciso no caso de vincq@fﬁﬁé,ﬂ'as de aposentadoria com os
A ‘I-";';. ., 2

orgaos, ou entidades, publicos ou privados. >, ST

Il — ter ligagdo de parentesco, até o terceiro grau, em linha diretd’ou. Colateral, cofms membrd dos
- § -’I_ I T u‘\_{lj) ! - "

Conselhos de Administragao ou Fiscal. s, O Oq

: ~ . . . .. : oy
§ 2° O Regimento Interno da ASSOCIACAOQ definira o perfil profissional do candidato a mem;_:;o da
Diretoria-Executiva devendo, obrigatoriamente, contemplar exigéncia minima com relacdo a

competéncias e experiéncias para as atribuicdes a serem desempenhadas.

Art. 23. Compete ao Diretor Presidente da ASSOCIACAO, na forma do presente Estatuto e sem

prejuizo de outras atribuicdes ja anteriormente referidas:

I — planejar, dirigir e controlar as atividades e os servigos da ASSOCIACAO, gerindo-lhe o patriménio:

Il — autorizar despesas, promover o pagamento de obrigagdes, assinar contratos, convénios e acordos

de qualquer natureza, em conjunto com, no minimo, um dos demais membros da Diretoria-Executiva;
Il — representar a ASSOCIACAQ, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

IV — constituir procuradores, mandatarios ou prepostos com fins especificos, em nome da

ASSOCIACAO, em conjunto com, no minimo, um dos demais membros da Diretoria-Executiva;

V — adquirir ou alienar bens do ativo permanente da ASSOCIACAO com valores iguais ou inferiores a
quinze salarios minimos, observado o procedimento estabelecido na parte final do inciso ll, e, nos

demais casos, propor tais iniciativas ao Conselho de Administracao;

VI — contratar e gerir os recursos humanos da ASSOCIACAOQ, incluindo os Cargos Superiores;
VIl — propor ao Conselho de Administragdo, na forma do inciso V do art. 17, ouvido previamente o
Conselho Fiscal, a contratacdo de auditoria externa para acompanhar e avaliar as contas e os

procedimentos gerenciais e contabeis da ASSOCIACAO;

VIl — dar publicidade anualmente, na area de abrangéncia da associagao, apds aprovagao do Conselho

de Administracdo e referendo pela Assembleia Geral, aos demonstrativos financeiros e contabeis
anuais da ASSOCIACAQ;

IX — aplicar a medida disciplinar aprovada pelo Conselho de Administracao;

X — propor o orcamento anual da ASSOCIACAO; =

v LA B 5 \ ‘
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Xl — indicar os nomes de candidatos a ocupar os Cargos Superiores da Diretoria-Executiva e das

Superintendéncias para analise a aprovacao pelo Conselho de Administracao.

Paragrafo Unico. Caso a ASSOCIACAO, por forca de acordos de qualquer natureza firmados com
entidades publicas ou privadas ou 6rgdos publicos, ndo possa aguardar o referendo pela Assembleia
Geral, na forma do inciso VI do art. 13, aos elementos referidos no |rlc|‘sP *?Iih I|ca o Diretor Presidente
autorizado a promover a publicidade ali referida e, caso haja alguma alt/er'agao ha materla por parte da

4 ,-.Jr-.

Assembleia Geral, indicar-se-a o ocorrido, oportunamente, na forma ﬂa dlspoml:;ﬂiza@ao d,sé mformagoes

CAPITULO X
DAS SUPERINTENDENCIAS

Art. 24. Compete as Superintendéncias auxiliar a Diretoria Executiva na gestédo e execucéo, obse'r%égas
as disposicdes da presente Estatuto Social e as deliberagdes do Conselho de Administragdo, todas as

atividades e os servicos, finalisticos ou administrativos, da ASSOCIACAO.
Art. 25. Os Superintendentes serdo designados pelo Diretor Presidente na forma do Regimento Interno.
Art. 26. Aplicam-se aos Superintendentes as vedacgdes previstas no §1° do Art. 22.

CAPITULO XI
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 27. A contratacdo e a gestdo dos empregados da ASSOCIACAO seréo feitas sob o regime da
Consolidag&o das Leis do Trabalho (CLT).

Paragrafo Unico. Os membros da Diretoria-Executiva e Superintendéncias da ASSOCIACAO fardo

declara¢ao publica de bens no inicio e no término de sua contratacao.

Art. 28. A ASSOCIACAO podera contratar servigos junto a terceiros, pessoas fisicas ou juridicas,
notadamente para estudos, projetos e consultorias especializadas, sem exclusdo de eventual
terceirizacdo de mao de obra, na forma da legislacdo especifica e segundo as especificagdes do
Regimento Interno e do regulamento préprio para aquisi¢des, contratacdo de bens e servicos e

alienacdes.

CAPITULOXII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 29. No prazo de até 60 (sessenta) dias Uteis o Diretor Pre3|dente reglj[\arg\g presente Estatuto.

r‘ ' \-
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Art. 30. O jeton a que se refere o Art. 13, inciso Ill, podera %er,rp‘ggﬁcaﬁ{@obselhelros eleitos,
Ap

atendendo aos critérios descritos no Art. 15 deste Estatuto. -‘*-“"3?_(;{_ O,v,}_,’_q/i‘é o ’oﬁlqs.of do 0
Y& Sy Clp .
r)f\ .f'l?d S (L’,O;ES J p!

Art. 31. O Conselho de Administragdo tera o prazo de 30 dias para elaboté;ﬁor:% g|:ﬂ>;:,wa @4}9
4

fe,ro

Regimento Interno da Associagao.

Art. 32. Caso seja necessario, o0 mandato dos atuais membros do Conselho Fiscal podera ser

prorrogado pelo periodo que se fizer necessario para atender o que dispde o §5° do Art. 18.

Art. 33. Ficam revogadas todas as disposicdes estatutarias anteriores, passando a vigorar na integra,

apos aprovagao pela Assembleia Geral e registro, o presente Estatuto Social.

Resende/RJ, 27 de janeiro de 2016.
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Presidente do Cor/selho de Admlnlstragao da AGEVAP
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